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แบบเสนอขอรับการพิจารณาเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

ประเภท      คร ู ผู้บริหารสถานศึกษา 
ชื่อ  นาย    นาง  นางสาว  ณัฐดนัย  นามสกุล โกมาลา 
NAME NADDANAI SURNAME GOMALA 
อายุ 29 ปี 
วิทยฐานะ ปฏิบัติการ  ชำนาญการ    ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
 
  สถานที่ปฏิบัติงาน   โรงเรียนวัดน้ำรอบ อ.ลานสกา  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
เลขที่ – หมู่ 3 ตำบลลานสกา อำเภอลานสกา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
รหัสไปรษณีย์ 80230 
โทรศัพท ์064-419-5539 
E-mail: watnamrob.lansaka@gmail.com 

 
  ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก 

เลขที่ 1/73 หมู่ 5 ตำบลมะม่วงสองต้น อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย์ 80230 
โทรศัพท์ 094-616-2539   E-mail: krunueng.watnamrob@gmail.com 

Nueng Naddanai

Nueng Naddanai

Nueng Naddanai

Nueng Naddanai
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ตอนที่ 2 ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์เอกสาร และหลักฐานอ้างอิง ดังนี้ 

คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

1. พอเพียง 
 

1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
          ข้าพเจ้าใช้ชีวิตแบบพอเพียง ปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยนำ
หลักความพอประมาณ ความมีเหตุผล และมี
ภูมิคุ้มกันที่ดี บนเงื่อนไขความรู้ และเงื่อนไข
คุณธรรมมาเป็นหลักในการดำเนินชีวิต สังเกตได้
จากการที่ข้าพเจ้ามีการเปิดบัญชีแยกเป็นเงิน
ออม มีการฝากเข้าบัญชีทุกๆเดือน และได้ออม
เงินผ่านบัญชีของกองทุนสวัสดิการครู กองทุน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.) และข้าพเจ้า
ใช้จ่ายเงินตามความจำเป็นเหมาะสม 

รูปภาพ  
(ภาคผนวกหน้า 13) 

 

 

 1.2 ละเว้นจากอบายมุข และสิ่งเสพติดทุกชนิด 
          ข้าพเจ้าละเว้นจากอบายมุข และสิ่งเสพ
ติดทุกชนิด ไม่ดื่มเหล้า ไม่สูบบุหรี่ และไม่เล่น
การพนัน รวมทั้งร่วมรณรงค์กับโรงเรียน คณะครู 
และนำมาพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าเข้าร่วม
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประจำปี พ.ศ.
๒๕๖๖ “รวมพลังไทย หยุดภัยยาเสพติด” การ
ได้รับรางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ครั้งที่ 10 และครั้ง
ที่ 11 ได้เข้าร่วมการลงนาม MOU สถานศึกษา
ต้นแบบ ส่งเสริมครูดีไม่มีอบายมุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช และเป็นได้รับการแต่งตั้งให้เป็น
พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา (พสน.) 
กระทรวงศึกษาธิการ 

รปูภาพ/ 
เกียรติบัตร/

คำสั่ง 
(ภาคผนวกหน้า 13-

14) 
 

 

 1.3 ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด และ
คุ้มค่า 
          ข้าพเจ้าใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่าง
ประหยัด สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้านำกระดาษ
หน้าเดียวมาใช้ทำใบงาน และนำมาปริ้นเอกสาร
โดยใช้ให้ครบทั้งสองหน้า ได้ส่งเสริมให้นักเรียน
นำเศษวัสดุที่เหลือใช้มาจัดทำเป็นอุปกรณ์วัสดุ 
เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ตกแต่งชิ้นงาน และ
ห้องเรียน 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 14) 
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เอกสาร 
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เหตุ 

 1.4 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน และ
สังคม 
          ข้าพเจ้ามีมุนษยสัมพันธ์ที่ดี ยิ้มแย้ม
แจ่มใสกับเพ่ือนร่วมงาน และนักเรียน มีความ
เคารพ และอ่อนน้อมต่อผู้ที่อาวุโสกว่า สามารถ
ทำงานร่วมกับทุกคนได้อย่างดี มีความสามารถใน
การประสานงานกับชุมชน และผู้ปกครอง สังเกต
ได้จากการที่ข้าพเจ้าได้เป็นผู้นำในการจัดประชุม 
อบรม และการให้ความร่วมมือกับชุมชนในการ
ทำกิจกรรมต่างๆ 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 15) 

 
 

 

 1.5 ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงาน และสังคม
ในด้านต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ 
          ข้าพเจ้าช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงาน 
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าได้ให้ความช่วยเหลือใน
การให้คำปรึกษาในการทำงานในด้านการใช้
เทคโนโลยี และให้ความช่วยเหลือในเวลาที่เพื่อน
ร่วมงานต้องการ และข้าพเจ้าได้ให้การช่วยเหลือ
ในการจัดสถานที่ของโรงเรียน และการเตรียมงาน
ในวันสำคัญต่างๆ เช่น วันแม่ และงานกีฬา
เครือข่าย งานกีฬาอำเภอ กิจกรรมในสถานศึกษา 
เป็นต้น 
 

รูปภาพ/
ประกาศอำเภอ

ลานสกา 
(ภาคผนวกหน้า 15) 

 
 

 

 1.6 เป็นผู้นำผู้ตามที่ดี เป็นที่ยอมรับของ
ผู้บริหาร และเพื่อนร่วมงาน 
          ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
ครูที่ปรึกษาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
และรับผิดชอบหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียน โดยเป็นที่ไว้วางใจ และเป็นที่ยอมรับของ
ผู้บริหาร และเพ่ือนครู สังเกตได้จากการที่
ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้เป็นวิทยากรในการ
อบรมต่างๆ ทั้งในระดับโรงเรียน และระดับเขต
พ้ืนที่ นอกจากนี้ข้าพเจ้ายังปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้
ตามท่ีดีในทุกงานที่ได้รับมอบหมาย และสามารถ
ทำให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 

รูปภาพ/ 
หนังสือขอความ

อนุเคราะห์
วิทยากร 

(ภาคผนวกหน้า 15) 
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2. กตัญญู 
 

2.1 ดูแลบิดา ผู้มีพระคุณตามกำลัง
ความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 
          ข้าพเจ้าทำหน้าที่ดูแลบิดา โดยการตอบ
แทนพระคุณตามกำลังความสามารถเหมาะสม 
เพ่ือช่วยในเรื่องค่าใช้จ่าย และเป็นการแบ่งเบา
ภาระของบิดา สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าดูแล
ปรนนิบัติบิดา และคอยช่วยเหลือค่าใช้จ่ายตาม
กำลังความสามารถ ตลอดจนแสดงความกตัญญูใน
ด้านต่างๆ เป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่บุตรหลาน 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 16) 

 
 

 

 2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
          ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าเข้า
ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงกับนักเรียนเป็นประจำทุก
วัน ร่วมลงนามถวายพระพร ร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญทางศาสนา ร่วมกิจกรรมวันเฉลิมพระ
เกียรติ และร่วมรักษามรดกทางวัฒนธรรมของ
ชาติ 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 16) 

 

 

 2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อนร่วมงาน และบุคคลอ่ืนมีความกตัญญูรู
คุณองค์กร 
          ข้าพเจ้ามีความรักในองค์กร ปฏิบัติ
หน้าที่อยู่ในโรงเรียนร่วมกับผู้บริหาร และครู ใน
การพัฒนาโรงเรียน ปลูกฝังให้นักเรียนรักองค์กร  
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าเข้าร่วมงานใน
สถานศึกษากับเพ่ือนร่วมงานในกิจกรรมต่าง  
เช่น วันสถาปณาโรงเรียน ตลอดจนให้การอบรม
นักเรียนปลูกฝังความกตัญญูรู้คุณต่อผู้มีพระคุณ
และสถานศึกษา ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างอยู่
เสมอ เช่น การอบรมคุณธรรม จริยธรรม ในวัน
ศุกร์ กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรมในวันสำคัญทาง
ศาสนา 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 16) 
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 2.4 ปฏิบัติตน และส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อน ร่วมงานและบุคคลอ่ืนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ใช้อย่างประหยัด และคุ้มค่า 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้
นักเรียน เพ่ือนร่วมงาน และบุคคลอื่นรู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม ใช้ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมอย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้า
ส่งเสริมให้นักเรียนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อมโดยนำเศษ
วัสดุเหลือใช้ และวัสดุธรรมชาติใช้มาทำ
ประโยชน์ ดูแลทำความสะอาด ปรับปรุงภูมิทัศน์
ของโรงเรียน ให้สะอาด น่าดู น่าอยู่ เข้าร่วม
กิจกรรมปลูกต้นไม้ภายในโรงเรียน 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 16) 

 
 

 

3. ซื่อสัตย์สุจริต 
 

3.1 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง  
          ข้าพเจ้าเป็นคนรักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อ
ตนเอง และบุคคลอ่ืน สังเกตได้จากการที่
ข้าพเจ้ารักษาและปฏิบัติตามคำปฏิญาณตน  
และปฏิบัติตนเพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
นักเรียน ได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติใน
ระดับเขตพ้ืนที่ 

เกียรติบัตร 
(ภาคผนวกหน้า 17) 

 
 

 

 3.2 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 
          ข้าพเจ้าให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าให้ข้อมูลหรือพูดในสิ่ง
ที่ดี และถูกต้องเป็นจริงได้แก่การให้ข้อมูล หรือ
การถ่ายทอดความรู้ที่ถูกต้องตามหลักวิชาให้แก่
ผู้เรียน จนผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
การอบรมนักเรียน การอบรมครู และการให้
ความรู้ที่เป็นประโยชน์ 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 17) 

 

 

 3.3 ปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความถูกต้อง ละอาย
และเกรงกลัวต่อการกระทำผิด 
         ข้าพเจ้าปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความ
ถูกต้องมีความละอาย และเกรงกลัวต่อการ
กระทำผิดอย่างสม่ำเสมอ สังเกตได้จากการที่
ข้าพเจ้าการได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่  
ครปูระจำชั้น ปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการตัดสิน
การแข่งขันต่างๆ จึงต้องประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดใดๆ 

รปูภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 17) 
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 3.4 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานอย่างตรงไปตรงมา 
โดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเอง สังเกตได้จากการ
ที่ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่โดยคำนึงถึงส่วนรวมเป็น
หลัก เช่น การปฏิบัติจิตอาสา ทำนุบำรุงศาสนา 
ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน ให้การช่วยเหลือ
นักเรียนที่ยากจน ตลอดจนให้ขวัญกำลังใจ
ครอบครัวนักเรียน เป็นต้น 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 17) 

 

 

 3.5 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน 
          ข้าพเจ้ารักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน 
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามคำม่ัน
สัญญา หรือทำตามข้อตกลงในองค์กร เช่น การ
แลกเปลี่ยนเวรยามรักษาการแทน เมื่อมีภารกิจ
และไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าที่ได้ การบันทึกเวร
ยามรักษาการ การเข้าสอนแทนในบางรายวิชาที่
ครูติดภารกิจ 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 18) 

 
 

 

 3.6 ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยความซื่อตรง  
          ข้าพเจ้าปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง 
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าการปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ของทางราชการ 
จรรยาบรรณครู ปลูกฝังให้นักเรียนปฏิบัติตาม
ระเบียบ ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายด้วยความ
ซื่อตรง จนได้รับรางวัลครูดีของแผ่นดินขั้น
พ้ืนฐาน ปี 2564 
 

ประกาศเกียรติคุณ 
(ภาคผนวกหน้า 18) 

 

 

 3.7 รักษาผลประโยชน์ของราชการ และ
ส่วนรวม 
          ข้าพเจ้ารักษาผลประโยชน์ของทาง
ราชการ และส่วนรวมอย่างสม่ำเสมอ สังเกตได้
จากการที่ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวันพุธ 
และเวรรักษาการ ปลูกฝังให้นักเรียนรักษาสมบัติ
ของโรงเรียน อุปกรณ์การเรียน โต๊ะเก้าอ้ี ความ
สะอาดห้องเรียน และบริเวณโรงเรียน ให้ใช้วัสดุ
อุปกรณ์อย่างประหยัด และเหมาะสม 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 18) 
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 3.8 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติพี่
น้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 
          ข้าพเจ้ารักษาผลประโยชน์ของทาง
ราชการและของส่วนรวมปฏิบัติงานโดยไม่เอ้ือ
ประโยชน์ต่อญาติ พ่ีน้องหรือผู้ใกล้ชิด สังเกตได้
จากการที่ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความซื่อตรงไม่
เอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง ในการทำหน้าที่ดังเช่น 
การเป็นคณะกรรมการตัดสินการแข่งขันในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

รูปภาพ/ 
ประกาศ 
 แต่งตั้ง

คณะกรรมการ
แข่งขัน

ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70 

(ภาคผนวกหน้า 18) 
 

 

4. ความ
รับผิดชอบ 
 

4.1 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพ
เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ 
          สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าแต่งกาย
ถูกต้องตามระเบียบของราชการ หรือผู้บริหาร
สถานศึกษาเป็นผู้กำหนดให้ปฏิบัติ ได้แก่  
      - วันจันทร์ สวมชุดข้าราชการ 
      - วันอังคาร สวมเสื้อผ้าบาติก 
      - วันพุธ สวมชุดกีฬา 
      - วันพฤหัสบดี สวมชุดผูบ้ังคับบัญชาลูกเสือ 
      - วันศุกร์ สวมชุดเสื้อผ้าไทย 
      - สวมเสื้อสีขาวทุกวันพระ 
      - ชุดปกติขาวในงานต่างๆ 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 19) 

 

 

 4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 
          ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด สังเกตได้
จากการที่ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายการจัดการ
เรียนการสอน และได้รับมอบหมายให้จัดกิจกรรม
ในงานต่างๆ ก็สามารถทำสำเร็จลุลวงไปด้วยดี 
ปฏิบัติการสอนอย่างเต็มความสามารถเพ่ือ
ประโยชน์แก่นักเรียน และไม่เคยต้องโทษใดๆ 

รูปภาพ/ 
ก.ค.ศ.16 

(ภาคผนวกหน้า 19) 
 

 

 4.3 การเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติ
กฎระเบียบของสถานศึกษา 
          ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสถานศึกษา สังเกตได้จาก
การที่ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวัน แต่ง
กายสุภาพเรียบร้อย เข้าแถวหน้าเสาธงตอนเช้า 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 19) 
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 4.4 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 
          สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้ามาปฏิบัติ
หน้าที่ โดยการลงเวลาปฏิบัติราชการ เป็นประจำ
ทุกวัน เข้าห้องเรียนและออกห้องเรียนตรงเวลา 
ปฏิบัติหน้าที่ตามเวลากำหนดของสถานศึกษา ไม่
เคยมาสาย ประชุมและเข้าสอนตรงเวลาอยู่เสมอ 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 20) 

 

 

 4.5 ปฏิบัติงานได้สำเร็จอย่างมีคุณภาพภายใน
เวลาที่กำหนด และมีแผนงานเป็นที่ยอมรับ 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่สำเร็จตามกำหนด
อย่างเคร่งครัด สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้านำ
ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ 
และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ส่งเอกสารงาน
วิชาการ การส่งผลงานเข้าประกวดต่างๆ 
 

รปูภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 20) 

 

 

 4.6 สร้างนวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 
          ข้าพเจ้าได้ดำเนินการพัฒนาสร้าง
นวัตกรรมที่มีประโยชน์ให้กับนักเรียน สังเกตได้
จากการที่ข้าพเจ้าจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ LIKE Model ในการสอนเกี่ยวกับ
การเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ 
STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต 
 

รายงานการ
นำเสนอ

นวัตกรรม 
(ภาคผนวกหน้า 20) 

 

 

 4.7 มีผลงานที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมในการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
          ข้าพเจ้ามีผลงานที่เกิดจากการใช้
นวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้ามีผลการ
ประกวดนวัตกรรมถอดบทเรียน (Best 
Practice) เรื่อง การเสริมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้าน
การทุจริต ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ LIKE 
Model 
 

เกียรติบัตร 
(ภาคผนวกหน้า 20) 
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5. อุดมการณ์
คุณธรรม 
 

5.1 อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมายและงาน
อ่ืนๆ อย่างต่อเนื่อง 
         ข้าพเจ้าอุทิศเวลาในการทำงาน สังเกต
ได้จากการที่ข้าพเจ้าอยู่เวรในวันหยุดราชการ  
ร่วมกิจกรรมตามที่ได้รับมอบหมายทั้งใน 
เวลาราชการ และวันหยุดราชการ 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 21) 

 

 

 5.2 การเป็นแบบอย่างให้กับผู้อ่ืนในเรื่องการ
ตรงต่อเวลา และการอุทิศเวลา 
          ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างให้กับผู้อ่ืน ในเรื่อง
การตรงต่อเวลา และการอุทิศเวลาให้ส่วนรวม 
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าประชุมพบปะ
ผู้ปกครอง การไปเยี่ยมบ้านนักเรียน และงาน
อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย การช่วยงานจัดเตรียม
สถานที่ในการทำกิจกรรมต่างๆ การช่วยเหลือ
งานอ่ืนๆ นอกเหนือจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 21) 

 

 

 5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กร 
ชุมชน และสังคม 
           ข้าพเจ้ามีจิตสาธารณะ ช่วยเหลืองาน
องค์กร ชุมชน และสังคม สังเกตได้จากการที่
ข้าพเจ้าช่วยเหลืองานชุมชนอยู่เสมอ โดยนำ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์การเลือกตั้ง และ
ร่วมกิจกรรมวัฒนธรรม การเป็นวิทยากรในการ
อบรมการสร้าง E-Portfolio โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 21) 

 

 

 5.4 อดทนต่อความยากลำบากในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
         ข้าพเจ้าอดทนต่อความยากลำบาก ในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน สังเกตได้จาก
การที่ข้าพเจ้าพร่ำสอน พูดซ้ำๆ พูดบ่อยๆ ทำให้ดู  
อยู่ให้เห็น สอนให้เป็น และมีการอบรมนักเรียนให้
มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีอยู่เสมอ 
 
 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 22) 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

 5.5 การเอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
         ข้าพเจ้ามีความมุ่งม่ัน ตั้งใจทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้า
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มกำลัง
ความสามารถ ทั้งงานด้านการสอน และงานอ่ืนๆ 
เพ่ือพัฒนาตนเอง และผู้เรียน 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 22) 

 
 

 

 5.6 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการ
อย่างเต็ม ความสามารถ 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานทั้งใน และนอกเวลา
ราชการอย่างเต็มความรู้ ความสามารถ สังเกตได้
จากการที่ข้าพเจ้าปฏิบัติติงานโดยร่วมกิจกรรม
ของชุมชนและท้องถิ่นตามโอกาสต่างๆ ทั้งในและ
นอกเวลาราชการอยู่เสมอ ปฏิบัติหน้าทีพ่นักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา (พสน.) กระทรวงศึกษาธิการ ด้วย
ความวิริยะ อุตสาหะ เต็มศักยภาพ ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 22) 

 

 

 5.7 ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะนำวิธีการ
ปฏิบัติตนปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
เพื่อนร่วมงานและคนในชุมชน 
          ข้าพเจ้าให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา 
แนะนำวิธีการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนา
คุณภาพของเพ่ือนร่วมงาน และคนในชุมชน 
สังเกตได้จากการที่ข้าพเจ้าให้คำปรึกษากับเพ่ือน
ร่วมงาน เช่น การนิเทศการสอน ให้ความ
ช่วยเหลือคำปรึกษาแก่นักเรียน และชุมชนตาม
ความเหมาะสม ช่วยคัดกรองเด็กยากจน ประชุม
แลกเปลี่ยนปรึกษาร่วมกันระหว่างผู้ปกครองกับ
ครอูย่างต่อเนื่อง และเต็มความสามารถ 

รูปภาพ 
(ภาคผนวกหน้า 22) 

 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศฯ ทุกประการ 

 
   ลงชื่อ ........................................................  ผู้ขอรับการพิจารณา 
                      (นายณัฐดนัย  โกมาลา) 
                          ตำแหน่ง ครู โรงเรียนวัดน้ำรอบ 
                        วันที่ 25 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 
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ตอนที่ 3 ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาขั้นต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ และผลงานที่โดด
เด่นเป็นแบบอย่างตามหลักเกณฑ์การประเมิน “คุรุชน คนคุณธรรม” 

 นายณัฐดนัย  โกมาลา ผู้ใต้บังคับบัญชาของข้าพเจ้า มีคุณลักษณะ คุณสมบัติ และผลงานที่โดด
เด่นเป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์การประเมินคุรุชน คุณธรรม ดังนี้ เป็นบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
ปฏิบัติหน้าที่ เป็นหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ เป็นที่ไว้วางใจ และเป็นที่ยอมรับของผู้บริหาร และ
เพื่อนครู ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้นำในการทำกิจกรรมต่างๆ และเป็นผู้ตามในการทำงาน กิจกรรมต่างๆ ที่
ดีในทุกงานที่ได้รับมอบหมายจนสำเร็จ ทั้งในเวลาราชการ และนอกราชการ เป็นบุคคลที่มีเหตุผล 
ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด  ไม่ทิ้งหน้าที่ของตนเองให้เกิดความเสียหายต่อทาง
ราชการ ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน และเพื่อนครู เช่น รับผิดชอบเวรประจำวัน 
เวรยาม ควบคุมดูแลนักเรียนอย่างท่ัวถึงท้ังในด้านจัดการเรียนการสอน และด้านอ่ืนๆ  
  ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง ปฏิบัติตามระเบียบข้อตกลงขององค์กร รักองค์กร   
มีความประหยัด อนุรักษ์ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า จะคำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าส่วน
ตน ให้ความสำคัญกับการทำงานเป็นทีม ในทุกกิจกรรมของโรงเรียน เป็นบุคคลที่แต่งกายถูกต้องตาม
ระเบียบและสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ ปฏิบัติงานด้วยความวิริยะอุตสาหะ ขยัน อดทน 
มุ่งมั่น และรับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของงาน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความขยัน หมั่นเพียร  มีความมุ่งมั่น 
และตั้งใจที ่จะทำงานในหน้าที ่ให้ได้ร ับความสำเร็จด้วยตนเอง และต้องการให้งานเสร็จตาม
กำหนดเวลา จะเสียสละเวลาในตอนเย็นหลังเลิกเรียนในการสอนเสริมการอ่าน-เขียนในทุกวัน ร่วม
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมกับนักเรียน อบรมสั่งสอนนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีผลงานที่เกิด
จากการใช้นวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยมีผลการประกวดนวัตกรรมถอด
บทเรียน (Best Practice) เรื่อง การเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ LIKE Model เพื่อเสริมสร้างและปลูกฝังนิสัยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต ปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์ส่วนรวมรับผิดชอบในหน้าที่ ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ สุจริต   
มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ เสียสละ อดทน มีน้ำใจ ปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ เป็น
ข้าราชการที่ดีของแผ่นดิน เป็นแบบอย่างที่ดี เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่  รักษาความสามัคคี มีน้ำใจ 
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา และเพื่อนร่วมงาน เสียสละเข้าร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียนด้วยความทุ่มเท ด้วยความเต็มใจ และให้ความช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงานราชการ 
องค์กร และชุมชนที่อยู่ใกล้เคียง อย่างสม่ำเสมอ ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะนำวิธีการปฏิบัติตน 
ปฏิบัต ิงาน เพื ่อพัฒนาคุณภาพของเพื ่อนร่วมงาน และคนในชุมชน อย่างต่อเนื ่อง และเต็ม
ความสามารถ 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า นายณัฐดนัย  โกมาลา  ตำแหน่ง ครู โรงเรียนวัดน้ำรอบ อ.ลานสกา  
เป็นผู้มีความเหมาะสมแก่การยกย่องให้เป็นแบบอย่าง คุรุชน คนคุณธรรม เพื่อรับรางวัล “คุรุชน 
คนคุณธรรม” ประจำปีการศึกษา 2566 

 
ลงชื่อ ........................................................ผู้บังคับบัญชา 

                                 ( นายสันต์ติ  เกราะแก้ว ) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดน้ำรอบ 

วันที่ 25 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 
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ภาคผนวก 
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คุณธรรมความพอเพียง 
“คุรุชนคนคุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม 
 
 

 

 

 

 
   

1 

1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 

          ข้าพเจ้ามีการเปิดบัญชีแยกเป็นเงินออม มีการฝากเข้าบัญชีทุกๆเดือน และได้ออม
เงินผ่านบัญชีของกองทุนสวัสดิการครู กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.) และ
ข้าพเจ้าใช้จ่ายเงินตามความจำเป็นเหมาะสม 

1.2 ละเว้นจากอบายมุข และสิ่งเสพติดทุกชนิด 

          ข้าพเจ้าเข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ “รวมพลังไทย 
หยุดภัยยาเสพติด” การได้รับรางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ครั้งที่ 10 และครั้งที่ 11 ได้เข้าร่วมการ
ลงนาม MOU สถานศึกษาต้นแบบ ส่งเสริมครูดีไม่มีอบายมุขจังหวัดนครศรีธรรมราช และเป็น
ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
(พสน.) กระทรวงศึกษาธิการ 
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1 

1.3 ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด และคุ้มค่า 
          ข้าพเจ้านำกระดาษหน้าเดียวมาใช้ทำใบงาน และนำมาปริ้นเอกสารโดยใช้ให้ครบทั้ง
สองหน้า ได้ส่งเสริมให้นักเรียนนำเศษวัสดุที่เหลือใช้มาจัดทำเป็นอุปกรณ์วัสดุ เพื่อนำไปใช้
ประโยชน์ตกแต่งชิ้นงาน และห้องเรียน 

1.2 ละเว้นจากอบายมุข และสิ่งเสพติดทุกชนิด 

          ข้าพเจ้าเข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ “รวมพลังไทย 
หยุดภัยยาเสพติด” การได้รับรางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ครั้งที่ 10 และครั้งที่ 11 ได้เข้าร่วมการ
ลงนาม MOU สถานศึกษาต้นแบบ ส่งเสริมครูดีไม่มีอบายมุขจังหวัดนครศรีธรรมราช และเป็น
ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
(พสน.) กระทรวงศึกษาธิการ 
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1.4 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน และสังคม 
          ข้าพเจ้าได้เป็นผู้นำในการจัดประชุม อบรม และการให้ความร่วมมือกับชุมชนในการ
ทำกิจกรรมต่างๆ 

1.6 เป็นผู้นำผู้ตามที่ดี เป็นที่ยอมรับของผู้บริหารและเพื่อนร่วมงาน 
          ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้เป็นวิทยากรในการอบรมต่างๆ ทั้งในระดับโรงเรียน และ
ระดบัเขตพ้ืนที่ นอกจากนี้ข้าพเจ้ายังปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตามที่ดีในทุกงานที่ได้รับมอบหมาย 
และสามารถทำให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

1 

1.5 ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงานและสังคมในด้านต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ 
          ข้าพเจ้าได้ให้ความช่วยเหลือในการให้คำปรึกษาในการทำงานในด้านการใช้เทคโนโลยี 
และให้ความช่วยเหลือในเวลาที่เพื่อนร่วมงานต้องการ และข้าพเจ้าได้ให้การช่วยเหลือในการ
จัดสถานที่ของโรงเรียน และการเตรียมงานในวันสำคัญต่างๆ เช่น วันแม่ และงานกีฬา
เครือข่าย งานกีฬาอำเภอ กิจกรรมในสถานศึกษา เป็นต้น 
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2.1 ดูแลบิดา ผู้มีพระคุณตามกำลังความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 
          ข้าพเจ้าดูแลปรนนิบัติบิดา และคอยช่วยเหลือค่าใช้จ่ายตามกำลังความสามารถ 
ตลอดจนแสดงความกตัญญูในด้านต่างๆ เป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่บุตรหลาน 

2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
          ข้าพเจ้าเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงกับนักเรียนเป็นประจำทุกวัน ร่วมลงนามถวาย
พระพร ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ร่วมกิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติ และร่วมรักษา
มรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 

2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงานและบุคคลอ่ืนมีความกตัญญู 
          ข้าพเจ้าเข้าร่วมงานในสถานศึกษากับเพ่ือนร่วมงานในกิจกรรมต่าง  เช่น วันสถาปณา
โรงเรียน ตลอดจนให้การอบรมนักเรียนปลูกฝังความกตัญญูรู้คุณต่อผู้มีพระคุณ และ
สถานศึกษา ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างอยู่เสมอ เช่น การอบรมคุณธรรม จริยธรรม ในวันศุกร์ 
กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรมในวันสำคัญทางศาสนา 

2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อน ร่วมงานและบุคคลอ่ืนรู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม ใช้อย่างประหยัด และคุ้มค่า 
          ข้าพเจ้าส่งเสริมให้นักเรียนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อมโดยนำเศษวัสดุเหลือใช้ และวัสดุธรรมชาติ
ใช้มาทำประโยชน์ ดูแลทำความสะอาด ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ให้สะอาด น่าดู น่าอยู่ 
เข้าร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้ภายในโรงเรียน 
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3.1 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง  
          ข้าพเจ้ารักษาและปฏิบัติตามคำ
ปฏิญาณตน  และปฏิบัติตนเพ่ือเป็น
แบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน ได้รับเกียรติ
บัตรยกย่องเชิดชูเกียรติในระดับเขตพ้ืนที่ 

3.2 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 
          ข้าพเจ้าให้ข้อมูลหรือพูดในสิ่งที่ดี และถูกต้องเป็นจริงได้แก่การให้ข้อมูล หรือการ
ถ่ายทอดความรู้ที่ถูกต้องตามหลักวิชาให้แก่ผู้เรียน จนผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
การอบรมนักเรียน การอบรมครู และการให้ความรู้ที่เป็นประโยชน์ 

3.3 ปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความถูกต้อง ละอายและเกรงกลัวต่อการกระทำผิด 
         ข้าพเจ้าการได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น ปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการ
ตัดสินการแข่งขันต่างๆ จึงต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดใดๆ 

3.4 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่โดยคำนึงถึงส่วนรวมเป็นหลัก เช่น การปฏิบัติจิตอาสา ทำนุบำรุง
ศาสนา ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน ให้การช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน ตลอดจนให้ขวัญกำลังใจ
ครอบครัวนักเรียน เป็นต้น 
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3.5 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน 
          ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามคำมั่นสัญญา หรือทำ
ตามข้อตกลงในองค์กร เช่น การแลกเปลี่ยนเวรยาม
รักษาการแทน เมื่อมีภารกิจและไม่สามารถมา
ปฏิบัติหน้าที่ได้ การบันทึกเวรยามรักษาการ การ
เข้าสอนแทนในบางรายวิชาที่ครูติดภารกิจ 

3.6 ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยความซื่อตรง  
          ข้าพเจ้าการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 
กฎระเบียบ ของทางราชการ จรรยาบรรณ
ครู ปลูกฝังให้นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบ 
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายด้วยความ
ซื่อตรง จนได้รับรางวัลครูดีของแผ่นดินขั้น
พ้ืนฐาน ปี 2564 

3.7 รักษาผลประโยชน์ของราชการและส่วนรวม 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวันพุธ 
และเวรรักษาการ ปลูกฝังให้นักเรียนรักษาสมบัติของ
โรงเรียน อุปกรณ์การเรียน โต๊ะเก้าอ้ี ความสะอาด
ห้องเรียน และบริเวณโรงเรียน ให้ใช้วัสดุอุปกรณ์
อย่างประหยัด และเหมาะสม 

3.8 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติพี่น้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความซื่อตรงไม่เอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง ในการทำหน้าที่
ดังเช่น การเป็นคณะกรรมการตัดสินการแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
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4.1 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพเรียบร้อย 
เหมาะสมกับกาลเทศะ 
          ข้าพเจ้าแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของราชการ 
หรือผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้กำหนดให้ปฏิบัติ ได้แก่  
      - วันจันทร์ สวมชุดข้าราชการ 
      - วันอังคาร สวมเสื้อผ้าบาติก 
      - วันพุธ สวมชุดกีฬา 
      - วันพฤหัสบดี สวมชุดผูบ้ังคับบัญชาลูกเสือ 
      - วันศุกร์ สวมชุดเสื้อผ้าไทย 
      - สวมเสื้อสีขาวทุกวันพระ 
      - ชุดปกติขาวในงานต่างๆ 

4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
          ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายการจัดการเรียนการสอน และได้รับมอบหมายให้จัดกิจกรรม
ในงานต่างๆ ก็สามารถทำสำเร็จลุลวงไปด้วยดี ปฏิบัติการสอนอย่างเต็มความสามารถเพ่ือ
ประโยชน์แก่นักเรียน และไม่เคยต้องโทษใดๆ 

4.3 การเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติกฎระเบียบของสถานศึกษา 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวัน แต่งกายสุภาพเรียบร้อย เข้าแถวหน้าเสาธง
ตอนเช้า 
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4.6 สร้างนวัตกรรมในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
          ข้าพเจ้าจัดการเรียนรู้ด้วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ LIKE Model 
ในการสอนเกี่ยวกับการเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ STRONG 
/ จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต 

4.7 มีผลงานที่เกิดจากการใช้นวัตกรรม
ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
          ข้าพเจ้ามีผลการประกวด
นวัตกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) 
เรื่อง การเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้าน
การทุจริต ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
LIKE Model 

4.5 ปฏิบัติงานได้สำเร็จอย่างมีคุณภาพภายใน
เวลาที่กำหนดและมีแผนงานเป็นที่ยอมรับ 
          ข้าพเจ้านำตัวแทนนักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันในกิจกรรมต่างๆ และมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ ส่งเอกสารงานวิชาการ การส่งผลงาน
เข้าประกวดต่างๆ 

4.4 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 
          ข้าพเจ้ามาปฏิบัติหน้าที่ โดยการลงเวลาปฏิบัติราชการ เป็นประจำทุกวัน เข้า
ห้องเรียนและออกห้องเรียนตรงเวลา ปฏิบัติหน้าที่ตามเวลากำหนดของสถานศึกษา ไม่เคย
มาสาย ประชุมและเข้าสอนตรงเวลาอยู่เสมอ 
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5.1 อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมาย และงานอ่ืนๆ อย่างต่อเนื่อง 
         ข้าพเจ้าอยู่เวรในวันหยุดราชการ  ร่วมกิจกรรมตามที่ได้รับมอบหมายทั้งใน 
เวลาราชการ และวันหยุดราชการ 

5.2 การเป็นแบบอย่างให้กับผู้อ่ืนในเรื่องการตรงต่อเวลา และการอุทิศเวลา 
          ข้าพเจ้าประชุมพบปะผู้ปกครอง การไปเยี่ยมบ้านนักเรียน และงานอ่ืนๆ ที่ได้รับ
มอบหมาย การช่วยงานจัดเตรียมสถานที่ในการทำกิจกรรมต่างๆ การช่วยเหลืองานอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากงานที่ได้รับมอบหมาย 

5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กร ชุมชน และ สังคม 
           ข้าพเจ้าช่วยเหลืองานชุมชนอยู่เสมอ โดยนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์การ
เลือกตั้ง และร่วมกิจกรรมวัฒนธรรม การเป็นวิทยากรในการอบรมการสร้าง E-Portfolio 
โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย 
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คุณธรรมอุดมการณ์คุณธรรม 
“คุรุชนคนคุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม 
 

5 

5.4 อดทนต่อความยากลำบากในการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
         ข้าพเจ้าพร่ำสอน พูดซ้ำๆ พูดบ่อยๆ ทำให้ดู  อยู่ให้เห็น สอนให้เป็น และมีการ
อบรมนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีอยู่เสมอ 

5.5 การเอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
         ข้าพเจ้าปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย
อย่างเต็มกำลังความสามารถ ทั้งงานด้าน
การสอน และงานอ่ืนๆ เพื่อพัฒนาตนเอง 
และผู้เรียน 

5.6 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการอย่าง
เต็ม ความสามารถ 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติติงานโดยร่วมกิจกรรมของ
ชุมชนและท้องถิ่นตามโอกาสต่างๆ ทั้งในและนอก
เวลาราชการอยู่เสมอ ปฏิบัติหน้าที่พนักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา (พสน.) กระทรวงศึกษาธิการ ด้วยความ
วิริยะ อุตสาหะ เต็มศักยภาพ ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน 

5.7 ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะนำวิธีการปฏิบัติ
ตนปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของเพื่อนร่วมงาน
และคนในชุมชน 
          ข้าพเจ้าให้คำปรึกษากับเพ่ือนร่วมงาน เช่น 
การนิเทศการสอน ให้ความช่วยเหลือคำปรึกษาแก่
นักเรียน และชุมชนตามความเหมาะสม ช่วยคัดกรอง
เด็กยากจน ประชุมแลกเปลี่ยนปรึกษาร่วมกันระหว่าง
ผู้ปกครองกับครูอย่างต่อเนื่อง และเต็มความสามารถ 



23 แบบเสนอขอรับการพิจารณาเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ “ครุุชน คนคุณธรรม” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 [ 

แบบประเมิน “คุรุชน คนคุณธรรม” (สำหรับครู) 

ชื่อ- นามสกุล นายณัฐดนัย โกมาลา  

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติ ที่เป็นตัวเลือกที่สอดคล้องกับข้อเท็จจริง 

คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
1. พอเพียง 1.1 ประหยัด อดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง ✓  

1.2 ละเว้นจากอบายมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด ✓  
1.3 ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า 

✓  

1.4  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงานและ
สังคม 

✓  

1.5  ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อร่วมงานและสังคมใน
ด้านต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ 

✓  

1.6 เป ็นผ ู ้นำผ ู ้ตามที ่ด ี เป ็นท ี ่ยอมร ับของ
ผู้บริหารและเพ่ือนร่วมงาน 

✓  

ปฏิบัติ   6  ข้อ  =  ดีเยี่ยม (20 คะแนน) 
ปฏิบัติ   5  ข้อ  =  ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ   3-4  ข้อ  =  ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ   1-2  ข้อ  =  พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนน 

 
คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

2. กตัญญู 2.1 ดูแลบิดามารดา ผู ้ม ีพระคุณตามกำลัง
ความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 

✓  

2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

✓  

2.3  ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพ่ือนร่วมงาน และบุคคลอ่ืนมีความกตัญญูรู้คุณ
องค์กร 

✓  

2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อร่วมงานและบุคคลอื่นรู้รักษ์สิ่งแวดล้อมให้
อย่างประหยัดและคุ้มค่า  

✓  

ปฏิบัติ   4  ข้อ  =  ดีเยี่ยม (20 คะแนน) 
ปฏิบัติ   3  ข้อ  =  ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ   2  ข้อ  =  ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ   1  ข้อ  =  พอใช้ (5 คะแนน) 

 

 

คะแนน 

 

20 

20 
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คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
4. ความรับผิดชอบ 4.1 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพ

เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ 
✓  

4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 

✓  

4.3  เป็นแบบอย่างที ่ด ีในการปฏิบัต ิตาม
กฎระเบียบของสถานศึกษา 

✓  

4.4 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน ✓  
4.5 ปฏิบัติงานได้สำเร็จอย่างมีคุณภาพภายใน
เวลาที่กำหนดและมีผลงานเป็นที่ยอมรับ 

✓  

4.6 สร้างนวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

✓  

4.7 มีผลงานที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมในการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

✓  

ปฏิบัติ   8  ข้อ  =  ดีเยี่ยม (20 คะแนน) 
ปฏิบัติ   6-7  ข้อ  = ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ   4-5  ข้อ  = ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ   1-3  ข้อ  = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนน 

 

คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
3. ซื่อสัตย์สุจริต 3.1 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง ✓  

3.2 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง ✓  
3.3 ปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความถูกต้องละอาย
และเกรงกลัวต่อการกระทำผิด 

✓  

3.4 ปฏิบัติงานโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเอง ✓  
3.5 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อื่น ✓  
3.6 ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง ✓  
3.7  รักษาผลประโยชน์ของทางราชการและ
ของส่วนรวม 

✓  

3.8  ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาตพ่ีิ
น้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 

✓  

ปฏิบัติ   8  ข้อ  =  ดีเยี่ยม (20 คะแนน) 
ปฏิบัติ   6-7  ข้อ  = ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ   4-5  ข้อ  = ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ   1-3  ข้อ  = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนน 

 
20 

20 
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เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 

ผู้ประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 
คร ู ผ่านระดับการ

ประเมินทุก
ประเด็นพิจารณา 
31 – 49 คะแนน 

ผ่านระดับการ
ประเมินทุก
ประเด็นพิจารณา 
50 - 69 คะแนน 

ผ่านระดับการ
ประเมินทุก
ประเด็นพิจารณา 
70 – 89 คะแนน 

ผ่านระดับการ
ประเมินทุก
ประเด็นพิจารณา 
90 – 100 คะแนน 

  

คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
5. อุดมการณ์คุณธรรม 5.1 อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมายและงาน

อ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 
✓  

5.2 เป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่นในเรื่องการตรงต่อ
เวลาและการอุทิศเวลา 

✓  

5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กร 
ชุมชน และสังคม 

✓  

5.4 อดทนต่อความยากลำบากในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

✓  

5.5 เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย ✓  
5.6  ปฏิบัติงานทั ้งในและนอกเวลาราชการ
อย่างเต็มความสามารถ 

✓  

5.7 ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษาแนะนำวิธีการ
ปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
เพ่ือนร่วมงานและคนในชุมชน 

✓  

ปฏิบัติ   7  ข้อ  =  ดีเยี่ยม (20 คะแนน) 
ปฏิบัติ   6  ข้อ  = ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ   4-5  ข้อ  = ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ   1-3  ข้อ  = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนน 

 
คะแนนรวม 100 

ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

20 
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