
 

 
 



 

 

ค าน า 

เอกสารฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพื่อเป็นข้อมูลประกอบการขอรับการพิจารณาเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ  
“กิจกรรม คุรุชนคนคุณธรรม” ปีการศึกษา 2567 สังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เอกสารชุดนี้
ได้น าเสนอเกี่ยวกับร่องรอยหลักฐานท่ีเป็นไปตามองค์ประกอบและรายละเอียดตัวช้ี วัด การประเมิน
ประกอบการขอรับการพิจารณาเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ “กิจกรรม คุรุชนคนคุณธรรม” ปี การศึกษา 2567 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย  

ตอนท่ี 1  ข้อมูลส่วนบุคคล  
ตอนท่ี 2  ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์เอกสารและหลักฐานอ้างอิง 
ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาขั้นต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ  และผลงานท่ี 

โดดเด่น เป็นแบบอย่างท่ีดี  ตามหลักเกณฑ์การประเมิน คุรุชนคนคุณธรรม  
ขอขอบพระคุณ นายทองใจ  กิ่งมิ่งแฮ ผู้อ านวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา  คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน คณะครู ผู้ปกครองและชุมชน ตลอดจนเพื่อนครู  และนักเรียนโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
รวมถึงผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกท่าน ท่ีให้การสนับสนุนและเอื้อเฟื้อข้อมูล จนเอกสารประกอบการรายงานฉบับนี้
ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 

ข้าพเจ้าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารประกอบการพิจารณาส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม 
ประจ าปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้ จะอ านวยประโยชน์แก่ ผู้ท่ีสนใจศึกษาค้นคว้าเป็นอย่างยิ่ง หากมี
ข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดท าขออภัยมา ณ โอกาสนี้ 

 
                  นางสาวบุษกร  หวายเครือ 

             ผู้จัดท า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สารบัญ 
 

หน้า 
ค าน า                

สารบัญ                 

เอกสารประกอบการพิจารณาส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2567        1 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลส่วนบุคคล        1  
ตอนท่ี 2 ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์  

เอกสารและหลักฐานอ้างอิง         2  
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาช้ันต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ  

คุณสมบัติ และผลงาน  ท่ีโดดเด่นเป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์ การประเมิน 
“คุรุชนคนคุณธรรม”         14 
ภาคผนวก           19 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ค าส่ัง วุฒิบัตรและเกียรติบัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เอกสารประกอบการพิจารณาส่งเสริมและคัดเลือก “คุรุชนคนคุณธรรม” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2567 

โรงเรียนทรายมูลวิทยา  สหวิทยาเขตยศสุนทร  อ าเภอทรายมูล  สพม.ศรีสะเกษ ยโสธร 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

ประเภท    ครู     

ช่ือ/นามสกุล   นางสาวบุษกร  หวายเครือ 

NAME   Budsakorn   SURNAME  Waikruea  
อายุ  45  ปี  9  เดือน    
วิทยฐานะ  ครูช านาญการพิเศษ    
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  
 

สถานที่ปฏิบัติงาน  

โรงเรียนทรายมูลวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 

ท่ีต้ังโรงเรียน เลขท่ี 142 หมู่ 16 ถนน  -   ต าบล ทรายมูล   อ าเภอทรายมูล  จังหวัดยโสธร   

รหัสไปรษณีย์  35170   โทรศัพท์ 045787063   โทรสาร 045787063 
e-mail   smyaso@thaimail.com  
 

ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก 

เลขท่ี  142   หมู่  16  ถนน  -   ต าบลทรายมูล   อ าเภอทรายมูล   จังหวัดยโสธร   

รหัสไปรษณีย์  35170 

โทรศัพท์  -   โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  082-4536223   E-mail :  nidnoi1199@gmail.com 

  



 

 

ตอนที่ 2  ผลการปฏิบัติตน และการปฏิบัติงานตามเกณฑ์ เอกสารและหลักฐานอ้างอิง ดังนี้ 
 

 
 

 
 

 

คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

1. พอเพียง 1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
          ข้าพเจ้าใช้ชีวิตแบบพอเพียง ปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยน า
หลักความพอประมาณ ความมีเหตุผล และมี
ภูมิ คุ้มกัน ท่ีดี บนเงื่อนไขความรู้และเงื่ อนไข
คุณธรรมมาเป็นหลักในการด าเนินชีวิต และยึดถือ
การ ประกอบอาชีพด้วยความถูกต้องสุจริต แม้จะ
ตกอยู่ ในภาวะขาดแคลนในการด ารงชีวิตก็ตาม  มี
การประหยัดและอดออมเงินไว้ใช้ยามจ าเป็น  ซึ่ง
ได้ออมเงินผ่านบัญชีของกองทุนสวัสดิการครู 
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) และ
ข้าพเจ้าใช้จ่ายเงินตามความจ าเป็นเหมาะสม   

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 20 

 

1.2 ละเว้นจากอบายมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด 
          ข้าพเจ้าละเว้นจากอบายมุขและส่ิงเสพติด
ทุกชนิด ไม่ด่ืมเหล้า ไม่สูบบุหรี่ และไม่เล่นการ
พนัน รวมท้ังร่วมรณรงค์กับโรงเรียน คณะครู ใน
การต่อต้านยาเสพติด และ การรณรงค์ในวันงดสูบ
บุหรี่โลก 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 20 

 

1.3 ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า 
          ข้ าพ เ จ้า ใ ช้ทรัพย ากร ส่วนรวมอย่ า ง
ประหยัด เช่น น ากระดาษหน้าเดียวมาใช้คิดเลข 
และน ามาปริ้นเอกสารโดยใช้ให้ครบท้ังสองหน้า ให้
นักเรียนน าเศษวัสดุท่ีเหลือใช้มาจัดท าเป็นอุปกรณ์
วัสดุ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ตกแต่งช้ินงานและ
ห้องเรียน  ส่งเสริมให้นักเรียนในท่ีปรึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมขยะท าเงินของทางโรงเรียน  ให้ความรู้แก่
นักเรียน ทุกครั้ง ท่ีออกจากห้องเรียน นักเรียนต้อง
ปิดไฟ ปิดพัดลม ทันที ตรวจสอบความเรียบร้อย
ห้องเรียนก่อนกลับบ้าน 
 
 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 21 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

1.4 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงานและ
สังคม 
          ข้ าพ เ จ้ามีมุ นษย สัมพันธ์ ท่ี ดี ต่อ เพื่ อน
ร่วมงานและสังคม ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงาน
และสังคมในด้านต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ มีมนุษย
สัมพันธ์ท่ีดี ยิ้มแย้มแจ่มใสกับเพื่อนร่วมงานและ
นักเรียน มีความเคารพและอ่อนน้อมต่อผู้ท่ีอาวุโส
กว่า  ช่วยเหลือร่ วมงานกับชุมชน ผู้ปกครอง
นักเรียน กรรมการสถานศึกษา รวมกับชุมชน และ
โรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ  สามารถท างานร่วมกับทุก
คนได้อย่างดี มีความสามารถในการประสานงาน
กับชุมชน และผู้ปกครองโดยด าเนินกิจกรรม
ประชุมผู้ปกครองทุกภาคเรียน 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 21 

 

1.5 ช่วยเหลือเก้ือกูลเพือ่นร่วมงานและสังคมใน
ด้านต่างๆอย่างสม่ าเสมอ 
          ข้าพเจ้ายึดมั่นแนวทางการท างานแบบมี
ส่วนร่วม รู้รักสามัคคี มีน้ าใจ เอื้อเฟื้อเกื้อกูลกัน ได้
ประพฤติ ปฏิบัติงานอย่างกัลยาณมิตรต่อเพื่อน
ร่วมงาน ด้วยความ รักสามัคคี มีน้ าใจ ช่วยเหลือ
เกื้อกูลกันด้วยความจริงใจ สุภาพเรียบร้อย ท้ัง
ผู้เรียน คณะครู ผู้บริหาร และชุมชน โดยมุ่งเน้น
การให้บริการ ติดตามช่วยเหลือ ให้ความ สะดวก 
ให้ความเป็นธรรม  ให้การสงเคราะห์โดยไม่หวัง
ผลตอบแทน ตลอดท้ังการให้ความร่วมมือกับทุก
ฝุายด้วยความยินดี เป็นผลให้การปฏิบัติงาน  มี
เครือข่ายมีท่ีปรึกษา และมีผู้คอยช่วยเหลือแนะน า
การปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จตามเปูาหมาย
อย่างราบรื่น   ท าให้อยู่ร่วมกับบุคคลอื่นอย่างมี
ความสุข เช่น ท างานร่วมกับคณะครู ในการจัด
กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง  ๆ  ข อ ง โ ร ง เ รี ย น  แ ละ เ ป็ น
คณะกรรมการในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ของทุก
กลุ่มงานและทุกกลุ่มสาระ 
 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 22 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

1.6 เป็นผู้น าผู้ตามที่ดี เป็นที่ยอมรับของผู้บริหาร
และเพือ่นร่วมงาน 
          ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีครู
ท่ีปรึกษาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี 4/4 
ควบคุมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมท่ี
โรงเรียนจัดขึ้น  และรับผิดชอบงานกลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียนโดยเป็นที่ไว้วางใจและเป็นท่ียอมรับ
ของผู้บริหารและเพื่อนครู   นอกจากนี้ข้าพเจ้ายัง
ปฏิบั ติหน้า ท่ี เป็น ผู้ตามท่ี ดี ใน ทุกงาน ท่ีไ ด้รั บ
มอบหมาย สามารถท าให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 22 

 

2. กตัญญู 2.1 ดูแลมารดา ผู้มีพระคุณตามก าลัง
ความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 
          ข้าพเจ้าท าหน้าท่ีดูแลมารดา โดยการตอบ
แทนพระคุณตามก าลังความสามารถเหมาะสม   
เพื่อช่วยในเรื่องค่าใช้จ่าย ให้เงินบิดามารดารใช้
ส่วนตัวทุกเดือนและเป็นการแบ่งเบาภาระของ
มารดา  ปฏิบัติตนเป็นลูกท่ีดี    ไม่สร้างภาระ 
ความเดือดร้อนให้แก่ บิดามารดา ดูแลบิดา มารดา 
และครอบครัว ผู้มีพระคุณตามก าลังความสามารถ
เหมาะสมแก่ฐานะ เช่นการ ช่วยเหลือ ดูแลงาน
บ้าน แสดงความรัก ในวันส า คัญ  เ ช่นวันแม่
แห่งชาติ และความห่วงใย ดูแล เอาใจใส่เป็น 
อย่างดี  

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 23 

 

2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
          ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อชาติ ปฏิบัติ
กิจกรรมเคารพธงชาติ  ร้องเพลงชาติกับนักเรียนใน
กิจกรรมตอนเช้าทุกวัน รักษามรดกทางวัฒนธรรม
ของชาติ ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อศาสนา ด้วย
การสวดมนต์ ไหว้พระ ใส่บาตรตอนเช้าทุกครั้งท่ีมี
โ อก าส  และร่ ว มกิ จก ร รม ในวัน ส า คัญทาง
พระพุทธศาสนา   ตามโอกาสต่าง ๆ ข้าพเจ้ามี

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 23 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

ความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์ ด้วยการร่วม
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ วาระต่าง ๆ 
ข้าพเจ้าปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีได้เริ่มจาก
ภายใน ครอบครัวตนเอง ในสถานศึกษา และ
ส่งเสริมสนับสนุน ด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม 

2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อนร่วมงานและบุคคลอื่นมีความกตัญญู 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติตน ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
อยู่เสมอ เช่น การอบรมคุณธรรมให้กับนักเรียนใน
ท่ีปรึกษาในคาบโฮมรูม กิจกรรมอบรมคุณธรรมท่ี
ทางโรงเรียนจัดขึ้น  และปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อน
ร่วมงาน และบุคคลอื่น  ให้มีความกตัญญูรู้คุณ
องค์กร ปลูกฝังคุณลักษณะ อันพึงประสงค์สร้าง
ความรักในองค์กร รักท้องถิ่น เช่น การจัด เวรท า
ความสะอาด ฝึกการท างานร่วมกัน  รักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน ดูแลรักษาทรัพย์สินของ
โรงเรียน  สร้างค่านิยมท่ีพึงประสงค์  รักษาดูแล
โรงเรียนด้วยความรัก จัดปลูกฝังความกตัญญูรู้คุณ 
ต่อผู้มีพระคุณในวันแม่แห่งชาติ 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 24 

 

2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อน ร่วมงานและบุคคลอื่นรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ใช้อย่างประหยัด และคุ้มค่า 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้
นักเรียน เพื่อนร่วมงาน และบุคคลอื่นรู้ รักษ์
ส่ิงแวดล้อม ใช้ทรัพยากรส่ิงแวดล้อมอย่างประหยัด
และคุ้มค่า การเข้าร่วมกิจกรรมช่วยกันพัฒนา
โรงเรียน ดูแลท าความสะอาดปรับปรุงภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน ให้สะอาด น่าดู น่าอยู่   ส่ง เสริมให้
นักเรียนท่ีปรึกษาคัดแยกขยะพลาสติกเพื่อน าไป
ขายให้กับโครงการธนาคารขยะ เพื่อเป็นเงินออม
ของห้อง และส่งเสริมการน าเศษวัสดุเหลือใช้มา
ประดิษฐ์ส่ือการสอน 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 24 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

3. ซ่ือสัตย์สุจริต 3.1 รักษาค าพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง  
         ข้าพเจ้าเป็นคนรักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อตนเอง
และบุคคลอื่น  คือการพูดกับตนเองว่าจะมุ่งมั่นใน
การปฏบัติหน้าท่ี ในการพัฒนาตนเองเข้ารับการ
อบรมเพิ่มเติมนอกเวลาราชการ   ในหลักสูตรที่
เกี่ยวข้องกับวิชาท่ีสอน เพื่อพัฒนาการเรียนการ 
สอนให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลต่อนักเรียน
อย่างสูงสุด  

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 25 

 

3.2 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 
          ข้าพเจ้าให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริง มี
เหตุผล ชัดเจน สามารถช้ีแจงในส่ิงท่ีพูดไปได้เสมอ 
ข้าพเจ้าให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริง ได้แก่ การ
ให้ข้อมูล หรือถ่ายทอดความรู้ท่ีถูกต้องตามหลัก
วิชาให้แก่ผู้เรียน การอบรมนักเรียน การให้ความรู้
ท่ีเป็นประโยชน์   ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ไ ด้เต็ม
ศักยภาพ รายงานข้อมูลท่ีเป็นจริง ให้นักเรียนรู้จัก
แยกแยะส่ิงไหนท่ี ควรท าและไม่ควรท า 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 25 

 

3.3 ปฏิบัติตนโดยค านึงถึงความถูกต้อง ละอาย
และเกรงกลัวต่อการกระท าผิด 
         ข้าพเจ้าปฏิบัติตนโดยค านึงถึงความถูกต้อง
มีความละอายและเกรงกลัวต่อการกระท าผิดอย่าง
สม่ าเสมอ เช่นการได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ี
ครูที่ปรึกษานักเรียน ช้ัน ม. 4/4 เข้าแถวท า
กิจกรรมกับนักเรียนทุกเช้าเช็คช่ือนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม  ปฏิบัติหน้าครูเวรวันพุธ  ปฏิบัติตนตาม
กฎของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด เช่น แต่งกาย
ถูกต้องตามระเบียบ การมาโรงเรียนตามเวลา
ราชการ ไม่ขาดหรือหนีราชการ 

 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 
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คุณธรรม 
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3.4 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อ
ตนเอง คือ การปฏิบัติหน้าท่ีท่ีคิดถึงประโยชน์ของ
ส่วนรวมเป็นหลัก เช่นการปฏิบัติจิตอาสา ข้าพเจ้า
ปฏิบัติงานด้วยความ ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ของทาง  ราชการ 
จรรยาบรรณครู ปลูกฝังให้นักเรียนปฏิบัติตาม 
ระเบียบ รักษาผลประโยชน์ของทางราชการ 
ปฏิบัติงานโดย ไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติพี่น้อง หรือ
ผู้ใกล้ชิด  

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 26 

 

3.5 รักษาค าพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อื่น 
          ข้าพเจ้ารักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อผู้อื่น ได้แก่ 
ค ามั่นสัญญา หรือท าตามข้อตกลงในองค์กร เช่น 
การเปล่ียนเวรในการเข้าร่วมกิจกรรมพิธี ต่างๆ  
เมื่อมีภารกิจและไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าท่ีได้ การ
บันทึกเวรยามรักษาการทุกครั้ง  

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 26 

 

3.6 ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซ่ือตรง  
          ข้าพเจ้าปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง 
ได้แก่ การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ กฎระเบียบของ
ทางราชการ จรรยาบรรณวิชาชีพครู ปลูกฝังให้
นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบวินัยของทางโรงเรียน 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 27 

 

3.7 รักษาผลประโยชน์ของราชการและส่วนรวม 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าท่ีโดยยึดหลักประหยัด 
คุ้มค่ามี ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลประโยชน์
ของส่วนรวมและประชาชนเป็นหลัก ด าเนินการ
สอดคล้องและเป็นไปตามความต้องการของ 
ส่วนรวม ความต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง 
ใช้วัสดุอุปกรณ์ และสาธารณูปโภคอย่างประหยัด
และเหมาะสม ใช้ทรัพย์สินของ ทางราชการให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด รู้จักดูแล บ ารุง รักษาทรัพย์สิน 
ของตนเองและส่วน รวม ข้าพเจ้าให้ความร่วมมือ 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 
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การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 
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ช่วยเหลือ และประสานงาน ระหว่างราชการกับ
ชุมชน ตลอดจนอบรมส่ังสอนให้นักเรียนมี 
จิตส านึกในการประหยัดพลังงาน ร่วมกันรักษา
ผลประโยชน์และ ทรัพย์สินของโรงเรียน รว่ม
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม ท้ัง ทางตรงและ
ทางอ้อม เช่น พัฒนาส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 
ร่วมมือกับคณะครูและนักเรียนดูแลส่ิงแวดล้อม
บริเวณโรงเรียน อย่างสม่ าเสมอ เอาใจใส่สถานท่ี
ท างานให้อยู่ในสภาพสะดวก สะอาด เรียบร้อย 
เป็นระเบียบ สวยงาม เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดี เอื้อ
ต่อการเรียนการสอนในช้ันเรียน มีความต้ังใจใน
การปฏิบัติตาม นโยบายประหยัดพลังงานของ
โรงเรียน ตลอดจนอบรมส่ังสอนให้ นักเรียนมี
จิตส านึกในการประหยัดพลังงาน และร่วมกันรักษา
ทรัพยากรของโรงเรียน 

3.8 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติพี่น้อง
หรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 
          ข้าพเจ้ารักษาผลประโยชน์ของราชการ
และ ส่วนรวมปฏิบัติงาน โดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อ
ญาติ พี่น้อง หรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย เช่น การได้เป็น
กรรมการ ระดับ โรงเรียน ระดับอ าเภอ ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา ข้าพเจ้า มีจิตช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่ง
กันและกัน อย่างสร้างสรรค์ โดยยึดมั่นในระบบ
คุณธรรม สร้างความ สามัคคีในหมู่คณะ ซึ่ง
ข้าพเจ้าได้ตระหนักและให้ ความส าคัญในเรื่องนี้
เป็นอย่างยิ่ง ไม่เอื้อประโยชนญ์าติพี่ น้อง หรือคน
คุ้นเคย ข้าพเจ้าให้ความร่วมมือและเต็มใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพในส่ิงท่ีตนเองมี
ความรู้ ความสามารถ ในทุกกิจกรรมของ
สถานศึกษา 
 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 
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4. มีความ
รับผิดชอบ 

4.1 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพ
เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ 
          ข้าพเจ้าแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและ 
สุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ เช่น การ
แต่งชุด ข้าราชการ ชุดปกติขาว หรือชุดเต็มยศใน
งานต่างๆ และ ชุดผ้าไทยทุกวันศุกร์  แต่งกาย
ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ตามนโยบาย
หน่ วยงานต้นสัง  กั ด และตามระเบียบของ
สถานศึกษา เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดี แก่นักเรียนทุก
วันจันทร์แต่งเครื่องแบบข้าราชการสีกากี  วัน
อังคาร ใส่สุภาพ วันพุธแต่งชุด รด.  วันพฤหัสบดี
แต่งชุดสุภาพและวันศุกร์แต่งชุดผ้าไทย ทุกครั้งท่ี
แต่งกายมีความสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับ
กาลเทศะ 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 
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4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 
          ข้ าพ เ จ้ าปฏิ บั ติ ง าน ด้ วยคว ามวิ ริ ย ะ 
อุตสาหะ ขยัน อดทน มุ่งมั่น และรับผิดชอบต่อ 
ผลสัมฤทธิ์ของงาน ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความขยัน 
หมั่นเพียร ไปท างานแต่เช้ากลับเย็น ด้วยข้าพเจ้ามี 
ความมุ่งมั่นและต้ังใจท่ีจะท างานในหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมาย ให้ส าเร็จด้วยตนเอง และต้องการให้
งานเสร็จ ตามก าหนดเวลา แม้บางครั้งจะเกิด
ปัญหาหรืออุปสรรคในการ ท างานบ้าง ข้าพเจ้าก็ไม่
ย่อท้อต่อปัญหาหรือ อุปสรรคใดๆ ข้าพเจ้าใช้
สติปัญญา ความสามารถ และความอดทนในการ
แก้ปัญหาให้ผ่านพ้นไป ด้วยดี ข้าพเจ้ามีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และผู้อื่น ข้าพเจ้า
ดูแลเอาใจใส่ต่อบิดา มารดา ท าหน้าท่ีเป็นลูกท่ีดี
ของพ่อแม่ดูแลเอาใจใส่ พ่อแม่อย่างสม่ าเสมอ 
สร้างความภาคภูมิใจให้ท่านอยู่เสมอ   

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 28 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

4 . 3  กา ร เป็ นแบบอย่ า งที่ ดี ใ นการปฏิ บั ติ
กฎระเบียบของสถานศึกษา 
          ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสถานศึกษา เช่น การแต่งกาย 
การปฏิบัติตามค าส่ังของผู้บริหาร 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 29 

 

4.4 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 
          ข้าพเจ้าตรงต่อเวลาในการปฏิบั ติงาน 
ได้แก่การมาปฏิบัติงานทันเวลา เข้าห้องเรียนและ 
ออกจากห้องเรียน ตรงเวลาในการประชุม และเลิก
ประ ชุม ข้าพ เ จ้าปฏิบั ติงานด้วยความวิ ริ ยะ 
อุตสาหะ ขยัน อดทน มุ่งมั่น และรับผิดชอบต่อ 
ผลสัมฤทธิ์ของงาน ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความขยัน 
หมั่นเพียร ด้วยข้าพเจ้ามีความมุ่งมั่นและต้ังใจท่ี 
จะท างานในหน้าท่ีให้ได้รับความส าเร็จด้วย ตนเอง 
และต้องการให้งานเสร็จตามก าหนดเวลา แม้
บางครั้งจะเกิดปัญหาหรืออุปสรรคในการท างาน
บ้าง แต่ข้าพเจ้าก็ไม่ย่อท้อต่อปัญหาหรืออุปสรรค
ใดๆ ข้าพเจ้าใช้สติปัญญา ความสามารถ และมี
ความอดทนในการแก้ปัญหา 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 29 

 

4.5 ปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพภายใน
เวลาที่ก าหนดและมีแผนงานเป็นที่ยอมรับ 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพ
ภายในเวลาท่ีก าหนด  เช่น  การส่งเอกสารงาน
วิชาการ และมีแผนงานเป็นท่ียอมรับ  สามารถ
ปฏิบัติงานตามแผน  ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ
มอบหมายได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพภายในเวลาท่ี
ก าหนด ได้แก่ การรายงาน การจัดโครงการท่ีได้รับ
มอบหมาย การรายงานผล  ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 30 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

5. อุดมการณ์
คุณธรรม 

5.1 อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมายและงาน
อื่น ๆ อย่างต่อเนื่อง 
         ข้าพเจ้าอุทิศเวลาในการท างาน โดยมา
โรงเรียนในช่วงเช้าก่อนเวลาราชการ และกลับออก
จากสถานศึกษาหลังนักเรียนคนสุดท้ายกลับกลับ
บ้าน หรือจนกว่าจะท างานท่ีได้รับมอบหมายเสร็จ
ลุล่วงด้วยความมุ่งมั่นต้ังใจ  และอุทิศเวลาให้กับ
งานพิเศษ ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 31 

 

5.2 การเป็นแบบอย่างให้กับผูอ้ื่นในเร่ืองการตรง
ต่อเวลาและ การอุทิศเวลา 
          ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่นในเรื่อง
การตรงต่อเวลาอย่างสม่ าเสมอปฏิบัติหน้าท่ีด้วย
ความขยันหมั่นเพียร และการอุทิศเวลา เช่น การ
จัดท างานในหน้าท่ี งานพิ เศษงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ต้องอุทิศเวลาให้กับทางราชการ
อยู่สม่ าเสมอเมื่อมีการจัดกิจกรรมของกลุ่มงาน
บริหารกิจการนักเรียนท้ังตอนก่อนเริ่มด าเนิน
กิจกรรมและตอนด าเนินกิจกรรมเสร็จส้ินแล้ว 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 31 

 

5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กร 
ชุมชน และ สังคม 
           ข้าพเจ้ามีจิตอาสา จิตสาธารณะและมุ่ง
ประโยชน์ ส่วนรวมบริจาคก าลังทรัพย์ ให้ความ
ร่วมมือกับชุมชนและ หน่วยงานอื่นการช่วยเหลือ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
ข้าพเจ้าท าด้วยความเต็มใจ และมีความสุขท่ีได้ 

ช่วยเหลือผู้อื่น ในการร่วมกิจกรรมประเพณีใน
ท้องถิ่น ข้าพเจ้าให้ความร่วมมือด้วยดีตลอด ท้ังใน
โรง เรียน และชุมชน  เ ช่น   ร่ วมแข่งกีฬากับ
หน่วยงานในอ าเภอทรายมูล  ร่วมกิจกรรมลอย
กระทงในอ าเภอทรายมูล 

 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 32 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

5.4 อดทนต่อความยากล าบากในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
         ข้าพเจ้าอดทนต่อความยากล าบาก ในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ได้แก่ การพร่ า
สอน ท าให้ดู อยู่ให้เห็น สอนให้เป็น และปลูกฝังให้
ผู้เรียนเกิดความตระหนักในด้านการมีคุณธรรมต่อ
ตนเอง และผู้อื่น เป็นแบบอย่างท่ีดีให้ครูในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อบรรลุเปูาหมายอยู่เสมอคอยช้ีแนะ
ให้ก าลังใจ ให้ค าปรึกษาแก่เพื่อนร่วมงาน และ
นักเรียนเข้ารับการอบรม ท้ังหน่วยงานต้นสังกัด 
และหน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 32 

 

5.5 การเอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
         ข้าพเจ้ามีความมุ่งมั่น ต้ังใจท างานท่ีได้รับ
มอบหมาย โดยจะศึกษาข้อมูลเบ้ืองต้นของงานท่ี
ได้รับมอบหมายนั้น สร้างทีมงานแล้ววางแผนการ
ด าเนินงาน ลงมือด าเนินงานด้วยความวิริยะ  
อุสาหะ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิต
สาธารณะ เสียสละ อดทน มีน้ าใจกับผู้ร่วมงาน 
เน้นการบริการอย่างมีคุณภาพ ปฏิบัติราชการอย่าง
มีประสิทธิภาพ ปรับปรุงแก้ไข ท าให้งานส าเร็จและ 
มีผลท่ียั่งยืนเพื่อใหเ้ป็นข้าราชการท่ีดีของแผ่นดิน  

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 33 

 

5.6 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการอย่าง
เต็ม ความสามารถ 
          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานท้ังใน และนอกเวลา
ราชการอย่างเต็มความรู้ ความสามารถ ด้วยความ
วิ ริ ย ะ  อุ ต ส าห ะ  เ ต็ ม ศั กย ภ าพ  ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน  เช่น การ
ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน การติดตามนักเรียนท่ีหยุด
เรียน ติดต่อกันเกินสามวัน ติดตามการส่งงานของ
นักเรียน  ประสานงานกับผู้ปกครอง 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 34 
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คุณธรรม 
การปฏิบัติตน 
การปฏิบัติงาน 

เอกสาร 
หลักฐานอ้างอิง 

หมาย
เหตุ 

5.7 ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะน าวิธีการ
ปฏิบัติตนปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
เพื่อนร่วมงานและคนในชุมชน 
          ข้าพเจ้าให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะน า
วิธีการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของเพื่อนร่วมงาน และคนในชุมชน อย่างต่อเนื่อง 
และเต็มความสามารถ  รักษาความสามัคคี มีน้ าใจ
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน เสียสละเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนด้วย ความทุ่มเท ด้วยความ
เต็มใจ และให้ความช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ ของ
หน่วยงานราชการ องค์กรและชุมชนท่ีอยู่ใกล้เคียง 
อย่างสม่ าเสมอร่วมมือในการประสาน ส่งเสริม
ความสามัคคีในหมู่คณะด้วยความจริงใจ ท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่นและประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ 

ภาพกิจกรรม/
เอกสาร หลักฐาน
อ้างอิง 

หน้า 34 

 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเปน็ผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ในประกาศต่างๆ ทุกประการ 

 

           
ลงช่ือ    ผู้รับการพิจารณา  

              (นางสาวบุษกร  หวายเครือ)  
       ต าแหน่ง ครู  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
    วันท่ี  13  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2567    
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ตอนที่ 3   ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาเบื้องต้นเก่ียวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ และผลงานที่โดด
เด่น เป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์การประเมินคุรุชนคนคุณธรรม 

  
นางสาวบุษกร  หวายเครือ  ผู้ใต้บังคับบัญชาของข้าพเจ้า มีคุณลักษณะ คุณสมบัติและผลงานท่ี

โดดเด่นเป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์การประเมินคุรุชนคนคุณธรรม ดังนี้ มีความขยัน อดทน ไม่ท้อถอย 
มีความสามัคคี รู้ จักพัฒนาตนเองขึ้นตามล าดับ  ยึดถือความประหยัด ในการด ารงชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอพียง ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขและส่ิงเสพติดทุกชนิด เข้าร่วมกิจกรรมของสถานศึกษาในการ
รณรงค์การต่อต้านยาเสพติด และการรณรงค์การงดสูบบุหรี่ ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดและคุ้มค่า 
เป็นผู้รับผิดชอบทรัพย์สินทางราชการ ร่วมโครงการวันงดสูบบุหรี่โลก วันต่อต้านยาเสพติด น าเศษวัสดุ
เหลือใช้มาประดิษฐ์ส่ือการสอน  จัดการขยะภายห้องเรียนและในโรงเรียน โดยการให้นักเรียนท่ีปรึกษาคัด
แยกขยะพลาสติกเข้าสู่ธนาคารขยะของโรงเรียนเพื่อเป็นเงินออมของห้อง มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อเพื่อน
ร่วมงานและสังคม ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงานและสังคมในด้านต่างๆ ช่วยเหลือเพื่อนร่วมงานใน
โรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียน กรรมการสถานศึกษา และชุมชนอย่างสม่ าเสมอ ท างานแบบมีส่วนร่วม 
สามัคคี มีน้ าใจ เอื้อเฟื้อเกื้อกูลกัน ประพฤติปฏิบัติงานอย่างกัลยาณมิตรต่อเพื่อนร่วมงาน ความจริงใจ 
สุภาพเรียบร้อย ปฏิบัติหน้าท่ีผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่างท่ีดีได้เริ่มจากภายในครอบครัวตนเอง ในสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนด าเนิน
กิจกรรมค่ายคุณธรรม จัดให้มีช่ัวโมงพระพุทธศาสนา มีพระสงฆ์เข้ามาสอนคุณธรรมจริยธรรมทุกวันศุกร์  
สร้างความรักในองค์กร รักท้องถิ่น ดูแลรักษาทรัพย์สินของโรงเรียน ดูแลรักษาโรงเรียนด้วยความรัก จัด
กิจกรรมวันครู วันแม่แห่งชาติ ปลูกฝังความกตัญญูรู้คุณ ต่อผู้มีพระคุณ ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อ
ตนเอง คือการปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีคิดถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นหลัก มีจิตอาสา ปฏิบัติงานด้วยความวิริยะ
อุตสาหะ และรับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของงาน  ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างสูงสุดของทาง
ราชการ  
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า นางสาวบุษกร  หวายเครือ  ต าแหน่ง ครู   โรงเรียนทรายมลูวิทยา 
เป็นผู้มีความเหมาะสมแก่การยกย่องเป็นแบบอย่าง คุรุชนคนคุณธรรม เพื่อรับรางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม”
ประจ าปีการศึกษา 2567 

 

   ลงช่ือ           ผู้บังคับบัญชา 
      (นายทองใจ  กิ่งมิ่งแฮ) 

    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา  
      วันท่ี  13  เดือน  สิงหาคม พ.ศ. 2567  
 
 
 

14 



 

 

แบบประเมินกิจกรรม คุรุชน คนคุณธรรม (ส าหรับครู)  

ค าช้ีแจง : โปรดท าเครื่องหมาย / ลงในช่องปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติท่ีเป็นตัวเลือกท่ีสอดคล้องกับข้อเท็จจริง  
ช่ือ-นามสกุล   นางสาวบุษกร  หวายเครือ   วิทยฐานะ   ครูช านาญการพิเศษ   
โรงเรียน ทรายมูลวิทยา  สหวิทยาเขต ยศสุนทร  อ าเภอทรายมูล   สพม.ศรีสะเกษ ยโสธร 
 

คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
1. พอเพียง 1.1. ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง    

1.2. ละเว้นจากอบายมุขและส่ิงเสพติด ทุกชนิด    
1.3. ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด และคุ้มค่า    
1.4. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน และสังคม    
1.5. ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงานและ สังคมในด้านต่าง ๆ 
อย่างสม ่าเสมอ 

   

1.6. เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดีเป็นท่ียอมรับของผู้บริหารและเพื่อน 
ร่วมงาน 

   

ปฏิบัติ 6 ข้อ = ดีเย่ียม (20 คะแนน) 
ปฏิบัติ 5 ข้อ = ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ 3-4 ข้อ = ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ 1-2 ข้อ = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนนท่ีได้ 
20 

2. กตัญ  ู 2.1 ดูแลบิดามารดา ผู้มีพระคุณตามก าลังความสามารถ 
เหมาะสมแก่ฐานะ 

   

2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติศาสนา พระมหากษัตริย์    
2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝัง ให้นักเรียน เพื่อนร่วมงาน 
และบุคคลอื่น มีความกตัญญูรู้คุณองค์กร 

   

2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้ นักเรียน เพื่อนร่วมงาน 
และบุคคลอื่นรู้รักษ์ ส่ิงแวดล้อม ใช้อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

   

ปฏิบัติ 4 ข้อ = ดีเย่ียม (20 คะแนน) 
ปฏิบติั 3 ข้อ = ดีมาก (15 คะแนน) 
ปฏิบัติ 2 ข้อ = ดี (10 คะแนน) 
ปฏิบัติ 1 ข้อ = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนนท่ีได้ 
20 
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คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

3. ซื่อสัตย์สุจริต 3.1. รักษาค าพูดท่ีใหไวตอตนเอง     
3.2. ใหขอมูลท่ีถูกตองและเปนจริง     
3.3. ปฏิบัติตนโดยค านึงถึงความถูกตอง ละอายและเกรงกลัว     
      ตอการกระท าผิด 

   

3.4. ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ ต่อตนเอง     
3.5. รักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อผู้อื่น     
3.6. ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง     
3.7. รักษาผลประโยชน์ของทางราชการและ ของส่วนรวม     
3.8. ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติ พี่น้องหรือผู้ใกล้ชิด 
      คุ้นเคย 

   

ปฏิบัติ 8 ข้อ = ดีเย่ียม (20 คะแนน)   
ปฏิบัติ 6-7 ข้อ = ดีมาก (15 คะแนน)   
ปฏิบัติ 4-5 ข้อ = ดี (10 คะแนน)  
ปฏิบัติ 1-3 ข้อ = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนนท่ีได้ 
20 

4. ความ
รับผิดชอบ 

4.1. แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
     กับกาลเทศะ  

   

4.2. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าท่ี ท่ีได้รับมอบหมาย     
4.3. เป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของ 
      สถานศึกษา  

   

4.4. ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน    
4.5. ปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพภายในเวลาท่ีก าหนด 
     และมีผลงานเป็นท่ียอมรับ  

   

4.6. สร้างนวัตกรรมในการพฒันาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน     
4.7. มีผลงานท่ีเกิดจากการใช้นวัตกรรม ในการพัฒนาคุณธรรม 
      จริยธรรมนักเรียน 

   

ปฏิบัติ 7 ข้อ = ดีเย่ียม (20 คะแนน)   
ปฏิบัติ 6 ข้อ = ดีมาก (15 คะแนน)   
ปฏิบัติ 4-5 ข้อ = ดี (10 คะแนน)  
ปฏิบัติ 1-3 ข้อ = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนนท่ีได้ 
20 
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คุณธรรม ประเด็นการพิจารณา ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

5. อุดมการณ์ 
คุณธรรม 

5.1. อุทิศเวลาในงานท่ีไดรับมอบหมายและ งานอื่น ๆ อย่าง 
     ต่อเนื่อง     

5.2. เป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่นในเรื่อง การตรงต่อเวลาและ        
      การอุทิศเวลา     

5.3. มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กร ชุมชน และสังคม     
5.4. อดทนต่อความยากล าบากในการพัฒนา คุณธรรมจริยธรรม 
      นักเรียน     

5.5. เอาใจใส่ต่องานท่ีได้รับมอบหมาย    
5.6. ปฏิบัติงานท้ังในและนอกเวลาราชการอยางเต็มความสามารถ     
5.7. ใหความชวยเหลือ ปรึกษา แนะน า วิธีการปฏิบัติตน  
      ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนา คุณภาพของเพื่อนรวมงานและ 
       คนในชุมชน 

   

ปฏิบัติ 7 ข้อ = ดีเย่ียม (20 คะแนน)   
ปฏิบัติ 6 ข้อ = ดีมาก (15 คะแนน)   
ปฏิบัติ 4-5 ข้อ = ดี (10 คะแนน)  
ปฏิบัติ 1-3 ข้อ = พอใช้ (5 คะแนน) 

คะแนนท่ีได้ 
20 

คะแนนรวม 100 
ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

 
เกณฑ์การพิจารณา 

 

 

 

ครู 

ระดับคุณภาพ 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเย่ียม 

ผ่านระดับ การ

ประเมิน ทุก

ประเด็น พิจารณา 

31– 49 คะแนน 

ผ่านระดับ การ

ประเมิน ทุก

ประเด็น พิจารณา 

50 – 69 คะแนน 

ผ่านระดับ การ

ประเมิน ทุก

ประเด็น พิจารณา 

70 – 89 คะแนน 

ผ่านระดับ การ

ประเมิน ทุก

ประเด็น พิจารณา 

90 – 100 คะแนน 
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การตัดสินกิจกรรม 
1. ผู้ท่ีสมควรได้รับการพิจารณาการคัดเลือกเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” ต้อง

ผ่านเกณฑ์           การพิจารณา 90 คะแนนขึ้นไป  
2. ผู้ท่ีได้คะแนนต ่ากว่า 31 คะแนน ไม่ผ่านการพจิารณาคัดเลือก  
3. ให้เรียงล าดับบุคคลตามล าดับคะแนนจากมากไปน้อย  
4. ในกรณท่ีมีผู้ท่ีได้รับการพิจารณามีคะแนนรวมเท่ากัน  ให้พิจารณาจากคะแนนคุณธรรมในด้าน

ความพอเพียงเป็นอันดับแรก หากยงมีคะแนนเท่ากัน ให้พิจารณาจากคะแนนคุณธรรมในด้านความกตัญญู 
เป็นอันดับ 2 ความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นอันดับ 3 ความรับผิดชอบเป็นอันดับ 4 และอุดมการณ์คุณธรรมเป็น
อันดับท้าย  

5. ในกรณีท่ีมีผู้ท่ีได้รับการพิจารณามีคะแนนรวมเท่ากันทุกด้าน ให้พิจารณาจากจ านวนการปฏิบัติ
รวมเป็นอันดับแรก หากยังมีจ านวนการปฏิบัติเท่ากัน ให้พิจารณาจากจ านวนการปฏิบัติในด้านความ
พอเพียงเป็นอันดับ 2 ความกตัญญู เป็นอันดับ 3 ความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นอันดับ 4 ความรับผิดชอบเป็น
อันดับ 5 และอุดมการณ์คุณธรรมเป็นอันดับสุดท้าย  

6. ถาหากยังมีคะแนนเทากันในการพิจารณาขอท่ี 3 และขอท่ี 4  ใหอยูในดุลพินิจ ของ
คณะกรรมการ  

7. ผลการตัดสินของกรรมการถือเปนท่ีส้ินสุด 
หมายเหตุ  : ศึกษารายละเอียดในคู่มือ กิจกรรม  10,000  คุรุชน  คนคุณธรรม 
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ภาพกิจกรรม/เอกสาร หลักฐานอ้างอิง 

1. คุณธรรมพอเพียง 

 

 

       
 

ข้าพเจ้าใช้ชีวิตแบบพอเพียง ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยน าหลักความ

พอประมาณ ความมีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันท่ีดี บนเงื่อนไขความรู้และเงื่อนไขคุณธรรมมาเป็นหลักในการ

ด าเนินชีวิต มีการประหยัดและอดออมเงินไว้ใช้ยามจ าเป็น  ซึ่งได้ออมเงินผ่านบัญชีของกองทุนสวัสดิการครู 

กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) 

 

1.2 ละเว้นจากอบายมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด 

  
 

ข้าพเจ้าละเว้นจากอบายมุขและส่ิงเสพติดทุกชนิด ไม่ด่ืมเหล้า ไม่สูบบุหรี่ และไม่เล่นการพนัน 

รวมท้ังร่วมรณรงค์กับโรงเรียน คณะครู ในการต่อต้านยาเสพติด และ การรณรงค์ในวันงดสูบบุหรี่โลก 

 

 

     1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง     

20 



 

 

 

 

1.3 การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

               

 

 

 

          ข้าพเจ้าใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด เช่น น ากระดาษหน้าเดียวมาใช้คิดเลข และน ามาปริ้น
เอกสารโดยใช้ให้ครบท้ังสองหน้า ให้นักเรียนน าเศษวัสดุท่ีเหลือใช้มาจัดท าเป็นอุปกรณ์วัสดุ เพื่อน าไปใช้
ประโยชน์ตกแต่งช้ินงานและห้องเรียน  ส่งเสริมให้นักเรียนในท่ีปรึกษาเข้าร่วมกิจกรรมขยะท าเงินของทาง
โรงเรียน   

1.4  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงานและสังคม 

 

 
 

ข้าพเจ้ามีมุนษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงานและสังคม ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงานและสังคมใน

ด้านต่างๆ อย่างสม่ าเสมอ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ยิ้มแย้มแจ่มใสกับเพื่อนร่วมงานและนักเรียน มีความสามารถ

ในการประสานงานกับชุมชน และผู้ปกครองโดยด าเนินกิจกรรมประชุมผู้ปกครองทุกภาคเรียน 
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1.5  ช่วยเหลือเก้ือกูลเพือ่นร่วมงานและสังคมในด้านต่างๆ อยางสม่ าเสมอ 

 

ข้าพเจ้ายึดมั่นแนวทางการท างานแบบมีส่วนร่วม รู้รักสามัคคี มีน้ าใจ เอื้อเฟื้อเกื้อกูลกัน ได้
ประพฤติ ปฏิบัติงานอย่างกัลยาณมิตรต่อเพื่อนร่วมงาน ด้วยความ รักสามัคคี มีน้ าใจ ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน
ด้วยความจริงใจ สุภาพเรียบร้อย ท้ังผู้เรียน คณะครู ผู้บริหาร และชุมชน โดยมุ่งเน้นการให้บริการ ติดตาม
ช่วยเหลือ ให้ความ สะดวก ให้ความเป็นธรรม  เช่น ท างานร่วมกับคณะครู ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน และเป็นคณะกรรมการในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของทุกกลุ่มงานและทุกกลุ่มสาระ 

 
 

1.6 เป็นผู้น าผู้ตามที่ดีเป็นที่ยอมรับของผู้บริหารและเพือ่นร่วมงาน 
 

 

 

 

ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4/4 ควบคุม
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้น  และรับผิดชอบงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนโดย
เป็นท่ีไว้วางใจและเป็นท่ียอมรับของผู้บริหารและเพื่อนครู   นอกจากนี้ข้าพเจ้ายังปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้ตามท่ีดี 
ในทุกงานท่ีได้รับมอบหมาย สามารถท าให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
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ภาพกิจกรรม/เอกสาร หลักฐานอ้างอิง 

2. คุณธรรมกตัญญู 

2.1 ดูแลบิดามารดา  ผู้มีพระคุณตามความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 

    
 

          ข้าพเจ้าท าหน้าท่ีดูแลมารดา โดยการตอบแทนพระคุณตามก าลังความสามารถเหมาะสม   เพื่อ

ช่วยในเรื่องค่าใช้จ่าย ให้เงินบิดามารดารใช้ส่วนตัวทุกเดือนและเป็นการแบ่งเบาภาระของมารดา  ปฏิบัติ

ตนเป็นลูกท่ีดี    ไม่สร้างภาระ ความเดือดร้อนให้แก่ บิดามารดา ดูแลบิดา มารดา และครอบครัว ผู้ มี

พระคุณตามก าลังความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ เช่นการ ช่วยเหลือ ดูแลงานบ้าน แสดงความรักในวัน

ส าคัญ  เช่น วันแม่แห่งชาติ และความห่วงใย ดูแล เอาใจใส่เป็นอย่างดี 

2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อชาติ ปฏิบัติกิจกรรมเคารพธงชาติ  ร้องเพลงชาติกับนักเรียนในกิจกรรมตอน

เช้าทุกวัน รักษามรดกทางวัฒนธรรมของชาติ ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อศาสนา ด้วยการสวดมนต์ ไหว้

พระ ใส่บาตรตอนเช้าทุกครั้งท่ีมีโอกาส ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์ ด้วยการร่วมกิจกรรม

วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ วาระต่าง ๆ  
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2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อร่วมงาน และบุคคลอื่นมีความกตัญญูรู้คุณองค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าปฏิบัติตน ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างอยู่เสมอ เช่น การอบรมคุณธรรมให้กับนักเรียนในท่ี

ปรึกษาในคาบโฮมรูม กิจกรรมอบรมคุณธรรมท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น  และปลูกฝังให้นักเรียน เช่น การจัดเวร

ท าความสะอาด ฝึกการท างานร่วมกัน  รักษาความสะอาดภายในโรงเรียน ดูแลรักษาทรัพย์สินของโรงเรียน  

สร้างค่านิยมท่ีพึงประสงค์  รักษาดูแลโรงเรียนด้วยความรัก จัดปลูกฝังความกตัญญูรู้คุณ ต่อผู้มีพระคุณใน

วันแม่แห่งชาติ 

 

2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อร่วมงานและบุคคลอื่น รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้อย่างประหยัดและ

คุ้มค่า 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงาน และบุคคลอื่นรู้รักษ์ส่ิงแวดล้อม 

ใช้ทรัพยากรส่ิงแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่า การเข้าร่วมกิจกรรมช่วยกันพัฒนาโรงเรียน ดูแลท าความ

สะอาดปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ให้สะอาด น่าดู น่าอยู่  ส่งเสริมให้นักเรียนท่ีปรึกษาคัดแยกขยะ

พลาสติกเพื่อน าไปขายให้กับโครงการธนาคารขยะ เพื่อเป็นเงินออมของห้อง  
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ภาพกิจกรรม/เอกสาร หลักฐานอ้างอิง 

3. คุณธรรมซ่ือสัตย์ สุจริต 

3.1 รักษาค าพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง 
 

      
 

 

ข้าพเจ้าเป็นคนรักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อตนเองและบุคคลอื่น  คือการพูดกับตนเองว่าจะมุ่งมั่นใน

การปฏบัติหน้าท่ี ในการพัฒนาตนเองเข้ารับการอบรมเพิ่มเติมนอกเวลาราชการ   ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง

กับวิชาท่ีสอน เพื่อพัฒนาการเรียนการ สอนให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลต่อนักเรียนอย่างสูงสุด 

 

3.2 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 
 

         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ข้าพเจ้าให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริง มีเหตุผล ชัดเจน สามารถช้ีแจงในส่ิงท่ีพูดไปได้เสมอ 

ข้าพเจ้าให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริง ได้แก่ การให้ข้อมูล หรือถ่ายทอดความรู้ท่ีถูกต้องตามหลักวิชาให้แก่

ผู้เรียน การอบรมนักเรียน การให้ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์  ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ รายงาน

ข้อมูลท่ีเป็นจริง ให้นักเรียนรู้จักแยกแยะส่ิงไหนท่ี ควรท าและไม่ควรท า 
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3.3 ปฏิบัติโดยค านึงถึงความถูกต้อง ละลายและเกรงกลัวต่อการกระท าผิด 

             
 

ข้าพเจ้าปฏิบัติตนโดยค านึงถึงความถูกต้องมีความละอายและเกรงกลัวต่อการกระท าผิดอย่าง

สม่ าเสมอ เช่นการได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษานักเรียน ช้ัน ม. 4/4 เข้าแถวท ากิจกรรมกับ

นักเรียนทุกเช้า เช็คช่ือนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  ปฏิบัติหน้าครูเวรวันพุธ   
 

3.4 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อใคร 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง คือ การปฏิบัติหน้าท่ีท่ีคิดถึงประโยชน์ของ

ส่วนรวมเป็นหลัก เช่นการปฏิบัติจิตอาสา ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความ ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 

กฎระเบียบ ของทาง ราชการ จรรยาบรรณครู  
 

3.5 รักษาค าพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อื่น 

          
          ข้าพเจ้ารักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อผู้อื่น ได้แก่ ค ามั่นสัญญา หรือท าตามข้อตกลงในองค์กร เช่น การ

เปล่ียนเวรในการเข้าร่วมกิจกรรมพิธีต่างๆ  เมื่อมีภารกิจและไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าท่ีได้ การบันทึกเวร

ยามรักษาการทุกครั้ง  
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3.6  ปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วยความซ่ือตรง 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง ได้แก่ การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ กฎระเบียบของทาง

ราชการ จรรยาบรรณวิชาชีพครู การตัดสินผลงานด้วยความเป็นธรรม 

 

3.7 รักษาผลประโยชน์ของทางราชการ 

 

 

 

 

 

          ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าท่ีโดยยึดหลักประหยัด คุ้มค่ามี ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของ

ส่วนรวมและประชาชนเป็นหลัก ด าเนินการสอดคล้องและเป็นไปตามความต้องการของส่วนรวม ความ

ต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง ใช้วัสดุอุปกรณ์ และสาธารณูปโภคอย่างประหยัดและเหมาะสม มี

จิตส านึกในการประหยัดพลังงาน  
 

 3.8 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติพี่นอ้งหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้ารักษาผลประโยชน์ของราชการและ ส่วนรวมปฏิบัติงาน โดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญาติ พี่

น้อง หรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย เช่น การได้เป็นกรรมการ ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
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ภาพกิจกรรม/เอกสาร หลักฐานอ้างอิง 

4. คุณธรรมความรับผิดชอบ 

4.1 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพเรียบร้อยเหมาะสมกับกาลเทศะ 

 

 

 

 

 
 

ข้าพเจ้าแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและ สุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ เช่น การแต่งชุด 

ข้าราชการ ชุดปกติขาว หรือชุดเต็มยศในงานต่างๆ และ ชุดผ้าไทยทุกวันศุกร์  แต่งกายถูกต้องตามระเบียบ

ทางราชการ  
 

4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความวิริยะ อุตสาหะ ขยัน อดทน มุ่งมั่น และรับผิดชอบต่อ ผลสัมฤทธิ์ของ

งาน ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความขยัน หมั่นเพียร ไปท างานแต่เช้ากลับเย็น 
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4.3 เป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา เช่น การแต่งกาย  

การปฏิบัติตามค าส่ังของผู้บริหาร 
 

4.4 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 

  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน ได้แก่การมาปฏิบัติงานทันเวลา เข้าห้องเรียนและ ออกจาก

ห้องเรียน ตรงเวลาในการประชุม และเลิกประชุม ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความวิริยะ อุตสาหะ ขยัน อดทน 

มุ่งมั่น และรับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของงาน  
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4.5  ปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพ ภายในเวลาที่ก าหนดและมีผลงานเป็นที่ยอมรับ 

    
 

 
   

 
 

ข้าพเจ้าปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพภายในเวลาท่ีก าหนด  เช่น  การส่งเอกสารงานวิชาการ 

และมีแผนงานเป็นท่ียอมรับ  สามารถปฏิบัติงานตามแผน  ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมายได้ส าเร็จอย่าง

มีคุณภาพภายในเวลาท่ีก าหนด ได้แก่ การรายงาน การจัดโครงการท่ีได้รับมอบหมาย การรายงานผล  

ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

 

 

 

 

 

 

30 



 

 

 

 

ภาพกิจกรรม/เอกสาร หลักฐานอ้างอิง 

5. คุณธรรมอุดมการณ์คุณธรรม 

5.1 อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมายและงานอื่นๆอยา่งต่อเนื่อง 
 

    
 

ข้าพเจ้าอุทิศเวลาในการท างาน โดยมาโรงเรียนในช่วงเช้าก่อนเวลาราชการ และกลับออกจาก

สถานศึกษาหลังนักเรียนคนสุดท้ายกลับกลับบ้าน หรือจนกว่าจะท างานท่ีได้รับมอบหมายเสร็จลุล่วงด้วย

ความมุ่งมั่นต้ังใจ  และอุทิศเวลาให้กับงานพิเศษ ท่ีได้รับมอบหมาย 
 

5.2 เป็นแบบอย่างให้กับผู้อืน่ในเร่ืองการตรงต่อเวลาและการอุทิศเวลา 

      

    
 

 

ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่นในเรื่องการตรงต่อเวลาอย่างสม่ าเสมอปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความ

ขยันหมั่นเพียร และการอุทิศเวลา เช่น การจัดท างานในหน้าท่ีงานพิเศษงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ต้องอุทิศเวลาให้กับทางราชการอยู่สม่ าเสมอเมื่อมีการจัดกิจกรรมของกลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียนท้ัง

ตอนก่อนเริ่มด าเนินกิจกรรมและตอนด าเนินกิจกรรมเสร็จส้ินแล้ว 
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5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กร ชุมชน และสังคม 

      
   

ข้าพเจ้ามีจิตอาสา จิตสาธารณะและมุ่งประโยชน์ ส่วนรวมบริจาคก าลังทรัพย์ ให้ความร่วมมือกับ

ชุมชนและ หน่วยงานอื่นการช่วยเหลือครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมแข่งกีฬากับหน่วยงานในอ าเภอ

ทรายมูล  ร่วมกิจกรรมลอยกระทงในอ าเภอทรายมูล 

 

5.4 อดทนต่อความยากล าบากในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

    

 
 

         ข้าพเจ้าอดทนต่อความยากล าบาก ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ได้แก่ การพร่ าสอน 

การย้ าคิดย้ าท า ท าให้ดู อยู่ให้เห็น สอนให้เป็น และปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักในด้านการมี

คุณธรรมต่อตนเอง และผู้อื่น แบบอย่างท่ีดีให้ครูในการปฏิบัติงาน มีการประชุมวางแผนงาน เพื่อบรรลุ

เปูาหมายอยู่เสมอคอยช้ีแนะให้ก าลังใจ ให้ ค าปรึกษาแก่เพื่อนร่วมงาน และนักเรียน เข้ารับการอบรม  

ท้ังหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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5.5 เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
 

  
 

   
 

 
           

  ข้าพเจ้ามีจิตอาสา จิตสาธารณะและมุ่งประโยชน์ ส่วนรวมบริจาคก าลังทรัพย์ ให้ความร่วมมือกับ

ชุมชนและ หน่วยงานอื่นการช่วยเหลือครูและบุคลากรทางการศึกษา และ นักเรียน ข้าพเจ้าท าด้วยความ

เต็มใจ และมีความสุขท่ีได้ ช่วยเหลือผู้อื่น ในการร่วมกิจกรรมประเพณีในท้องถิ่น ข้าพเจ้า ให้ความร่วมมือ

ด้วยดีตลอด ท้ังในโรงเรียน และชุมชน 
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5.6 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการ อย่างเต็มความสามารถ 
 

   
 

   
 

ข้าพเจ้าปฏิบัติงานท้ังใน และนอกเวลาราชการอย่างเต็มความรู้ ความสามารถ  ด้วยความวิริยะ 

อุตสาหะ เต็มศักยภาพ ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน  เช่น การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 

การติดตามนักเรียนท่ีหยุดเรียน ติดต่อกันเกินสามวัน ติดตามการส่งงานของนักเรียน  ประสานงานกับ

ปกครอง  การออกตรวจพื้นท่ีเส่ียงกับหน่วยงานต่างๆ ในอ าเภอทรายมูล 

5.7 ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะน า วิธีปฏิบติัตนปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของเพื่อนร่วมงาน

และคนในชุมชน 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

ข้าพเจ้าให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะน าวิธีการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
เพื่อนร่วมงาน และคนในชุมชน อย่างต่อเนื่อง และเต็มความสามารถ  รักษาความสามัคคี มีน้ าใจ
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่นและประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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