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บทที ่1 
 

บทน ำ 
 
1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช  2542  แกไ้ขเพิ่มเติม(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2545 
(ส านกังานปฏิรูปการศึกษา, 2545 : 5) ไดก้ าหนดความมุ่งหมายไวใ้นหมวดท่ี 1 มาตรา 6 วา่   
“การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา  
มีความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง 
มีความสุข” นอกจากน้ียงัไดก้ าหนดแนวการจดัการศึกษาไวอ้ยา่งสอดคลอ้งกนัในมาตรา 23 และ 24  
(ส านกังานปฏิรูปการศึกษา, 2545 : 5)  สรุปไดว้า่การจดัการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ  การศึกษา
นอกระบบ  และการศึกษาตามอธัยาศยั ตอ้งเนน้ความส าคญัทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ 
และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดบั มีการจดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระ
ความรู้ดา้นต่างๆ อยา่งไดส้ัดส่วนสมดุลกนั  รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคไ์วใ้นทุกวิชาในส่วนของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช  2544  
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 :9)ไดก้ าหนดโครงสร้างสาระการเรียนรู้ตามหลกัสูตร ซ่ึงประกอบดว้ย
องคค์วามรู้ ทกัษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และคุณลกัษณะหรือค่านิยม  คุณธรรม จริยธรรมของ
ผูเ้รียนเป็น  8 กลุ่มสาระและ 1 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  ดงัน้ี  ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม  สุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ภาษาต่างประเทศ  และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาความสามารถ
ของตนเองตามศกัยภาพมุ่งเนน้เพิ่มเติมจากกิจกรรมท่ีไดจ้ดัใหเ้รียนรู้ตามกลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่ม   
มุ่งเนน้การพฒันาองคร์วมของความเป็นมนุษยใ์หค้รบทุกดา้น ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และ
สังคม สร้างเยาวชนของชาติใหเ้ป็นผูมี้ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินยั และมีคุณภาพ เพื่อพฒันา
องคร์วมของความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ 

แนวการจดัการศึกษาของไทยในปัจจุบนัมุ่งเนน้การพฒันาคนทั้งในดา้นวิชาการ ความรู้
และบุคลิกภาพยงัรวมถึงการพฒันาลกัษณะนิสัยในการท างานท่ีส าคญั เช่น ความรับผิดชอบ ขยนั
อดทน  มีระเบียบวินยั  ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ ตรงต่อเวลาและแกปั้ญหาเป็น เป็นตน้  ส่ิงเหล่าน้ี 
เป็นพื้นฐานจ าเป็นอยา่งยิง่ต่อการท างานหรือการประกอบอาชีพของบุคคลในภายภาคหนา้  
ในการจดัการศึกษาระดบัประถมศึกษา   ซ่ึงเป็นการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงมุ่งปลูกฝังใหน้กัเรียน 
มีความรู้ความสามารถ ทกัษะและเจตคติท่ีดีต่อการท างานท่ีเหมาะสมกบัวยัและความตอ้งการ 
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ของประเทศ (ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2536 : 3-4) โดยท่ีการจดั
การศึกษาตามหลกัสูตรประถมศึกษา พุทธศกัราช  2521(ฉบบัปรับปรุง 2533) น้ีมีจุดเนน้เก่ียวกบั
การเรียนการสอนท่ีส าคญัคือ เนน้ทกัษะกระบวนการตามความสนใจ ความถนดัของนกัเรียนและ
สนองต่อความตอ้งการของทอ้งถ่ิน  ดงันั้นเพื่อสนองต่อแนวนโยบายของการจดัการศึกษา   
การจดัการเรียนการสอนควรมีการพฒันาเป็นไปในทิศทางท่ีตอ้งการดงักล่าว  ซ่ึงจะก่อใหเ้กิด
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์ึ้นในตวัของนกัเรียนไดจ้ากการติดตามผลการใชห้ลกัสูตรประถมศึกษา
ของกรมวิชาการและหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีผา่นมา  ปรากฏวา่ ครูส่วนมากใชว้ิธีการจดักิจกรรม 
การเรียนการสอนโดยยดึตนเองเป็นศูนยก์ลางการเรียนการสอนและมุ่งเนน้พฤติกรรมการเรียนรู้
ดา้นความรู้ในเน้ือหาวิชามากกวา่ท่ีจะสอนใหน้กัเรียนรู้จกัคิด  แกปั้ญหาโดยเฉพาะปัญหาของชีวิต  
ความเป็นอยูแ่ละสังคม  ส่วนดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีผา่นมา  พบวา่ในกลุ่ม 
วิชาต่าง ๆ มีคะแนนลดลง และในกลุ่มวิชาการงานและพื้นฐานอาชีพมีปัญหากล่าวคือ  ครูมุ่งเนน้ 
แต่การสอนและวิธีปฏิบติั โดยขาดการใหค้วามรู้ความเขา้ใจก่อนปฏิบติัส่งผลใหน้กัเรียนท าเป็น 
แต่ไม่สามารถสรุปหลกัการและเหตุผลในการปฏิบติัได ้(กระทรวงศึกษาธิการ, 2536 : 97) และ 
เม่ือนกัเรียนจบการศึกษาไปแลว้ ไม่สามารถน าความรู้ไปใชใ้นการด ารงชีวิต ในขณะเดียวกนัก็มี
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมไม่สามารถปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้มของชุมชนได ้ 
ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดปัญหาในสังคมต่อไป (ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2536 : 
42) ในส่วนของโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงใหม่  เขต  4  ไดส้ ารวจขอ้มูล
เบ้ืองตน้พบวา่สภาพปัญหาดงักล่าวมีลกัษณะสอดคลอ้งกนั  คือ ในการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอน  ครูยดึตนเองเป็นศูนยก์ลางเน่ืองจากครูมีภาระงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป  
ส าหรับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ่มวิชาการงานและพื้นฐานอาชีพอยูใ่นเกณฑท่ี์ยงัไม่เป็น 
ท่ีน่าพอใจ คือ มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 69.57 ซ่ึงยงัไม่เป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้คือ คะแนนเฉล่ีย
ร้อยละ 80 เพราะเป็นกลุ่มวิชาท่ีนกัเรียนตอ้งเรียนรู้เพื่อน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัอยา่งแทจ้ริง 
(รายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงใหม่  
เขต 4 , 2549 :21)  

ผูศึ้กษาเป็นครูผูส้อนประจ ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
(งานประดิษฐ์ ) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้นวงัศรีไดต้ระหนกัถึงความจ าเป็นต่อการน าเอา
เศษวสัดุท่ีเหลือใชใ้นทอ้งถ่ินมาประดิษฐ์เป็นของประดบัตกแต่งภายในบา้น โรงเรียน หรือชุมชน 
เน่ืองจากผูศึ้กษาไดพ้บปัญหาจากการประเมินผลการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลย ี ซ่ึงผูศึ้กษาเป็นผูรั้บผิดชอบจากการวดัผลและประเมินผลการผา่นจุดประสงค์
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การเรียนรู้หลายๆ คร้ังพบปัญหาท่ีเกิดขึ้นดงัน้ีคือ  นกัเรียนขาดความรู้และทกัษะความช านาญ      
ในการประดิษฐ์ดอกไมจ้ากเศษวสัดุ   นกัเรียนขาดทกัษะการเรียงล าดบัขั้นตอนการประดิษฐ์ 
ท่ีถูกตอ้ง  นกัเรียนขาดทกัษะการใชเ้คร่ืองมือ  นกัเรียนขาดทกัษะการใชมื้อและขาดทกัษะการใช้
สายตา ท าใหน้กัเรียนไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมินเป็นจ านวนมาก  ตวัอยา่งเช่น  การจดัการเรียนรู้
หน่วยท่ี 6 ช่ือหน่วยน าเศษวสัดุไปท าของประดบั  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ืองการประดิษฐ์ 
ดอกบานช่ืนจากซงัขา้วโพด  จากการสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในขณะท่ีเรียนนกัเรียนใช้
อุปกรณ์งานประดิษฐ์   นกัเรียนจบักรรไกรไม่ถูกลกัษณะ   ตลอดจนนกัเรียนใชอุ้ปกรณ์ไม่ถูก
ประเภทของการใชง้าน  เช่น น ากรรไกรมาตดัไมใ้ชด้า้มมีดชุบกาวทากระดาษ  เป็นเหตุการณ์ 
ท่ีเกิดขึ้นในการเรียนแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1  ต่อมาผูศึ้กษาไดใ้ชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  6   
เร่ืองการประดิษฐ์ดอกไมใ้นจินตนาการมาใหน้กัเรียนเรียน  พบวา่นกัเรียนไม่ผา่นจุดประสงคก์าร
จดัการเรียนรู้ถึงร้อยละ 50  จากการสังเกตการณ์น าวสัดุมาใชใ้นการประดิษฐ์  พบวา่นกัเรียน   
ส่วนมากใชว้สัดุท่ีมีขายตามทอ้งตลาดรูปแบบสวยงามหาซ้ือง่าย  ราคาแพงเกินฐานะของนกัเรียน
น ามาประดิษฐ์เป็นของประดบั  และไม่มีการเตรียมตดัส่วนประกอบของดอกไม ้เช่น กลีบดอก ใบ 
และอ่ืนๆ ไวล้่วงหนา้ท าใหมี้ปัญหาตอนน ามาเขา้ช่อ   นกัเรียนไม่ไดน้ าเอาทรัพยากรในทอ้งถ่ินมา
ศึกษาเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์เพื่อสร้างคุณค่าของทรัพยากรในทอ้งถ่ิน   โดยการแปรรูปเป็น
ส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นของประดบัตกแต่ง  เช่น  ดอกไมท่ี้ใชป้ระดบับนโต๊ะรับแขกหรือน ามาเป็น 
ของฝากใหก้บัเพื่อน 

 จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนกัเรียนจากหน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 แผนการจดั 
การเรียนรู้ท่ี 1 ถึงแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  4  การสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
(งานประดิษฐ์) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ผูศึ้กษาพบวา่นกัเรียนขาดความรู้  ความเขา้ใจใน 
การประดิษฐ์เศษวสัดุ   ขาดทกัษะในการใชอุ้ปกรณ์  ขาดทกัษะการเรียงล าดบัขั้นตอนการประดิษฐ์
ท่ีถูกตอ้ง  ขาดทกัษะการใชมื้อและขาดทกัษะการใชส้ายตา  นกัเรียนไม่สามารถเลือกวสัดุและ 
เศษวสัดุในทอ้งถ่ินมาประดิษฐ์เป็นของประดบัตกแต่งให้เกิดประโยชน์ไดอ้ยา่งเหมาะสมตาม 
แนวเศรษฐกิจแบบพอเพียง   ในกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยกีบัวฒันธรรม 
ในชุมชนของตนเอง นกัเรียนขาดความตระหนกัในการเป็นส่วนหน่ึงของการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม
ภายในชุมชน 
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 ดว้ยปัญหาของผูเ้รียนท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูศึ้กษาจึงไดศึ้กษาเอกสารการสร้างนวตักรรม
เก่ียวกบัการสอนท่ีมีรูปแบบหลากหลาย  เช่น การสร้างนวตักรรมแบบชุดการสอน  การสร้าง
นวตักรรมแบบฝึกทกัษะ  การสร้างนวตักรรมแบบเสริมประสบการณ์ ฯลฯ  เพื่อน ามาแกปั้ญหา 
ในการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี(งานประดิษฐ์) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  
4   ผูศึ้กษาไดเ้ลือกใชว้ิธีการสร้างนวตักรรมแบบฝึกทกัษะมาประกอบการสอนการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุ คือ การพฒันาแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  เน่ืองจากการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใชเ้ป็นผลงานท่ีน าวสัดุท่ีทิ้งแลว้มาท าใหมี้คุณค่า มีความสวยงามและเกิดประโยชน์มากขึ้น  
แบบฝึกทกัษะประกอบการสอนการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  มีจุดเด่นคือไดร้วบรวมความรู้
เก่ียวกบัวสัดุและเศษวสัดุท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน เคร่ืองมือ เคร่ืองใชแ้ละวสัดุอุปกรณ์ในงานประดิษฐ์
รวมทั้งขั้นตอนการประดิษฐ์อยา่งละเอียดพร้อมมีภาพประกอบสวยงามชดัเจน  เป็นปัจจยัท่ีท าให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถสร้างองคค์วามรู้ได ้คือ นกัเรียนเขา้ใจ รู้จกัและเลือกวสัดุมา
ประดิษฐ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม นกัเรียนอธิบายขั้นตอนการประดิษฐ์และเลือกใชเ้คร่ืองมือในงาน 
ประดิษฐ์ไดถู้กตอ้ง   ผลท่ีไดรั้บหลงัจากการใชน้วตักรรมชุดแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใช ้ ท าใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมในการใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์และเกิดความคิดสร้างสรรค ์
ในการประดิษฐ์เศษวสัดุ ซ่ึงวิธีการใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้เป็นวิธีการสอน
อีกวิธีหน่ึงท่ีเสริมสร้างประสิทธิภาพใหเ้กิดกบัตวัผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง 

 
2. วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

2.1   เพื่อหาประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้    
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  เท่ากบัเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไว ้80/80 

2.2  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี  อ าเภอหาง
ดง    จงัหวดัเชียงใหม่ 

2.3  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุเหลือใช ้  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 

 
3.  ขอบเขตกำรวิจัย 

 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชำกร  ท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้นวงัศรี    

จงัหวดัเชียงใหม่  ภาคเรียนท่ี 2   ปีการศึกษา  2568   จ านวน  9    คน   
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 กลุ่มทดลองเคร่ืองมือ  ได้แก่  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4   โรงเรียนบ้านวงัศรี    
จงัหวดัเชียงใหม่  ภาคเรียนท่ี 2   ปีการศึกษา  2568  จ านวน  9  คน   

 ขอบเขตด้ำนเน้ือหำ 
 เน้ือหาท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชแ้บ่งออกเป็น 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1   เร่ือง  วสัดุและเศษวสัดุ 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2   เร่ือง  เคร่ืองมือเคร่ืองใชแ้ละวสัดุอุปกรณ์ในงานประดิษฐ์ 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3   เร่ือง  การประดิษฐ์โคมไฟแบบท่ี 1 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4   เร่ือง  การประดิษฐ์โคมไฟแบบท่ี 2 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5   เร่ือง  การประดิษฐ์โคมไฟแบบท่ี 3 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 6  เร่ือง  การประดิษฐ์โคมไฟแบบท่ี 4 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 7  เร่ือง  การประดิษฐ์โคมไฟแบบท่ี 5 

 ขอบเขตด้ำนตัวแปร 
 ตัวแปรต้น    คือ   การเรียนจากแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้เร่ืองโคมไฟ

น่าใช ้
 ตัวแปรตำม  คือ  ประสิทธิภาพผลสัมฤทธ์ิ และความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนจาก  

แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้เร่ืองโคมไฟน่าใช ้
 ขอบเขตด้ำนสถำนท่ี 
 สถานท่ีท่ีท าการวิจยั  คือ โรงเรียนบา้นวงัศรี   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

เชียงใหม่  เขต  4  
 ขอบเขตด้ำนเวลำ 
 ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวิจยั  คือ     ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา 2568  
 

4.  สมมุติฐำนกำรวิจัย 
 1.  ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้เร่ืองโคมไฟน่าใช ้กลุ่ม

สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4   โรงเรียนบา้นวงัศรี  เท่ากบั
เกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไว ้ 80/80 

 2.  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนจากแบบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้เร่ืองโคมไฟน่าใช ้ กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปี4   โรงเรียนบา้นวงัศรี   หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
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 3.  ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนจากแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
เร่ือง โคมไฟน่าใช้ กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนบา้นวงัศรี   อยูใ่นระดบัมาก 
5.  ข้อตกลงเบื้องต้น 

 นกัเรียนท่ีใชท้ดลองเคร่ืองมือคร้ังน้ี คือนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ปีการศึกษา 2568
โรงเรียนบา้นวงัศรี  จ านวน  4  คน   

 
6.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
         6.1  กำรพฒันำ  หมายถึง  การท่ีนกัเรียนมีทกัษะการปฏิบติัโดยการใช้สายตา ใชมื้อ 
ตลอดจนมีความคิดสร้างสรรคใ์นงานประดิษฐ์เศษวสัดุจากแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใช ้เร่ืองโคมไฟน่าใช ้อยา่งเป็นระบบจากกลุ่มขนาดเลก็ ขนาดกลางและกลุ่มประชากร   
        6.2  แบบฝึกทักษะ  หมายถึง  แบบฝึกท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้นเป็นเล่มไวส้ าหรับน าเสนอเน้ือหา  
ขั้นตอนการประดิษฐ์เศษวสัดุ เร่ืองโคมไฟน่าใช ้เพื่อใหน้กัเรียนไดศึ้กษาดว้ยตนเอง 
        6.3  กำรประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้  หมายถึง  การน าเอาส่ิงของท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินท่ีเหลือ
ใช ้หรือไม่มีคุณค่า  น ามาสร้างมูลค่าเพิ่มขึ้น  เช่น ประดิษฐ์เป็นโคมไฟรูปแบบต่างๆใหเ้กิด 
ความสวยงาม มีคุณค่า และก่อประโยชน์ใชส้อยภายในชุมชนและนอกชุมชน 
      6.4  ประสิทธิภำพ หมายถึง  คะแนนท่ีไดจ้ากการฝึกปฏิบติัท ากิจกรรมระหวา่งเรียนและ
หลงัเรียนไดเ้ท่าเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนด 80/80 
          80  ตวัแรก  หมายถึง  จ านวนนกัเรียนท่ีท าแบบฝึกหัดทา้ยแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์
เศษวสัดุเหลือใชเ้ร่ืองโคมไฟน่าใช ้ แต่ละชุดผา่นเกณฑไ์ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 
     80 ตวัหลงั หมายถึง  จ านวนนกัเรียนท่ีท าแบบทดสอบหลงัเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชเ้รืองโคมไฟน่าใช ้ ทั้งหมด  ผา่นเกณฑไ์ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  80       
 6.5  ผลกำรพฒันำแบบฝึกทักษะกำรประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้ หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ไดแ้ก่  คะแนน
ก่อนเรียนและคะแนนหลงัเรียนแบบฝึกทกัษะ  คะแนนระหวา่งเรียนในการเรียนแบบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ แต่ละชุดมีการพฒันาขึ้นตามเกณฑท่ี์ก าหนด  ร้อยละ  80   
           6.6  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  หมายถึง คะแนนจากการท าแบบทดสอบหลงัเรียนสูงกว่า
แบบทดสอบก่อนเรียนเร่ืองการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
 6.7  ควำมพงึพอใจ  หมายถึง  ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการใชแ้บบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ หลงัจากท่ีเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  



 7 

7.  ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1.  ไดแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  
โรงเรียนบา้นวงัศรี  ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบ้านวงัศรี  
ท่ีเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชห้ลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
 3.  นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชท่ี้จดัท า
ขึ้น 
 4.  ครูได้รูปแบบวิธีการสอนโดยใช้นวตักรรมแบบฝึกทักษะงานประดิษฐ์เศษวสัดุ  
เหลือใช ้
 5.  สังคมชุมชนเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ให้เกิดการคงอยู่ 
ของวฒันธรรมในชุมชน 
 6.  นกัเรียนและครูภายในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มเพื่อลดปัญหา
ภาวะโลกร้อน 
 7.  ด าเนินตามพระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช (รัชกาลท่ี 9) 
ทรงมีพระราชด าริใหด้ าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
 8.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมในด้านของไตรสิกขา (ศีล  สมาธิ   ปัญญา) สามารถ
ด าเนินชีวิตร่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างเป็นสุข มีความรักสามัคคี มีความขยนัหมัน่เพียร มีความอดทน  
มีความคิดสร้างสรรค ์และสามารถด ารงชีวิตในสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข 
 
 
 

  

 



บทที ่ 2 
 

เอกสาร และงานวิจัยที่เกีย่วข้อง 
 

 การวิจยัเร่ือง การพฒันาแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ของนกัเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง  จงัหวดัเชียงใหม่  ผูศึ้กษาไดท้ าการศึกษา
เอกสาร  ต ารา  งานวิจยัต่างๆ  เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการวิจยั  ดงัน้ี 

1. บริบทของโรงเรียนวดัต าหนกั 

2. หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
  2.1   ค  าอธิบายรายวิชา 

 2.2   คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
 2.3  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 
  2.4   ส่ือการเรียนรู้ 
  2.5   การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
3. การจดัการเรียนรู้ท่ียดึผูเ้รียนเป็นส าคญั 

  3.1  ความหมาย 
  3.2  หลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
4. แผนการจดัการเรียนรู้  
  4.1  ความหมาย 
  4.2  ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้         

     4.3   องคป์ระกอบและรูปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 4.4  ขั้นตอนการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้  
5. ส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 
  5.1  ส่ือ 
  5.2  นวตักรรมทางการศึกษา 
  5.2  เทคโนโลยทีางการศึกษา 

 5.4  ความสัมพนัธ์ระหวา่งเทคโนโลยกีบันวตักรรม 

6. การวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง 
  6.1  ความหมาย 

 6.2  แนวคิดและหลกัการของการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง 
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 6.3  ลกัษณะส าคญัของการวดัประเมินผลจากสภาพจริง 
 6.4  ขั้นตอนการวดัผลประเมินตามสภาพจริง 
 6.5  เทคนิค / วิธีการท่ีใชใ้นการวดัผลประเมินตามสภาพจริง 
7. แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
     7.1  ความหมาย 

 7.2  ความส าคญัของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
 7.3  ประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้

8. การประดิษฐ์เศษวสัดุ 

     8.1  ความหมายของงานประดิษฐ์ 
  8.2  ลกัษณะของงานประดิษฐ์ 
  8.3  ประเภทของงานประดิษฐ์ 
  8.4  ประโยชน์ของงานประดิษฐ์ 
9.    การก าหนดเกณฑใ์นการหาประสิทธิภาพของแบบฝึก 

               10. ความพึงพอใจ 
  10.1  ความหมายของความพึงพอใจ 
    10.2   การวดัความพึงพอใจ 

        10.3  ความพึงพอใจการยอมรับส่ิงใหม่   
                11. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

1.  บริบทของโรงเรียน 

 โรงเรียนบา้นวงัศรี  ตั้งอยู่เลขท่ี 225  หมู่ท่ี  1 ต าบลสบแม่ข่า   อ าเภอหางดง   จงัหวดั
เชียงใหม่  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงใหม่ เขต  4  ปัจจุบนัไดเ้ปิดท าการสอน  3  ระดบั   
คือ ระดบัก่อนประถมศึกษา ระดบัประถมศึกษา    
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         วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  ( vision ) 
 นกัเรียนโรงเรียนบา้นวงัศรี มีความรู้ความสามารถในดา้นทกัษะกระบวนการเรียนรู้ 

ดว้ยตนเองตามหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช  2544 มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
ท่ีผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม  อนุรักษธ์รรมชาติส่ิงแวดลอ้ม   ศิลปวฒันธรรม  มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี  โดยความร่วมมือของผูป้กครองและชุมชน  สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมได้ 
อยา่งมีความสุข 
         พนัธกจิของโรงเรียน  (mission ) 

 1. พฒันากระบวนการเรียนรู้โดยยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 2. ปลูกฝังใหน้กัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และมีสุนทรียภาพทางดา้นศิลปะ  ดนตรี  
เพื่อตระหนกัถึงการสืบสานศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 

 3. ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีสุขภาพพลานามยัท่ีสมบูรณ์ 

 4. พฒันาใหน้กัเรียนมีทกัษะในการท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 5. ส่งเสริมใหค้รูจดักิจกรรมการเรียนการสอนงานประดิษฐ์เศษวสัดุโดยใชน้วตักรรม
แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชก้ารประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 

 6. ประสานงานกบัผูป้กครอง   องคก์รทอ้งถ่ิน และหน่วยงานในชุมชน ใหมี้ส่วนร่วม
ในการพฒันาโรงเรียน 

 7. พฒันาโรงเรียนใหมี้คุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 

 8. ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนให้ร่มร่ืน
สวยงาม 

 สรุปการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  ทางโรงเรียนบา้นวงัศรี ไดย้ดึผูเ้รียนเป็นส าคญั  
มีการปลูกฝังนิสัยนกัเรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรมท่ีดีงาม มีสุขภาพพลานามยัท่ีสมบูรณ์ โดยไดรั้บ
ความร่วมมือจากผูป้กครอง  องคก์รทอ้งถ่ิน และหน่วยงานอ่ืนๆ  เขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันา
โรงเรียน นกัเรียนมีทกัษะในการท างาน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์สามารถน าเอาเศษวสัดุเหลือใช้
ในทอ้งถ่ินท่ีไม่มีคุณค่าน ามาประดิษฐ์ใหเ้กิดประโยชน์  เป็นของประดบัไดอ้ยา่งสวยงาม ซ่ึงเป็น
ส่วนหน่ึงในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มทั้งในโรงเรียน  ท่ีบา้น   และชุมชน  ท าใหส้ามารถด ารงชีวิต
อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  (แผนปฏิบติัการโรงเรียนวดัต าหนกั, 2550 : 1-2) 
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2.  หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 ในการจดัการศึกษาไดจ้ดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2544 หรือหลกัสูตรแกนกลาง  กล่าวคือ ไดจ้ดัท ากิจกรรมการเรียนรู้  
8  กลุ่มสาระและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนทั้งน้ีกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
เป็นสาระหน่ึงท่ีทางโรงเรียนไดจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้ทุกช่วงชั้น  เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  
มีความรู้ความสามารถ มีทกัษะในการท างาน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาท่ีเรียน
หรือเพื่อนร่วมงาน   สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุขตามอตัภาพ  ตลอดจนน าส่ิงท่ีไดรั้บ
ไปเป็นพื้นฐานเพื่อประยกุตใ์ชใ้นการประกอบอาชีพได ้

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
แบบองคร์วมเพื่อใหเ้ป็นคนดี   มีความรู้  ความสามารถ โดยมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ ดงัน้ี  
มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการด ารงชีวิตและครอบครัว  งานอาชีพ  การออกแบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการท างานและอาชีพ มีทกัษะในการท างาน  การประกอบอาชีพ  การจดัการ  
แสวงหาความรู้ เลือกใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการท างาน สามารถท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   
สร้างและพฒันาผลิตภณัฑด์ว้ยวิธีการใหม่ๆ 

 มีความรับผิดชอบ  ซ่ือสัตย ์ ขยนั  อดทน  รักการท างาน  ประหยดั   อดออม  ตรงต่อเวลา 
เอ้ือเฟ้ือ  เสียสละ และมีวินยัในการท างาน เห็นคุณค่าความส าคญัของงานและอาชีพสุจริตตระหนกั
ถึงความส าคญัของสารสนเทศ การอนุรักษท์รัพยากรส่ิงแวดลอ้มและพลงังาน  (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2545 : 2) 

 งานประดิษฐ์เป็นงานหน่ึงท่ีตอ้งจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนซ่ึงอยูใ่นกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี  สาระท่ี 1   การด ารงชีวิตและครอบครัว   ซ่ึงทางโรงเรียน 
วดัต าหนกั  ไดจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้มุ่งให้ผูเ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้  มีความรู้ความเขา้ใจ  มีความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค ์มีทกัษะ มีจิตส านึกในการใชท้รัพยากรและส่ิงแวดลอ้มในการท างาน  เพื่อ 
การด ารงชีวิตและครอบครัวท่ีเก่ียวกบั งานบา้น  งานประดิษฐ์ งานเกษตร งานช่าง และงานธุรการ  
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : 6) ทั้งน้ีมุ่งเนน้การพฒันาให้ผูเ้รียนไดมี้ความรู้ความสามารถ 
ทั้งดา้นวิชาการ วิชางาน วิชาชีพ เพื่อใหส้ามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  
พึ่งตนเองได ้ (กระทรวงศึกษาธิการ,2545 : 1)   

 งานประดิษฐ์เป็นงานท่ีวา่ดว้ยวิชางานดา้นประดิษฐ์ส่ิงของเคร่ืองใชท่ี้เนน้ความคิด
สร้างสรรค ์ เนน้ความประณีต  สวยงามตามกระบวนการงานประดิษฐ์  เนน้การอนุรักษแ์ละ 
สืบสานศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยตามภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและสากล   
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : 4) 
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         2.1   ค าอธิบายรายวิชา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี    สาระ 
การเรียนรู้  พื้นฐานรายวิชา  การงานอาชีพเทคโนโลยี    ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  จ านวน 80  ช่ัวโมง 

การสังเกตการเปรียบเทียบและจ าแนกประเภทของงาน  การปลูก  การขยายพนัธุ์พืช     
การบ ารุงรักษาการเก็บเก่ียวผลผลิตจากพืช   การเล้ียงสัตว ์ การจดัจ าหน่าย   การเลือกใชเ้ส้ือผา้
เคร่ืองแต่งกาย  การท าความสะอาดเส้ือผา้เคร่ืองแต่งกาย  การประกอบอาหาร   การถนอมอาหาร   
การอนุรักษพ์ลงังานและส่ิงแวดลอ้มการติดต่อส่ือสาร   การจดัเก็บขอ้มูลคอมพิวเตอร์    
การประดิษฐ์ของเล่นของใชจ้ากเศษวสัดุ   แลว้น ามาอภิปรายสรุปและรายงานผล 

สังเกตการณ์ใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองใช ้ และวิธีการท างานจากการสาธิตของครูและนกัเรียน  
ทดลองปฏิบติัแลว้น าผลมาอภิปราย  ก าหนดเป็นแนวทางในการท างาน 

ฝึกการท าความสะอาดเคร่ืองใชใ้นบา้น   การเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว   และชุมชน  
การเลือกใชเ้ส้ือผา้เคร่ืองแต่งกาย   การรักษาความสะอาดของเส้ือผา้เคร่ืองแต่งกาย  การจดัเก็บและ
ถนอมอาหาร การประกอบอาหารดว้ยวิธีการง่ายๆ   ตามสภาพทอ้งถ่ิน  การจดัท าบญัชี   การออม
ทรัพย ์  การอนุรักษพ์ลงังาน  และส่ิงแวดลอ้ม  การติดต่อส่ือสาร  การจดัเก็บขอ้มูลคอมพิวเตอร์  
การขยายพนัธุ์พืช   การเล้ียงสัตว ์  การประดิษฐ์ของเล่นของใชจ้ากเศษวสัดุ    โดนเนน้ขั้นตอน
กระบวนการ  และนิสัยในการท างาน   สังเกตการณ์ปฏิบติังานและผลงาน   แลว้น ามาอภิปราย 
หาจุดบกพร่องและวิธีแกไ้ข 

เพื่อใหมี้ความรู้  ความเขา้ใจ  มีทกัษะการในการใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองใชใ้นการท างาน  
สามารถปฏิบติังานตามขั้นตอน  และใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งเหมาะสม  สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ไดอ้ยา่งมีความสุขดว้ยความรับผิดชอบ  ใชพ้ลงังาน  ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งประหยดั   เห็นคุณค่า
ของการท างานและมีนิสัยรักการท างาน 

2.2  คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

1. นกัเรียนรู้จกัประหยดั  อดออม  และมธัยสัถ ์

2. นกัเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

3. นกัเรียนมีระเบียบวินยั 
4. นกัเรียนด ารงตนตามวิถีประชาธิปไตยและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเป็นสุข 
5. นกัเรียนรู้จกัปฏิบติัตนในการักษาความสะอาด 
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2.3 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ช่วงชั้นท่ี   
2   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4 (ตารางที่ 1) 

ข้อที่ ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง มาตรฐานช่วงช้ัน 

 

1 
 

งานบ้าน 
สามารถบอกหลกัการ  วิธีการ  ขั้นตอน กระบวนการท าความสะอาด
บา้นและบริเวณบา้นได ้

 

ง.1.1.1 
 

2 สามารถเลือกใช ้ เก็บ  บ ารุงรักษาเคร่ืองมือเคร่ืองใชใ้นการท างานบา้น
และบริเวณบา้นได ้

ง.1.1.2 

3 วางแผนการปฏิบติังาน  การท าความสะอาดบา้นและบริเวณบา้นได้ ง.1.2.1 
4 แสดงความตั้งใจ  เอาใจใส่  ในการท างานอยา่งมีความสุขและ 

เป็นกิจนิสัย 
ง.1.2.5 

5 สามารถเลือกรับประทานอาหารและเคร่ืองด่ืมได ้ ง.1.1.1 
6 มารยาทในการรับประทานอาหาร ง.1.2.5 
7 สามารถบอกขั้นตอน วิธีการปลูกไมด้อกในภาชนะหรือในแปลงได ้ ง.1.1.1 
8 บอกขั้นตอนการบ ารุงรักษาของเล่นหรือท างานอ่ืนได ้ ง.1.2.4 
 

9 
งานประดิษฐ์ 
อธิบายขั้นตอนการประดิษฐ์ของเล่นบรรจุภณัฑจ์ากเศษวสัดุได ้

 

ง.1.1.1 

10 ใชก้ระบวนการทางเทคโนโลยใีนการออกแบบ และสร้างของเล่น ง.3.1.4 
11 เลือกวสัดุอุปกรณ์   และเลือกเทคโนโลยมีาประยกุตใ์ชใ้นการประดิษฐ์

ของเล่น 

ง.3.1.3 

 

12 
งานธุรกจิ 
มีความตั้งใจ  เอาใจใส่  ในการจดัเก็บหนงัสือดว้ยความประณีต  
รอบคอบ   สะอาด   และปลอดภยั 

 

ง.1.2.5 

13 มีการจดัการเร่ืองออมทรัพยข์องตนเองได ้ ง.1.1.4 
 

14 
งานอาชีพ 

เขา้ใจทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการท างานอาชีพใหมี้คุณภาพ 

 

ง.2.1.1 

15 น าแนวทางการใชเ้ทคโนโลยีมาพฒันางานอาชีพ ง.2.1.2 
 

16 
คอมพวิเตอร์ 
เห็นความส าคญัของแหล่งขอ้มูล 

 

ง.4.1.1 
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ข้อที่ ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง มาตรฐานช่วงช้ัน 

17 สามารถจดัเก็บรักษาขอ้มูลในรูปแบบต่างๆ  ได ้ ง.4.1.3 
18 รู้จกัช่ือและหนา้ท่ีของอุปกรณ์พื้นฐานทางเทคโนโลยี ง.4.1.1 
19 เขา้ใจขั้นตอนของการใชง้านคอมพิวเตอร์ ง.4.1.6 
20 สามารถใชค้อมพิวเตอร์ในการคน้หาขอ้มูลจากแหล่งการเรียนรู้ได้ ง.4.1.7 
21 สามารถน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบต่างๆ ได ้ ง.4.1.8 
22 สามารถใชค้อมพิวเตอร์สร้างช้ินงานในชีวิตประจ าวนัได ้ ง.4.1.10 
23 สามารถวางแผน  เลือกใชเ้ทคโนโลยใีหเ้หมาะสมกบัการท างานและ

อาชีพได ้

ง.5.1.1 

 
2.4  ส่ือการเรียนรู้ 

 การจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และหลกัสูตรสถานศึกษามุ่งส่งเสริม 
ใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง  เรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต  และใชเ้วลาอยา่งสร้างสรรค์  รวมทั้ง 
มีความยดืหยุน่  สนองความตอ้งการของผูเ้รียน  ชุมชน  สังคมและประเทศชาติ  ผูเ้รียนสามารถ
เรียนรู้ไดทุ้กเวลา  ทุกสถานท่ี  และเรียนรู้ไดจ้ากส่ือการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ทุกประเภท  
รวมทั้งจากเครือข่ายการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน  ชุมชนและแหล่งอ่ืน ๆ  เนน้ส่ือท่ีผูเ้รียนและ
ผูส้อนใชศึ้กษาคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง  ผูเ้รียน  ผูส้อนสามารถจดัท าและพฒันาส่ือ การเรียนรู้
ขึ้นเองหรือน าส่ือต่าง ๆ ท่ีมีอยูร่อบตวั และในระบบสารสนเทศมาใชใ้นการเรียนรู้  โดย 
ใชวิ้จารณญาณในการเลือกใชส่ื้อ  และแหล่งความรู้  โดยเฉพาะหนงัสือเรียน  ควรมีเน้ือหาสาระ
ครอบคลุมตลอดช่วงชั้น  ส่ือส่ิงพิมพค์วรจดัใหมี้อยา่งเพียงพอ  ทั้งน้ีควรให ้  ผูเ้รียนสามารถยมืได้
จากศูนยส่ื์อ  หรือห้องสมุดของสถานศึกษา 
 ลกัษณะของส่ือการเรียนรู้ท่ีจะน ามาใชใ้นการจดัการเรียนรู้  ควรมีความหลากหลาย   
ทั้งส่ือธรรมชาติ  ส่ือส่ิงพิมพ ์ ส่ือเทคโนโลย ี และส่ืออ่ืน ๆ  ซ่ึงช่วยส่งเสริมใหก้ารเรียนรู้ 
เป็นไปอยา่งมีคุณค่า  น่าสนใจ  ชวนคิด  ชวนติดตาม  เขา้ใจไดง้่าย  และรวดเร็วขึ้น รวมทั้งกระตุน้
ใหผู้เ้รียนรู้จกัวิธีการแสวงหาความรู้  เกิดการเรียนรู้อยา่งกวา้งขวาง  ลึกซ้ึงและต่อเน่ืองตลอดเวลา  
เพื่อใหก้ารใชส่ื้อการเรียนรู้เป็นไปตามแนวการจดัการเรียนรู้  และพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเรียนรู้
อยา่งแทจ้ริง  สถานศึกษา หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และผูท่ี้มีหนา้ท่ีจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ควรด าเนินการ  ดงัน้ี 
 
 



 15 

1.  จดัท าและจดัหาส่ิงท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชเ้ป็นส่ือการเรียนรู้ 
 2.  ศึกษา คน้ควา้ วิจยั เพื่อพฒันาส่ือการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ 
ของผูเ้รียน 
 3.  จดัท าและจดัหาส่ือการเรียนรู้  ส าหรับการศึกษาคน้ควา้ของผูเ้รียน  และส าหรับ 
เสริมความรู้ของผูส้อน 
 4.  ศึกษาวิธีการเลือก  และการใชส่ื้อการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ  เหมาะสมหลากหลาย
และสอดคลอ้งกบัวิธีการเรียนรู้  ธรรมชาติและสาระการเรียนรู้  และความแตกต่างระหวา่งบุคคล
ของผูเ้รียน 
 5.  ศึกษาวิธีการวิเคราะห์และประเมินคุณภาพมาตรฐานส่ือการเรียนรู้ท่ีจดัท าขึ้นเอง   
และท่ีเลือกน ามาใชป้ระกอบการเรียนรู้  โดยมีการวิเคราะห์และประเมิน  ส่ือการเรียนรู้ท่ีใชอ้ยูน่ั้น
อยา่งสม ่าเสมอ 
 6.  จดัหาหรือจดัใหมี้แหล่งการเรียนรู้  ศูนยส่ื์อการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ในสถานศึกษา
และในชุมชน  เพื่อการศึกษาคน้ควา้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้  และพฒันาส่ือการเรียนรู้ 
 7.  จดัใหมี้เครือข่ายการเรียนรู้เพื่อเช่ือมโยงและแลกเปล่ียนการเรียนรู้ระหวา่งสถานศึกษา 
ทอ้งถ่ิน  ชุมชน  และสังคมอ่ืน 
 8.  จดัใหมี้การก ากบั ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานเก่ียวกบัส่ือ และการใชส่ื้อ   
การเรียนรู้เป็นระยะๆ  
 2.5  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีใหผู้ส้อนใชพ้ฒันาคุณภาพผูเ้รียน  
เพราะจะช่วยใหไ้ดข้อ้มูลสารสนเทศท่ีแสดงพฒันาการ ความกา้วหนา้และความส าเร็จทางการเรียน
ของผูเ้รียน  รวมทั้งขอ้มูลท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการพฒันาและเรียนรู้ 
อยา่งเต็มตามศกัยภาพ  สถานศึกษาในฐานะผูรั้บผิดชอบจดัการศึกษาตอ้งจดัท าหลกัเกณฑ ์ และ 
แนวปฏิบติัในการวดัและประเมินผลการเรียนของสถานศึกษา  เพื่อใหบุ้คลากรท่ีเก่ียวขอ้งทุกฝ่าย
ถือปฏิบติัร่วมกนั  และเป็นไปในมาตรฐานเดียวกนั  สถานศึกษาตอ้งมีผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
จากการวดัและประเมินทั้งในระดบัชั้นเรียน ระดบัสถานศึกษา  ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
ระดบัชาติ  ตลอดจนการประเมินภายนอก  เพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลสร้างความมัน่ใจเก่ียวกบัคุณภาพ 
ของผูเ้รียนแก่ผูเ้ก่ียวขอ้งทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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 1.  การวดัและประเมินผลระดบัชั้นเรียน  มีจุดหมายส าคญัของการประเมินระดบัชั้นเรียน 
คือ มุ่งหาค าตอบวา่ผูเ้รียนมีความกา้วหนา้ทั้งดา้นความรู้  ทกัษะกระบวนการ คุณธรรม  และค่านิยม
อนัพึงประสงค ์ อนัเป็นผลเน่ืองจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้หรือไม่/เพียงใด ดงันั้นการวดัและ
ประเมินจึงตอ้งใชว้ิธีการท่ีหลากหลาย  เนน้การปฏิบติัให้สอดคลอ้งและเหมาะสมกบัสาระ 
การเรียนรู้  กระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียนและสามารถด าเนินการอยา่ง ต่อเน่ืองควบคู่ไปใน
กิจกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน  โดยประเมินความประพฤติ  พฤติกรรม  การเรียน  การร่วมกิจกรรม
และผลงานจากโครงงานหรือแฟ้มสะสมผลงาน  ผูใ้ชผ้ลการประเมินในระดบัชั้นเรียนท่ีส าคญัคือ 
ผูเ้รียน  ผูส้อนและพ่อแม่  ผูป้กครอง  จ าเป็นตอ้งมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย  วิธีการ  และ
คน้หาขอ้มูลเกณฑต์่าง ๆ ท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นภาพสัมฤทธ์ิผลของการจดักิจกรรม    การเรียนรู้  ผูเ้รียน
จะทราบระดบัความกา้วหนา้  ความส าเร็จของตน ครูจะเขา้ใจความตอ้งการของผูเ้รียนแต่ละคน 
แต่ละกลุ่มสามารถใหร้ะดบัคะแนนหรือจดักลุ่มผูเ้รียน  รวมทั้งประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนของตนได ้ ขณะท่ีพ่อแม่  ผูป้กครองจะไดท้ราบระดบัความส าเร็จของผูเ้รียน  สถานศึกษา
เป็นผูก้  าหนดหลกัเกณฑก์ารประเมิน   โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
             2.  การประเมินผลระดบัสถานศึกษา  เป็นการตรวจสอบความกา้วหนา้ดา้นการเรียนรู้ 
เป็นรายชั้นปีและช่วงชั้น  ทั้งน้ีเพื่อใหส้ถานศึกษาน าขอ้มูลท่ีไดน้ี้ไปใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุง  
พฒันาการเรียนการสอน  และคุณภาพของผูเ้รียนใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้   รวมทั้งน าผล
การประเมินรายช่วงชั้นไปพิจารณาตดัสินการเล่ือนช่วงชั้น  กรณีผูเ้รียนไม่ผา่นมาตรฐานการเรียนรู้
ของกลุ่มสาระต่าง ๆ  สถานศึกษาตอ้งจดัใหมี้การเรียนการสอน ซ่อมเสริม  และจดัใหมี้ 
การประเมินผลการเรียนรู้ดว้ย 
 3.  การประเมินคุณภาพระดบัชาติ  สถานศึกษาตอ้งจดัให้ผูเ้รียนทุกคนท่ีเรียนในปีสุดทา้ย
ของแต่ละช่วงชั้น  ไดแ้ก่  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  และ
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  เขา้รับการประเมินคุณภาพระดบัชาติ  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีส าคญั  ไดแ้ก่  
ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  และสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  ภาษาองักฤษ  และ
กลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดต่อไป ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประเมิน 
จะน าไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนและคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละแห่ง 
(หลกัสูตรสถานศึกษา พุทธศกัราช , 2549 : 55) 
 
 
 



 17 

 กล่าวไดว้า่การจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544  
นั้นตอ้งค านึงถึงและด าเนินการตามหลกัการและวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542  โดยผูส้อนตอ้งค านึงถึงพฒันาการดา้น  ร่างกาย  สติปัญญา 
วิธีการเรียนรู้ ความสนใจ และความสามารถของผูเ้รียน  ดงันั้นการจดั   การเรียนรู้ในแต่ละช่วงชั้น  
ควรใชรู้ปแบบ/วิธีการท่ีหลากหลาย  เนน้การจดัการเรียนการสอนตามสภาพจริง  การเรียนรู้ 
ดว้ยตนเอง การเรียนรู้จากธรรมชาติ การเรียนรู้จากการปฏิบติัจริงและเรียนรู้แบบบูรณาการ   
การใชก้ารวิจยัเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้  รวมทั้งการเรียนรู้คู่คุณธรรม   
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : 4 – 26)   

 สรุป  หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 ในการจดัการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยีเป็นสาระหน่ึง  

ท่ีทางโรงเรียนวดัต าหนกั   ไดจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้ขึ้นทุกช่วงชั้น   เพื่อใหผู้เ้รียนเป็นคนดีมีความรู้ 
มีความสามารถ  มีทกัษะในการท างาน  มีการแสวงหาความรู้เลือกใชเ้ทคโนโลยเีพื่อน ามาสร้างและ
พฒันางานดว้ยวิธีการใหม่ๆ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาท่ีเรียนและเพื่อนร่วมงาน
สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีความสุข  ตลอดจนน าส่ิงท่ีไดรั้บไปเป็นพื้นฐาน  เพื่อประยุกต์ใช้
ในการประกอบอาชีพรวมทั้ งมีคุณลักษณะท่ีพึ่ งประสงค์ คือมีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย์ ขยนั   
อดทน  มีนิสัยรักการท างาน  ประหยดัอดออม  ตรงต่อเวลา เอ้ือเฟ้ือ เสียสละ และมีวินัยในตนเอง
งานประดิษฐ์เป็นงานหน่ึงท่ีต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู ้เรียน เป็นวิชาท่ีเน้นความคิด
สร้างสรรคค์วามประณีต   รวมทั้งการอนุรักษแ์ละสืบสานศิลปวฒันธรรมประเพณีไทย   
ตามภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  

 
3.  การจัดการเรียนรู้ท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 3.1  ความหมาย 
 กรมวิชาการ  กล่าววา่   การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  หมายถึงกระบวน 

การเรียนรู้ท่ีผูส้อนไดจ้ดัหรือด าเนินการใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ความสามารถทางสติปัญญา  วิธีการเรียนรู้  โดยบูรณาการคุณธรรม  ค่านิยมอนัพึงประสงค ์ 
ใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการปฏิบติัจริง  ไดพ้ฒันากระบวนการคิด  วิเคราะห์  ศึกษา ทดลองและ
แสวงหาความรู้ดว้ยตนเองตามความถนดั  ความสนใจดว้ยวิธีการ กระบวนการและแหล่งการเรียนรู้
ท่ีหลากหลายท่ีเช่ือมโยงกบัชีวิตจริงทั้งในและนอกห้องเรียน  มีการวดัผล   ประเมินผลตามสภาพ
จริงท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดต้ามมาตรฐานหลกัสูตรท่ีก าหนด  (กรมวิชาการ , 2544 : 5) 
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 กรมสามญัศึกษา  กล่าววา่  การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่งประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาเตม็ศกัยภาพ มีทกัษะ
ในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย    ผูเ้รียนสามารถน าวิธีการเรียนรู้ไปใชใ้นชีวิต
จริงได ้ และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนของการพฒันาผูเ้รียน อยา่งไรก็ตามการจดั
กระบวนการเรียนรู้ท่ียดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางจะตอ้งอาศยัปัจจยัส าคญัในการสนบัสนุนการจดั
กระบวนการเรียนรู้  ดงัต่อไปน้ี 

     1. กระบวนการเรียนรู้ จะเกิดขึ้นไดดี้   ถา้ผูเ้รียนมีโอกาสคิด  อยา่งสร้างสรรค ์โดยท่ีครู
ช่วยจดับรรยากาศการเรียนรู้  จดัส่ือ และสรุปสาระการเรียนรู้ร่วมกนั 

     2.  ค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล ในดา้นความสามารถทางสติปัญญา อารมณ์  
สังคม   ความพร้อมของร่างกายและจิตใจ  สามารถสร้างโอกาสใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยวิธี 
ท่ีหลากหลายและต่อเน่ือง 
   3.  สาระการเรียนรู้มีความสมดุลและเหมาะสมกบัวยั  ความถนดั  ความสนใจของผูเ้รียน
และความคาดหวงัของสังคม  ทั้งน้ี ผลการเรียนรู้จากสาระและกระบวนการจะตอ้งท าใหผู้เ้รียน 

มีความรู้ความสามารถ มีความคิดสร้างสรรค ์ มีความดี  และมีความสุขในการเรียน 

   4.  แหล่งเรียนรู้มีความหลากหลายและเพียงพอท่ีจะใหผู้เ้รียนไดใ้ชเ้ป็นแหล่งคน้ควา้ 
หาความรู้  ตามความถนดัและความสนใจ 
   5.  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัครู และระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน มีลกัษณะ 
เป็นกลัยาณมิตรท่ีช่วยเหลือเก้ือกูล  ห่วงใยมีกิจกรรมร่วมกนัในกระบวนการเรียนรู้ คือแลกเปล่ียน
ความรู้  ถ่ายทอดความคิด  พิชิตปัญหาร่วมกนั 
   6.  ศิษยมี์ความศรัทธาต่อครูผูส้อน  สาระท่ีเรียน  รวมทั้งกระบวนการท่ีจะก่อใหเ้กิด 
การเรียนรู้ ผูเ้รียนใฝ่รู้ มีใจท่ีจะเรียน ทั้งน้ีตอ้งมีความเช่ือวา่ศิษยท์ุกคนสามารถเรียนรู้ไดแ้ละ 
มีวิธีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนั 
   7.  สาระกระบวนการเรียนรู้ เช่ือมโยงกบัเหตุการณ์และส่ิงแวดลอ้มรอบตวัของผูเ้รียน 
จนผูเ้รียนสามารถน าผลจากการเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้นชีวิตจริง 
   8.  กระบวนการเรียนรู้เช่ือมโยงกบัเครือข่ายอ่ืนๆ  เช่น ชุมชน ครอบครัว องคก์รต่างๆ 
เพื่อสร้างความสัมพนัธ์และร่วมมือกนัใหเ้กิดการเรียนรู้ และไดป้ระโยชน์จากการเรียนรู้สูงสุด  
(กรมสามญัศึกษา ,2544 : 61) 
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 กรมวิชาการ ไดใ้หค้วามหมายของการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัหรือ  
การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ท่ีผูส้อนไดจ้ดัหรือด าเนินการ 
ใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียนตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล ความสามารถทางปัญญา วิธีการเรียนรู้  
โดยบูรณาการคิดวิเคราะห์  ศึกษาคน้ควา้ ทดลอง และแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองตามความถนดั
ความสนใจ   ดว้ยวิธีการ กระบวนการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายเช่ือมโยงกบัชีวิตจริงทั้งในและ
นอกหอ้งเรียน  มีการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง  ท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดต้ามมาตรฐาน
หลกัสูตรท่ีก าหนด วิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ตามแนวทางการจดัการเรียนรู้  
ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  (หมวด  4 ) 
   1.  การวิเคราะห์นกัเรียน  การรู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม ช่วยใหค้รูผูส้อน 
มีขอ้มูลท่ีส าคญัในการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  หลกัการวิเคราะห์นกัเรียน  
ควรค านึงถึงองคป์ระกอบท่ีส าคญั 3 องคป์ระกอบคือ ธรรมชาติของนกัเรียน  ประสบการณ์และ 
พื้นฐานความรู้เดิม  วิธีการเรียนรู้ของนกัเรียน 
  2.  การใชจิ้ตวิทยาการเรียนรู้ และการบูรณาการคุณธรรม ค่านิยมในการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้ 
   3.  การวิเคราะห์หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน   เช่ือมโยงกบัการพฒันาหลกัสูตรและ
การจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
   4.  การออกแบบการเรียนรู้ตามสภาพจริงใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานหลกัสูตร และ
เช่ือมโยงบูรณาการระหวา่งกลุ่มวิชาโดยใชผ้ลการเรียนรู้ท่ีก าหนดเป็นหลกัและใชก้ระบวนการวิจยั
เป็นส่วนหน่ึงของการจดัการเรียนรู้ของนกัเรียน ( กรมวิชาการ, 2544  : 4 )  

 วิชยั  วงษใ์หญ่  กล่าววา่  การจดัการเรียนรู้ท่ีถือวา่ผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด คือการจดัการเรียนรู้
ใหผู้เ้รียนไดค้น้พบความรู้เอง  โดยมีส่วนร่วมในการสร้างผลผลิตท่ีมีความหมายกบัตวัเอง 
การเรียนรู้ท่ีมีพลงัความคิดมากท่ีสุดเกิดขึ้นเม่ือผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการสร้างส่ิงท่ีดี  มีความหมาย
ต่อตนเอง   ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางจึงไม่ใช่วิธีสอนแต่เป็นเทคนิคการจดัการ   เพื่อใหก้ารเรียนรู้ 
กบัผูเ้รียนเป็นส่ิงเดียวกนั  หรือมีความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนัอยา่งสมดุล (วิชยั วงษใ์หญ่ , 2545 : 15) 

 3.2  หลกัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์การเรียน 
 ธนู  ฤทธิกูล   กล่าวถึง  หลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ารเรียน  ดงัน้ี 
 1. ยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  ทั้งน้ีใหผู้เ้รียนมีโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน 

อยา่งทัว่ถึงและมากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ การท่ีผูเ้รียนมีโอกาสมีบทบาทเป็นผูก้ระท า จะช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดความพร้อมและความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนอยา่งมีชีวิตชีวา 
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 2. ยดึกลุ่มเป็นแหล่งความรู้ท่ีส าคญั โดยใหผู้เ้รียนมีโอกาสไดป้ฏิสัมพนัธ์กนัในกลุ่ม 
ไดพู้ดคุย  ปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั  ขอ้มูลต่างๆ  
เหล่าน้ี  จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้น  และการเรียนรู้ 
ท่ีปรับตวัใหส้ามารถอยูใ่นสังคมร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ 

 3. ยดึการคน้พบดว้ยตนเองเป็นวิธีท่ีส าคญั   การเรียนรู้โดยผูส้อนพยายามจดัการสอน 
ท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดค้น้พบค าตอบดว้ยตนเอง ทั้งน้ีเพราะการคน้พบความจริงใจใด ๆ ดว้ยตนเอง
นั้นผูเ้รียนมกัจะจดจ าไดดี้ และมีความหมายโดยตรงต่อผูเ้รียนและเกิดความคงทนต่อการเรียนรู้ 

 4. เนน้การน าความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัโดยการใหผู้เ้รียนมีโอกาสคิดหาแนวทาง 
ท่ีจะน าความรู้  ความเขา้ใจไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั  พยายามส่งเสริมใหเ้กิดการปฏิบติัจริงและ
พยายามติดตามผลการปฏิบติัของผูเ้รียน 

 สรุป การจดัประสบการณ์ การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  เป็นกระบวนการเรียนรู้ 
ท่ีจดัใหส้อดคลอ้งกบัความแตกต่างระหวา่งบุคคล  ความสามารถทางสติปัญญา วิธีการเรียนรู้ 
โดยบูรณาการคุณธรรม   ค่านิยมอนัพึงประสงคใ์นการจดักิจกรรมการเรียนรู้   ผูเ้รียนสามารถศึกษา
คน้ควา้  ทดลองและหาความรู้ดว้ยตนเอง  มุ่งใหผู้เ้รียนมีทกัษะ  มีส่วนร่วมในการปฏิบติัจริง   
มีการวดัผลและประเมินผลตามสภาพจริง  ผูเ้รียนสามารถน าเอาความรู้ความเขา้ใจไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

 ในการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
(งานประดิษฐ์) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   ปีการศึกษา 2568   เร่ืองการพฒันา 
แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชไ้ดเ้นน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั   ผูเ้รียนมีบทบาทเป็นผูก้ระท า  
ไดค้น้พบความรู้เองมีส่วนร่วมในการสร้างผลผลิต  มีการเขา้กลุ่มซ่ึงยดึเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคญั  
ผูเ้รียนมีโอกาสปรึกษาหารือ  แลกเปล่ียนประสบการณ์และแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั   
มีความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนมีการคน้พบค าตอบดว้ยตนเอง  ซ่ึงเป็นการคน้พบท่ีท าใหผู้เ้รียนจดจ า
ไดดี้  และเกิดความคงทนต่อการเรียนรู้  สามารถน าเอาความรู้ไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวิตจริงได้ 
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4. แผนการจัดการเรียนรู้  
 4.1  ความหมาย 

 สงบ  ลกัษณะ (2535 : 2) กล่าวไวว้า่  แผนการสอน หมายถึง การก าหนดบทบาท
รายละเอียดในการเรียนและการสอนล่วงหนา้ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร    สภาพปัญหาและ 
ความตอ้งการของผูเ้รียน  ทอ้งถ่ิน  และความพร้อมของวสัดุอุปกรณ์  ซ่ึงเป็นบทบาทหนา้ท่ีโดยตรง 
ของครูและอาจารย ์

 วลัลภ   กนัทรัพย ์(2543 : 44)  ไดก้ล่าววา่  แผนการสอนท่ีดีควรมีกิจกรรมการเรียนรู้   4 
ประการ  คือ 

 1.  เป็นแผนการสอนท่ีมีกิจกรรมท่ีให้นักเรียนเป็นผูไ้ดล้งมือปฏิบติัให้มากท่ีสุด โดยครู
เป็นเพียงผูค้อยช้ีน า   ส่งเสริม  หรือกระตุน้ใหกิ้จกรรมท่ีนกัเรียนด าเนินการเป็นไปตาม 
ความมุ่งหมาย 

 2.  เป็นแผนการสอนท่ีเปิดโอกาสใหน้กัเรียนเป็นผูค้น้พบค าตอบหรือท าเสร็จดว้ยตนเอง 
โดยครูพยายามลดบทบาทจากผูบ้อกค าตอบเป็นผูก้ระตุน้ดว้ยค าถามหรือปัญหา  ให้นกัเรียน 
คิดแกปั้ญหาหรือหาแนวทางไปสู่ความส าเร็จในกิจกรรมเอง 

 3.  เป็นแผนการสอนท่ีเนน้ทกัษะกระบวนการ  มุ่งใหน้กัเรียนรับรู้และน ากระบวนการ 
ไปใชจ้ริง 

 4. เป็นแผนการสอนท่ีส่งเสริมการใชว้สัดุอุปกรณ์ท่ีสามารถจดัหาไดใ้นทอ้งถ่ิน 
หลีกเล่ียงการใชว้สัดุ  อุปกรณ์ส าเร็จ  ราคาแพง 

 ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ม.ป.ป. : 77) กล่าวว่า
แผนการจดัการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือส าคญัในการจดัการเรียนรู้ท่ีผูส้อนตอ้งจดัท าขึ้นเพื่อก าหนด
รายละเอียดในการจดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียนก่อนท าการสอน   ซ่ึงแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งมี
องคป์ระกอบส าคญัครบถว้นสัมพนัธ์ตั้งแต่สาระส าคญั  การวดัผลและประเมินผลและบนัทึกผล
หลงัการสอน 

 ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา   ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ (2549 :11)  กล่าววา่  แผนการเรียนรู้ หมายถึง  แผนหรือแนวทางการจดั 
การเรียนการสอน  ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของหน่วยการเรียนรู้  เม่ือด าเนินการจดัการเรียนการสอนครบ
ทุกแผนของแต่ละหน่วยการเรียนรู้  ผูเ้รียนจะไดพ้ฒันาคุณภาพบรรลุตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั
รายปี/ รายภาคท่ีก าหนดเป็นเป้าหมายของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
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 ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ (2549 : 59)   กล่าววา่  แผนการจดัการเรียนรู้  ( lesson plan )  เป็น 
การออกแบบการจดัการเรียนรู้ประจ าหน่วยยอ่ยหรือเร่ือง เพื่อเตรียมการจดัการเรียนรู้ล่วงหนา้ 
อยา่งเป็นระบบ  และเป็นลายลกัษณ์อกัษร  ซ่ึงจะไดน้ าไปใชเ้ป็นแนวทางการจดัการเรียนรู้ 
ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้ 

4.2  ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้                
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 2) ไดก้ล่าววา่ การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้จะก่อใหเ้กิด
ประโยชน ์ดงัน้ี 

1)   ก่อใหเ้กิดการวางแผนและการเตรียมตวัล่วงหนา้   เป็นการน าเทคนิควิธีการสอน 
การเรียนรู้ ส่ือเทคโนโลยี   และจิตวิทยาการเรียนการสอนมาผสมผสานประยกุตใ์หเ้หมาะสม 
กบัสภาพแวดลอ้มต่างๆ 

2)   ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนคน้ควา้หาความรู้เก่ียวกบัหลกัสูตร เทคนิคการเรียนการสอน    
การเลือกใชส่ื้อ  การวดัและการประเมินผลตลอดจนประเด็นต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งจ าเป็น   

3)   เป็นคู่มือการสอนส าหรับตวัครูผูส้อนและครูท่ีสอนแทน น าไปใชป้ฏิบติัการสอน 
อยา่ง มัน่ใจเป็นหลกัฐานแสดงขอ้มูลดา้นการเรียนการสอน  และการวดัผลประเมินผลท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการจดัการเรียนการสอนต่อไป 

4)  เป็นหลกัฐานแสดงความเช่ียวชาญของครูผูส้อน ซ่ึงสามารถน าไปเสนอเป็นผลงาน    
ทางวิชาการได ้
 ศกัรินทร์ สุวรรณโรจน์, ทองพูล บุญอ่ึง และวิเชียร ไวยสุภี (2536 : 23-24) ไดก้ล่าวถึง
ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ ดงัน้ี 

การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้จะช่วยใหค้รูไดมี้โอกาสไดศึ้กษาหลกัสูตร แนวการสอน 
วิธีการวดัผลและประเมินผล ศึกษาเอกสาร   ต ารา ไดอ้ยา่งละเอียดทุกแง่ทุกมุม    แผนการจดั 
การเรียนรู้จะช่วยใหค้รูผูส้อนสามารถจดัเตรียมกระบวนการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัสภาพ 
ความจริงทั้งในเร่ืองทรัพยากรของโรงเรียน ทรัพยากรของทอ้งถ่ิน  ค่านิยม  ความเช่ือ และสภาพ 
ท่ีเป็นจริงของทอ้งถ่ิน  แผนการจดัการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพของครูในการน าไปใช้สอน
ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพของผูเ้รียน ระยะเวลาและสภาพการเรียนการสอนท่ีแทจ้ริง ในแต่ละ 
ภาคเรียนช่วยใหค้รูสอนไดค้รบถว้น ทนัเวลาและช่วยใหมี้ความมัน่ใจในการสอนมากยิง่ขึ้น  
แผนการจดัการเรียนรู้จะช่วยใหผู้ส้อนใชเ้ป็นขอ้มูลหรือหลกัฐานอา้งอิงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   เท่ียงตรง
แก่ศึกษานิเทศก ์ ผูบ้ริหารและผูท่ี้เก่ียวขอ้งวา่ผูส้อนไดท้ าการสอนอยา่งไร ใชส่ื้ออุปกรณ์และ
ทรัพยากรอะไรบา้ง อยา่งไร   แผนการจดัการเรียนรู้จะใชเ้ป็นคู่มือครูท่ีสอนแทนได ้   
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แผนการจดัการเรียนรู้จะเป็นเอกสารส าหรับใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอน และพฒันาคุณภาพ
การศึกษาไดเ้ป็นอยา่งดีแผนการจดัการเรียนรู้จะเป็นเอกสารท่ีแสดงถึงการพฒันาวิชาชีพ และ
มาตรฐานวิชาชีพครูท่ีแสดงว่างานสอนเป็นงานท่ีจะตอ้งไดรั้บการฝึกฝนโดยเฉพาะ  มีเคร่ืองมือและ
เทคนิคท่ีจ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพดว้ย 
                4.3   องค์ประกอบและรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
       องคป์ระกอบท่ีส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ 
       สุนนัทา  สุนทรประเสริฐ  (ม.ป.ป. : 72)  กล่าววา่  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
ควรประกอบดว้ยส่วนต่างๆ ดงัน้ี 

-  หวัเร่ืองของแผนการจดัการเรียนรู้  
-  สาระส าคญั  
-  จุดประสงคก์ารเรียนรู้  
-  เน้ือหา  
-  กิจกรรมการเรียนการสอน  
-  ส่ือการเรียนการสอน  
-  การวดัผลประเมินผล  
-  ภาคผนวกหรือเอกสารประกอบทา้ยแผน  
-  ความเห็นของผูต้รวจ  
-  ผลการใชแ้ผน หรือผลการสอน  
รายละเอยีดของส่วนประกอบในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

               ประดิษฐ์  ทองค าปลิว และครรชิต  มนูญผล (2541 : 12 – 13) เป็นการจดัท ารายละเอียด
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยน า เอากิจกรรม เน้ือหา จุดประสงค ์แต่ละตอนจาก 
การวางแผนการจดัการเรียนรู้มาเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ตามแบบท่ีก าหนดโดยทัว่ไป  
ซ่ึงนิยมเขียนใหมี้   ส่วนประกอบและแนวการเขียนรายละเอียดของส่วนประกอบ ดงัต่อไปน้ี 

ช่ือแผนการจัดการเรียนรู้  
เขียนช่ือรายวิชา ชั้นเรียน เร่ืองและเร่ืองยอ่ย หรือหน่วยความรู้หรือหน่วยยอ่ย จ านวน 

ชัว่โมง  อาจจะเพิ่มเติมช่ือผูส้อนและวนัเวลาท่ีสอนดว้ย 
สาระส าคัญ  
เขียนบทสรุปท่ีแสดงให้เห็นวา่เน้ือหาท่ีสอนกบัจุดประสงค ์หรือส่ิงท่ีตอ้งการใหเ้กิด 

กบัผูเ้รียนมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งไร บางต าราเรียกบทสรุปน้ีวา่ ความคิดรวบยอด 
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จุดประสงค์  
เขียนส่ิงท่ีตอ้งการใหเ้กิดขึ้นกบัผูเ้รียนเม่ือจบกิจกรรมการเรียนการสอน นิยมเขียน

จุดประสงคท่ี์วิเคราะห์ไดจ้ากค าอธิบายรายวิชา และหาความสัมพนัธ์กบัเน้ือหาและกิจกรรม 
ไวแ้ลว้   ในการวางแผนการจดัการเรียนรู้หรือจดัท าก าหนดการสอน และเพิ่มเติมหรือแยกยอ่ย 
เป็นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีคาดหวงั  
             เน้ือหา  
             เขียนช่ือเร่ืองท่ีตอ้งการใหเ้รียนรู้ และอาจจะเพิ่มเติมเร่ืองยอ่ย หรือขอ้สรุปของเร่ืองดว้ยก็ได ้
             กจิกรรมการเรียนการสอน  
             เขียนขั้นตอนการจดักิจกรรมให้เกิดการเรียนรู้ท่ีแสดงใหเ้ห็นบทบาทของผูส้อน บทบาท 
ของผูเ้รียน และการใชส่ื้อหรือเคร่ืองมือประกอบการจดักิจกรรม นิยมแสดงใหเ้ห็นขั้นน า ขั้นสอน  
ขั้นสรุป ลกัษณะของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนจะเป็นขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้  
จึงมีขอ้พิจารณาวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีควรเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการ 
               ส่ือการเรียนการสอน  
               เขียนช่ือส่ือหรือเคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งส่ือของ
ผูส้อน  หรือของผูเ้รียนทุกรายการ 

การวัดผลประเมินผล  
เขียนช่ือวิธีการและเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการตรวจสอบ เก็บขอ้มูล หรือการประเมินการเรียนรู้    

ของผูเ้รียนทุกขั้นตอนหรือทุกประเภทท่ีใช้ในการสอนหรือแผนการจดัการเรียนรู้นั้นๆ บนัทึกผล
การตรวจสอบและขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหาร เป็นส่วนของผูบ้ริหารหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายให้ 
ท าการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรู้จะเขียนบนัทึกความเห็น ผลการตรวจหรือขอ้เสนอแนะ 
ท่ีจะใหผู้ส้อนน าไปใชใ้นการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้นั้นๆ 

บันทึกผลหลงัการสอน  
เป็นส่วนท่ีผูส้อนบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ จากการจดัการเรียนการสอนเม่ือเสร็จส้ินการสอน 

ตามแผน อาจจะบนัทึกความส าเร็จ ปัญหา ผลการเรียนท่ีควรแกไ้ขปรับปรุง  เร่ืองท่ีควรเพิ่มเติม 
ในแผนการจดัการเรียนรู้ถดัไป หรืออ่ืน ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้   
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4.4  ข้ันตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้  
       การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ เป็นงานส าคญัอยา่งยิง่ของครูผูส้อน เพราะเป็นการเตรียม 
การสอนท่ีสมบูรณ์ ซ่ึงจะช่วยให้การเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดหมายของหลกัสูตรอย่างแทจ้ริง  
ในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ ผูส้อนตอ้งศึกษาเอกสารหลกัสูตรเป็นเบ้ืองตน้ก่อนท่ีจะลงมือ
เขียน โดยมีล าดบัขั้นตอน  ดงัน้ี  
       วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 83-136) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ไว้
ดงัน้ี 
              ขั้นท่ี 1   การก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
              เป็นการก าหนดส่ิงท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียนมีหรือบรรลุ ซ่ึงมีทั้งความรู้ ทกัษะและเจตคติ
จุดประสงคก์ารเรียนรู้จะไดม้าจากจุดหมายของหลกัสูตร จุดประสงคข์องวิชาหรือ 
กลุ่มประสบการณ์ และจุดประสงคใ์นค าอธิบายรายวิชา การเขียนจุดประสงคก์ารเรียนรู้ จะตอ้ง
เขียนใหค้รอบคลุมพฤติกรรมทั้ง 3 ดา้นและเขียนในเชิงพฤติกรรม จุดประสงคส์ามารถจ าแนก 
ได ้ 3  ดา้น ดงัน้ี  คือ  

พุทธพิสัย (Cognitive) คือจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีเนน้ความสามารถทางสมอง (Head) หรือ
ความรอบรู้ในเน้ือหาวิชาหรือในทฤษฎี 

ทกัษะ (Skill) คือจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีเนน้การปฏิบติัท่ีตอ้งลงมือท า (Hand)  
จิตพิสัย (Affective) คือจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีเนน้คุณธรรม หรือเจตคติ  หรือความรู้สึก  

ในจิตใจ (Heart) 
              จุดประสงค์การเรียนรู้ แบ่งเป็น 2 ระดับคือ 

จุดประสงคป์ลายทาง คือจุดประสงคท่ี์เป็นเป้าหมายส าคญั ท่ีมุ่งหวงัใหเ้กิดขึ้นกบัผูเ้รียน 
ในการเรียนแต่ละเร่ือง หรือแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ 

จุดประสงคน์ าทาง คือ จุดประสงคท่ี์วิเคราะห์แตกออกจากจุดประสงคป์ลายทาง  เป็น
จุดประสงคย์อ่ย โดยก าหนดพฤติกรรมส าคญัท่ีคาดหวงัใหเ้กิดกบัผูเ้รียน เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้3
อยา่งเป็นขั้นตอนจากจุดยอ่ยไปจนถึงจุดใหญ่ปลายทาง ในการสอนจึงควรจดักิจกรรมการเรียน3
การสอนใหบ้รรลุจุดประสงคน์ าทางไปสู่จุดประสงคป์ลายทาง 
       ขั้นท่ี 2    การก าหนดแนวการจดัการเรียนการสอน (Learning) 
       เป็นการพิจารณาวา่ การเรียนการสอนในแผนนั้น มีจุดเนน้หรือสาระส าคญัอะไร จะตอ้ง 
สอนเน้ือหาใดจึงจะครอบคลุมครบถว้น    จะเลือกใชเ้ทคนิคหรือวิธีสอนใดในการจดักิจกรรม 
การเรียนการสอนจึงจะท าให้ผูเ้รียนบรรลุจุดประสงคก์ารเรียนรู้ และจะใชส่ื้อการเรียนการสอนใด
จึงจะสอดคลอ้งเหมาะสมกบักิจกรรมท่ีก าหนด การจดักิจกรรมการเรียนการสอนประกอบดว้ย   
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การเขียนสาระส าคญั  สาระส าคญัหมายถึง ความคิดรวบยอดเก่ียวกบัเน้ือหา  หลกัการ วิธีการ 
ท่ีตอ้งการจะให้ผูเ้รียนไดรั้บหลงัจากเรียนเร่ืองนั้นๆ แลว้ ทั้งในดา้นความรู้  ความสามารถ  เจตคติ 
สาระส าคญัจะเป็นขอ้ความท่ีเขียนในลกัษณะสรุปเน้ือหา    เป้าหมายอยา่งสั้นๆ  จะเขียน 
เป็นความเรียงหรือเป็นขอ้ ๆ ก็ได ้

เน้ือหา   คือ รายละเอียดของเร่ืองท่ีใชจ้ดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุตามจุดประสงค์ 
การเรียนรู้ ประกอบดว้ย ทฤษฎี   หลกัการ  วิธีการ  และแนวปฏิบติั การจะเขียนเน้ือหาสาระ 
ในการสอนแต่ละจุดประสงค์ หรือแต่ละเร่ืองไดดี้นั้น ครูผูส้อนจะตอ้งศึกษาหาความรู้จากเอกสาร 
ต าราเรียน หนังสือ คู่มือครูและแหล่งความรู้ต่าง ๆ น ามาพิจารณาใช้ประกอบให้เหมาะกบัวยัและ
ระดบัของผูเ้รียนทั้งในดา้นความยากง่ายและความถูกตอ้งเหมาะสม   การเขียนเน้ือหาสาระ 
ในแผนการจดัการเรียนรู้   ครูจะเขียนเน้ือหาสาระรายละเอียดทั้งหมดไวใ้นแผนการจดัการเรียนรู้ 
ตามหัวขอ้ท่ีอยู่ในแผนการจดัการเรียนรู้ก็ได้ แต่หากรายละเอียดของเน้ือหามีมากควรเขียนเฉพาะ
หวัขอ้เร่ืองเน้ือหานั้นๆ ไว ้ส่วนรายละเอียดใหน้ าไปไวใ้นส่วนทา้ยแผนการจดัการเรียนรู้  หรือ 
น าส่วนท่ีเป็นเน้ือหาสาระของทุกแผนการจดัการเรียนรู้แยกไวอี้กเล่มหน่ึงต่างหากเป็นเอกสาร
ประกอบการสอนก็ได ้  

กจิกรรมการเรียนการสอน คือ สภาพการเรียนรู้ท่ีก าหนดขึ้นเพื่อน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย
หรือจุดประสงคก์ารเรียนท่ีก าหนด การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมสอดคลอ้ง
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา และสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ดา้นต่างๆ จึงเป็น  ความสามารถ
และทกัษะของครูมืออาชีพในการจดัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิผล 
    กิจกรรมการเรียนการสอนควรมีลกัษณะดงัน้ี 
       3.1  สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหา 
       3.2  ฝึกกระบวนการท่ีส าคญัใหก้บัผูเ้รียน 
    3.3  เหมาะสมกบัธรรมชาติและวยัของผูเ้รียน 
    3.4  เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนและชีวิตจริง 
    3.5  เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ส่ิงท่ีเป็นพาหนะหรือส่ือท่ีช่วยใหผู้เ้รียนสามารถพฒันา  
ความรู้ ทกัษะ และเจตคติใหบ้รรลุผลตามจุดประสงคก์ารเรียนการสอนและตามจุดหมาย 
ของหลกัสูตรไดดี้ยิง่ขึ้นหรือเร็วยิง่ขึ้น จากการศึกษาวิจยั พบวา่ ส่ือประเภทต่าง ๆ มีประสิทธิผล
ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้ต่าง ๆ ในระดบัท่ีแตกต่างกนั 
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            ขั้นท่ี 3   การก าหนดวิธีวดัและประเมินผล (Evaluation)  
            การวดัและการประเมินผล จดัเป็นกิจกรรมส าคญัท่ีสอดแทรกอยูใ่นทุกขั้นตอนของ
กระบวนการจดัการเรียนการสอน เร่ิมตั้งแต่ก่อนการเรียนการสอนจะเป็นการประเมิน   
เพื่อตรวจสอบความรู้พื้นฐานของผูเ้รียน ระหวา่งการเรียนการสอนจะเป็นการประเมินเพื่อปรับปรุง
ผลการเรียนและเพื่อใหผู้เ้รียนทราบผลการเรียนของตนเป็นระยะ ๆ และเม่ือส้ินสุดการเรียน 
การสอนใน แต่ละรายวิชา /  ภาคเรียน จะเป็นการประเมินเพื่อตดัสินผลการเรียน  เพื่อตรวจสอบ 
ใหแ้น่ชดัวา่ผูเ้รียนบรรลุจุดประสงคก์ารเรียนท่ีก าหนดไว ้  
                สรุป  การศึกษาหลกัสูตร  จะตอ้งศึกษาตั้งแต่หลกัการ โครงสร้าง จุดหมายของหลกัสูตร 
จุดประสงคข์องวิชาและค าอธิบายรายวิชาเพื่อจะน าไปสู่การวิเคราะห์จุดประสงคก์ารเรียนรู้ได้
วิเคราะห์จุดประสงคก์ารเรียนรู้  เน้ือหาสาระและกิจกรรม   การวิเคราะห์จะตอ้งวิเคราะห์จาก
จุดประสงค ์และค าอธิบายรายวิชา  แลว้น าไปสัมพนัธ์กบัจุดหมายและหลกัการของหลกัสูตร    
เพื่อดูวา่จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหาสาระ กิจกรรม ครอบคลุมครบถว้นตามท่ีหลกัสูตรตอ้งการ
หรือไม่  หากลวิธีการท าแผนการจดัการเรียนรู้ คือการเตรียมการสอน ฉะนั้นจึงจ าเป็นตอ้งศึกษา 
กลวิธีการสอน เพื่อใหก้ารสอนบรรลุผลตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้ทั้งน้ีโดย 
เนน้นกัเรียนเป็นศูนยก์ลางคน้พบค าตอบดว้ยตนเอง มีการฝึกทกัษะเป็นรายบุคคล และเป็น 
กลุ่มกระบวนการท่ีใชใ้นการเรียนการสอนและทฤษฎีการเรียนรู้มีมากมายท่ีจะเลือกหามาใชส้อน
ใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ รวมทั้งกระบวนการท่ีใหน้กัเรียนวางแผนการเรียนรู้ 
ดว้ยตนเองดว้ย  จดัท าส่ือการเรียนการสอน การท าแผนการจดัการเรียนรู้จ าเป็นตอ้งจดัหาส่ือ และ
อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบักลวิธีสอนท่ีคิดขึ้น จดัท าเคร่ืองมือวดัและ
ประเมินผล การท าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งคิดวางแผนใหค้รบวงจร คือจะตอ้งวางแนวทาง
ใหค้รอบคลุมถึงการจดัท าเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนการสอน เพื่อดูวา่การเรียนการสอน
นั้นบรรลุผลหรือไม่ เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนการสอนนั้นจะตอ้งท าทั้งประเมินผล
ระหวา่งเรียนเพื่อปรับปรุงและประเมินผลสัมฤทธ์ิตามจุดประสงคท่ี์ตั้งไวด้ว้ยก าหนดโครงสร้าง 
การท าแผนการจดัการเรียนรู้นั้น โดยตลอดใน 1 ภาคเรียน โครงสร้างนั้นจะประกอบดว้ย  เวลา  
เน้ือหาสาระ จุดประสงคก์ารเรียนรู้  แนวการสอน ส่ือและอุปกรณ์ ตลอดจน  การวดัผลและ
ประเมินผลการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
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   กล่าวได้ว่า  แผนการจดัการเรียนรู้  คือ  แนวทางในการจดัการเรียนการสอน  ก าหนด
บทบาทรายละเอียดในการเรียนการสอน ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร  สภาพปัญหา  ความตอ้งการ
ของผูเ้รียน และความพร้อมของวสัดุอุปกรณ์  ถือเป็นหนา้ท่ีโดยตรงของครู อาจารย์ แผนการจดั    
การเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือส าคญัท่ีผูส้อนตอ้งจดัท าขึ้น และมีองคป์ระกอบครบถว้น ตั้งแต่สาระส าคญั  
ไปจนถึงการวดัผลประเมินผล  รวมทั้งบนัทึกผลหลงัสอน แผนการจดัการเรียนรู้ใชเ้ป็นแนวทางให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปีและตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 
5.   ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
 ส่ือการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ. 2544   หมายถึง ส่ิงท่ีท าหนา้ท่ี
ถ่ายทอดการเรียนรู้ ความเขา้ใจ  ความรู้สึก  เพิ่มพูนทกัษะและประสบการณ์ สร้างสถานการณ์
ทางการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียน  กระตุน้ใหเ้กิดการพฒันาศกัยภาพทางการคิด ไดแ้ก่ การไตร่ตรอง   
การคิดสร้างสรรค ์และการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  ตลอดจนสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
เศรษฐกิจพอเพียงและค่านิยมใหแ้ก่ผูเ้รียน 

ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  (2539 : 67 – 70) ไดใ้หค้วามหมาย 
ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง วสัดุ  อุปกรณ์  และกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูและนกัเรียน 
ตอ้งใช ้เพื่อก่อใหเ้กิดการเรียนรู้และเป็นส่ิงเร้าความสนใจของนกัเรียน ส่ือการเรียนการสอน  
มีความจ าเป็นมากส าหรับกลุ่มการงานและพื้นฐานอาชีพ เพราะนกัเรียนจะตอ้งปฏิบติังาน   และ 
จะช่วยใหน้กัเรียนปฏิบติังานไดส้ าเร็จ เช่น เคร่ืองมือ  เคร่ืองใช ้  วสัดุฝึก  ซ่ึงควรเป็นวสัดุท่ีหาได้
ในทอ้งถ่ิน  หรือวสัดุเหลือใช ้  นอกจากน้ียงัมีใบความรู้เป็นเอกสารท่ีจะเนน้ใหน้กัเรียนศึกษา 
ดว้ยตนเอง  ซ่ึงเก่ียวกบังานท่ีจะใหน้กัเรียนปฏิบติั 

    ประเภทของส่ือการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ. 2544 
 1.  ส่ือส่ิงพิมพ ์ อาทิเช่น  หนงัสือเรียน  คู่มือ  พจนานุกรม  ภาพพลิก  แผน่พบั  

โปสเตอร์ เอกสาร  วารสาร  หนงัสือต ารา  หนงัสืออ่านประกอบ  หนงัสือนิทาน  หนงัสือภาพ  ฯลฯ 
 2.  ส่ือท่ีใชไ้ฟฟ้าหรืออิเลก็ทรอนิกส์  วีดีทศัน์  แถบบนัทึกเสียง คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

(CAI)  ซีดีรอม  อินเตอร์เน็ต   เวบ็เพจช่วยสอน  หนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์ (E – BOOK) การศึกษา
ทางไกลผา่นดาวเทียม (ครูตู)้ เป็นตน้ 

 3.   ส่ืออ่ืนๆ  ไดแ้ก่   ส่ือบุคคล  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ส่ือธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ส่ือ
กิจกรรมกระบวนการ  เกม  เพลง บทบาทสมมติ   ส่ือวสัดุ    เคร่ืองมือ  อุปกรณ์  ของจริง หุ่นจ าลอง 
และของตวัอยา่ง  
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 ส่ือการเรียนกลุ่มการงานและพื้นฐานอาชีพ  เป็นเคร่ืองมือท่ีจะช่วยใหก้ารเรียนการสอน
ด าเนินไปดว้ยดีและมีประสิทธิภาพ   เพราะนกัเรียนจะตอ้งฝึกปฏิบติังาน จึงเกิดการเรียนรู้ใน 
การท างานอยา่งถูกตอ้ง และเป็นการสร้างนิสัยท่ีดีในการท างานดว้ย 
 ส่ือการเรียนรู้ท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนการสอนกลุ่มการงานและพื้นฐานอาชีพ ไดแ้ก่ 

1. ใบงาน 
2. ใบความรู้ 
3.  เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้
4.  ของจริง 
5.  ของจ าลอง 
6.  วสัดุ 
7.  รูปภาพ 
8.  แผนภูมิ 
9.   เอกสารส่ิงพิมพ ์

 กระทรวงศึกษาธิการ(2545: 23  ) ไดก้ล่าววา่  การจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานและหลกัสูตรสถานศึกษา  มุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียน เรียนดว้ยตนเอง  เรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
ตลอดชีวิต  และใชเ้วลาวา่งอยา่งสร้างสรรค ์ รวมทั้งมีความยดืหยุน่  สนองความตอ้งการของผูเ้รียน  
ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดทุ้กเวลา ทุกสถานท่ี และเรียนรู้ไดจ้ากส่ือ
การเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ทุกประเภท รวมทั้งจากเครือข่ายการเรียนรู้ต่างๆ  ท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน  
ชุมชน  และแหล่งอ่ืนๆ   เนน้ส่ือท่ีผูเ้รียนและผูส้อนใชศึ้กษาคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง  ผูเ้รียน  
ผูส้อนสามารถจดัท าและพฒันาส่ือการเรียนรู้ขึ้นเองหรือน าส่ือต่างๆ ท่ีมีอยูร่อบตวั  และ 
ในระบบสารสนเทศมาใชใ้นการเรียนรู้  โดยใชว้ิจารณญาณในการเลือกใชส่ื้อและแหล่งความรู้  
โดยเฉพาะหนงัสือเรียนควรมีเน้ือหาสาระครอบคลุมตลอดช่วงชั้น   ส่ือส่ิงพิมพค์วรจดัใหมี้ 
อยา่งพอเพียง  ทั้งน้ีควรใหผู้เ้รียนสามารถยมืไดจ้ากศูนยส่ื์อหรือห้องสมุดของสถานศึกษา 

 สรุปไดว้า่ส่ือ  คือ  ส่ิงท่ีท าหนา้ท่ีถ่ายทอดการเรียนรู้  ความเขา้ใจ ความรู้สึก เพิ่มพูน
ทกัษะ และประสบการณ์   สร้างสถานการณ์ทางการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียน   กระตุน้ใหเ้กิดการพฒันา
ศกัยภาพทางการคิด   เช่น การไตร่ตรอง   คิดสร้างสรรค ์ และคิดอยา่งมีวิจารณญาณ   ประเภทของ
ส่ือพอจะแยกได ้ คือ  ส่ือส่ิงพิมพ ์ ส่ือท่ีใชไ้ฟฟ้าหรืออิเลก็ทรอนิกส์ และส่ืออ่ืนๆ  โดยเฉพาะ
หนงัสือเรียนควรมีเน้ือหาสาระครอบคลุมตลอดช่วงชั้น  ส่วนความหมายของนวตักรรม  หมายถึง  
วิธีการจดัการเรียนการสอน หรือส่ือการเรียนการสอนใหม่ๆ  ท่ีน ามาใชแ้ลว้ท าใหเ้กิดคุณภาพ  และ
ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนสูงกวา่เดิม 
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5.2  นวัตกรรมทางการศึกษา 
ปัจจยัท่ีส าคญัอยา่งหน่ึงท่ีจะน าไปสู่การพฒันาการเรียนการสอน คือการน านวตักรรมและ

เทคโนโลยมีาใชใ้นการศึกษา เพื่อพฒันาการเรียนการสอน ดงัท่ี อรพรรณ พรสีมา (2530 : ค าน า)  
กล่าวไวว้า่ "นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษาไดเ้ขา้มามีบทบาทอยา่งเด่นชดัในการศึกษา 
ทั้งในปัจจุบนัและจะเด่นชดัขึ้นในอนาคต" ทั้งน้ีเพราะนวตักรรมเป็นส่ิงท่ีจะช่วยใหก้ารเรียน 
การสอนมีเป้าหมายท่ีชดัเจน คาดหวงัผลได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัค ากล่าวของ ศิริพงศ ์พยอมแยม้  
(2533 : 14) ท่ีกล่าววา่ "การศึกษาตอ้งร่วมมือกนัแกปั้ญหาและพฒันาคุณภาพการศึกษาใหดี้ยิง่ขึ้น 
โดยน านวตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาเขา้มาใชก้บัระบบการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ทั้งดา้นวตัถุและวิธีการ" 

นกัการศึกษาจึงเลง็เห็นถึงความส าคญัของการน าวิธีใหม่ ๆ หรือส่ิงท่ีมีอยูเ่ดิมมาประยุกต์
ใหดี้ขึ้น เพื่อพฒันาการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ วิธีสอนและส่ือการสอนของครูจึงเป็นปัจจยัท่ีส าคญั
ในการเรียนการสอนตามแนวใหม่ ซ่ึงจะมุ่งตวัผูเ้รียนเป็นส าคญั และการสอนจะประสบผลดี 
ก็ต่อเม่ือผูเ้รียนไดล้งมือกระท ากิจกรรม ยิง่กระท ามากเท่าใดก็จะเกิดการเรียนรู้มากขึ้นเท่านั้น 
นกัเรียนจะเกิดก าลงัใจความกระตือรือร้น ความสนุกสนาน เพลิดเพลิน มองเห็นคุณค่าและทศันคติ
ท่ีดีต่อการเรียนการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลย ี ดงันั้น การจดัการเรียนการสอนการงาน
 อาชีพและเทคโนโลย ี เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพนั้น จ าเป็นท่ีครูจะตอ้งใชส่ื้อหรือนวตักรรม
มาช่วยในการฝึกทกัษะในดา้นต่าง ๆ ของนกัเรียน 

5.2.1  ความหมายของนวัตกรรมทางการศึกษา 
มีผูใ้หค้วามหมายนวตักรรมทางการศึกษาต่างๆ กนั ดงัน้ี 
ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2534 : 39) ไดอ้ธิบายความหมายของ

นวตักรรม การเรียนการสอน  หมายถึง วิธีการจดัการเรียนการสอนหรือส่ือการเรียนการสอนใหม่ๆ 
ท่ีน ามาใชแ้ลว้ท าใหคุ้ณภาพและประสิทธิภาพของการเรียนการสอนสูงขึ้นกวา่เดิม  ไม่วา่วิธีการ
หรือส่ือนั้นจะไดม้าจากการท่ีครูคิดขึ้นมาใหม่หรือดดัแปลง ปรับปรุงวิธีการหรือส่ือเดิมท่ีเคยใชแ้ลว้ 
หรือน าวิธีการ หรือส่ือท่ีใชไ้ดผ้ลจากท่ีอ่ืนมาดดัแปลง หรือใชเ้ตม็รูปแบบ  โดยไม่ดดัแปลงก็ถือวา่
เป็นนวตักรรม 
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 นวตักรรมการเรียนการสอน   อาจจ าแนกไดเ้ป็นหลายประเภทแตกต่างกนั ทั้งน้ีขึ้นอยูก่บั
วิธีการจ าแนกประเภท  ไดแ้ก่ 
 1.  จ าแนกตามผูใ้ห้ประโยชน์โดยตรง แบ่งเป็น  2 ประเภท คือ  นวตักรรมการเรียน  
การสอนส าหรับครูและส าหรับนกัเรียน 
 2.  จ าแนกตามลกัษณะนวตักรรม  แบ่งเป็น  2 ประเภท คือ  นวตักรรมการเรียนการสอน
ประเภทเทคนิควิธีสอน และประเภทส่ือ 
 3.  จ าแนกตามจุดเนน้นวตักรรม แบ่งเป็น  3  ประเภท คือ  นวตักรรมการเรียนการสอน 
ท่ีเนน้ผลผลิต  เนน้เทคนิคกระบวนการ และเนน้ทั้งผลผลิตและเทคนิคกระบวนการ 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2535  : 4) ใหค้วามหมายนวตักรรมทางการศึกษาวา่ 
หมายถึง วสัดุอุปกรณ์และวิธีการใหม่ ๆ ท่ีน ามาใชเ้ปล่ียนแปลง ปรับปรุงการเรียนการสอน 
ท่ีท าอยูเ่ดิมเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพยิง่ขึ้น ทั้งน้ีโดยมีกระบวนการท่ีแบ่งเป็น 3 ระยะ คือ  
การประดิษฐ์คิดคน้การพิสูจน์ทดลอง วิจยัและพฒันาการเผยแพร่ 

ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2536 : 294-295) กล่าวถึงนวตักรรมวา่ ไดแ้ก่ แนวคิด รูปแบบ ระบบ 
กระบวนการ วิธีการ แนวปฏิบติั กฎระเบียบและส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ ท่ีเป็นของใหม่ ไม่วา่จะเป็น 
ของใหม่ทั้งหมดหรือใหม่บางส่วน 

ฐาปนีย ์ธรรมเมธา (2541 : 10) ใหค้วามหมายนวตักรรมทางการศึกษาวา่ หมายถึง วิธีการ 
หรือการกระท าใด ๆ ท่ีเป็นส่ิงใหม่ ท่ีมีผูค้ิดคน้ขึ้นใหม่ทั้งหมด หรือปรับปรุงของเก่าบางส่วน  
การคิดคน้นั้นผา่นขั้นตอนการวิจยั และยงัไม่เป็นส่วนหน่ึงของงานปัจจุบนั โดยน าวิธีการ 
เพื่อการกระท าเหล่านั้นมาใชเ้พื่อแกปั้ญหา หรือปรับปรุงการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ขึ้น 

กาญจนา วฒัาย ุ(2544 : 67)  กล่าววา่ นวตักรรมทางการศึกษา หมายถึง การน าความคิด 
หรือวิธีการ หรือส่ิงประดิษฐ์ใหม่ ๆ ทางการศึกษาท่ีผา่นการทดลอง พิสูจน ์และพฒันาเป็นระบบ 
น ามาใชป้รับปรุงการเรียนการสอน เช่น ส่ือการสอน วสัดุอุปกรณ์ รูปแบบใหม่ ๆ ของกระบวน 
การเรียนการสอน 

จากความคิดเห็นดงักล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้า่ นวตักรรมทางการศึกษา หมายถึง แนวคิด  
วิธีการ หรือ กระบวนการใหม่ ๆ รวมทั้งวสัดุอุปกรณ์ ส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ ทางการศึกษาท่ีผา่น 
การทดลองและพฒันาเป็นขั้นตอน เป็นระบบ น ามาใชป้รับปรุงการเรียนการสอน หรือการท างาน
ดา้นการศึกษาซ่ึงจะก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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  5.2.2  ประเภทของนวัตกรรมทางการศึกษา 
นวตักรรมทางการศึกษาในปัจจุบนัมีอยูจ่  านวนมาก และมีการแบ่งประเภทโดยใช ้

เกณฑต์่าง ๆ กนั มีผูเ้สนอไวด้งัน้ี 
ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2536 : 294-295) ไดส้รุปเกณฑก์ารพิจารณานวตักรรมไวว้า่  

ตอ้งพิจารณาจากเกณฑ ์4 ประการ ดงัน้ี 
1. ส่ิงท่ีจะเป็นนวตักรรมตอ้งเป็นของใหม่ทั้งหมด หรือบางส่วนอาจเป็นของเก่าท่ีใช ้

ไม่ไดผ้ลในอดีต แลว้น ามาปรับปรุงใหม่ให้ดีขึ้น 
2. ตอ้งน าวิธีการจดัระบบมาใช ้ในการท าใหส่ิ้งท่ีจะเป็นนวตักรรมซ่ึงอยูใ่นขั้นความคิด 

มาใหเ้ห็นเป็นรูปธรรม ดว้ยการวิเคราะห์ระบบ สังเคราะห์ระบบ สร้างแบบจ าลอง และทดสอบ 
ระบบของส่ิงท่ีจะเป็นนวตักรรม เพื่อใหแ้น่ใจวา่นวตักรรมนั้นไดผ้า่นการพิจารณาด าเนินการ 
อยา่งดีแลว้ 

3. ส่ิงนั้นผา่นการวิจยั หรืออยู่ระหวา่งการวิจยัเพื่อพิสูจน์วา่นวตักรรมนั้นมีประสิทธิภาพ 
การด าเนินการด าเนินงานให้ดีขึ้นกวา่เดิม 

4. ส่ิงท่ีเป็นนวตักรรมนั้นยงัไม่เป็นส่วนหน่ึงของระบบงานปัจจุบนั คืออยู่ระหวา่ง 
การเผยแพร่ใหเ้ป็นท่ียอมรับ ถา้นวตักรรมนั้นเป็นส่วนหน่ึงของระบบงานนั้นแลว้จะท าใหห้มด 
ความเป็นนวตักรรมทนัที 

พนัธณีย ์ วิหคโต (2537 : 4) ไดแ้บ่ง ประเภทของนวตักรรมตามงาน ซ่ึงแบ่งออกเป็น 6 
ประเภท  ดงัน้ี 

1. นวตักรรมทางดา้นระบบการศึกษา เช่น การศึกษางานบุคคล ระบบการสอนทางไกล 
การสอนระบบเปิด การศึกษานอกระบบโรงเรียน 

2. นวตักรรมทางดา้นหลกัสูตร เช่น การจดัหลกัสูตรแบบบูรณาการ  หลกัสูตรการศึกษา 
ต่อเน่ือง หลกัสูตรการศึกษาผูใ้หญ่ 

3. นวตักรรมทางดา้นการเรียนการสอน เช่น การสอนแบบคณะ การสอนแบบกลุ่ม 
สัมพนัธ์ การสอนซ่อมเสริม การใชศู้นยก์ารเรียนดว้ยตนเอง 

4. นวตักรรมทางดา้นส่ือและเทคโนโลยทีางการศึกษา เช่น การใชเ้คร่ืองช่วยสอนบทเรียน 
ส าเร็จรูป คอมพิวเตอร์ช่วยสอน เทปเสียง สไลด ์วีดีโอและวิทยโุทรทศัน์ แบบฝึก  ชุดฝึก 

5. นวตักรรมดา้นการบริหารการศึกษา เช่น การวดัผลแบบอิงกลุ่ม การวดัผลก่อน 
การเรียนและหลงัเรียน การวิเคราะห์ขอ้สอบ 

6. นวตักรรมทางดา้นการบริหารการศึกษา เช่น การใชท้ฤษฎี MBO การจดัตาราง 
แบบยดืหยุน่ 
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นอกจากน้ี นภาพร สิงหทตั และคณะ (2537 : 61) ไดแ้บ่งนวตักรรมทางการศึกษา 
ออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ 

1. จ าแนกตามผูใ้ชน้วตักรรม แบ่งเป็น 
1.1 ส าหรับครู ไดแ้ก่  แผนการสอน คู่มือครู เอกสารประกอบการสอน หนงัสือ 

อา้งอิง เคร่ืองมือวดัผล อุปกรณ์โสตทศันวสัดุ ชุดการสอน 
1.2 ส าหรับนกัเรียน ไดแ้ก่ บทเรียนส าเร็จรูป เอกสารประกอบการเรียน    

ชุดฝึกปฏิบติั   ใบงาน แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชห้นงัสือเสริมสร้างประสบการณ์ 
(หนงัสือนอกเวลา หนงัสืออ่านเพิ่มเติม หนงัสือส่งเสริมการอ่าน) เกมเพลง การ์ตูนเร่ือง 

2. จ าแนกตามลกัษณะ นวตักรรม แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ 
2.1 นวตักรรมท่ีเนน้ผลผลิต เนน้ในรูปวสัดุ เคร่ืองมือ หนงัสือต่าง ๆ เช่น  

ชุดการสอน สไลดภ์าพ วีดีทศัน์ 
2.2 นวตักรรมท่ีเนน้เทคนิคกระบวนการ เนน้เทคนิควิธีปฏิบติั หรือ กระบวนการ 

เช่น  เทคนิควิธีสอน วิธีบริหาร วิธีนิเทศ 
2.3 นวตักรรมผสมผสาน เป็นนวตักรรมท่ีเนน้ถึงส่ือวสัดุ และเทคนิคกระบวนการ 

ผสมผสานกนั 
จากการแบ่งประเภทของนวตักรรมของนกัการศึกษาท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่ นวตักรรม

ทางการศึกษาแบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ  
1)  นวตักรรมทางดา้นหลกัสูตรการเรียนการสอน  
2)  นวตักรรมทางดา้นการวดัผลและประเมินผล  
3)  นวตักรรมทางดา้นการบริหารงานทางวิชาการ  
ซ่ึงนวตักรรมแต่ละประเภทอาจเป็นของท่ีท าขึ้นใหม่หรือปรับปรุงของเดิม หรือผา่น 

การวิจยัหาประสิทธิภาพมาแลว้   เพื่อใหค้รูไดน้ ามาใชป้ระกอบการเรียนการสอนให้ 
เกิดประสิทธิภาพ 

5.2.3  ประโยชน์ของนวัตกรรมการเรียนการสอน 
กรมวิชาการ (2535 : 5) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์นวตักรรมการเรียนการสอนไว ้ ดงัน้ี 
1. ช่วยพฒันาบุคคลใหมี้ความรู้ความสามารถในดา้นต่าง ๆ คือ ความรู้ ความคิด ทกัษะ 

และเจตคติ ในการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ ตวัอยา่ง เช่น ท าใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
สูงขึ้น ท าใหน้กัเรียนมีทกัษะทางการเรียน ท าใหน้กัเรียนมีเจตคติต่อการเรียน 

2. ช่วยพฒันาการเรียนการสอน ท าใหก้ารศึกษากา้วหนา้ทนัสมยั เหมาะสมและสอดคลอ้ง
กบัความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยใีนสังคมปัจจุบนั 
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3. ช่วยลดปัญหาการเรียนการสอนลงได ้ตวัอยา่ง เช่น ลดเวลาสอน แบ่งเบาภาระหนา้ท่ี 
ของครู แกปั้ญหาครูไม่เพียงพอ แกปั้ญหาขาดครูบางวิชาท่ีตอ้งใชท้กัษะความสามารถพิเศษ ช่วยให ้
เกิดความชดัเจนและถูกตอ้งในเน้ือหาวิชา ท าใหป้ระหยดัแรงงานและค่าใชจ่้าย ช่วยสร้างบรรยากาศ
ในการเรียน แกปั้ญหาพฤติกรรมนกัเรียนท่ีไม่พึงประสงค ์

ประโยชน์ของนวตักรรมการเรียนการสอนเพื่อช่วยพฒันาบุคลากรใหมี้ความรู้  
ความสามารถ ช่วยพฒันาการเรียนการสอน และสามารถลดปัญหาการเรียนการสอนลงได ้ 
โดยส่วนมากเนน้ท่ีตวัผูเ้รียน และเป็นการใชส่ื้อประสมอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 5.3  เทคโนโลยีการศึกษา (Education  Technology)            

5.3.1  ความหมายของ "เทคโนโลยีการศึกษา" (Education  Technology)            
ไดมี้นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา ดงัน้ี  
กิดานนัท ์ มลิทอง (2543 : 57)  เป็นการประยกุตเ์อา เทคนิค วิธีการ แนวความคิด วสัดุ 

อุปกรณ์ และส่ิงต่าง ๆ อนัสืบเน่ืองมาจากเทคโนโลยมีาใชใ้นวงการศึกษา 
         จากการท่ีนกัการศึกษาและนกัวิชาการท่านต่าง ๆ ไดใ้หค้วามหมายของเทคโนโลยี
การศึกษาไวม้ากมาย หลายแง่มุมเพื่ออธิบายภาพลกัษณ์ของเทคโนโลยกีารศึกษา เป็นท่ีน่าสนใจ
อยา่งหน่ึงวา่ ความหมายของค าน้ีไดมี้พฒันาการ และเปล่ียนแปลงไปตามยคุสมยัตามการพฒันา
เทคโนโลยนีบัตั้งแต่ปี  พ.ศ.2506  เป็นตน้มาจนถึงความหมายท่ีใชก้นัในปัจจุบนัตามท่ีสมาคม
เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา (Association for Educational Communications and Technology : 
AECT) แห่งสหรัฐอเมริกาไดใ้หค้วามหมาย ไวเ้ม่ือปี พ.ศ.2537  วา่ (Seels&Richey, 1994 : 9)  
                  "เทคโนโลยีการศึกษาเป็นทฤษฎีและการปฏิบัติของการออกแบบ การพฒันา การใช้  
การจัดการ และการประเมินของกระบวนการและทรัพยากรส าหรับการเรียนรู้"  
 เทคโนโลยทีางการศึกษา หมายถึง การประยกุตค์วามรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่งมีระบบ 
เพื่อน ามาใชใ้นกระบวนการเรียนการสอน แกไ้ขปัญหา และพฒันาการศึกษาใหก้า้วหนา้ต่อไป 
อยา่งมีประสิทธิภาพ ความรู้ทางวิทยาศาสตร์มีความหมายไม่เพียงแต่เป็นวิทยาศาสตร์ทางธรรมชาติ
เท่านั้น แต่ยงัรวมหมายถึงวิทยาศาสตร์ทางจิตวิทยา และศาสตร์ในการบริหารงานครอบคลุมทั้ง 
ดา้นบริหารวิชาการและบริการ ดงันั้นในการน าเทคโนโลยทีางการศึกษามาปรับปรุงประสิทธิภาพ 
ในการศึกษา จึงครอบคลุม 3 ดา้น คือ 

1. เคร่ืองมืออุปกรณ์การสอนต่าง ๆ (Devices หรือ Hardware) เป็นการน าอุปกรณ์มาใช้ 
ในการศึกษา 

2. วสัดุ (Materials หรือ Solfware) เป็นการผลิตวสัดุการสอนแนวใหม่ การน าเอาวสัดุ 
การสอนมาใชต้ลอดจนการผลิตบทเรียนส าเร็จรูปในแบบต่าง 
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3. วิธีการและเทคนิค (Methods and Techniques) ไดแ้ก่ กระบวนการ กิจกรรมต่าง ๆ  
ท่ีประยกุตม์าใชใ้นการศึกษา การน าเทคโนโลยทีางการศึกษามาใชใ้นการจดัการศึกษานั้น 
จะยดึหลกัการทัว่ไปเหมือนการน าเทคโนโลยไีปใชใ้นสาขาวิชาการอ่ืน ๆ คือ 

ประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายความวา่ เม่ือน าเอาเทคโนโลยมีาใชแ้ลว้ท าให้ 
เกิดการเรียนรู้ตามท่ีวางจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมไวใ้นแผนการสอน 

ประสิทธิผล (Productivity) หลงัจบกระบวนการเรียนการสอนแลว้ ผูเ้รียนทั้งหมดหรือ
เกือบทั้งหมดเกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว ้

ประหยดั (Economy) การท่ีจะน าเอาเทคโนโลยมีาใชใ้นการเรียนการสอน ตอ้งตระหนกัถึง
ขอ้น้ีในการเรียนการสอนถา้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลใชท้รัพยากรอยา่งประหยดัก็ยอ่มถือวา่
สามารถบริหารจดัการเกินคุม้ค่า 

5.3.2  บทบาทของสถานศึกษากบัเทคโนโลยีทางการศึกษา 
สถานศึกษาเป็นหน่วยงานทางการศึกษาท่ีส าคญัท่ีสุดในการน าเอานโยบายทางการศึกษา

ของทุกระดบัไปบริหารจดัการในสถานศึกษา  เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้   และพฒันาตนเอง 
อยา่งเตม็ตามศกัยภาพ เพื่อใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา และสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีสุข 
ดงันั้น ผูบ้ริหารสถานศึกษาจึงเป็นผูท่ี้มีบทบาทส าคญัท่ีสุดในการบริหารจดัการในสถานศึกษา 
ใหบ้รรลุเป้าหมาย โดยเฉพาะในการน าเอาเทคโนโลยมีาใชใ้นการเรียนการสอน จึงขอกล่าวถึง
บทบาทของผูบ้ริหารสถานศึกษาในการน าเอาเทคโนโลยีมาใชใ้นการเรียนการสอน ดงัน้ี 

1. การสร้างองคค์วามรู้ เพื่อใหก้ารน าเอาเทคโนโลยมีาใชใ้นการเรียนการสอน    
เกิดประโยชน์คุม้ค่าสูงสุด การพฒันาความรู้และเทคนิควิธีการแก่ผูเ้ก่ียวขอ้ง จึงมีความจ าเป็นและ
ส าคญัยิง่ ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งโดยตรง ไดแ้ก่ 

- ผูบ้ริหารและครู โดยใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาท่ีกา้วหนา้มากขึ้น บุคลากรจะตอ้งพฒันา
ทั้งดา้นการผลิตและการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อใหมี้ความรู้ ความสามารถและทกัษะ เพื่อการใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะ มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

- ผูเ้รียน พฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้และทกัษะเพียงพอท่ีจะใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษา 
ในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองไดอ้ยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

2. การจดัหา  เพื่อใหมี้เทคโนโลย ีเพื่อการศึกษาท่ีพอเพียงต่อการจดัการศึกษา บทบาทของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาจ าเป็นอยา่งยิง่ในการประสานเครือข่าย เพื่อระดมทรัพยากรในการจดัหา เช่น 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน องคก์รเอกชน สมาคมต่าง ๆ 
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เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 
1. แบบเรียน ต ารา หนงัสือทางวิชาการ 
2. ส่ือ ส่ิงพิมพอ่ื์น ๆ 
3. วสัดุอุปกรณ์ 
4. เทคโนโลยอ่ืีน ๆ เช่น วสัดุ อุปกรณ์ วิธีการ และเทคนิคกระบวนการ ฯลฯ 

ลกัษณะของเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ควรมีความหลากหลาย ช่วยส่งเสริมใหก้ารเรียนรู้เป็นไป 
อยา่งมีคุณค่า น่าสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม สอดคลอ้งกบัวิธีการเรียนรู้ ธรรมชาติของสาระ 
การเรียนรู้และความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน 

3. การใชเ้ทคโนโลยใีนการจดัการศึกษา   บทบาทของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในการน า
เทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการศึกษา เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด จะครอบคลุมในเร่ืองต่อไปน้ี 

3.1 การบริหาร โดยใชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยท่ีีมี E-Office 
3.2 การจดัการเรียนการสอน โดยการน าเอาเทคโนโลยมีาช่วยในการเรียนการสอน 

ใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ขึ้น เช่น ETV, NET, Lining, Library, Internet 
4. การก ากบั ติดตาม และประเมินผล  สถานศึกษาซ่ึงเป็นผูจ้ดัการศึกษา เพื่อใหผ้ลผลิต

ทางการศึกษา คือ ผูเ้รียนมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนด จ าเป็นตอ้งมีระบบการก ากบั ติดตาม 
และประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ โดยตอ้งมีการด าเนินการท่ีเป็นระบบเครือข่าย การมีส่วนร่วม 
จากผูเ้ก่ียวขอ้งทุกส่วน  เพื่อคน้หาแนวทางร่วมกนัในการพฒันา 

การประเมินผลการใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาควรค านึงถึงหลกัประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และประหยดัเป็นส าคญั  

5.4  ความสัมพนัธ์ระหว่างเทคโนโลยีกบันวัตกรรม 
ค าวา่ นวัตกรรม เป็นค าท่ีใชค้วบคู่กบั เทคโนโลยี เสมอในภาษาองักฤษใชค้  าวา่ Innotech 

ความจริงแลว้นวตักรรมและเทคโนโลยนีั้นมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ดเน่ืองจากนวตักรรม 
เป็นเร่ืองของการคิดคน้หรือการกระท าใหม่ ๆเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึ้นซ่ึงอาจจะ 
อยูใ่นขั้นของการเสนอความคิดหรือในขั้นของการทดลองอยูก่็ได ้  ยงัไม่เป็นท่ีคุน้เคยของสังคม   
ส่วนเทคโนโลยนีั้นมุ่งไปท่ีการน าส่ิงต่าง ๆรวมทั้งวิธีการเขา้มาประยกุตใ์ชก้บัการท างาน หรือ
แกปั้ญหาใหมี้ประสิทธิภาพมากท่ีสุด ถา้หากพิจารณาวา่นวตักรรมหรือส่ิงท่ีเกิดขึ้นใหม่น้ี 
น่าจะน ามาใช ้  การน าเอานวตักรรมเขา้มาใชน้ี้ ก็จดัไดว้า่เป็นเทคโนโลยดีว้ย และในการใช้
เทคโนโลยน้ีี   ถา้เราท าให้เกิดวิธีการหรือส่ิงใหม่ ๆ ขึ้น ส่ิงนั้นก็เรียกวา่เป็นนวตักรรม เราจึงมกัเห็น
ค าวา่นวตักรรมและเทคโนโลย ีอยูค่วบคู่กนัเสมอ (www.school.obec.go.th/) 
 

http://www.school.obec.go.th/
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สรุป  ส าหรับในกลุ่มวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลย ีส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยี 
ทางการศึกษามีความจ าเป็นอย่างมาก  เพราะจะช่วยให้ลงมือปฏิบติังานได้ส าเร็จ เช่นใบความรู้ 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้วสัดุ  ซ่ึงควรเป็น วสัดุท่ีหาไดใ้นทอ้งถ่ิน  หรือวสัดุเหลือใช ้ เป็นการสร้างเสริม
ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม    มีค่านิยมท่ีดีในการใชชี้วิตตามหลกัเศรษฐกิจแบบพอเพียงแลว้ 
ยงัท าใหก้ารเรียนการสอนด าเนินไปดว้ยดีและมีประสิทธิภาพ 
 
6.  การวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 
 6.1  ความหมาย 
 ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายการประเมินตามสภาพจริงไว ้ ดงัน้ี 

สุวิมล วอ่งวานิช (2546 : 13) กล่าววา่ การประเมินตามสภาพจริง เป็นกระบวนการตดัสิน 
ความรู้ความสามารถและทกัษะต่าง ๆ ของผูเ้รียนในสภาพท่ีสอดคลอ้งกบัชีวิตจริง โดยใชเ้ร่ืองราว 
เหตุการณ์   สภาพจริงหรือคลา้ยจริงท่ีประสบในชีวิตประจ าวนั   เป็นส่ิงเร้าใหผู้เ้รียนตอบสนอง 
โดยการแสดงออก ลงมือกระท า หรือผลิต จากกระบวนการท างานตามท่ีคาดหวงัและผลผลิต 
ท่ีมีคุณภาพ จะเป็นการสะทอ้นภาพเพื่อลงขอ้สรุปถึงความรู้ ความสามารถ และทกัษะต่าง ๆ ของ
ผูเ้รียนวา่มีมากนอ้ยเพียงใด น่าพอใจหรือไม่   อยูใ่นระดบัความส าเร็จใด 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 20) ไดก้ล่าววา่ การประเมินสภาพจริงเป็น 
การประเมินจากการปฏิบติังานหรือกิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง โดยงานหรือกิจกรรมท่ีมอบหมาย 
ใหผู้ป้ฏิบติั จะเป็นงานหรือสถานการณ์ท่ีเป็นจริง (Real Life) หรือใกลเ้คียงกบัชีวิตจริง จึงเป็นงาน
ท่ีมีสถานการณ์ซบัซอ้น (Complexity) และเป็นองคร์วม (Holistic) มากกวา่งานปฏิบติัในกิจกรรม 
การเรียนทัว่ไป 

ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ (2540 : 175) 
กล่าววา่ การประเมินสภาพจริง เป็นการประเมินการกระท า การแสดงออกหลาย ๆ ดา้น  
ของนกัเรียนตามสภาพความเป็นจริงทั้งในและนอกห้องเรียน มีลกัษณะเป็นการประเมินแบบ 
ไม่เป็นทางการ  การท างานของผูเ้รียน ความสามารถในการแกไ้ขปัญหาและการแสดงออก โดยเนน้
ผูเ้รียนเป็นผูค้น้พบและเป็นผูผ้ลิตความรู้ ไดมี้โอกาสฝึกปฏิบติัจริงหรือคลา้ยจริง ไดแ้สดงออก 
อยา่งเตม็ความสามารถ 
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 ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2549 :1)  กล่าววา่ การประเมินผลตามสภาพจริง 
หมายถึง การประเมินท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติังานท่ีเหมือนการปฏิบติังานในชีวิตจริง มีเวลา
เพียงพอส าหรับวางแผน  การลงมือท างาน จนไดง้านท่ีเสร็จสมบูรณ์ มีโอกาสประเมินผลการท างาน
ดว้ยตนเองและมีการปรึกษาร่วมกบัผูเ้รียน  การประเมินลกัษณะเช่นน้ี    จึงจ าเป็นตอ้งใชว้ิธี 
การประเมินท่ีหลากหลายมีการตดัสินใจโดยใชเ้กณฑ ์หรือ มาตรฐานเดียวกบัเกณฑ ์หรือมาตรฐาน
ท่ีใชต้ดัสินการท างานในชีวิตประจ าวนัจริงในช้ินงานเดียวกนัหรือประเภทเดียวกนั  เช่น   
การก าหนดใหผู้เ้รียนจดัท านิทรรศการวิชาการ การจดัท าหนงัสือเล่มเลก็เก่ียวกบัชุมชน   การผลิต
สบู่จากสมุนไพร  ดร.หนูมว้น  ร่มแกว้ (2546 : 186)  กล่าววา่  การประเมินผลการเรียนรู้ควบคู่กบั
การด าเนินการจดัการเรียนรู้หรือการทดลองจดัการเรียนรู้  เป็นการประเมินตามสภาพจริง  
เพื่อพฒันาผูเ้รียนเป็นรายบุคคลในระดบัชั้นเรียน 
    ลกัษณะส าคญัของการประเมินผลตามสภาพจริงมีลกัษณะส าคญั  ดงัน้ี 
 1.   เป็นการประเมินท่ีกระท าไปพร้อมกบัการจดัการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
 2.   เป็นการประเมินท่ียดึพฤติกรรมเป็นส าคญัซ่ึงแสดงออกมาจริง 
 3. ใหค้วามส าคญัในการพฒันาจุดเด่นของผูเ้รียน 
 4.   เนน้การพฒันาผูเ้รียนและการประเมินตนเอง 
 5.   ตั้งอยูบ่นพื้นฐานเหตุการณ์ในชีวิตจริงเอ้ือต่อการเช่ือมโยงการเรียนรู้ไปสู่ชีวิตจริง 
 6.   มีการเก็บขอ้มูลระหวา่งการปฏิบติัในทุกบริบท  ทั้งท่ีโรงเรียน บา้นและชุมชน 
อยา่งต่อเน่ือง 
 7.   เนน้คุณภาพของผลงานซ่ึงเป็นผลจากการบูรณาการความรู้  ความสามารถหลายดา้น
ของผูเ้รียน 
 8.   เนน้การวดัความสามารถในการคิดระดบัสูง เช่น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์  
เป็นตน้ 
 9.   ส่งเสริมการปฏิสัมพนัธ์เชิงบวก มีการช่ืนชม ส่งเสริม และอ านวยความสะดวก 
ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนใหผู้เ้รียนมีความสนุกสนานไม่เครียด 
 10.     สนบัสนุนการมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ในการประเมินผลการเรียน 

สรุป การประเมินสภาพจริง เป็นการประเมินจากการวดัโดยใหผู้เ้รียนลงมือปฏิบติัจริง 
ในสถานการณ์จริง 
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6.2   แนวคิดและหลักการของการประเมินผลตามสภาพจริง 
ผูเ้ช่ียวชาญในดา้นการวดัและประเมินผลกล่าวถึงแนวคิดและหลกัการประเมินตามสภาพ 

ท่ีแทจ้ริงไวห้ลายท่าน ท่ีส าคญัมีดงัน้ี 
ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2542 : 183) กล่าวไวว้า่ 
1. การประเมินตามสภาพจริง ไม่เนน้การประเมินทกัษะพื้นฐาน (Skill Assessment)  

แต่เนน้การประเมินทกัษะการคิดท่ีซบัซอ้น (Complex Thinking Skill) ในการท างาน ความร่วมมือ  
ในการแกปั้ญหา และการประเมินตนเองทั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียน 

2. การประเมินตามสภาพจริง เป็นการวดัและประเมินความกา้วหนา้ของนกัเรียน 
3. การประเมินตามสภาพจริง เป็นการสะทอ้นให้เห็นการสังเกตสภาพงานปัจจุบนั 

(Current Work) ของนกัเรียน และส่ิงท่ีนกัเรียนไดป้ฏิบติัจริง 
4. การประเมินตามสภาพจริง เป็นการผกูติดนกัเรียนกบังานท่ีเป็นจริง โดยพิจารณา 

จากงานหลาย ๆ ช้ิน 
5. ผูป้ระเมินควรมีหลายๆ คน โดยมีการประชุมระหวา่งกลุ่มผูป้ระเมินเพื่อแลกเปล่ียน 

ขอ้มูลเก่ียวกบัตวันกัเรียน 
6. การประเมินตอ้งด าเนินการไปพร้อมกบัการเรียนการสอนอยา่งต่อเน่ือง 
7. น าการประเมินตนเองมาใชเ้ป็นส่วนหน่ึงของการประเมินตามสภาพท่ีแทจ้ริง 
8. การประเมินตามสภาพจริง ควรมีการประเมินทั้ง 2 ลกัษณะ คือ การประเมินท่ีเนน้ 

การปฏิบติัจริง และการประเมินจากแฟ้มสะสมงาน 
อนุวติั คูณแกว้ (2548 : 113) กล่าวถึงหลกัการของการประเมินผลจากสภาพจริงไว ้ ดงัน้ี 
1. เป็นการประเมินความกา้วหนา้ และการแสดงออกของนกัเรียนแต่ละคนบนรากฐาน 

ของทฤษฎีทางพฤติกรรมการเรียนรู้ โดยใชเ้คร่ืองมือการประเมินท่ีหลากหลาย 
2. การประเมินตามสภาพจริง จะตอ้งมีรากฐานบนพฒันาการและการเรียนรู้ทางสติปัญญา 

ท่ีหลากหลาย 
3. หลกัสูตรสถานศึกษา ตอ้งใหค้วามส าคญัต่อการประเมินตามสภาพจริง คือ หลกัสูตร 

ตอ้งพฒันามาจากบริบทท่ีมีรากฐานทางวฒันธรรมท่ีนกัเรียนอาศยัอยู ่และท่ีตอ้งเรียนรู้ใหท้นั 
กบักระแสการเปล่ียนแปลงของโลก 

4. การเรียน การสอน การประเมินผล จะตอ้งหลอมรวมกนัและการประเมินตอ้งประเมิน 
ต่อเน่ืองตลอดเวลาท่ีท าการเรียนการสอน โดยผูเ้รียนมีส่วนร่วม 

5. การเรียน การสอน การประเมิน เนน้สภาพท่ีสอดคลอ้ง หรือ ใกลเ้คียงกบัธรรมชาติ 
ความเป็นจริงของการด าเนินชีวิต และควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดค้ิดงานดว้ยตนเอง 
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6. การเรียนการสอนจะตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาศกัยภาพใหเ้ตม็ท่ีสูงสุด ตามสภาพท่ีเป็นจริง 
ของแต่ละบุคคล เตม็ตามศกัยภาพของตนเอง การเรียน การสอน และการประเมินตอ้งเก่ียวเน่ืองกนั 
และเนน้การปฏิบติัจริงในสภาพท่ีใกลเ้คียงหรือสภาพท่ีเป็นจริงในชีวิตประจ าวนั เปิดโอกาส 
ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง 

6.3  ลกัษณะส าคัญของการวัดและการประเมินผลจากสภาพจริง 
ลกัษณะส าคญัของการวดัและการประเมินผลจากสภาพจริงมี  ดงัน้ี  

(กรมวิชาการ, 2545 : 159) 
1. การวดัและการประเมินผลจากสภาพจริงมีลกัษณะส าคญัคือ ใชว้ิธีการประเมินกระบวน 

การคิดท่ีซบัซอ้นความสามารถในการปฏิบติังาน ศกัยภาพของผูเ้รียนในดา้นของผูผ้ลิตและ 
กระบวนการท่ีไดผ้ลผลิตมากกวา่ท่ีจะประเมินวา่ผูเ้รียนสามารถจดจ าความรู้อะไรไดบ้า้ง 

2. เป็นการประเมินความสามารถของผูเ้รียน เพื่อวินิจฉยัผูเ้รียนในส่วนท่ีควรส่งเสริมและ 
ส่วนท่ีควรแกไ้ขปรับปรุง เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาอยา่งเตม็ศกัยภาพตามความสามารถ ความสนใจ 
และความตอ้งการของแต่ละบุคคล 

3. เป็นการประเมินท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมประเมินผลงานของทั้งตนเองและ 
ของเพื่อนร่วมหอ้ง เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัตวัเอง เช่ือมัน่ตนเอง สามารถพฒันาขอ้มูลได ้

4. ขอ้มูลท่ีประเมินไดจ้ะตอ้งสะทอ้นใหเ้ห็นถึงกระบวนการเรียนการสอนและการวางแผน 
การสอนของผูส้อนวา่สามารถตอบสนองความสามารถ ความสนใจ และความตอ้งการของผูเ้รียน 
แต่ละบุคคลไดห้รือไม่ 

5. ประเมินความสามารถของผูเ้รียนในการถ่ายโอนการเรียนรู้ไปสู่ชีวิตจริงได้ 
6. ประเมินดา้นต่าง ๆ ดว้ยวิธีท่ีหลากหลายในสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ือง 
6.4  ขั้นตอนการประเมินตามสภาพจริง 
การประเมินตามสภาพจริงมีการด าเนินงานตามขั้นตอนต่อไปน้ี (อนุวติั คูณแกว้, 2548 : 

115) 
1. ก าหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายในการประเมิน ตอ้งสอดคลอ้งกบัสาระ มาตรฐาน 

จุดประสงคก์ารเรียนรู้และสะทอ้นการพฒันาดว้ย 
2. ก าหนดขอบเขตในการประเมิน ตอ้งพิจารณาเป้าหมายท่ีตอ้งการให้เกิดกบัผูเ้รียน เช่น 

ความรู้ ทกัษะและกระบวนการ ความรู้สึก คุณลกัษณะ เป็นตน้ 
3. ก าหนดผูป้ระเมิน โดยพิจารณาผูป้ระเมินวา่จะมีใครบา้ง เช่น นกัเรียนประเมินตนเอง 

เพื่อนนกัเรียน ครูผูส้อน ผูป้กครองหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เป็นตน้ 
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4. เลือกใชเ้ทคนิคและเคร่ืองมือในการประเมิน ควรมีความหลากหลายและเหมาะสมกบั 
วตัถุประสงค ์วิธีการประเมิน เช่น การทดสอบ การสังเกต การสัมภาษณ์ การบนัทึกพฤติกรรม  
แบบส ารวจความคิดเห็น บนัทึกจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง แฟ้มสะสมงาน ฯลฯ 

5. ก าหนดเวลาและสถานท่ีท่ีจะประเมิน เช่น ประเมินระหวา่งนกัเรียนท ากิจกรรม ระหวา่ง 
ท างานกลุ่ม / โครงการ วนัใดวนัหน่ึงของสัปดาห์ เวลาวา่ง / พกักลางวนั ฯลฯ 

6. วิเคราะห์ผลและวิธีการจดัการขอ้มูลการประเมิน เป็นการน าขอ้มูลจากการประเมิน 
มาวิเคราะห์โดยระบุส่ิงท่ีวิเคราะห์ เช่น กระบวนการท างาน เอกสารจากแฟ้มสะสมงาน ฯลฯ 
รวมทั้งระบุวิธีการบนัทึกขอ้มูลและวิธีการวิเคราะห์ขอ้มูล 

7. ก าหนดเกณฑใ์นการประเมิน เป็นการก าหนดรายละเอียดในการใหค้ะแนนผลงานว่า 
ผูเ้รียนท าอะไร ไดส้ าเร็จหรือวา่มีระดบัความส าเร็จในระดบัใด คือ มีผลงานเป็นอยา่งไร การให้ 
คะแนนอาจจะใหใ้นภาพรวมหรือแยกเป็นรายใหส้อดคลอ้งกบังานและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
อาจกล่าวสรุปไดว้า่การประเมินตามสภาพจริงเป็นขั้นตอนท่ีครูและนกัเรียนร่วมกนัก าหนด 
ผลสัมฤทธ์ิท่ีตอ้งการโดยวิเคราะห์จากหลกัสูตรกลาง หลกัสูตรทอ้งถ่ินและความตอ้งการ 
ของนกัเรียน มีแนวทางของงานท่ีปฏิบติั ก าหนดกรอบและวิธีการประเมินร่วมกนัระหวา่ง 
ผูป้ระเมินและผูถู้กประเมิน ซ่ึงวิธีการประเมินตามสภาพจริงจะกล่าวต่อไปน้ี 

6.5  เทคนิค / วิธีการท่ีใช้ในการประเมินตามสภาพจริง 
การประเมินตามสภาพจริงเป็นการกระท า การแสดงออกหลาย ๆ ดา้น ของนกัเรียน 

ตามสภาพความเป็นจริงทั้งในและนอกหอ้งเรียน มีวิธีการประเมินโดยสังเขปดงัน้ี (ส านกังาน 
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ , 2542 : 184-193) 

1.   การสังเกต เป็นวิธีการท่ีดีมากวิธีหน่ึงในการเก็บขอ้มูลพฤติกรรมดา้นการใชค้วามคิด 
การปฏิบติังาน   และโดยเฉพาะดา้นอารมณ์ ความรู้สึก และลกัษณะนิสัยสามารถท าไดทุ้กเวลา  
ทุกสถานท่ีทั้งในหอ้งเรียน นอกหอ้งเรียน หรือในสถานการณ์อ่ืนนอกโรงเรียน 

วิธีการสังเกตท าไดโ้ดยตั้งใจและไม่ตั้งใจ การสังเกตโดยตั้งใจหรือมีโครงสร้างหมายถึง  
ครูก าหนดพฤติกรรมท่ีตอ้งสังเกต ช่วงเวลาสังเกตและวิธีการสังเกต (เช่น สังเกตคนละ 3-5 นาที
เวียนไปเร่ือย ๆ) อีกวิธีหน่ึง คือ การสังเกตแบบไม่ตั้งใจ หรือไม่มีโครงสร้าง ซ่ึงหมายถึง ไม่มี 
การก าหนดรายการสังเกตไวล้่วงหนา้ ครูอาจมีกระดาษแผ่นเลก็ ๆ ติดตวัไวต้ลอดเวลา   เพื่อบนัทึก
เม่ือพบพฤติกรรมการแสดงออกท่ีมีความหมาย หรือสะดุดความสนใจของครู การบนัทึกอาจท าได้
โดยยอ่ก่อนแลว้ขยายความสมบูรณ์ภายหลงัวิธีการสังเกตท่ีดีควรใชท้ั้งสองวิธี   เพราะการสังเกต
โดยตั้งใจ อาจท าใหล้ะเลยมองขา้มพฤติกรรมท่ีน่าสนใจแต่ไม่มีในรายการท่ีก าหนด   ส่วนการ
สังเกตโดยไม่ตั้งใจอาจท าให้ครูขาดความชดัเจนวา่พฤติกรรมใด   การแสดงออกใดท่ีควรแก่ 
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การสนใจและบนัทึกไว ้เป็นตน้ 
ขอ้เตือนใจส าหรับการใชวิ้ธีสังเกต คือ ตอ้งสังเกตหลาย ๆ คร้ังในหลายๆ สถานการณ์  

(การเรียน การท างานตามล าพงั การท างานกลุ่ม การเล่น การเขา้สังคมกบัเพื่อน การวางตวั ฯลฯ) 
เม่ือมีเวลาผา่นไป  ระยะหน่ึงๆ (2-3 สัปดาห์) จึงน าขอ้มูลเหล่าน้ีมาเพื่อพิจารณาสักคร้ังหน่ึง 
เคร่ืองมืออ่ืน ๆ ท่ีใชป้ระกอบการสังเกต ไดแ้ก่ แบบตรวจสอบรายการ แบบมาตราส่วน 
ประมาณค่า แบบบนัทึกระเบียนสะสม เป็นตน้ 

2.   การสัมภาษณ์ เป็นอีกวิธีหน่ึงท่ีใชเ้ก็บขอ้มูลพฤติกรรมดา้นต่างไดดี้ เช่น ความคิด  
(สติปัญญา) ความรู้สึก กระบวนการขั้นตอนในการท างาน วิธีแกปั้ญหา ฯลฯ อาจใชป้ระกอบ 
การสังเกตเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีมัน่ใจมากยิง่ขึ้น 

ขอ้แนะน าบางประการเก่ียวกบัการสัมภาษณ์ 
(1) ก่อนสัมภาษณ์ควรหาขอ้มูลเก่ียวกบัภูมิหลงัของนกัเรียนก่อนเพื่อท าใหก้ารสัมภาษณ์

เจาะตรงประเด็นและไดข้อ้มูลยิง่ขึ้น 
(2) เตรียมชุดค าถามล่วงหนา้และจดัล าดบัค าถามช่วยใหก้ารตอบไม่วกวน 
(3) ขณะสัมภาษณ์ครูใชว้าจา ท่าทาง น ้าเสียงท่ีอบอุ่นเป็นกนัเอง ท าให้นกัเรียนเกิด 

ความรู้สึกปลอดภยั และแนวโนม้ใหน้กัเรียนอยากพูด / เล่า 
(4) ใชค้  าถามท่ีนกัเรียนเขา้ใจง่าย 
(5) อาจใชว้ิธีสัมภาษณ์ทางออ้มคือ สัมภาษณ์จากบุคคลท่ีใกลชิ้ดนกัเรียน เช่น 

เพื่อนสนิท ผูป้กครอง เป็นตน้ 
3.   การตรวจงาน   เป็นการวดัและประเมินผลท่ีเนน้การน าผลการประเมินไปใชท้นัที 

ใน   2   ลกัษณะ คือ เพื่อการช่วยเหลือนกัเรียนและเพื่อปรับปรุงการสอนของครู จึงเป็นการประเมิน 
ท่ีควรด าเนินการตลอดเวลา เช่น การตรวจแบบฝึกหดั ผลงานภาคปฏิบติั โครงการ/โครงงานต่างๆ 
เป็นตน้  งานเหล่าน้ีควรมีลกัษณะท่ีครูสามารถประเมินพฤติกรรมระดบัสูงของนกัเรียนได ้เช่น 
แบบฝึกหดัท่ีเนน้การเขียนตอบ เรียบเรียง สร้างสรรค ์(ไม่ใชแ้บบฝึกหดัท่ีเลียนแบบขอ้สอบ
เลือกตอบซ่ึงมกัจะประเมินไดเ้พียงความรู้ความจ า) งาน โครงการ โครงงาน ท่ีเนน้ความคิดขั้นสูง
ในการวางแผนจดัการด าเนินการและแกปั้ญหาส่ิงท่ีควรประเมินควบคู่ไปดว้ยเสมอในการตรวจงาน 
(ทั้งงานเขียนตอบและปฏิบติั) คือ ลกัษณะนิสัยและคุณลกัษณะท่ีดีในการท างาน 

ขอ้แนะน าบางประการเก่ียวกบัการตรวจงาน 
โดยปกติครูมกัประเมินนกัเรียนทุกคนจากงานท่ีครูก าหนดช้ินเดียวกนั ครูควรมีความ 

ยดืหยุน่การประเมิน จากการตรวจงานมากขึ้น ดงัน้ี 
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(1) ไม่จ าเป็นตอ้งน าช้ินงานทุกช้ินมาประเมิน อาจเลือกเฉพาะช้ินงานท่ีนกัเรียนท าไดดี้และ 
บอกความหมาย / ความสามารถของนกัเรียนตามลกัษณะท่ีครูตอ้งการประเมินได ้วิธีน้ีเป็นการเนน้ 
“จุดแขง็” ของนกัเรียน นบัเป็นการเสริมแรง สร้างแรงกระตุน้ใหน้กัเรียนพยายามผลิตงานท่ีดี ๆ 
ออกมามากขึ้น 

(2) จากแนวคิดตามขอ้ 1 ช้ินงานท่ีหยบิมาประเมินของแต่ละคน จึงไม่จ าเป็นตอ้งเป็น 
เร่ืองเดียวกนั เช่น นกัเรียนคนท่ี 1 งานท่ี (ท าไดดี้) ควรหยิบมาประเมินอาจเป็นงานช้ินท่ี 2, 3, 5 
ส่วนนกัเรียนคนท่ี 2 งานท่ีควรหยบิมาประเมินอาจเป็นงานช้ินท่ี 1, 2 ,4 เป็นตน้ 

(3) อาจประเมินช้ินงานท่ีนกัเรียนท านอกเหนือจากท่ีครูก าหนดใหก้็ได ้แต่ตอ้งมัน่ใจวา่ 
เป็นส่ิงท่ีนกัเรียนท าเองจริง ๆ เช่น ส่ิงประดิษฐ์ท่ีนกัเรียนท าเองท่ีบา้น และน ามาใชท่ี้โรงเรียนหรือ
งานเลือกต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนท าขึ้นเองตามความสนใจ เป็นตน้ การใชข้อ้มูล / หลกัฐานผลงานอยา่ง
กวา้งขวาง จะท าใหค้รูรู้จกันกัเรียนมากขึ้น และประเมินความสามารถของนกัเรียนตามสภาพ 
ท่ีแทจ้ริงของเขาไดแ้ม่นย  ายิง่ขึ้น 

(4) ผลการประเมิน ไม่ควรบอกเป็นคะแนนหรือระดบัคุณภาพ ท่ีเป็นเฉพาะตวัเลข 
อยา่งเดียว แต่ควรบอกความหมายของผลคะแนนนั้นดว้ย 

4. การรายงานตนเอง  เป็นการใหน้กัเรียนเขียนบรรยายหรือตอบค าถามสั้น ๆ หรือ ตอบ 
แบบสอบถามท่ีครูสร้างขึ้น เพื่อสะทอ้นถึงการเรียนรู้ของนกัเรียนทั้งความรู้ ความเขา้ใจ วิธีคิด  
วิธีท างานความพอใจในผลงาน  ความตอ้งการพฒันาตนเองใหดี้ยิง่ขึ้น 

5. การใช้บันทึกจากผู้ท่ีเกีย่วข้อง เป็นการรวบรวมขอ้มูลความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวั 
นกัเรียนผลงานนกัเรียน โดยเฉพาะความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ของนกัเรียนจากแหล่งต่าง ๆ เช่น 
จากเพื่อนครู – โดยประชุมแลกเปลี่ยนขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัการเรียนรู้ของนกัเรียน (ประเมิน
เดือนละคร้ัง) 

จากเพื่อนนกัเรียน – โดยจดัชัว่โมงสนทนา วิพากษผ์ลงาน (นกัเรียนตอ้งไดรั้บค าแนะน า 
มาก่อนเก่ียวกบัหลกัการ วิธีวิจารณ์เพื่อการสร้างสรรค)์ 

จากผูป้กครอง – โดยจดหมาย / สารสัมพนัธ์ท่ีครู หรือโรงเรียนกบัผูป้กครองมีถึงกนั 
โดยตลอดเวลา โดยการประชุมผูป้กครองท่ีโรงเรียนจดัขึ้น หรือโดยการตอบแบบสอบถามสั้นๆ 

6. การใช้ข้อสอบแบบเน้นการปฏิบัติจริง ในกรณีท่ีครูตอ้งการใชแ้บบทดสอบ  
ขอเสนอแนะใหใ้ชแ้บบทดสอบภาคปฏิบติัท่ีเนน้การปฏิบติัจริง ซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 

6.1 ปัญหาตอ้งมีความหมายต่อผูเ้รียน และมีความส าคญัเพียงพอท่ีจะแสดงถึง 
ภูมิความรู้ของนกัเรียนในระดบัชั้นนั้น ๆ 

6.2 เป็นปัญหาท่ีเลียนแบบสภาพจริงในชีวิตของนกัเรียน 



 44 

6.3 แบบทดสอบตอ้งครอบคลุมทั้งความสามารถและเน้ือหาตามหลกัสูตร 
6.4 นกัเรียนตอ้งใชค้วามรู้ความสามารถ ความคิดหลาย ๆ ดา้นมาผสมผสาน และ 

แสดงวิธีคิดไดเ้ป็นขั้นตอนท่ีชดัเจน 
6.5 ควรมีค าตอบถูกไดห้ลายค าตอบ และมีวิธีการหาค าตอบไดห้ลายวิธี 
6.6 มีเกณฑก์ารใหค้ะแนนตามความสมบูรณ์ของค าตอบอยา่งชดัเจน 
7. การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน แฟ้มสะสมงานหมายถึง ส่ิงท่ีใชส้ะสมงานของ 

นกัเรียนอยา่งมีจุดประสงค ์อาจเป็นแฟ้ม กล่อง แผน่ดิสก ์อลับั้ม ฯลฯ ท่ีแสดงใหเ้ห็นถึง 
ความพยายามความกา้วหนา้ และผลสัมฤทธ์ิในเร่ืองนั้นๆ หรือหลาย ๆ เร่ือง การสะสมนั้นนกัเรียน
มีส่วนร่วมในการเลือกเน้ือหา เกณฑก์ารเลือก เกณฑก์ารตดัสิน ความสามารถ / คุณสมบติั หลกัฐาน
การสะทอ้นตนเอง 

การประเมินผลโดยใชแ้ฟ้มสะสมงานเป็นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
ท่ีไดรั้บความนิยมกนัอยา่งแพร่หลายวิธีหน่ึง เพราะใชก้ารประเมินใหผ้กูติดอยูก่บัการสอนและ 
มีนกัเรียนเป็นศูนยก์ลางของการเรียนการสอนท่ีชดัเจน 

วิธีการประเมินตามสภาพจริงท่ีไดก้ล่าวแลว้นั้น การท่ีจะไดม้าซ่ึงผลการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริง 
ของนกัเรียน ครูควรใชว้ิธีการเก็บขอ้มูลหลายๆ วิธีผสมผสานกนั เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลาย 
ครอบคลุมพฤติกรรมทุกดา้นและมีจ านวนมากเพียงพอท่ีจะประเมินผลท่ีเกิดขึ้นในตวันกัเรียน 
อยา่งมัน่ใจหลกัเกณฑ ์วิธีการใหค้ะแนนตามแนวทางการประเมินตามสภาพจริง 
                สรุป การประเมินสภาพจริง เป็นการประเมินท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนปฏิบติั ถา้สามารถปฏิบติัได ้

ในสถานการณ์จริงจะดีมาก แต่ถา้ไม่ได ้อาจใชส้ถานการณ์จ าลองท่ีพยายามใหเ้หมือนจริงมากท่ีสุด 

หรืออาจจะใหผู้เ้รียนไปปฏิบติันอกห้องเรียน หรือท่ีบา้น แลว้เก็บผลงานไว ้โดยอาจจะเก็บไว ้          
ในแฟ้มสะสมงาน แลว้ครูเรียกมาประเมินภายหลงั สถานการณ์ท่ีประเมินควรเป็นสถานการณ์ 

ท่ีประเมินผูเ้รียนไดห้ลายมิติ เช่น ทกัษะ ความรู้ ความสามารถ การคิด และคุณลกัษณะต่างๆ  

วิธีการท่ีใชป้ระกอบการประเมินตามสภาพจริงควรมีหลากหลายประกอบกนั สรุปได ้ ดงัน้ี 

 1. การสังเกต 
2. การสัมภาษณ์ 
3. การตรวจงาน 
4. การรายงานตนเองของนกัเรียน 
5. การบนัทึกจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
6. การใชข้อ้สอบแบบเนน้การปฏิบติัจริง 
7. การประเมินโดยใชแ้ฟ้มสะสมงาน 
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การใหค้ะแนนการประเมินตามสภาพจริง มี 2 แนวทาง คือ การประเมินในลกัษณะ 
ภาพรวม และการประเมินในลกัษณะการวิเคราะห์ส่วนยอ่ย 

หัวใจส าคัญของการประเมินตามสภาพจริง คือ ต้องสอน และให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 
จากสภาพจริง 
 
  7.  แบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้ 
     7.1  ความหมาย 
                 วรรณ  แกว้แพรก (2526 : 15)  ไดใ้หค้วามหมายแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใช ้คือ แบบฝึกหดัท่ีครูจดัใหผู้เ้รียน  เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้ทกัษะเพิ่มขึ้น  โดยการท ากิจกรรม
อยา่งใดอยา่งหน่ึงดว้ยความสนใจและพอใจหลงัจากนกัเรียนไดเ้รียนรู้เร่ืองนั้นๆ  มาบา้งแลว้  ถา้
นกัเรียนไดท้ าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
หลายคร้ังหลายหน พฤติกรรมของนกัเรียนจะเปลี่ยนไป 3  ประการ คือ  
            1)  คล่องแคล่วรวดเร็วขึ้น 
            2)  ถูกตอ้งแม่นย  าขึ้น 
            3) ท าไดอ้ยา่งเป็นอตัโนมติั 

ลกัษณะ  3 ประการน้ี  คือ องคป์ระกอบการคิด  การพูด  และการกระท าท่ีเป็นทกัษะ 
       ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ(2539 : 89) ไดก้ล่าวถึงแบบฝึกทกัษะ
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
วา่เป็นส่ือการเรียนประเภทหน่ึงส าหรับใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัเพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจ  และ
ทกัษะเพิ่มขึ้น  ส่วนใหญ่หนงัสือเรียนจะมีแบบฝึกหดัอยูท่า้ยบทเรียน  ในบางวิชาแบบฝึกหดั 
จะมีลกัษณะเป็นแบบฝึกปฏิบติั 
       ชาญชยั  อาจิณสมาจาร (2540 : 48)  ไดใ้หค้วามหมายของแบบฝึกวา่เป็นส่วนหน่ึงของ
บทเรียน  ท่ีจะให้นกัเรียนท าอะไร  ท าใหส้ าเร็จแลว้  ผลท่ีไดเ้ป็นอยา่งไร ในอดีตแบบฝึกถูกมองวา่
เป็นการบา้น ปัจจุบนัเป็นงานท่ีท าในชั้นเรียนหรือท่ีบา้นเป็นบทเรียนท่ีตอ้งฝึกและเรียนรู้   
เป็นโครงการท่ีตอ้งท าใหส้ าเร็จ  เป็นค าถามท่ีตอ้งตอบหรือทบทวนการเรียนท่ีผา่นมากิจกรรม
เหล่าน้ีเป็นหน่ึงของวงจรการเรียนการสอน 
       แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้หมายถึง ชุดเสริมการเรียนรู้ ท่ีครูสร้างขึ้นเพื่อ
ฝึกใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ ทบทวนเน้ือหาท่ีเรียนเพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาบทเรียน ท่ีได้
เรียนรู้มาแลว้ ซ่ึงเป็นการฝึกทกัษะและเสริมความช านาญและฝึกกระบวนการคิดมากขึ้น  
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7.2  ความส าคัญของแบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้ 
              ชาญชยั  อาจิณสมาจาร (2540 : 12)  กล่าวถึงแบบฝึกท่ีเป็นวิถีทางท่ีส าคญัในการกระตุน้
และน ากิจกรรมการเรียนรู้ภายในหรือภายนอกชั้นเรียน  ช่วยสร้างเจตคติท่ีดีสู่งานท่ีจะท าให้
นกัเรียนภูมิใจในความส าเร็จ  สามารถกระตุน้ใหน้กัเรียนท าใหดี้กวา่และพฒันาอุปนิสัยการเรียน
การสอนแบบเป็นเอกเทศ 
       มะลิ  อาจวิลยั (2540 : 22) ไดใ้หท้รรศนะประโยชน์และความส าคญัของแบบฝึกทกัษะการ
ประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชท่ี้ดี  มีประสิทธิภาพช่วยใหน้กัเรียนประสบผลส าเร็จในการฝึกทกัษะได้
เป็นอยา่งดี  แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชท่ี้ดีเปรียบเสมือนผูช่้วยท่ีส าคญัของครู   
ท าใหค้รูลดภาระการสอนลงได ้ ท าใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาตนเองไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  และเพิ่ม 
ความเขา้ใจในการเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี 
       อดุลย ์ บุญปล้ืม (2539 : 3)ไดก้ล่าวถึงความส าคญัและประโยชน์ของแบบฝึกไวว้า่  แบบฝึก
ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจบทเรียนดีขึ้น  ช่วยใหก้ารเรียนรู้เกิดความสนุกสนาน คงทน  ผูเ้รียนสามารถรู้
ขอ้บกพร่องและความกา้วหนา้ของตนเอง สามารถน าแบบฝึกหดัมาทบทวนเน้ือหาเดิมดว้ยตนเอง
หลงัจากท่ีไดเ้รียนมาแลว้  นอกจากน้ียงัช่วยประหยดัเวลาในการสอนของครูอีกดว้ย  
       7.3  ประโยชน์ของแบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้ 
             วรรณ  แกว้แพรก  (2526 : 39)  ไดก้ล่าวถึงแนวคิดเก่ียวกบัประโยชน์ของแบบฝึกท่ีนกัเรียน
ไดรั้บเพิ่มเติม  ดงัน้ี 
            1)  เพื่อให้นกัเรียนไดท้บทวนความรู้  ความเขา้ใจเก่ียวกบัค าท่ีไดเ้รียนไปแลว้ในแบบเรียน 
            2)  เพื่อให้นกัเรียนไดรู้้ค าท่ีนอกเหนือไปจากแบบ  ซ่ึงเป็นค าท่ีครูเห็นวา่เหมาะกบัวยัและ
ความสามารถของนกัเรียน 
            3)  เพื่อให้นกัเรียนไดรู้้จกัค า  เขา้ใจความหมายของค า  และมีทกัษะในการใชค้  าสูงขึ้น 
ตามวยั และระดบัชั้นของผูเ้รียน 
       มะลิ  อาจวิชยั (2540 : 34)  กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใชว้า่  แบบฝึกท่ีดีและมีประสิทธิภาพ  ช่วยใหน้กัเรียนประสบผลส าเร็จในการฝึกทกัษะได้
เป็นอยา่งดี  แบบฝึกท่ีดีเปรียบเสมือนผูช่้วยท่ีส าคญัส าหรับครู  ท าใหล้ดภาระการสอนลงไดท้ าให้
ผูเ้รียนสามารถพฒันาตนเองไดเ้ตม็ท่ีและเพิ่มความมัน่ใจในการเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี 
       จากประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ สรุปไดว้า่มีประโยชน์ใน
การทบทวนบทเรียนท่ีนกัเรียนไดเ้รียนรู้มาแลว้เพื่อความช านาญและฝึกประสบการณ์ภาษา  ท าให้
ผูเ้รียนไดท้ราบจุดท่ียงับกพร่องพร้อมแกไ้ขช้ินงานไดท้นัท่วงที  
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แบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้งานประดิษฐ์ หมายถึง เอกสารท่ีจดัท าขึ้น
ส าหรับใช้ประกอบการเรียนการสอนของครู   หรือประกอบการเรียนของนักเรียนในวิชาใดวิชา
หน่ึง  เพื่อจะส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้ตามหลกัสูตรท่ีก าหนด 

การสร้างแบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้การประดิษฐ์เศษวสัดุในลักษณะ
ต่างๆ  มีส่วนประกอบ  ดงัน้ี 

1.  ช่ือเร่ือง 
2.  ค  าน า 
3.  จุดประสงค ์
4.  ค  าช้ีแจง 
5.  เน้ือหา 
6.  ภาพประกอบ 
7.  หนงัสืออา้งอิง 

           สรุป แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชง้านประดิษฐ์เป็นส่ือการเรียนการสอน
ชนิดหน่ึง ท่ีใชฝึ้กทกัษะใหก้บัผูเ้รียน  เพื่อฝึกฝนใหเ้กิดความรู้ความเขา้ใจและความช านาญเก่ียวกบั
งานประดิษฐ์ แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชง้านประดิษฐ์แยกได ้ เป็น 2 แบบ คือ  
แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชป้ระกอบการสอนของครู  และแบบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชป้ระกอบการเรียนของนกัเรียน  ซ่ึงส่วนใหญ่จะประกอบดว้ย หวัขอ้
เร่ือง จุดประสงค ์  เน้ือหาสาระ กิจกรรม   และภาพประกอบ   ส่วนแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุเหลือใชเ้ป็นแบบฝึกท่ีใชฝึ้กทกัษะเก่ียวกบังานประดิษฐ์ใหก้บัผูเ้รียนท าใหก้ารเรียน 
ของนกัเรียนและการสอนของครูประสบผลส าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
8.  การประดิษฐ์เศษวัสดุ 
      ( กระทรวงศึกษาธิการ, 2545  : 6 ) ไดก้ล่าวถึงเก่ียวกบัการประดิษฐ์เศษวสัดุ ดงัน้ี 
    8.1  ความหมายของงานประดิษฐ์  ประดิษฐ์แปลวา่  คิดท าขึ้น  งานประดิษฐ์จึงหมายถึง 
การน าเอาวสัดุต่างๆ มาท าเป็นผลิตภณัฑใ์หม่เพื่อประโยชน์ใชส้อยดา้นต่างๆ เช่นเป็นของเล่น   
ของใช ้ หรือเพื่อความสวยงาม 
  8.2  ลกัษณะของงานประดิษฐ์ แบ่งเป็น   2  ประเภทคือ 

8.2.1   งานประดิษฐ์ทัว่ไป เป็นงานท่ีบุคคลสร้างขึ้นมาจากความคิดของตนเอง   
โดยอาศยัการเรียนรู้  จากส่ิงรอบๆตวั น ามาดดัแปลง หรือเรียนรู้จากต าราเช่น การประดิษฐ์ของใช้
จากเศษวสัดุ   การประดิษฐ์ดอกไม ้
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8.2.2   งานประดิษฐ์ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ไทย เป็นงานท่ีไดรั้บการสืบทอดมาจากบรรพ
บุรุษในครอบครัวหรือในทอ้งถ่ิน  หรือท าขึ้นเพื่อใชใ้นงานหรือเทศกาลเฉพาะอยา่ง  เช่น  
การท ามาลยั  การท าบายศรี  การท างานแกะสลกั 
    8.3   ประเภทของงานประดิษฐ์ งานประดิษฐ์ต่างๆสามารถเลือกท าไดต้ามความตอ้งการ
และประโยชน์ใชส้อย  ซ่ึงอาจแบ่งประเภทของงานประดิษฐ์ตามโอกาสใชส้อย ดงัน้ี 

8.3.1   ประเภทท่ีใชเ้ป็นของเล่น  เป็นของเล่นท่ีผูใ้หญ่ในครอบครัวท าใหลู้กหลาน
เล่นเพื่อความเพลิดเพลิน เช่น  งานป้ันดินเป็นสัตว ์  ส่ิงของ   งานจกัรสานใบลานเป็น  โมบาย    
งานพบักระดาษ 

8.3.2   ประเภทท่ีใชเ้ป็นของใช ้ เป็นส่ิงของท่ีท าขึ้นเพื่อเป็นของใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
เช่น การสานกระบุง   การสานตะกร้า  การท าเคร่ืองประดบั 
    8.4  ประโยชน์ของงานประดิษฐ์ 

8.4.1   เป็นการใชเ้วลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
8.4.2   มีความภูมิใจในผลงานของตน 
8.4.3   มีรายไดจ้ากผลงาน 
8.4.4   มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคผ์ลงานใหม่ๆ 
8.4.5   เป็นการฝึกให้รู้จกัสังเกตส่ิงรอบๆ ตวั  และน ามาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ 

 สรุป ประดิษฐ์ แปลวา่  คิดท าขึ้น  งานประดิษฐ์จึงหมายถึง การน าเอาวสัดุต่างๆ มาท า
เป็นผลิตภณัฑใ์หม่  เพื่อประโยชน์ใชส้อยในดา้นต่างๆ เช่น การประดิษฐ์ของเล่น   การประดิษฐ์
ของใช ้  การประดิษฐ์ของประดบั  งานประดิษฐ์ แบ่งออกเป็น  2  ประเภท คือ งานประดิษฐ์ทัว่ไป  
ไดแ้ก่การประดิษฐ์ดอกไม ้การสานใบลานเป็นรูปมา้  เป็นตน้ งานประดิษฐ์ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ไทย 
เช่น  การท ามาลยั  การท าบายศรี   การท างานแกะสลกั   ประโยชน์ของงานประดิษฐ์ท าใหเ้รารู้จกั
ใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  มีความคิดสร้างสรรค ์ รู้จกัสังเกตส่ิงรอบตวั และน ามาใชใ้หเ้กิด
ประโยชน์ ท าใหมี้รายไดแ้ละเกิดความภูมิใจในผลงานของตวัเองท่ีท าขึ้น 
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9.   การก าหนดเกณฑ์ในการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 
การหาประสิทธิภาพวิธีการหรือนวตักรรม  และคุณภาพเคร่ืองมือวดัผล  กรมวิชาการ  

(2545 ก:3) หลงัจากผูส้อนก าหนดวิธีการหรือสร้างนวตักรรมท่ีใชใ้นการแกปั้ญหาหรือพฒันาแลว้  
ในขั้นน้ีตอ้งด าเนินหาประสิทธิภาพของวิธีการหรือนวตักรรมและคุณภาพของเคร่ืองมือ  วดัผล
ก่อนน าไปใชจ้ริง เช่น น าไปใหเ้พื่อนครู ศึกษานิเทศก ์ หรือนกัวิชาการท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีศึกษา
ใหค้วามคิดเห็น  เพื่อน าขอ้คิดเห็นท่ีไดม้าปรับปรุงแกไ้ขหรือวิธีการอ่ืน  แลว้แต่กรณีเพื่อเตรียม
น าไปใชแ้กปั้ญหาหรือพฒันาต่อไป  และหลงัจากน าวิธีการหรือนวตักรรมไปใชแ้ลว้เพื่อเป็น
การศึกษาวา่ปัญหาหรือส่ิงท่ีเราตอ้งการพฒันาใหผ้ลตามความคาดหวงัหรือไม่  ก็จะตอ้งเก็บ
รวบรวมขอ้มูลมาวิเคราะห์และสรุปผล  ส าหรับแนวทางการหาคุณภาพของนวตักรรมในท่ีน้ี 
จะกล่าวถึงเฉพาะสถิติพื้นฐานท่ีผูส้อนสามารถน าไปใชพ้ฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้ไดด้ว้ย
ตนเองเท่านั้น  ส าหรับสถิติระดบัสูง ผูส้อนสามารถศึกษาไดจ้ากหนงัสือสถิติทัว่ไปหรือจากผูรู้้ 
ในโรงเรียนหรือทอ้งถ่ินใกลเ้คียง 

   อารีวรรณ  ลุยะราช (2538 : 6) กล่าวถึงเกณฑแ์ละการก าหนดเกณฑใ์นการหา
ประสิทธิภาพ  ดงัน้ี การก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพกระท าไดโ้ดยการประเมินผลพฤติกรรมของ
ผูเ้รียน 2  ประเภท  คือ  พฤติกรรมต่อเน่ือง (กระบวนการ) และพฤติกรรมขั้นสุดทา้ย (ผลลพัธ์)โดย
ก าหนดค่าประสิทธิภาพ E1 ( ประสิทธิภาพของกระบวนการ ) และ E2 ( ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ )  
และอธิบายวิธีค  านวณหาค่าของ E1 / E2  ไวว้า่ค่า E2   ค  านวณไดโ้ดยเอาคะแนนทดสอบหลงัเรียน 
ของนกัเรียนทั้งหมดรวมกนั  หาค่าเฉล่ียแลว้เทียบส่วนร้อยละ  เพื่อหาค่าร้อยละ ส าหรับค่า E1 คือ 
ค่าประสิทธิภาพของงานหรือแบบฝึกนั้น  กระท าไดโ้ดยเอาคะแนนงานทุกขั้นของนกัเรียนแต่ละคน
มารวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ียและเทียบส่วนเป็นร้อยละ การก าหนด E1 / E2  ใหมี้ค่าเท่านั้น  ควรพิจารณา
ตามความเหมาะสม  โดยปกติเน้ือหาเป็นความรู้ความจ า มกัตั้ง 80/80, 85/85 หรือ 90/90   
ส่วนเน้ือหาท่ีเป็นทกัษะอาจตั้งไวต้ ่ากวา่เกณฑน้ี์ 
               อนุวติั  คูณแกว้ (2546 : 58) กล่าวถึงการหาประสิทธิภาพของส่ือการสอน ดงัน้ี  การหา
ประสิทธิภาพของส่ือการสอน  เป็นการหาคุณภาพของส่ือการสอนท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้น โดยผูวิ้จยัจะให้
นกัเรียนท าแบบฝึกหดัและแบบทดสอบหลงัเรียน  แลว้น าคะแนนของนกัเรียนทั้งหมดมาคิดเป็น 
ค่าร้อยละ  เพื่อน าไปเปรียบเทียบกบัเกณฑท่ี์ผูวิ้จยัไดก้ าหนดไว ้ ซ่ึงอาจจะเร่ิมจาก 70/70  หรือ 
80/80  ก็ได ้ หรือ  จะก าหนดใหม้ากกวา่หรือนอ้ยกวา่น้ีก็ได ้ โดยผูวิ้จยัตอ้งค านึงถึงลกัษณะของ 
วิชาเหล่านั้นดว้ย  ความหมายของ 80/80  คือ 
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 80  ตวัแรก  หมายถึง  ค่าเฉล่ียของผลรวมของคะแนนท่ีนกัเรียนทั้งหมดท าแบบฝึกหดั
ระหวา่งเรียน  คิดเป็นร้อยละ  80  ขึ้นไป 
 80  ตวัหลงั  หมายถึง  ค่าเฉล่ียของผลรวมของคะแนนท่ีนกัเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบ
หลงัเรียน  คิดเป็นร้อยละ  80  ขึ้นไป  
               วิธีการหรือนวตักรรมท่ีใชใ้นการพฒันาการเรียนรู้  เช่น  ชุดการสอน  แผนการสอน  
แบบเรียนส าเร็จรูป  หรือกิจกรรมการเรียนรู้ใหม่ ๆ ท่ีผูส้อนพฒันาขึ้น   ควรมีความถูกตอ้ง 
ดา้นเน้ือหาเท่ียงตรงและครอบคลุมเน้ือหาตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร ตลอดจนภาษา ถอ้ยค า  
รูปภาพและขั้นตอนท่ีก าหนดขึ้นควรเหมาะสมกบันกัเรียนดว้ย  ซ่ึงผูส้อนสามารถหาประสิทธิภาพ
ของเคร่ืองมือได ้โดยใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบหรือใชวิ้เคราะห์คะแนน  หรือจะใชท้ั้งสองวิธีก็ได้
เช่นกนั  การหาประสิทธิภาพวิธีการหรือนวตักรรมท่ีส าคญั  ดงัน้ี  
                1.  ตรวจสอบเน้ือหาและรูปแบบของเคร่ืองมือ  โดยผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองนั้น ๆ เช่น ผูส้อน
ตอ้งการให้ผูเ้รียนมีความคงทนการเรียนคณิตศาสตร์ จึงสร้างชุดฝึกทกัษะการคิดค านวณขึ้น  ผูส้อน
น าชุดฝึกไปใหผู้เ้ช่ียวชาญอย่างนอ้ย  3  คน ตรวจสอบ ถา้มีความเห็นสอดคลอ้งกนั 2 คนหรือ 3  คน  
แสดงวา่เน้ือหาและรูปแบบมีความถูกตอ้งเท่ียงตรงและครอบคลุม 
                2.  หาประสิทธิภาพของส่ือหรือนวตักรรมการเรียนรู้  โดยการวิเคราะห์ใชสู้ตรค านวณ 
การหาประสิทธิภาพ  เผชิญ  กิจระการ (2544 : 50-51) กล่าวถึง การหาประสิทธิภาพท่ีวดัส่วนใหญ่
จะพิจารณาจากเปอร์เซ็นตก์ารท าแบบฝึกหดัหรือกระบวนการการเรียน  หรือแบบทดสอบยอ่ย  
เกณฑป์ระสิทธิภาพ  E1/E2  มีความหมายแตกต่างกนัหลายลกัษณะ  ในท่ีน้ีจะยกตวัอยา่ง   
E1/E2  =  80/80  ดงัน้ี 
 1)  เกณฑ ์ 80/80  ตวัเลข  80  ตวัแรก  (E1)  คือ  นกัเรียนทั้งหมดท าแบบฝึกหดัหรือ
แบบทดสอบยอ่ย  ไดค้ะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 ถือเป็นประสิทธิภาพของกระบวนการ  ส่วน 80   
ตวัหลงั  (E2)  คือ  นกัเรียนทั้งหมดท่ีท าแบบทดสอบหลงัเรียน  (Posttest)  ไดค้ะแนนเฉล่ียร้อยละ  
80  ส่วนการหาค่า  E1  และ  E2  ใชสู้ตรดงัน้ี (เผชิญ  กิจระการ, 2544 : 50-51) 
     

     
A

100
N

x

E1



=


 

  เม่ือ E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
     x  แทน คะแนนของแบบฝึกหดัหรือแบบทดสอบยอ่ยทุกชุดรวมกนั 
    A  แทน คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดัทุกชุดรวมกนั 
    N  แทน จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 
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
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
 

 
  เม่ือ E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลพัธ ์
     x  แทน คะแนนรวมของแบบทดสอบหลงัเรียน 
    B  แทน คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดัหลงัเรียน 
    N  แทน จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 
                 กล่าวโดยสรุป  เกณฑใ์นการหาประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน  จะนิยม 
ตั้งเป็นตวัเลข  3  ลกัษณะ  คือ  80/80  85/85  และ  90/90  ทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัธรรมชาติของวิชา  และ
เน้ือหาท่ีน ามาสร้างส่ือนั้น  ถา้เป็นวิชาท่ีค่อนขา้งยากก็อาจตั้งเกณฑ ์ 80/80  หรือ  85/85  ส าหรับ
วิชาท่ีมีเน้ือหาง่ายก็อาจตั้งเกณฑไ์ว ้ 90/90  (เผชิญ  กิจระการ, 2544 : 50-51)  
  ประสิทธิภาพของส่ือและเทคโนโลยกีารเรียนการสอนจะมาจากผลลพัธ์ของการค านวณ  
E1 และ E2 เป็นตวัเลข  ตวัแรกและตวัหลงัตามล าดบั  ถา้ตวัเลขเขา้ใกล ้ 100  มากเท่าไร  ยิง่ถือวา่มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น  เป็นเกณฑท่ี์ใชพ้ิจารณาการรับรองประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน 
                   แนวคิดในการหาประสิทธิภาพส่ือท่ีควรค านึง  มีดงัน้ี  
                   1.  ส่ือการเรียนการสอน  ท่ีสร้างขึ้นตอ้งมีจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมเพื่อการเรียน 
การสอนอยา่งชดัเจนและสามารถวดัได ้
                   2.  เน้ือหาของบทเรียนท่ีสร้างขึ้นตอ้งผา่นกระบวนการวิเคราะห์เน้ือหาตามจุดประสงค์
ของการเรียนการสอน 
                   3.  แบบฝึกหดัและแบบทดสอบตอ้งมีการประเมินความเท่ียงตรงของเน้ือหาตาม
วตัถุประสงคข์องการสอนท่ีไดว้ิเคราะห์ไว ้ ส่วนความยากง่ายและอ านาจจ าแนกของแบบฝึกหดั
และแบบทดสอบควรมีการวิเคราะห์เพื่อน าไปใชก้ าหนดค่าน ้าหนกัของคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม 
                   4.  จ านวนแบบฝึกหดัตอ้งสอดคลอ้งกบัจ านวนวตัถุประสงค ์ และตอ้งมีแบบฝึกหดัและ
ขอ้ค าถามในแบบทดสอบครอบคลุมทุกจุดประสงคข์องการสอน  จ านวนแบบฝึกหดัและขอ้ค าถาม
ในแบบทดสอบไม่ควรนอ้ยกวา่จุดประสงค์ 
                    ดัชนีประสิทธิผล 
                    เพื่อทราบวา่ส่ือการเรียนการสอน  หรือวิธีสอน หรือนวตักรรม ท่ีครูผูศึ้กษาพฒันาขึ้น 
มีประสิทธิผลเพียงใด  ก็จะน าส่ือท่ีพฒันาขึ้นนั้นไปทดลองใชก้บัผูเ้รียนท่ีอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม
กบัท่ีไดอ้อกแบบมา  แลว้น าผลจากการทดลองมาวิเคราะห์หาประสิทธิผล  บุญชม  ศรีสะอาด   
(2545 :157-159)  กล่าวถึง  การหาดชันีประสิทธิผลไว ้ 2  วิธี  ดงัน้ี 
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                    1.  การพิจารณาผลของการพฒันา  วิธีน้ีเป็นการเปรียบเทียบระหวา่งจุดเร่ิมตน้กบั 
จุดสุดทา้ย  เช่น ระหวา่งก่อนเรียนและหลงัเรียนเพื่อเห็นการพฒันา  โดยการสร้างเคร่ืองมือวดั 
ในตวัแปรท่ีสนใจศึกษา  เพื่อวดัผลการเรียนรู้  หลงัจากเรียนเร่ืองนั้น  หรือหลงัการทดลองเร่ืองนั้น  
ซ่ึงจะตอ้งสร้างใหค้รอบคลุมจุดประสงค ์ เน้ือหาสาระ  หรือคุณลกัษณะ  ท่ีตอ้งการมุ่งวดัก็จะน า
แบบทดสอบหรือเคร่ืองมือดงักล่าวมาวดักบัผูเ้รียน  เรียกวา่การทดสอบก่อนเรียน  (Pre-Test)  และ
หลงัเรียนจบแลว้  น าแบบทดสอบชุดเดิมมาทดสอบกบัผูเ้รียนกลุ่มเดิม (Post-Test) น าผลการสอบ 
ทั้งสองคร้ังมาเปรียบเทียบกนั 
 2. การหาดชันีประสิทธิผล 
 การหาดชันีประสิทธิผล  (Effectiveness  Index)  กรณีรายบุคคลตามแนวคิดของ  
Hovland  โดยใชสู้ตร  ดงัน้ี 
 
      
                              ดชันีประสิทธิผล    =                 
 

 
 โดยทัว่ไปการหาดชันีประสิทธิผลมกัหาโดยใชค้ะแนนของกลุ่ม  ซ่ึงท าใหมี้สูตร
เปล่ียนไป  
 
ดัชนีประสิทธิผล = ผลรวมของคะแนนหลงัเรียน- ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนของทุกคน 
      (จ านวนนกัเรียน  คะแนนเตม็) – ผลรวมคะแนนก่อนเรียนทุกคน 
 
               เผชิญ  กิจระการ (2544 :157-159) อธิบายถึงดชันีประสิทธิผลสามารถน ามาประยกุตใ์ช ้
เพื่อประเมินผลแผนการเรียนรู้และส่ือโดยเร่ิมจากการทดสอบก่อนเรียนซ่ึงเป็นตวัวดัวา่ผูเ้รียน 
มีความรู้พื้นฐานอยูใ่นระดบัใด  รวมทั้งการวดัทางดา้นความเช่ือ  เจตคติและความตั้งใจของผูเ้รียน  
น าคะแนนท่ีไดจ้ากการทดลองมาแปลงใหเ้ป็นร้อยละ  หาค่าคะแนนสูงสุดท่ีเป็นไปได ้ จากนั้น 
น านกัเรียนเขา้รับการทดลอง  เสร็จแลว้น าการทดลองหลงัเรียน  น าคะแนนท่ีไดม้าหาค่าดชันี
ประสิทธิผล  โดยน าคะแนนก่อนเรียนไปลบออกจากคะแนนหลงัเรียนไดเ้ท่าไรน ามาหารดว้ยค่า 
ท่ีไดจ้ากค่าทดสอบก่อนเรียนสูงสุดท่ีผูเ้รียนจะสามารถท าได ้ ลบดว้ยคะแนนสอบก่อนเรียน 
โดยท าใหอ้ยูใ่นรูปร้อยละ 

      คะแนนเฉล่ียหลงัเรียน - คะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 

       คะแนนเตม็ – คะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 
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               จากการค านวณพบวา่  ค่าดชันีประสิทธิผลจะมีค่าอยูร่ะหวา่ง  -1.00  ถึง  1.00  หากค่า
ทดสอบก่อนเรียนเป็น  0  และการทดสอบหลงัเรียนปรากฏวา่นกัเรียนไม่มีการเปล่ียนแปลง  คือ  
ไดค้ะแนน  0  เท่าเดิม 
                 ถา้คะแนนทดสอบก่อนเรียน  =  0  และคะแนนทดสอบหลงัเรียนนกัเรียนท าไดสู้งสุด  
คือ  เตม็  100  ค่าจะเท่ากบั  100 
                ในทางตรงกนัขา้มถา้คะแนนทดสอบหลงัเรียนนอ้ยกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียนค่าท่ีได้
จะออกมาจะมีค่าเป็นลบ  
 
10.  ความพงึพอใจ 
 9.1  ความหมายของความพงึพอใจ 
     ความพึงพอใจเป็นปัจจยัท่ีส าคญัประการหน่ึงท่ีมีผลต่อความส าเร็จของงานท่ีบรรลุ
เป้าหมายท่ีวางไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  อนัเป็นผลจากการไดรั้บการตอบสนองต่อแรงจูงใจหรือ
ความตอ้งการของแต่ละบุคคลในแนวทางท่ีเขาประสงค ์ ความพึงพอใจโดยทัว่ไปตรงกบัค าใน
ภาษาองักฤษวา่ Satisfaction และยงัมีผูใ้หค้วามหมายค าวา่ “ความพึงพอใจ” พอสรุปไดด้งัน้ี 
                 ไชยยณัห์  ชาญปรีชารัตน์ (2543 : 52)  สรุปวา่  ความพึงพอใจ  หมายถึง  ความรู้สึกของ
บุคคลท่ีมีต่องานท่ีปฏิบติัในทางบวก  คือ  รู้สึกชอบ  รัก  พอใจ  หรือเจตคติท่ีดีต่องาน  ซ่ึงเกิดจาก
การไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการทั้งดา้นวตัถุ  และดา้นจิตใจ  เป็นความรู้สึกท่ีมีความสุข   
เม่ือไดรั้บความส าเร็จตามความตอ้งการ  หรือแรงจูงใจ  เอ้ืออารีย ์  
                 มณี  โพธิเสน  (2543 :12) ใหค้วามหมายเก่ียวกบัความพึงพอใจไวว้า่ ความรู้สึกท่ีดี 
เจตคติท่ีดีของบุคคลเม่ือไดรั้บตอบสนองความตอ้งการของตนท าให้เกิดความรู้สึกท่ีดีในส่ิงนั้นๆ 
                 นงลกัษณ์  วานิช  (2545 : 8)  สรุปวา่  ความพึงพอใจ  หมายถึง  ความรู้สึกท่ีดีของบุคคล
ต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด  ซ่ึงเป็นความรู้สึกท่ีดีท่ีเกิดจากการตอบสนองทั้งทางร่างกาย  และจิตใจจนท าให้
เกิดความพึงพอใจ    
                 พิน  คงพูล (2529 : 321) ไดส้รุปไวว้า่ ความหมายของความพึงพอใจในการปฏิบติังาน 
คือความรู้สึกชอบ ยินดี เตม็ใจ หรือเจตคติท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่องานท่ีเขาปฏิบติั  ความพึงพอใจ 
เกิดจากการไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการ ทั้งดา้นวตัถุและจิตใจ 
                 ประภาพนัธ์  พลายจนัทร์  (2546 : 5)  ไดก้ล่าววา่ ความพึงพอใจเป็นทศันคติท่ีเป็น
นามธรรม  ไม่สามารถมองเห็นเป็นรูปร่างได ้ การท่ีเราจะทราบวา่  บุคคลมีความพึงพอใจหรือ 
ไม่สามารถสังเกตไดโ้ดยการแสดงออกท่ีค่อนขา้งสลบัซบัซอ้น  จึงเป็นการยากท่ีจะวดั 
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ความพึงพอใจโดยตรง  แต่สามารถวดัไดโ้ดยทางออ้ม  โดยการวดัความคิดเห็นของบุคคลเหล่านั้น  
และการแสดงความคิดเห็นจะตอ้งตรงกบัความรู้สึกท่ีแทจ้ริง  จึงจะสามารถวดัความพึงพอใจนั้นได ้ 
พจนานุกรมฉบบับณัฑิตยสถาน  พ.ศ. 2525  กล่าวไวว้า่  “พึง”  เป็นค าช่วยกิริยาอ่ืน  หมายความวา่  
“ควร”  เช่น    พึงใจหมายความวา่ พอใจ  ชอบใจ  และค าวา่ “พอ” หมายความวา่  เท่าท่ีตอ้งการ  
เตม็ความตอ้งการ  ถูก  ชอบ  เม่ือน าค าสองค ามาผสมกนั “พึงพอใจ”จะหมายถึง  ชอบใจ  ถูกใจ
ตามท่ีตอ้งการ 
       Silmer (1984 :30  อา้งถึงใน ประภาภรณ์  สุรปภา, 2544 : 9)  กล่าวไวว้า่ ความพึงพอใจ
เป็นระดบัขั้นตอนความรู้สึกในทางบวกหรือทางลบของคนท่ีมีลกัษณะต่าง ๆ ของงานรวมทั้งงาน 
ท่ีไดรั้บมอบหมาย  การจดัระบบงานและความสัมพนัธ์กบัเพื่อนร่วมงาน 
                      Gillmer (1965 : 254 –255 อา้งถึงใน เพญ็แข  ช่อมณี, 2544 : 6) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่
ผลของเจตคติต่าง ๆ ของบุคคลท่ีมีต่อองคก์ร  องคป์ระกอบของแรงงาน และมีส่วนสัมพนัธ์กบั
ลกัษณะงานและสภาพแวดลอ้มในการท างานซ่ึงความพึงพอใจนั้นไดแ้ก่  ความรู้สึกมีความส าเร็จ
ในผลงาน  ความรู้สึกวา่ไดรั้บการยกยอ่งนบัถือ  และความรู้สึกวา่มีความกา้วหนา้ในการปฏิบติังาน 
        จากความหมายของความพึงพอใจท่ีกล่าวมา   สรุปไดว้า่   ความพึงพอใจ  หมายถึง     
ท่าทีความรู้สึก หรือทศันคติในทางท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่องานท่ีปฏิบติั ร่วมปฏิบติัหรือไดรั้บ
มอบหมายใหป้ฏิบติั โดยผลตอบแทนท่ีไดรั้บ รวมทั้งสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นปัจจยั 
ท าใหเ้กิดความพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจ 
                       กระบวนการรูปแบบ และปัจจยัท าใหเ้กิดความพึงพอใจ เช่น Kotler (1994 : 114) 
กล่าวถึงกระบวนการของการสร้างความพึงพอใจของผูป้ฏิบติังานวา่ถา้ผูป้ฏิบติังานมีแรงจูงใจมาก
จะมีความพยายาม และถา้มีความพยามมากจะปฏิบติังานไดม้าก ท าใหไ้ดร้างวลัมากขึ้น ซ่ึงจะ
น าไปสู่ความ  พึงพอใจปฏิบติังานมากยิง่ขึ้น 

กระบวนการเกิดความพึงพอใจตามแนวคิดของ Kotler แสดงในภาพท่ี 1 
 

 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี  1   กระบวนการเกิดความพึงพอใจ   ท่ีมา  Kotler  (1994 :114) 

แรงจูงใจ ความพยายาม ผลการปฏบิัต ิ

แรงจูงใจ ได้รางวัลตอบแทน 
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Porter และ Lowler (อา้งในสมยศ  นาวีการ,2539 : 85) เสนอรูปแบบการเกิดความพึงพอใจ
วา่ผลตอบแทนเป็นสาเหตุท าใหเ้กิดความพึงพอใจ และการปฏิบติังานยอ่มจะก่อใหเ้กิดผลตอบแทน 
ดงันั้นความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึงพอใจและผลการปฏิบติังานจะถูกเช่ือมโยงดว้ยการรับรู้ถึง
ผลตอบแทนท่ียุติธรรม ดงัแสดงในภาพท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี   2   รูปแบบการเกิดความพึงพอใจ  ท่ีมา  : Porter and Lawler, 1994  
 

  รูปแบบการเกิดความพึงพอใจของ Porter and Lawler แสดงใหเ้ห็นวา่ ผลการปฏิบติังานจะ
น าไปสู่ผลตอบแทนหรือรางวลัท่ีไดรั้บ โดยผลตอบแทนจะไม่เก่ียวพนักบัความพึงพอใจโดยตรง 
แต่ตอ้งผา่นการรับรู้เก่ียวกบัความยติุธรรมของผลตอบแทน ดงันั้น ความพึงพอใจของบุคคลใด
บุคคลหน่ึงจึงถูกก าหนดโดยความรู้สึกของแต่ละบุคคลเม่ือไดพ้ิจารณาความแตกต่างระหวา่ง
ผลตอบแทนท่ีเกิดขึ้นจริงและผลตอบแทนท่ีเขามีความรู้สึกวา่เขาควรจะไดรั้บ หากผลตอบแทนจริง
มากกวา่ผลตอบแทนท่ีเขาคาดวา่จะไดรั้บ ความพึงพอใจย่อมจะเกิดขึ้น ความมากนอ้ยของ 
ความพึงพอใจ หรือไม่พึงพอใจจึงขึ้นอยูก่บัการรับรู้เก่ียวกบัความยติุธรรมของผลตอบแทน 
 
 

ผลการปฏบิัติงาน 

ผลตอบแทน 

การรับรู้ถึงผลตอบแทน 

ท่ียุติธรรม 

ความพงึพอใจ 
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 9.2   การวัดความพงึพอใจ 
 อมรลกัษณ์  วฒัโนทยั (2535 : 78) กล่าววา่ มาตรวดัความพึงพอใจสามารถกระท าได ้
หลายวิธี ไดแ้ก่ 

1. การใชแ้บบสอบถาม โดยผูส้อบถามจะออกแบบสอบถามเพื่อตอ้งการทราบความคิดเห็น 
ซ่ึงสามารถท าไดใ้นลกัษณะท่ีก าหนดค าตอบใหเ้ลือก หรือตอบค าถามอิสระ ค าถามดงักล่าวอาจ
ถามความพึงพอใจในดา้นต่าง ๆ เช่น การบริหาร และการควบคุมงาน และเง่ือนไขต่าง ๆ เป็นตน้ 

2. การสัมภาษณ์ เป็นวิธีวดัความพึงพอใจทางตรงทางหน่ึง ซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิคและวิธีการ
ท่ีดีจึงจะท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นจริงได ้

3. การสังเกต เป็นวิธีการวดัความพึงพอใจโดยสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย  
ไม่วา่จะแสดงออกจากการพูด กิริยาท่าทาง วิธีน้ีจะตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงั และการสังเกต
อยา่งมีระเบียบแบบแผน 
 9.3  ความพงึพอใจการยอมรับส่ิงใหม่ 

 ทฤษฏีเก่ียวกบัความพึงพอใจการยอมรับส่ิงใหม่มีความส าคญัต่อการเปล่ียนแปลง 
ทางสังคมและวฒันธรรมในดา้นท่ีเป็นตวัการท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงขึ้น  การท่ีบุคคลหรือ 
กลุ่มยอมรับส่ิงใหม่ซ่ึงน าไปสู่การเปล่ียนแปลงนั้น  เป็นเร่ืองท่ีมีความสัมพนัธ์ในบุคลิกภาพ  ความรู้  
ความเขา้ใจ  ทศันคติ   และค่านิยมของปัจเจกบุคคลหรือกลุ่มบุคคลในสังคม  ทฤษฏีน้ีจึงเป็น 
การกล่าวถึงกระบวนการของความพึงพอใจการยอมรับส่ิงใหม่  ซ่ึงมีขอ้สมมุติวา่ปัจเจกบุคคลหรือ
กลุ่มบุคคลท่ีมีความแตกต่างในดา้นบุคลิกภาพ  ความรู้  ความเขา้ใจ   ทศันคติ  และค่านิยม    
การยอมรับส่ิงใหม่เร็วหรือชา้นั้นขึ้นอยูก่บัลกัษณะเหล่านั้น   การรับส่ิงใหม่หรือการรับของใหม่  
หมายถึง   วตัถุในดา้นท่ีเก่ียวกบัเทคโนโลยแีละไม่ใช่วตัถุ  อนัไดแ้ก่  ความรู้สึกนึกคิด ทศันคติ และ
อุดมการณ์   ในชุมชนหน่ึงๆ  จะมีส่ิงใหม่ๆ  เกิดขึ้นนั้นจะตอ้งมีแหล่งท่ีมาอยู ่ 3  ประการ คือ 

 1.  การค้นพบ  คือการท่ีชาวบ้านได้ค้นพบทรัพยากร หรือการค้นพบท าให้ เกิด
ปรับเปล่ียนอาชีพ ท าใหมี้รายไดดี้กวา่เดิม 

 2.  การคิดค้นประดิษฐ์  คือการท่ีมีผูค้ิดค้นประดิษฐ์ส่ิงใหม่ขึ้ น  และมีประโยชน์ต่อ
ชุมชนประชาชนก็จะหนัมารับส่ิงใหม่ ๆ  นั้นมาใชก้นัมากขึ้นเร่ือยๆ 

 3.  การแพร่กระจาย คือการยอมรับส่ิงใหม่ ๆ จากสังคมอ่ืน หรือสังคมภายนอกเรียกไดว้า่
เป็นการแพร่กระจายจากสังคมหน่ึงไปสู่สังคมหน่ึง 
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 โรเจอร์ (Roger :1978) กล่าวถึงกระบวนการความพอใจการยอมรับส่ิงใหม่  5  ขั้นตอน 
คือ 

 1.  ขั้นตอนการทราบข่าว เป็นขั้นท่ีสมาชิกไดรั้บทราบวา่มีส่ิงใหม่ ๆ เกิดขึ้น   แหล่งท่ีได้
ข่าวจะมาจากพ่อแม่   เพื่อน  พ่อคา้  และส่ือมวลชนต่างๆ 

 2.  ขั้นตอนของความสนใจรายละเอียด   เป็นขั้นท่ีผูจ้ะรับส่ิงใหม่ไดส้นใจในรายละเอียด 
อย่างมากและคิดว่าส่ิงใหม่น้ีคงจะเป็นประโยชน์  จึงไดเ้ขา้ไปศึกษาขอ้มูลเพิ่มเติมจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
กบัส่ิงใหม่นั้น 

 3.  ขั้นตอนของการประเมินผล   เป็นขั้นของการตดัสินใจหรือช่วงหัวเล้ียวหัวต่อในการ
คิดวา่ส่ิงใหม่นั้นดีแค่ไหน   เพียงใด  มีอะไรเป็นผลดีและผลเสียบา้ง 

 4.  ขั้นตอนของการทดลอง  เป็นขั้นท่ีส าคญัท่ีได้ตดัสินใจลงไปว่าจะพิจารณาทดลอง   
ถา้ไดผ้ลดีก็จะไดน้ าไปปฏิบติัจริงๆ  ต่อไป 

 5.  ขั้นตอนการยอมรับ  เป็นขั้นท่ีตดัสินใจวา่จะยอมรับส่ิงใหม่  หรือมีการประเมินผลมา
ก่อน  แลว้ตกลงใจวา่จะยอมรับหรือไม่  ระยะน้ีอาจจะตอ้งใชเ้วลาบา้งในการจะรับส่ิงใหม่      
            สรุป ทฤษฏีเก่ียวกบัความพึงพอใจการยอมรับส่ิงใหม่  แสดงใหเ้ห็นถึงการยอมรับ 
ส่ิงใหม่ท่ีน าไปสู่การเปล่ียนแปลงทางดา้นสังคมและวฒันธรรมการเปล่ียนแปลงจะเร็วหรือชา้ขึ้นอยู่
กบั  บุคลิกภาพ  ความรู้  ความเขา้ใจ  ทศันคติ  และค่านิยมของบุคคลหรือกลุ่มคนนั้นๆ  การยอมรับ 
ส่ิงใหม่นั้ นจะมี   5 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนการทราบข่าว  ขั้นตอนสนใจรายละเอียด ขั้นตอน
ประเมินผล  ขั้นตอนการทดลอง   และขั้นตอนการยอมรับ  ส่ิงท่ีกล่าวมาน้ีเป็นปัจจยัท่ีน าไปสู่ 
การเปล่ียนแปลงการยอมรับส่ิงใหม่ 
 
10.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 กิฟลี วรรณจิยี. (2535) ไดเ้ปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเขียน
บทร้อยกรองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเขียนโดยใชแ้บบฝึกการเขียนแบบสร้างสรรคก์บั
การใชแ้บบฝึกปกติ พบว่า ความคิดสร้างสรรค์ทางการเขียนบทร้อยกรองของนักเรียนกลุ่มทดลอง
สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.01 และผลสัมฤทธ์ิทางการเขียนบทร้อย
กรองของนกัเรียน กลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

 จิรฐา ชิตประสงค.์ (2538) ไดศึ้กษาการหาประสิทธิภาพแบบฝึกการเขียนแบบสร้างสรรค ์
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พบวา่ หลงัการทดลองนกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียของความคิดสร้างสรรคสู์งกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงวา่แบบฝึกการเขียนแบบสร้างสรรคท่ี์สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ 
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 ทรงพล    นาคเวก (2542 ) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง  “ การพฒันาชุดการสอนงานประดิษฐ์และ
งานช่าง  กลุ่มการงานและพื้นฐานอาชีพ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5  โดยใชเ้ทป
บนัทึกภาพเป็นส่ือหลกั”  ผลการวิจยัพบวา่  นกัเรียนท่ีเรียนจากชุดการสอนมีความกา้วหนา้ทาง 
การเรียนเพิ่มขึ้น  และมีความพึงพอใจในการเรียนจากชุดการสอนทุกหน่วยในระดบัมากท่ีสุด 

 รุ้งเพช็ร   เบา้เรือง (2544) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง “ การพฒันาหลกัสูตรทอ้งถ่ินเร่ืองการ 
ร้อยมาลยั  มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาการเรียนการสอน วิชางานเลือกท่ีเตรียมไปสู่อาชีพแขนงงาน
ประดิษฐ์  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5–6  โรงเรียนบา้นนามูล ต าบลดูนสาด  อ าเภอกระนวน   จงัหวดั
ขอนแก่น”  ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดเ้รียนหลกัสูตรทอ้งถ่ิน มีทกัษะการท างานอยูใ่นระดบัดี   
เห็นคุณค่าของการท างานร่วมกนั มีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนเก่งและนกัเรียนอ่อนดีขึ้น 

วนัดี   วฒันชยั (2548)   ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง “การพฒันาชุดการเรียนรู้งานประดิษฐ์  เร่ือง 
ผลิตภณัฑจ์ากใบยางพาราส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  4  ในโรงเรียนควนสุบรรณวิทยา  ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาสุราษฏรธานี  เขต 3”   ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียน  ครูและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งใน
ชุมชน   ตอ้งการใหมี้การพฒันาชุดการเรียนรู้งานประดิษฐ์ และนกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
งานประดิษฐ์  และท าใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ท่ีเก่ียวกบัทอ้งถ่ินตนเองมากขึ้น  และมีความสามารถ 
ในการประดิษฐ์ช้ินงานไดอ้ยู่ในเกณฑดี์  

 สวิน  ยมหา (2550) ไดศึ้กษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชก้ารอ่าน
จบัใจความส าคญั ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนวดัป่าประดู่ ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาระยอง  เขต 1 โดยใชเ้กณฑ ์E1/E2 (80/80)  พบวา่แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ 
เหลือใช ้  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ท่ีสร้างมีประสิทธิภาพ  สูงกวา่เกณฑม์าตรฐาน 
ท่ีก าหนดไวค้ือ 80/80 
 สุรัชฎา    ชูเลขา (2550) ไดศึ้กษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้
โจทยปั์ญหาการบวกและการลบท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนเทศบาล ๑ (แตงอ่อนเผดิมวิทยา) จงัหวดัสุราษฎร์ธานี  พบวา่ แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์
เศษวสัดุเหลือใชว้ิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง โจทยปั์ญหาการบวกและการลบท่ีมีผลลพัธ์และตวัตั้งไม่
เกิน 20 ท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้น  มีประสิทธิภาพเท่ากบั 83.17 / 92.70 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ ์ 80/80 และผลการ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงั  มีคะแนนทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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  ประเทือง  เล่ือมใส (2550) ไดศึ้กษาผลการพฒันาแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือ
ใชก้ารเขียนเชิงสร้างสรรค ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2   ภาค
เรียนท่ี  2  ปีการศึกษา  2549 โรงเรียนบา้นนาดีหลุมขา้ว  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
กาฬสินธุ์   เขต  2 พบวา่ แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชก้ารอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน
ส่ือความ  ท่ีสร้างขึ้น  มีประสิทธิภาพเท่ากบั  83.46/85.49 ความ  มีค่าเฉล่ียคะแนนหลงัเรียนสูงกวา่ 
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั  .01 และนกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนภาษาไทย 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

 สรุป ผลการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแบบฝึก สรุปไดว้า่แบบฝึกท่ีสร้างอยา่งมีประสิทธิภาพจะ
ช่วยใหน้กัเรียนสามารถพฒันาการเรียนทั้งดา้นความคิด การอ่านและการเขียนไดสู้งขึ้นดงันั้น  
ผูศึ้กษาจึงมีความสนใจท่ีจะใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ซ่ึงไดก้ล่าวถึงการน าเอา
วสัดุในทอ้งถ่ินมาจดัการเรียนรู้โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง   ใหน้กัเรียนไดศึ้กษาคน้ควา้และลงมือ
ปฏิบติัในสถานการณ์จริง   จนเกิดความพึงพอใจในการเรียนรู้งานประดิษฐ์เศษวสัดุ และยงัพบวา่
นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบังานประดิษฐ์ รวมทั้งมีทกัษะในการท างานและมีความกา้วหนา้
ในทางการเรียนเพิ่มขึ้น  นอกจากนั้นยงัเห็นคุณค่าของการท างานร่วมกนัและมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
นกัเรียนเก่งกบันกัเรียนอ่อนดีขึ้น  
 
 
 
 
 



บทที ่3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 

 การวิจยัเร่ือง  การพฒันาแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  
4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง จงัหวดัเชียงใหม่  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อหาประสิทธิภาพของ
แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ เท่ากบัเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไว ้80/80   เพื่อ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ 
เหลือใช ้  และเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุเหลือใช ้ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4   ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการศึกษาคน้ควา้ตามล าดบั ดงัน้ี 

 1. รูปแบบการวิจยั 
 2. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล และกระบวนการสร้างเคร่ืองมือ 
 4. วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 5. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 
1.  รูปแบบกำรวิจัย 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยั  แบบกึ่งทดลอง  (Quasi  Experimental   Research) เป็น 
การวิจยัท่ีสามารถควบคุมตวัแปรภายนอกท่ีไม่ตอ้งการไดเ้พียงบางตวั 
     ตำรำงท่ี 2    รูปแบบกำรด ำเนินกำรวิจัย 
 

ประชำกร 
กำรทดสอบ 
ก่อนเรียน 

กำรทดลองหรือทดสอบ
ระหว่ำงเรียน 

กำรทดสอบ 
หลังเรียน 

E T1 X T2 
  
 เม่ือ E    แทน   นกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย  ( ประชากร ) 
  X   แทน   การทดลองหรือการทดสอบระหวา่งเรียน 
  T1  แทน   การทดสอบก่อนเรียน  (  pre -  test  ) 
  T2   แทน   การทดสอบหลงัเรียน   ( post  - test ) 
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2.  ประชำกร 
 ประชำกร ท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4  โรงเรียนบา้นวงัศรี  
อ าเภอหางดง   จงัหวดัเชียงใหม่  ภาคเรียนท่ี 2   ปีการศึกษา  2568   จ านวน  4   คน   
  
  
3.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล  และกระบวนกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
  3.1  เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรทดลอง   เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง  ประกอบดว้ย 

1) แผนการจดัการเรียนรู้  
2) แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้

 3)   แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 4)   แบบประเมินความพึงพอใจ    
     1)   แผนกำรจัดกำรเรียนรู้   กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4  โดยมีขั้นตอนการสร้าง  ดงัน้ี 
 1.  ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช  2544  และเน้ือหาจาก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

    กำรศึกษำข้อมูลเบื้องต้น ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการศึกษาตามกระบวนการดงัต่อไปน้ี 
              1.1  ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2544  ของกระทรวงศึกษาธิการ  
วิเคราะห์หลกัสูตร โดยการศึกษาหลกัการ  จุดมุ่งหมาย  สาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร  การจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน         
                    1.2   ศึกษาเอกสารเก่ียวกบั กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
(งานประดิษฐ์)  ไดแ้ก่ 
  1.2.1  วิเคราะห์เน้ือหา  เร่ืองการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้

1.2.3  วิเคราะห์จุดประสงค ์ เร่ืองการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
1.2.4  เขียนแผนการจดัการเรียนรู้  เร่ือง การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
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 เน้ือหาท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชแ้บ่งออกเป็น  5 แผน  ดงัน้ี 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1   เร่ือง  วสัดุและเศษวสัดุ 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2   เร่ือง  เคร่ืองมือเคร่ืองใชแ้ละวสัดุอุปกรณ์ในงานประดิษฐ์ 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3   เร่ือง  การประดิษฐ์ดอกไมจ้ากเปลือกมะพร้าว 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4   เร่ือง  การประดิษฐ์ดอกชบาจากกระดาษชุบสี 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5   เร่ือง  การประดิษฐ์ดอกไมจ้ากใบลาน 

5.  น าแผนการจดัการเรียนรู้ เร่ืองการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชไ้ปใหผู้เ้ช่ียวชาญ
ตรวจสอบและท าการปรับปรุงแกไ้ข 
     2)   แบบฝึกทักษะกำรประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้ 

1.3 ศึกษาเอกสารเก่ียวกบัการสร้างแบบฝึกทกัษะ 
ผูว้ิจยัไดศึ้กษาและรวบรวมความรู้เก่ียวกบัความหมายของแบบฝึกทกัษะ  แนวคิด 

ในการสร้างแบบฝึกทกัษะ ประเภทของแบบฝึกทกัษะ องคป์ระกอบของแบบฝึกทกัษะ ขั้นตอน 
ในการสร้างแบบฝึกทกัษะ คุณค่าและประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะ  จากเอกสารต่างๆ และ
ผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ผลการศึกษาท าใหผู้ว้ิจยัเลือกสร้างแบบฝึกทกัษะแบบประกอบค าบรรยาย 
    โดยมีขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ดงัน้ี 

1.  ศึกษาการสร้างแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  
2.  ออกแบบแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
3.  สร้างแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ จ านวน  5  แบบฝึก  ดงัน้ี 

          แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ เร่ือง  วสัดุและเศษวสัดุ 
          แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ เร่ือง  เคร่ืองมือเคร่ืองใชแ้ละวสัดุอุปกรณ์  

                                                                             ในงานประดิษฐ์ 
          แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ เร่ือง  การประดิษฐ์ดอกไมจ้ากเปลือกมะพร้าว 
          แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้เร่ือง   การประดิษฐ์ดอกชบาจากกระดาษชุบสี 
          แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ เร่ือง  การประดิษฐ์ดอกไมจ้ากใบลาน 

4. น าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชใ้หผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบและ 
ท าการปรับปรุงแกไ้ข 
 6.  น าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ท่ีไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไป
เสนอผูเ้ช่ียวชาญก่อนน าไปทดลองกบันกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มประชากร   
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3)   แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
โดยมีขั้นตอนการสร้างแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ดงัน้ี 
1.  ศึกษาต าราเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
2.  วิเคราะห์จุดประสงคแ์ละเน้ือหา  เร่ือง  การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
3.  จดัท าแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
4.  สร้างคู่มือการใชแ้บบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนประกอบดว้ย ค าอธิบาย  

วิธีการทดสอบ และเกณฑก์ารใหค้ะแนนซ่ึงก าหนดการใหค้ะแนน ขอ้ท่ีตอบถูกให ้1 คะแนน  
ขอ้ท่ีตอบผิด หรือไม่ตอบ หรือตอบเกิน 1 ตวัเลือกให ้0 คะแนน 
  5.  น าแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสร้างขึ้นจ านวน  50 ขอ้ เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน พิจารณาเพื่อน ามาปรับปรุงแกไ้ข  ตรวจสอบคุณภาพของแบบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียน  ดา้นความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา  โดยใชค้่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบ
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดัหรือไม่  โดยก าหนดคะแนนความคิดเห็นดงัน้ี 
  +1  แทน แน่ใจวา่ขอ้สอบวดัจุดประสงคข์อ้นั้น 
  0    แทน  ไม่แน่ใจวา่ขอ้สอบวดัจุดประสงคข์อ้นั้น 

-1  แทน แน่ใจวา่ขอ้สอบไม่ไดว้ดัจุดประสงคข์อ้นั้น 
พบวา่ขอ้ค าถามของแบบทดสอบฉบบัน้ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบั

จุดประสงคก์ารเรียนรู้อยู่ระหวา่ง .80 - 1.00 
 6.  คดัเลือกแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง

ขอ้สอบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป จดัท าเป็นแบบทดสอบวดั จ านวน 50 ขอ้ 
  8.  น ากระดาษค าตอบมาตรวจใหค้ะแนนตามเกณฑก์ารใหค้ะแนน แลว้วิเคราะห์
หาค่าความยากง่ายของแบบทดสอบแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ เป็นรายขอ้  
โดยใชสู้ตร  (ลว้น  สายยศ และองัคณา  สายยศ, 2539 , หนา้ 198-199) 

    สูตร P  =  
N

R  

  เม่ือ        P  แทน  ความยากง่ายของแบบทดสอบ 
          R  แทน  จ านวนคนท่ีท าขอ้นั้นถูก 
          N  แทน  จ านวนคนท่ีท าขอ้นั้นทั้งหมด  
  9.  คดัเลือกแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  จ านวน 50 ขอ้ ท่ีมีค่าอ านาจจ าแนก
ตั้งแต่ .20 ขึ้นไป และมีค่าความยากง่าย อยูร่ะหวา่ง .20 - .80  ซ่ึงขอ้ค าถามท่ีจดัท าเป็นแบบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ในคร้ังน้ีมีค่าความยากง่ายอยูร่ะหวา่ง .46 - .77 และมีค่าอ านาจจ าแนก
ตั้งแต่ .27  ขึ้นไป 
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  10.  น าแบบทดสอบจ านวน 50 ขอ้ไปหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน โดยค านวณจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  เท่ากบั 0.96 
  11.  น าแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ท่ีหาค่าความเช่ือมัน่ จ านวน 40 ขอ้  
แลว้จดัท าเป็นแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  
ฉบบัสมบูรณ์และน าไปใชจ้ริงกบักลุ่มประชากรต่อไป 
 4)   แบบประเมินควำมพงึพอใจ   ท่ีมีต่อแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ 
ขั้นตอนการสร้าง ดงัน้ี 
   1.  ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัความพึงพอใจต่อการใชแ้บบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชแ้ละวิธีการสร้างแบบสอบถามเพื่อเป็นแนวทางในการสร้าง
แบบสอบถามวดัความพึงพอใจ 
   2.  สร้างแบบสอบถามวดัความพึงพอใจต่อการใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุเหลือใช ้  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั  โดยมีเน้ือหาครอบคลุมระดบัของ 
ความพึงพอใจต่อรูปแบบของแบบฝึกทกัษะอยา่งครอบคลุม  ตามวิธีการวดัของลิเคอร์ท   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4 จ านวน  10  ขอ้   
  การใหค้ะแนนแก่ผูต้อบแต่ละขอ้จะใหค้ะแนนไม่เท่ากนั  โดยมีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

        ถา้ตอบในช่อง  1   หมายความวา่  พงึพอใจ มีความพึงพอใจในระดบั  น้อยท่ีสุด 
        ถา้ตอบในช่อง  2   หมายความวา่  พงึพอใจ มีความพึงพอใจในระดบั  น้อย 
        ถา้ตอบในช่อง  3   หมายความวา่  พงึพอใจ มีความพึงพอใจในระดบั  ปำนกลำง 
        ถา้ตอบในช่อง  4   หมายความวา่  พงึพอใจ มีความพึงพอใจในระดบั  มำก 
        ถา้ตอบในช่อง  5   หมายความวา่  พงึพอใจ มีความพึงพอใจในระดบั  มำกท่ีสุด 

   การแปลความหมายค่าเฉล่ียน ้าหนกัคะแนนแบ่งออกเป็น  5  ระดบั  คือ 
     ค่าเฉล่ีย 4.51-5.00  หมายถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด 
     ค่าเฉล่ีย 3.51-4.50  หมายถึง  พึงพอใจมาก 
     ค่าเฉล่ีย 2.51-3.50  หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง 
     ค่าเฉล่ีย 1.51-2.50  หมายถึง  พึงพอใจนอ้ย 
     ค่าเฉล่ีย 1.00-1.50  หมายถึง  พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
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4.  วิธีกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
    4.1 เก็บขอ้มูลจากกลุ่มขนาดเลก็  1:1  จ านวน  3  คน เพื่อทดลองเคร่ืองมือ ( Try out ) 

4.1.1  การปฐมนิเทศนกัเรียนก่อน  การทดสอบมี  3  คร้ัง ก่อนเรียน ระหวา่งเรียน  
และหลงัเรียน 

4.1.2  ทดสอบก่อนเรียน 
4.1.3  ทดสอบระหวา่งเรียน 
4.1.4  ทดสอบหลงัเรียน 
4.1.5  ประเมินความพึงพอใจ 
4.1.6  น าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ผลแลว้ปรับปรุงพฒันาเคร่ืองมือน าไปทดลองกบั

กลุ่มขนาดกลาง 
 4.2  เก็บขอ้มูลจากกลุ่มขนาดกลาง    1:3  จ านวน  9  คน  เพื่อทดลองเคร่ืองมือ (Try out) 

4.2.1  การปฐมนิเทศนกัเรียนก่อน  การทดสอบมี  3  คร้ัง ก่อนเรียน  ระหวา่งเรียน  
และหลงัเรียน 

4.2.2  ทดสอบก่อนเรียน 
4.2.3 ทดสอบระหวา่งเรียน 
4.2.4 ทดสอบหลงัเรียน 
4.2.5 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2.6 น าขอ้มูลท่ีได้มาวิเคราะห์ผลแลว้ปรับปรุงพฒันาเคร่ืองมือน าไปทดลองกับ

ประชากรต่อไป 
 4.3  เก็บขอ้มูลภาคสนาม  จากประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั 

4.3.1  มีการปฐมนิเทศนกัเรียนก่อน  การทดสอบมี  3  คร้ัง ก่อนเรียน  ระหว่างเรียน  
และหลงัเรียน 

4.3.2  ทดสอบก่อนเรียน 
4.3.3  ทดสอบระหวา่งเรียน(ก่อนเรียนและหลงัเรียน) 
4.3.4  ทดสอบหลงัเรียน 
4.3.5  ประเมินความพึงพอใจ 
4.3.6  น าขอ้มูลท่ีไดไ้ปวิเคราะห์ผล  แปรผลและสรุปเป็นแบบตารางประกอบ 

 
5.  สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 5.1  การหาประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  
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(หนูมว้น   ร่มแกว้,2549 : 65-68) 
        5.1.1  ใชส้ถิติ   E1 / E2 

สูตร  100

A

N2 =
 X

E  

เม่ือ E1 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
  X คือ ผลรวมของคะแนนท่ีไดร้ะหวา่งเรียน 
  A คือ คะแนนเตม็ระหวา่งเรียน 
  N คือ จ านวนผูเ้รียน  
 

สูตร  100
N

y
2 =


B

E  

 
 เม่ือ E2 คือ ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ ( หลงัเรียน ) 

           y คือ ผลรวมของคะแนนท่ีไดห้ลงัเรียน 
  B คือ คะแนนเตม็หลงัเรียน 
  N คือ จ านวนผูเ้รียน 
   

5.1.2  ตามเกณฑม์าตรฐาน 80/80  โดยใชส้ถิติในการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
  

80 ตวัแรก  =   จ านวนนกัเรียนท่ีท าแบบฝึกหดัทา้ยแบบฝึกทกัษะผา่นเกณฑ ์   X  100 
                               จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 

80 ตวัหลงั  =   จ านวนนกัเรียนท่ีท าแบบทดสอบผา่นเกณฑ ์   X  100 
                               จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 
 

  5.1.3  การหาค่าความเท่ียงตรง (Validity) ดชันีความสอดคลอ้งของส่ือ (เคร่ืองมือ) 
นวตักรรม โดยผูเ้ช่ียวชาญ ใชส้ถิติ  IOC  (หนูมว้น  ร่มแกว้,2549 : 66) 
                           

   สูตร    
N

R
IOC


=  

 5.2  การหาประสิทธิภาพของแบบทดสอบ 
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    5.2.1  การหาค่าความยากง่าย (Difficulty) ของแบบทดสอบ ใชส้ถิติค่า P  

  สูตร  p     =        Hn  + ln                                                           
                                                                

HN   + lN  
   P หมายถึง  ระดบัความยากง่าย 
                          Hn    หมายถึง  จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มสูง 
                               ln  หมายถึง     จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มต ่า 
   

HN  หมายถึง  จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มสูง 
   lN   หมายถึง   จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มต ่า 
  5.2.2   การหาค่าอ านาจการจ าแนก(Discrimination) ของแบบทดสอบใชส้ถิติ 
ค่า r  

           สูตร                            r        =     
LH

LH

หรือNN
nn

 

   
   r  หมายถึง  ค่าอ านาจจ าแนก 
   nH  หมายถึง  จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มสูง 
   n L หมายถึง         จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มต ่า 
   NH หมายถึง           จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มสูง 
   NL    หมายถึง          จ านวนผูต้อบถูกทั้งหมดในกลุ่มต ่า 
 *   r  ตั้งแต่   .2   ขึ้นไปถือวา่ใชไ้ด ้ แต่ไม่จ าเป็นตอ้งเขียนในสูตร ควรน าไปเขียนในขั้นตอน 
ท่ีน าไป  Try out แลว้วิเคราะห์  p  ,  r 
  5.2.3  การหาค่าความเช่ือมัน่(Reliability) ใชส้ถิติ KR – 20 ของคูเดอร์  ริชาร์ทสัน  
หาค่า ttr  

สูตร                                              







−

−
=


2

1
1 S

pq

K

K
rtt  

 
   rtt แทน  ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
   k แทน  จ านวนขอ้สอบ 
   p แทน  สัดส่วนของผูต้อบถูกในขอ้หน่ึงๆ 
                             q    แทน        สัดส่วนของผูต้อบผิดในขอ้หน่ึงๆ  =  1 – p 
                               S2    แทน        ความแปรปรวนของคะแนน 
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2 

 
5.3  การวิเคราะห์หาค่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนก่อน-หลงัการเรียนโดยใช ้

แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ใชส้ถิติในการวิเคราะห์  โดยใชว้ิธีการทางสถิติ  
ประมวลผลขอ้มูลดว้ยโปรแกรม  SPSS  for  Window  (Statistical  Package  for  Social  Science) 
ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 

5.3.1   ค  านวณค่าสถิติพื้นฐาน  ไดแ้ก่  คะแนนเฉล่ีย ( x )  และส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน (S.D.) 
 
                5.4    การหาค่าระดบัความพึงพอใจของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  
โดยใชส้ถิติหาค่า  µ  และ  ประชากร  ดงัน้ี 

µ  =      X  
      N 
                µ   คือ   ค่าเฉล่ีย ( ประชากร ) 
              X      คือ  ค่าผลรวมของคะแนน 
        N         คือ   จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 
        

 = √ f  (x- ) 
             N 
                   คือ        ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ( ประชากร ) 
           x       คือ         คะแนนแต่ละตวั 
                   คือ        ค่าเฉล่ีย 
           f       คือ      จ านวนผูต้อบ 
                    คือ        ผลรวม 
  N       คือ        จ านวนผูต้อบทั้งหมด 

   การใหค้ะแนนและแปลค่าของขอ้มูล  จากแบบตรวจสอบความพึงพอใจของนกัเรียน 
ท่ีเรียนจากแบบฝึกทกัษะ  เป็นแบบมาตรฐานส่วนเบ่ียงเบนมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  
5   ระดบัโดยก าหนดดงัน้ี  (หนูมว้น   ร่มแกว้,2549 : 67  ) 

 พึงพอใจมากท่ีสุด 5 คะแนน 
 พึงพอใจมาก  4 คะแนน 
 พึงพอใจปานกลาง 3 คะแนน 

 xD
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 พึ่งพอใจนอ้ย  2 คะแนน 
 พึ่งพอใจนอ้ยท่ีสุด 1 คะแนน 

 ค่ำเฉลีย่ก ำหนดดังนี้ 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 4.51   -  5.00 หมายความถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51   -  4.50 หมายความถึง   พึงพอใจมาก 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 2.51   -  3.50 หมายความถึง  พึงพอใจปานกลาง 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1.51   -  2.50 หมายความถึง พึงพอใจนอ้ย 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1.00   -  1.50 หมายความถึง พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 



 

 

บทที ่4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
  การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค ์ 1. เพื่อหาประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์
เศษวสัดุเหลือใช ้ 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียน โดยใชแ้บบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  และ 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียน ท่ีเรียนโดยแบบฝึก
ทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  โดยทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ปีการศึกษา 
2568  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง  จงัหวดัเชียงใหม่  จ านวน 9   คน  ผูว้ิจยัขอเสนอผล 
การวิเคราะห์ขอ้มูล  แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ีคือ 
 ตอนท่ี  1 ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  

ตอนท่ี  2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัจากการใชแ้บบฝึกทกัษะ 

การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  
ตอนท่ี  3 ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 72 

ตอนท่ี  1 ประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้   
  
ตารางท่ี 1   ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 

วสัดุเหลือใช ้  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง
จงัหวดัเชียงใหม่ 
 
 

 
 จากตารางท่ี  1  พบวา่ประสิทธิภาพของแบบฝึก เร่ือง  การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
 ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง   จงัหวดัเชียงใหม่   โดย
เฉล่ียมีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑ ์80 / 80 ท่ีตั้งไวค้ือ คะแนนระหวา่งเรียน เท่ากบั  91.18  และ
คะแนนหลงัเรียน เท่ากบั  94.72  (91.18/92.96)  จึงสรุปไดว้า่ แบบฝึก เร่ือง  การประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใชมี้ประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้ จึงสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนได ้
 
 
 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนนระหว่างเรียน 
(150  คะแนน) 

คะแนนหลังเรียน 
(40  คะแนน) 

E1 E2 

1 134 39 89.33 97.50 
2 125 36 83.33 90.00 
3 135 38 90.00 95.00 
4 131 37 87.33 92.50 
5 144 39 96.00 97.50 
6 138 38 92.00 95.00 
7 144 37 96.00 92.50 
8 140 39 93.33 97.50 
9 140 38 93.33 95.00 

เฉลีย่รวม 136.78 37.89 91.18 94.72 
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ตอนท่ี  2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลงัจากการใช้แบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวัสดุ 
 เหลือใช้   
 
ตารางท่ี 2   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน ของนกัเรียนท่ีเรียนหลงัจากการใช ้

  แบบฝึกเร่ือง  การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-5  ของนกัเรียน 
  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง    จงัหวดัเชียงใหม่ 

 

แผนการเรียนรู้ท่ี / เร่ือง 
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน  

คะแนน
รวม 

ร้อยละ 
(%) 

คะแนน
รวม 

ร้อยละ 
(%) 

1.  วสัดุและเศษวสัดุ 31 34.44 72 80.00 
2.  เคร่ืองมือเคร่ืองใชแ้ละวสัดุอุปกรณ์ใน 
งานประดิษฐ์ 

35 38.89 73 81.11 

3.  การประดิษฐ์ดอกไมจ้ากเปลือกมะพร้าว 33 36.67 76 84.44 
4.  การประดิษฐ์ดอกชบาจากกระดาษชุบสี 36 40.00 77 85.56 
5.  การประดิษฐ์ดอกไมจ้ากใบลาน 34 37.78 79 87.78 

เฉลีย่รวม 33.80 37.56 75.40 83.78 

  
จากตารางท่ี  2   พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน ในเร่ือง             

การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ จ านวน 5 แผนการเรียนรู้ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  
โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง   จงัหวดัเชียงใหม่  นั้น โดยเฉล่ียทุกแผนการเรียนรู้คะแนน 
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนทุกแผนการเรียนรู้  โดยพบวา่ คะแนนก่อนเรียน มีคะแนนเฉล่ีย  33.80  
และหลงัเรียน มีคะแนนเฉล่ีย 75.40  ซ่ึงสูงกวา่ก่อนเรียน 
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ตารางท่ี 3   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน ของนกัเรียนท่ีเรียนหลงัจากการใช ้
แบบฝึกเร่ือง  การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช้ 
 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนนก่อนเรียน 
(40  คะแนน) 

คะแนนหลังเรียน 
(40  คะแนน) 

คะแนนความก้าวหน้า 
(D) 

1 18 39 21 
2 16 36 20 
3 20 38 18 
4 19 37 18 
5 18 39 21 
6 20 38 18 
7 20 37 17 
8 22 39 17 
9 21 38 17 

รวม 174 341 167 
เฉลีย่ 19.33 37.89  

ร้อยละ 48.33  94.72  
 

จากตารางท่ี 3  พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนของนกัเรียนมีคะแนนเฉล่ีย  
19.33  และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนมีคะแนนเฉล่ีย  37.89  แสดงวา่ ผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
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ตอนท่ี  3 ความพงึพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อแบบฝึกทักษะการประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้   
 
ตารางท่ี 4   ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนต่อท่ีมีต่อแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 

 วสัดุเหลือใช ้  
  

รายการ µ σ    ความพงึพอใจ 

องค์ประกอบของแบบฝึกทักษะ 
1.  พึงพอใจคู่มือและแบบปฏิบติั  4.92 0.29 มากท่ีสุด 
2.  พอใจค าสั่งหรือการมอบหมายงาน เพื่อก าหนด 
     แนวทางการเรียน 4.92 0.29 มากท่ีสุด 
3.  พอใจในเน้ือหาสาระ ท่ีบรรจุในส่ือประสม และ 
     กิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งแบบกลุ่มและบุคคล 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
คุณค่าของแบบฝึกทักษะ 
4.  แบบฝึกทกัษะท่ีตอ้งประกอบกิจกรรมดว้ย 
     ตนเอง ท าใหส้นใจต่อการเรียนตลอดเวลา 4.92 0.29 มากท่ีสุด  
5.  แบบฝึกทกัษะช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี สามารถ 
     ประกอบกิจกรรมดว้ยตนเอง  เรียนตามความสนใจ 
     และตามอตัราการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
6.  แบบฝึกทกัษะส่งเสริมและฝึกหดัใหผู้เ้รียนรู้จกั 
     แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง และรับผิดชอบตนเอง 
     และสังคม 4.83 0.39 มากท่ีสุด 
7.  แบบฝึกสามารถท าหนา้ท่ีถ่ายทอดความรู้ต่าง ๆ  
     แทนครู 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
8.  แบบฝึกทกัษะช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ตามความ 
     สามารถ ความถนดั ความสนใจ และตามโอกาส 
     ท่ีเอ้ืออ านวยใหแ้ก่ผูเ้รียนท่ีมีความแตกต่างกนั 4.58 0.52 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4  (ต่อ) 
 

รายการ µ σ ความพงึพอใจ 

9.  สามารถน าแบบฝึกทกัษะไปใชเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง 
     ไดทุ้กเวลาและสถานท่ี 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
10. แบบฝึกทกัษะ ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้    
    ใหม้ากขึ้น 4.58 0.52 มากท่ีสุด 

รวม 4.88 0.87 มากท่ีสุด 

 
จากตารางท่ี 4  พบวา่ โดยภาพรวม นกัเรียนมีความพึงพอใจเก่ียวกบัต่อแบบฝึกทกัษะ

การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  (µ =  4.88)  เม่ือพิจารณาในรายละเอียดแลว้  
พบวา่  พึงพอใจมากท่ีสุดในเร่ือง เน้ือหาสาระท่ีบรรจุในส่ือประสม และกิจกรรมการเรียนการสอน 
ทั้งแบบกลุ่มและบุคคล   ช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี  สามารถประกอบกิจกรรมดว้ยตนเอง  เรียนตาม
ความสนใจ  และตามอตัราการเรียนรู้ดว้ยตนเอง   แบบฝึกสามารถท าหนา้ท่ีถ่ายทอดความรู้ต่าง ๆ  
แทนครู   สามารถน าแบบฝึกทกัษะไปใชเ้รียนรู้ดว้ยตนเองไดทุ้กเวลาและสถานท่ี  (µ =  5.00) 
รองลงมาคือ พึงพอใจคู่มือและแบบปฏิบติั  พอใจค าสั่งหรือการมอบหมายงาน เพื่อก าหนด 
แนวทางการเรียน และแบบฝึกทกัษะท่ีตอ้งประกอบกิจกรรมดว้ยตนเอง  ท าใหส้นใจต่อการเรียน
ตลอดเวลา  (µ =  4.92) และแบบฝึกทกัษะส่งเสริมและฝึกหดัใหผู้เ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง และรับผิดชอบตนเองและสังคม  (µ = 4.83)  ตามล าดบั   
 



 

บทที ่5 
 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
  การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อหาประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุเหลือใช ้    เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียน โดยใชแ้บบฝึกทกัษะ 

การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  และเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียน ท่ีเรียนโดยแบบฝึกทกัษะ
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  โดยทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ปีการศึกษา 2568  
โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง   จงัหวดัเชียงใหม่   จ านวน 9  คน    เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคือ  
แผนการจดัการเรียนรู้   แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนก่อนและหลงั  และแบบประเมินความพึงพอใจ  ผูว้ิจยัไดน้ าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวิจยั  
มาวิเคราะห์โดยใชส้ถิติ  คือ  ค่าร้อยละ  t-test   ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  
สรุปผลการวิจัย 

จากการศึกษาวิจยัไดผ้ล  ดงัน้ี 
1.   ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  ของนกัเรียน                

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง   จงัหวดัเชียงใหม่   โดยเฉล่ีย 
มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑ ์80 / 80 ท่ีตั้งไวค้ือ 91.18/92.96  แสดงวา่แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์ 
เศษวสัดุเหลือใช ้ มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้ จึงสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียน                
การสอนได ้

2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ก่อนเรียนของนกัเรียนมีคะแนนเฉล่ีย  29.33  และหลงัเรียน
มีคะแนนเฉล่ีย  37.89  เม่ือทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ีย พบวา่ แตกต่างกนัอยา่ง 
มีนยัส าคญัท่ีระดบั .01  แสดงวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

3.   ดา้นความพึงพอใจเก่ียวกบัแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้โดยภาพรวม
นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  โดยพึงพอใจมากท่ีสุดในเร่ือง   เน้ือหาสาระท่ีบรรจุ 
ในส่ือประสม และกิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งแบบกลุ่มและบุคคล   ช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี  
สามารถประกอบกิจกรรมดว้ยตนเอง  เรียนตามความสนใจ  และตามอตัราการเรียนรู้ดว้ยตนเอง   
แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  สามารถท าหนา้ท่ีถ่ายทอดความรู้ต่าง ๆ  แทนครู   
สามารถน าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้   ไปใชเ้รียนรู้ดว้ยตนเองไดทุ้กเวลาและ
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สถานท่ี  รองลงมาคือ พึงพอใจคู่มือและแบบปฏิบติั    พอใจค าสั่งหรือการมอบหมายงาน  
เพื่อก าหนดแนวทางการเรียน และแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชท่ี้ตอ้งประกอบ
กิจกรรมดว้ยตนเอง  ท าใหส้นใจต่อการเรียนตลอดเวลา  และแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใช ้ ส่งเสริมและฝึกหดัใหผู้เ้รียน  รู้จกัแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองและรับผิดชอบตนเองและ
สังคม    
 
อภิปรายผล 
         จากการวิจยัเร่ือง  แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4 
โรงเรียนบา้นวงัศรี    อ าเภอหางดง   จงัหวดัเชียงใหม่   สามารถอภิปรายผลการวิจยัได ้ ดงัน้ี 

1.  ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ ของนกัเรียน                
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นวงัศรี   อ าเภอหางดง  จงัหวดัเชียงใหม่ โดยเฉล่ียมี
ประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑ ์80 / 80  ท่ีตั้งไวค้ือ  91.18/92.96   แสดงวา่แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์
เศษวสัดุเหลือใชด้งักล่าว  มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  สวิน  ยมหา 
(2550) ท่ีไดศึ้กษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี  2 โรงเรียนวดัป่าประดู่  นกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาระยอง  เขต 1 โดยใชเ้กณฑ ์E1/E2 

(80/80)  พบวา่แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชก้ารอ่านจบัใจความส าคญั ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ท่ีสร้างมีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไวค้ือ 80/80  
นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบั สุรัชฏา  ชูเลขา (2550)  ท่ีไดศึ้กษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะโจทยปั์ญหา
การบวกและการลบ ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียน
เทศบาล 1 (แตงอ่อน เผดิมวิทยา)  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี  ผลการศึกษาพบวา่ โจทยปั์ญหาการบวก
และลบท่ีมีผลลพัธ์และตวัตั้งไม่เกิน 20  ท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้น มีประสิทธิภาพเท่ากบั 83.17/92.70 ซ่ึงสูง
กวา่เกณฑ ์ 0/80  

2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน  เม่ือทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ีย
ก่อนเรียนและหลงัเรียน พบว่า แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01  แสดงวา่ ผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั สุพรรณี  ไชยเทพ  (2544)  ท่ีไดใ้ชแ้บบฝึก
เสริมทกัษะเพื่อพฒันาความสามารถดา้นการอ่านและการเขียนค าในวิชาภาษาไทย ของนกัเรียน        
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ผลการศึกษาพบวา่ แบบฝึกเสริมทกัษะท่ีสร้างขึ้น เม่ือน าไปใชใ้นการเรียน
การสอนแลว้ ช่วยใหน้กัเรียนมีความสามารถในดา้นการอ่านและเขียนไดถู้กตอ้งสูงขึ้น โดยมี
ผลสัมฤทธ์ิทาง การเรียนหลงัการใชแ้บบฝึกทกัษะสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ           
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ท่ีระดบั .01 
3.  ดา้นความพึงพอใจเก่ียวกบัแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ โดยภาพรวม

นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  โดยพึงพอใจมากท่ีสุดในเร่ือง   เน้ือหาสาระท่ีบรรจุ 
ในส่ือประสม และกิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งแบบกลุ่มและบุคคล   ช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี  
สามารถประกอบกิจกรรมดว้ยตนเอง  เรียนตามความสนใจ  และตามอตัราการเรียนรู้ดว้ยตนเอง   
แบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  สามารถท าหนา้ท่ีถ่ายทอดความรู้ต่าง ๆ  แทนครู   
สามารถน าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  ไปใชเ้รียนรู้ดว้ยตนเองไดทุ้กเวลาและ
สถานท่ี  รองลงมาคือ พึงพอใจคู่มือและแบบปฏิบติั  พอใจค าสั่งหรือการมอบหมายงาน   เพื่อ
ก าหนดแนวทางการเรียน  และแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ท่ีตอ้งประกอบกิจกรรม 
ดว้ยตนเอง  ท าใหส้นใจต่อการเรียนตลอดเวลา  และแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
ส่งเสริมและฝึกหดัใหผู้เ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง และรับผิดชอบตนเองและสังคม    
ซ่ึงสอดคลอ้งกบั กิติมา  ปรีดีดิลก (2529)  ท่ีใหค้วามเห็นว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกพอใจ 
ในงานท่ีท า   เตม็ใจท่ีจะปฏิบติังานนั้นใหส้ าเร็จตามวตัถุประสงค ์ คนจะรู้สึกพอใจในงานท่ีท า 
เม่ืองานนั้นใหผ้ลประโยชน์ตอบแทนทางดา้นวตัถุและทางดา้นจิตใจ   ซ่ึงสามารถตอบสนอง 
ความตอ้งการขั้นพื้นฐานของเขาได ้ ซ่ึงก็เช่นเดียวกบันกัเรียนท่ีมีความพึงพอใจต่อแบบฝึกทกัษะ
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใชท่ี้ผูศึ้กษาจดัท าขึ้น   เน่ืองดว้ยแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุ
เหลือใช ้   สามารถตอบสนองความตอ้งการของนกัเรียนไดดี้   และท าใหน้กัเรียนสนใจการเรียน
ตลอดเวลา  
  
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย  

1.   การน าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  ไปใชเ้พื่อใชเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง 
ในทุกเวลาและสถานท่ีนั้น   ครูควรอธิบายใหน้กัเรียนเขา้ใจจุดประสงคข์องแบบฝึกทกัษะ 
การประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  รวมทั้งค  าสั่งต่าง ๆ ในแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้
ใหน้กัเรียนเขา้ใจ   เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 

2. ควรมีการเพิ่มระยะเวลาในการท าแบบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้ 
ใหม้ากขึ้น 
 3.    การใชแ้บบฝึกทกัษะการประดิษฐ์เศษวสัดุเหลือใช ้  นอกจากจะน าเสนอเน้ือหาแลว้ 
ควรมีเกมท่ีน่าสนใจใหน้กัเรียนไดผ้อ่นคลาย   เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจและใหน้กัเรียนมี 
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ความเพลิดเพลินกบัการฝึกทกัษะ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยในคร้ังต่อไป 
 1.  ควรมีการพฒันาแบบฝึกทกัษะ ในวิชาและสาระอ่ืน ๆ ใหก้บันกัเรียน  
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