
"รมว.ศธ." มอบเขตพื้นที่ทำความเข้าใจปัญหาลูกจ้างธุรการสพฐ.
นำเสนอเมื่อ : 20 ต.ค. 2562

รมว.ศึกษาธิการ เผย เยียวยากลุ่มลูกจ้างธุรการสพฐ.เต็มที่แล้ว
ส่วนกลุ่มลูกจ้างที่เหลือหมดทางเยียวยา เหตุกระทบงบประมาณในวงกว้าง จี้
เขตพื้นที่ทำความเข้าใจปัญหาบุคลากรทางการศึกษาด้วย

วันนี้ (18 ต.ค.)
ตามที่สมาพันธ์เจ้าหน้าที่ธุรการแห่งประเทศไทยจะมีการรวมพลพลตบเท้าบุกกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) อีกครั้ง
เพื่อขอจี้คืนสิทธิให้ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน มีสิทธิประกันสังคม และสวัสดิการอื่นๆที่พึงมีได้ทุกคนไม่ใช่
ให้เฉพาะตำแหน่งใดตำแหน่งหนึ่ง เนื่องจากขณะนี้ยังได้รับการคืนสิทธิไม่ครบอีก 6.4หมื่นคนนั้น นายณัฏฐพล
ทีปสุวรรณ รมว.ศึกษาธิการ กล่าวว่า
เรื่องนี้ทุกคนที่อยู่ในระบบของศธ.ยังคงได้รับสิทธิและสวัสดิการต่างๆที่พึงมีและเคยได้รับมาเหมือนเดิมทุกอย่าง
ซึ่งกลุ่มลูกจ้างชั่วคราวในสายสนับสนุนการปฎิบัติงานในสถานศึกษาสังกัดสพฐ.ประมาณ 13,000
คนที่ได้รับอัตราเงินเดือน จำนวน 15,000 บาทก็ยังได้สิทธิทุกอย่างเหมือนเดิม
ส่วนที่เหลือคือกลุ่มลูกจ้างที่ได้รับเงินเดือน 9,000 บาท ศธ.คงไม่สามารถจัดสวัสดิการตามที่เรียกร้องมาไม่ได้
เพราะหากทำตามจะกระทบการใช้จ่ายงบประมาณในวงกว้าง
เนื่องจากได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2563 ไว้แล้ว
ทั้งนี้ยืนยันว่าปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นกับบุคลากรทางการศึกษาและข้าราชการครูศธ.มีความเต็มใจแก้ปัญหาอย่างเต็มที่

 รมว.ศึกษาธิการ กล่าวต่อไปว่า ทั้งนี้ปัญหาดังกล่าวตนคิดว่ากลุ่มลูกจ้างธุรการยังขาดความเข้าใจ
ดังนั้นหน่วยงานต้นสังกัดโดยเฉพาะผู้อำนวยการโรงเรียน และผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (สพท.)
จะต้องชี้แจงทำความเข้าใจถึงกระบวนการต่างๆที่ศธ.ดำเนินการไปแล้วด้วยไม่ใช่ปล่อยปัญหาเรื้อรัง
อีกทั้งการดำเนินการเรื่องนี้ตนถือว่าจะใช้เป็นตัวชี้วัดประเมินคุณภาพผู้บริหารโรงเรียนและผอ.สพท.ด้วย

ขอบคุณที่มาเนื้อหาข่าวและอ่านเพิ่มเติมได้จาก เดลินิวส์ วันศุกร์ที่ 18 ตุลาคม 2562
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