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รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ
ตำแหน่งครูผู้สอน และครูพี่เลี้ยง
นำเสนอเมื่อ : 11 ม.ค. 2560

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2
ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน และครูพี่เลี้ยง
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ประจำปี 2560



1. ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน

ชื่อตำแหน่ง ครูผู้สอน กลุ่มงาน บริหารทั่วไป

ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ

(1)
การจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

 (2) การอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์

 (3) ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา

 (4) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบผู้ปกครองและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

 (5) ให้คำแนะนำและแนะแนวการศึกษาและอาชีพผู้เรียน

 (6) จัดทำแผนการสอนและแผนการจัดประสบการณ์ตามแนวของกระทรวงศึกษาธิการ

 (7) จัดทำสื่อประกอบการเรียนการสอนและดำเนินการจัดประสบการณ์แก่ผู้เรียน

 (8) ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนเพื่อร่วมพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

 (9) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

อัตราว่าง จำนวน 4 อัตรา (รายละเอียดตามกลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก
และโรงเรียนที่มีตำแหน่งว่างแนบท้ายประกาศ)

ค่าตอบแทน 18,000 บาทต่อเดือน

สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547
และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง
ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการและที่แก้ไขเพิ่มเติม

ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ลงนามสัญญาจ้าง ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2560

(ถ้ามีการจัดสรรงบประมาณเพื่อจ้างพนักงานราชการต่อเนื่องตามกรอบอัตรากำลังจะทำการต่อสัญญาจ้างพนักงานรา
ชการรายเดิมที่มีผลการปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์การประเมิน)

ชื่อตำแหน่ง ครูพี่เลี้ยง กลุ่มงาน บริการ

 ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับดูแลและเตรียมความพร้อมการเรียนรู้ของเด็กระดับปฐมวัย
โดยปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง ดังนี้

(1) จัดประสบการณ์เรียนรู้เด็กระดับปฐมวัย

 (2) ดูแลความปลอดภัยเด็ก การจัดอาหาร กระตุ้นส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
จัดกิจกรรมสันทนาการอย่างเหมาะ)สมกับเด็กปฐมวัย

 (3) ปฏิบัติงานพัฒนาเด็กระดับปฐมวัย ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของเด็กระดับปฐมวัย



 (4) ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือ
กับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนเพื่อร่วมกันพัฒนาเด็กระดับปฐมวัยตามศักยภาพ

 (5) ปฏิบัติงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย

อัตราว่าง จำนวน 2 อัตรา (รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศ)

ค่าตอบแทน 10,430 บาท และเงินค่าครองชีพพิเศษจำนวน 2,000 บาท ต่อเดือน

สิทธิประโยชน ์ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547
และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง
ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการและที่แก้ไขเพิ่มเติม

ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ลงนามสัญญาจ้าง ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2560

(ถ้ามีการจัดสรรงบประมาณเพื่อจ้างพนักงานราชการต่อเนื่องตามกรอบอัตรากำลังจะทำการต่อสัญญาจ้
างพนักงานราชการรายเดิมที่มีผลการปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์การประเมิน)

ดาวน์โหลดไฟล์แนบ

ขอบคุณที่มา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 วันที่ 10 มกราคม 2560
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