
พยาบาล ร้อง ศาลปกครอง กรณีความเหลื่อมล้ำของเงินเดือน-
ค่าตอบแทน
นำเสนอเมื่อ : 2 ส.ค. 2559

สหภาพพยาบาลแห่งประเทศไทยร้องศาลปกครองกรณีความเหลื่อมล้ำของเงิ
นเดือนและค่าตอบแทนอื่นๆ

วันที่ 1 ส.ค.59 ที่ศาลปกครอง นางสาวมัลลิกา ลุนจักร์ ประธานสหภาพยาบาลแห่งประเทศไทย
กล่าวเปิดเผยว่าพยาบาลวิชาชีพทุกจังหวัด นำโดยสหภาพพยาบาลแห่งประเทศไทย
ร่วมกับสหพันธ์ปลัดอำเภอแห่งประเทศไทย และภาคีเครือข่ายข้าราชการพลเรือนไทย เดินทางมาให้ถ้อยคำ
ต่อศาลปกครอง ตามหมายเรียก เพื่อให้การข้อเท็จจริง ประกอบการพิจารณาคำฟ้อง
กรณีความเหลื่อมล้ำของเงินเดือนและค่าตอบแทนอื่นๆ ความเจริญก้าวหน้าในอาชีพข้าราชการ

พลเรือนสามัญ ที่แตกต่างจากกลุ่มข้าราชการอื่น โดยในส่วน
ของความก้าวหน้าในอาชีพข้าราชการเมื่อเปรียบเทียบกับข้าราชการครู นอกจากจะมีอัตราเงินเดือนสูงกว่าแล้ว
ยังมีการเลื่อนระดับ ด้วยการประเมินผลงานโดยไม่ต้องสอบคัดเลือก ซึ่งมีหลักเกณฑ์ที่ง่ายกว่า
จึงมีความก้าวหน้าได้รวดเร็ว

 กว่าข้าราชการพลเรือนสามัญ และเป็นมาตรฐาน ที่แตกต่าง นับเป็นความเหลื่อมล้ำ
และล้มเหลวในระบบบริหารทรัพยากรบุคคลภาคข้าราชการ ที่รัฐต้องพึงรับผิดชอบและให้ความเป็นธรรม
ทั้งนี้คณะผู้ร้องมุ่งหวังให้เกิดธรรมาภิบาลในยุครัฐบาลปฏิรูป
ซึ่งเป็นความหวังของการเปลี่ยนแปลงให้เกิดความเป็นธรรมที่ยั่งยืนตลอดไป

นางสาวมัลลิกา กล่าวอีกว่า สหภาพพยาบาลแห่งประเทศไทย ได้ยื่นฟ้องคณะกรรมการ สภาการพยาบาล
เนื่องจากเพิกเฉย ไม่พิจารณาคำร้องของสมาชิก 4 ขอให้เปิดการประชุม
วิสามัญเพื่อพิจารณาความเดือดร้อนและปัญหาของสมาชิกเพื่อนำสู่การแก้ไข
พรบ.วิชาชีพพยาบาลและการผดุงครรภ์พ. ศ. 2528 ตามที่รัฐบาลได้ออก
พรฎ.การทบทวนความเหมาะสมของกฎหมายพ. ศ. 2558 ให้ดำเนินการพิจารณา แต่สภาการพยาบาลพิจารณา

โดยไม่รับฟังเสียงจากสมาชิก และละเลยคำร้องขอของสมาชิกที่ร้องเรียนตามมาตรา 12 (2)
โดยสมาชิกพยาบาลวิชาชีพส่วนใหญ่ต้องการ พัฒนาเพื่อการเปลี่ยนแปลง

 

ขอบคุณที่มาข่าวจาก สยามรัฐ 1 สิงหาคม 2559
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