
กรมบัญชีกลางเล็งปรับเงินเดือนข้าราชการให้สอดคล้องภาวะเศรษฐกิ
จ
นำเสนอเมื่อ : 5 ม.ค. 2559

กรมบัญชีกลางกำลังศึกษาปรับโครงสร้างเงินเดือนข้าราชการ
เพื่อให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจ
และให้บุคลากรของรัฐได้รับฐานเงินเดือนที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน
คาดได้ข้อสรุปเร็วๆ นี้

เมื่อวานนี้ (4 ม.ค.2559) นายมนัส แจ่มเวหา อธิบดีกรมบัญชีกลาง เปิดเผยว่า
หลังจากตัวแทนสมาพันธ์และหน่วยงานต่างๆ ของรัฐได้ยื่นหนังสือถึงนายวิษณุ เครืองาม รองนายกรัฐมนตรี
เสนอปรับโครงสร้างเงินเดือนข้าราชการ
โดยการปรับเงินเดือนราชการในปัจจุบันมีทั้งการปรับเพิ่มตามผลงานของแต่ละคนภายในหน่วยงานแต่ละปีประมาณ
ร้อยละ 5-6 และอีกส่วนหนึ่ง คือการปรับโครงสร้างทั้งระบบ โดยจะปรับขึ้น 3-4 ปีต่อครั้ง นายสมศักดิ์ โชติรัตนะศิริ
ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ กล่าวว่า ปัจจุบันยังมีความเหลื่อมล้ำระหว่างส่วนราชการกับองค์การมหาชน
ขณะที่องค์การมหาชนผู้บริหารได้รับเงินเดือนสูงสุด 150,000-300,000 บาทต่อเดือน แต่ส่วนราชการได้รับแค่
76,000 บาท
บางครั้งผู้บริหารส่วนราชการไปดำรงตำแหน่งประธานบอร์ดองค์การมหาชนยังได้รับเงินเดือนน้อยกว่าผู้อำนวยการอ
งค์การมหาชน แม้จะมีความรับผิดชอบสูงกว่า คาดว่าจะได้ข้อสรุปในเร็วๆ นี้
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