
หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกพนง.ราชการ-
อัตราจ้างในเขตจังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อบรรจุเป็นข้าราชการ
นำเสนอเมื่อ : 1 ธ.ค. 2554

ว19 (54) หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ
หรือลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ หรือเงินรายได้ของหน่วยงานการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้
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