
การปรับอัตราค่าจ้าง/เงินเพิ่มพิเศษ
นำเสนอเมื่อ : 21 ก.ค. 2554

ดร.รังสรรค์ มณีเล็ก ผู้อำนวยการสำนักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 
ได้เปิดเผยผ่าน "จดหมายเปิดผนึก" ฉบับที่ 7/2554 เกี่ยวกับ การปรับอัตราค่าจ้าง/เงินเพิ่มพิเศษ
ดังนี้ครับ
การปรับอัตราค่าจ้าง/เงินเพิ่มพิเศษ
วันนี้มีข่าวดีที่เรารอคอย นั่นก็คือ กรมบัญชีกลางได้ตอบข้อหารือของ สพฐ. ตามหนังสือ ที่ กค 0406.6/20754 ลงวันที่ 20
กรกฎาคม 2554 โดยอนุมัติให้ สพฐ. ปรับอัตราค่าจ้างและเงินเพิ่มร้อยละ 5 สำหรับวุฒิปริญญาตรี, ปวส., ปวช., ม.3/ม.6
ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 เป็นต้นไป ดังนี้

เดิม 1 เมษายน เพิ่ม 5%
ปริญญาตรี 7,940 8,700 9,140
ปวส. 7,100 7,300 7,670
ปวช. 5,840 6,100 6,410
ม.3/ม.6 5,080 5,420 5,700

ทั้งนี้ให้เจียดจ่ายจากงบประมาณของ สพฐ. เอง โดยไม่ของบประมาณเพิ่ม หน้าที่ของ สพฐ. ก็คือ หาเงินเหลือจ่ายประมาณ 300
ล้านบาท เพื่อจัดสรรเป็นเงินตกเบิก โดยต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 30 กันยายน 2554 ใครได้เท่าไร
คำนวณกันได้เลยครับ รอกันนิดนึงนะครับ เพราะต้องหาเงินเหลือจ่ายจากงาน/โครงการต่างๆ ที่บรรลุเป้าหมายแล้ว
แต่เชื่อได้เลยว่าน้องคงถามกันเข้ามาตลอดว่าเมื่อไรจะได้ ผมก็จะตอบคำตอบเดิมครับ ภายใน 30 กันยายน 2554
อย่างไรก็ตาม ขณะนี้จัดสรรและกำลังโอนเงินให้กลุ่มครูวิกฤต (เรียกย่อๆ นะ) เป็นกลุ่มแรกแล้วครับ
นอกจากนั้นผมยังได้ตรวจสอบว่า มีเขตใดบ้างที่น้องๆ อัตราจ้างยังไม่ได้รับเงินเดือนบ้าง พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเขตมัธยม
ซึ่งหากไม่แจ้งข้อมูลให้ สพฐ. ทราบ สพฐ. ก็ไม่รู้จะเอาข้อมูลใดมาใช้ในการจัดสรรครับ ดังนั้น
ขอความกรุณาเขตพื้นที่โปรดเห็นใจน้องๆ ที่ทำงาน 3-4 เดือน แล้วไม่ได้รับ เงินเดือนด้วยนะครับ
อ่านเรื่องอื่นในจดหมายเปิดผนึกได้ที่นี่
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