
บทคัดย่อ การบริหารงานโรงเรียนโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
นำเสนอเมื่อ : 3 ส.ค. 2552

ชื่อเรื่อง การบริหารงานโรงเรียนโดยใช้หลักธรรมาภิบาลกับประสิทธิผลการบริหารของผู้บริหารสถานศึกษา

           โรงเรียนเทศบาลพัฒนา

ชื่อผู้วิจัย  นางจตุพร   ศรีแก้ว  ผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลพัฒนา เทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี

 บทคัดย่อ การวิจัยครั้งนี้มีจุดประสงค์เพื่อ 1)
ศึกษาสภาพการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลพัฒนา
สังกัดเทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี 2) ศึกษาประสิทธิผลการบริหาร
ผู้บริหารสถานศึกษารงเรียนเทศบาลพัฒนา สังกัดเทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี 3)
เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองนักเรียน
เกี่ยวกับการบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลพัฒนา
สังกัดเทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี กลุ่มประชากรเป็นครูและบุคลากรทางการศึกษา
คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 400 คน
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม จำนวน 61 ข้อ สร้างตามแบบของ Likert
ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญและนำไปหาประสิทธิภาพของแบบสอบถาม ได้ค่าดัชนีความเชื่อมั่นทั้งฉบับ
0.99 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
และวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวโดยใช้ F-test ผลการวิจัยพบว่า 1)
สภาพการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลพัฒนา
สังกัดเทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี อยู่ในระดับมากทุกด้าน ดดยมีค่าเฉลี่ยรวม 4.03 2)
ประสิทธิผลการบริหารของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลพัฒนา สังกัดเทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี
อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยมีค่าเฉลี่ยรวม 3.87 3) ความคิดเห็นของครูและบุคลากรทางการศึกษา
คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองนักเรียนเกี่ยวกับการบริหาร
โดยใช้หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษา รงเรียนเทศบาลพัฒนา สังกัดเทศบาลเมืองแก่งคอย จังหวัดสระบุรี
แตกต่างกันที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.5                   


