
สิ่งที่คาดหวังจากคุรุสภา
นำเสนอเมื่อ : 16 ก.ค. 2552

ขออนุญาตคุณครูทั้งหลาย ทั้งผู้ที่กำลังจะเข้าสู่การเป็นครูก็ดี ผู้ที่ต้องการเป็นครูก็ดี รวมถึงน้องๆ
นักศึกษาที่เล่าเรียนในภาควิชาเกี่ยวกับครูทั้งหลาย โดยเฉพาะที่สำคัญ เพื่อนครูทุกสังกัด

ในฐานะที่เป็นเจ้าหน้าที่ของคุรุสภา อยากที่จะทำสิ่งที่มีประโยชน์ที่สุดให้แก่คุณครู
แต่ลำพังความคิดฝ่ายเดียวก็ไม่น่าจะเพียงพอ อยากจะฟังความคิดเห็นของเพื่อนครู และสมาชิกที่กล่าวมาข้างต้นว่า
อยากจะให้คุรุสภาทำอะไร อันนี้ต้องบอกก่อนนะคะว่าเป็นสิ่งที่คิดเอง ประเดี๋ยวจะเข้าใจผิดคิดว่าสำนักงานใช้
แต่ในฐานะคนในองค์กรนี้ ก็อยากจะพัฒนางานวิชาชีพครูด้วยส่วนหนึ่ง ก็เลยอยากจะฟังความคิดเห็นของเพื่อนพ้อง
น้องพี่ ในเวปนี้บ้างว่ามีความคิดเห็นประการใด

ก่อนอื่นต้องทำความเข้าใจให้ตรงกันก่อนนะคะว่า คุรุสภา ณ ปัจจุบันคือ
สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ทำหน้าที่ในการพัฒนาวิชาชีพครู ตาม พรบ. สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา
พ.ศ.2546 คุรุสภามีหน้าที่ ดังนี้

 1. กำหนดมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ

 2.
ควบคุมความประพฤติและการดำเนินงานของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและจรร
ยาบรรณของวิชาชีพ

 3. ออกใบอนุญาตให้แก่ผู้ขอประกอบวิชาชีพ

 พักใช้ใบอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต

 5. สนับสนุนส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ

 ส่งเสริม สนับสนุน ยกย่อง และผดุงเกียรติผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา

 6. รับรองปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรของสถาบันต่างๆ ตามมาตรฐานวิชาชีพ

 รับความรู้และประสบการณ์ทางวิชาชีพ รวมทั้งความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ

 ..............

 ที่เหลือขออนุญาตเพื่อนครูหาอ่านได้ใน พรบ.สภาครูฯ ต่อนะคะ

ส่วนงาน ชพค. ชพส. องค์การค้าฯ ศึกษาภัณฑ์ฯ หอพักฯ สถานพยาบาลฯ ฯลฯ
อันนี้ถูกยกเป็นสำนักงานคณะกรรมการสวัสดิการและสวัสดิภาครูและบุคลากรทางการศึกษา(สกสค.) แล้วค่ะ

ที่ตั้งของ คุรุสภา จะอยู่ที่ กระทรวงศึกษาธิการเพียงที่เดียวนะคะ แต่ขณะนี้
คุรุสภาได้จัดจ้างลูกจ้างไปประจำการที่ต่างจังหวัดทุกจังหวัดครบ 76 จังหวัด ละ 1 คน  โดยขอฝากไว้ที่ สกสค.
จังหวัด ค่ะ

อยากได้คำแนะนำจากพี่น้องเพื่อนครู และท่านที่ประสงค์หรือสนใจจะเป็นครู ว่าอยากรู้เรื่องอะไร



หรืออยากให้คุรุสภาทำอะไร ในงานพัฒนาวิชาชีพ ตามหน้าที่ ใน พรบ.ฯ ดังกล่าวข้างต้น น่ะค่ะ

ขอบพระคุณล่วงหน้าค่ะ


