
ประกาศำสันกงานคณะกรรมการการึศกษา้ัขน้ืพนฐาน
เ่ืรอง มาตรการเ็ฝาระัวงและ้ปองักนพฤิตกรรมการเีลยนแบบ่ีทอาจ่กอใ้หเิกดความุรนแรงในสถานึศกษา

้ดวยัรฐมนตีร่ชวย่วาการกระทรวงึศกษาิธการ (นายัอครันน์ท ักณ์ณิกติตับน์ท) ในฐานะ

ประธานกรรมการิพัทก์ษิสทิธ เสีรภาพ และความปลอดัภย กระทรวงึศกษาิธก าร เ็หน่วา ัปจุจับนพบพฤิตกรรม
การเีลยนแบบหืรอ่สง่ตอเ้ืนอหา่ีทเ่ีกยว้ของักบเหุตการ์ณหืรอพฤิตกรร ม่ีทอาจ่กอใ้หเิกดความุรนแรง รวมึถง
การ่สงภาพอาุวธืปน ้ขอความ่ชมู่ข หืรอ้ขอความในัลกษณะ่ีทอาจำทใ้หเกิดความหวาดกัลว ่ผานแอปฟิลเคัชน LINE

และ่ชองทางการ่ืสอสารออนไล์น่ือนของันกเีรยนในสถานึศกษาหลายแ่หง ่กอใ้หเิกดความ่ืตนตระหนกและ่สงผล

กระทบ่ตอความปลอดัภยและสภาพิจตใจของันกเีรยน คูร และุบคลากรทางการศึกษา ตลอดจนีมความเีสยง

่ีทจะัพฒนาไปู่สพฤิตกรรม่ีทุรนแรงหืรอการ่กอเหุตจิรงไ้ด ัดง้ันน เ่ืพอเ็ปนการ้ปองักนและลดความเ่ีสยงัดงก่ลาว

ึจงไ้ดกำหนดมาตรการเ็ฝาระัวงและ้ปองักนพฤิตกรรมการเีลยนแบบ่ีทอาจ่ก อใ้หเิกดความุรนแรงในสถานึศกษา
ตามแนวทางัดง่ตอไป้ืน

๑. กลไกระัดบนโยบายและมาตรการเืฝาระัวง

ิพจารณาัจดทำและเผยแพ่รหันงืสอเีวยนหืรอ้ขอ่ัสงการโดยเ่รง่ดวนไปัยง สถานึศกษา
เ่ืพอกำหนดมาตรการเืฝาระัวงและ้ปองักนพฤิตกรรมการเีลยนแบบ่ีทอาจ่กอใ้หเิกดความุรนแรงในสถานึศกษา
และใ้หสถานึศกษากำัชบคูรแนะแนว คูร่ีทปึรกษา คูร่ฝายปกครอง และุบคลากร่ีทเ่ีกยว้ของ เ่ืพมความระัมดระัวง
และิตดตามพฤิตกรรมหืรอัสญญาณ่บง้ีชความเ่ีสยงของันกเีรยน รวมึถงการใ้ช่ชองทางการ่ีสอสารออนไล์น

หืรอกุ่ลมสนทนาออนไล์นของสถานึศกษาหืรอเ่ีกยว้ของักบสถานึศกษา ้ัทง้ืน การดำเินนการัดงก่ลาว้ตองเ็ปนไป

เ่ทา่ีทจำเ็ปนและเหมาะสม โดยคำึนงึถงึถงิสทิธ เสืรภาพ และความเ็ปน่สวนัตว ของันกเืรยน ตลอดจนกฎหมาย
่ีทเ่ีกยว้ของ

๒. ระบบแ้จงเหุตและรายงานเหุตเ่รง่ดวน
ิพจารณาัจดทำแนวปิฏับิตหืรอมาตรฐานกลางเ่ีกยวักบการแ้จงเหุต การประเิมน

สถานการ์ณ การรายงาน และการประสานงานกรีณพบพฤิตกรรมหืรอ้ขอความีท'อ าจเ็ปนัภยุคกคาม
่ตอความปลอดัภยของันกเีรยน คูร ุบคลากรทางการึศกษา หืรอุบคคล่ือนโดยิพจารณาัจดใ้หีม่ชองทางการัรบแ้จงเหุต
่ีทสามารถเ้ขาึถงไ้ดตลอด ๒๔ ่ัชวโมง และกำหนด้ัขนตอนการัรบแ้จงเหุต การัคดกรอง การประเิมนระัดบ

ความเ่ีสยง และการ่สง่ตอ้ขอูมลไปัยงห่นวยงานีท'ีมอำนาจหันา่ีทโดยตรง ้ัทง้ืน ใ้หิพจารณาำนระบบัรบแ้จงเหุต
่ีทีมอู่ยแ้ลว เ่ชน Trafyf EDU เ่ืพอใ้หการัรบแ้จงและิตดตามเหุตเ็ป นไปในมาตรฐานเีดยวักน

๓. มาตรการ้ดานกฎหมายและการดำเินนการตามกฎหมาย
ใ้หประชาัสมัพน์ธและส้รางความู้รความเ้ขาใจแ่กันกเีรยน คูร ู้ผปกครอง และุบคลากร

ทางการึศกษาเ่ีกยวักบผลทางกฎหมายของการเผยแพ่ร ่สง่ตอ หืรอ่สง้ขอความ ภาพ หืรอ้ขอูมลีท'ีมัลกษณะ
เ็ปนการ่ชมูข'ุคกคาม หืรอการกระทำีท'อาจ่กอใ้หเิกดัอนตราย โดยเฉพาะกรีณีท'เ่ีกยว้ของักบอาุวธืปน

หืรอการ่กอเหุตุรนแรง

๓.๑

๓.๒ กรีณ่ีทการกระำทัดงก่ลาวเ้ขา่ขายความิผดตามประมวลกฎหมายอาญา พระราชับญัญิต
่วา้ดวยการกระทำความิผดเ่ีกยวักบคอมิพวเตอ์ร พ.ศ. ๒๔๔๐ หืรอกฎหมาย่ือนีท'เ่ีกยว้ของ ใ้หสถานึศกษา
ประสานเ้จาห้นา่ีทตำรวจ หืรอห่นวยงานู้ผีมอำนาจห้นา่ีทเ่ืพอดำเินนการตรวจสอบและดำเินนการตามกฎหมาย
โดยเ็รว

๔. มาตรการ...



- b -

๔. มาตรการ้ปองักนการเีลยนแบบหืรอการแพ่รขยายของพฤิตกรรมความุรนแรง
ใ้หห่นวยงานิพจารณากำหนดแนวทางการ่ืสอสารและการเผยแพ่ร้ขอูมลเ่ีกยว ักบเหุตการ์ณ

ความุรนแรงอ่ยางเหมาะสม โดยประสานความ่รวมืมอักบ่ืสอมวลชนและู้ผ่ีท เ่ีกยว้ของ เ่ืพอหีลกเีลยง

การำนเสนอรายละเีอยด่ีทอาจเ้ืออ่ตอการเีลยนแบบ เ่ชน ิวีธการ่กอเหุต รายละเีอยดการเตีรยมการ หีรอ้ขอูมล่ือน
่ีทอาจเ่ิพมความเ่ีสยง่ตอการเิกดเหุตํ้ชา ตลอดจนหีลกเ่ีลยงการนำเสน อ้ขอูมลในัลกษณะ่ีทำทใ้หู้ผ่กอเหุตไ้ดัรบ
ความสนใจเิกนสมควร ใน่สวนของสถานึศกษาใ้หคูรแนะแนว คูร่ีทปึรกษา คูร่ฝายปกครอง และุบคลากร
่ีทเ่ีกยว้ของ ่ืสอสารและส้รางความเ้ขาใจแ่กันกเีรยนอ่ยางเหมาะสม่ว าการ่สง่ตอ้ขอความ ภาพ หีรอเ้ืนอหา

่ีทเ่ีกยว้ของักบการ่ขมู่ข หืรอความุรนแรง แ้มจะเิกดจากการ้ลอเ่สนหืรอการเีลยนแบบ ็กอาจ่กอใ้หเิกด

ผลกระทบ่ตอความปลอดัภยของู้ผ่ือน และอาจีมผลทางกฎหมายไ้ด
๕. การุ้คมครอง ูดแล และ่ชวยเหืลอันกเีรยน

๕.๑ ใ้หสถานึศกษาัจดใ้หืมระบบูดแล่ชวยเหืลอันกเีรยน โดยเฉพาะอ่ยางยิงันกเีรยน
ีทมพฤิตกรรม่สง้ขอความ ภาพ หีรอเ้ืนอหาีท'เ่ีกยว้ของักบความุรนแรงห ืรอการ่ชมู่ข โดยิพจารณาสาเหุต
และัปจัจยีท'เ่ีกยว้ของเ็ปนรายุบคคล และประสานู้ผปกครอง รวมึถงันกิจติวทยา คูรแนะแนว หืรอุบคลากร

สหิวชาีชพตามความเหมาะสม

๕.๒ ใ้หิพจารณาัจดทำแบบประเิมนเ่ืพอัคดกรองระัดบความเีลยงเ่ีกยวักบ พฤิตกรรม
ความุรนแรง่ีทเ็ปนมาตรฐานกลาง เ่ืพอใ้ขประกอบการประเิมนและจำแนก ระห่วางกรีณ่ีทเ็ปนการ้ลอเ่ลน

การเีลยนแบบ หืรอการ่ืสอสารโดยขาดความตระหันกึถงผลกระทบ ักบกรีณีทมพฤิตการ์ณหืรอัปจัจยปง้ีช
ึถงความเ่ีสยง่ีทจะ่กอใ้หเิกดัอนตรายจิรง

๕.๓ ใ้หคูรประจำ้ัชนและคูรแนะแนว่รวมักนสอด่สอง เ็ฝาระัวง และิตดตามพฤิตกรรม
ของันกเีรยนอ่ยางเหมาะสม โดยเฉพาะพฤิตกรรมการ่ืสอสารหืรอการ่สง้ขอค วาม่ผาน่ืสอัสงคมออนไล์น
่ีทีม้ลกษณะ้ลอเีลยน ูดห่ิมน เหียยดหยาม ่ชมู่ข ุคกคาม ัอนอาจกระทบ่ตอิสทิธ เสีรภาพ และัศก๋ิดศีรความเ็ปนมุนษ์ย
โดยใ้หคูรประจำ้ัชนและคูรแนะแนวสามารถ่วาก่ลาวัตกเืตอน ใ้หคำแนะนำ และส้รางความเ้ขาใจแก'ันกเีรยน

เ็ปนรายกรีณไ้ดตามความเหมาะสม และหากพบ่วาันกเีรยนืมพฤิตกรรม่ีทอาจ เิกดจากัปญหาัดงก่ลาว

ใ้หประสานันกิจติวทยาเ้ขามาใ้หคำปึรกษาและ่ชวยเหืลอันกเีรยนอ่ยางเหมาะสม

้ัทง้ีน ้ัตงแ่ตับด้ีนเ็ปน้ตนไป

ประกาศ ณ ัวน่ีท̂ ุตลาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

(นายธูน ขัวญเดช)
เลขาิธการคณะกรรมการการึศกษา้ัชน้ืพนฐาน


