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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
 การพัฒนาแบบฝึกทักษะภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  ผู้รายงานได้ศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 

 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 2. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ พุทธศักราช 2551 
 3.   ทักษะและรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษ 
 4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับแบบฝึกทักษะ 
 5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 6. ประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ 
 7. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจ 
 8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 นี้ จัดท าข้ึนส าหรับท้องถิ่นและ
สถานศึกษาได้น าไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียน           
การสอนเพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้ 
และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 3 – 7) 
  1. วิสัยทัศน์ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ให้เป็นมนุษย์ที่มี
ความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย และเป็นพลโลก    
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานรวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต 
โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้เต็ม
ตามศักยภาพ 
  2. หลักการ 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีหลักการที่ส าคัญ ดังนี้ 
   1.   เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน
การเรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณธรรมบน
พ้ืนฐาน ของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากล 
   2.  เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษา
อย่างเสมอภาค และมีคุณภาพ 
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 3.  เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมใน         
การจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 

4.  เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลาและ
การจัด การเรียนรู้ 

 5.  เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 6.  เป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
  3. จุดหมาย 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา                
มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพื่อให้เกิดกับ
ผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

 1.  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง      มี
วินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 2.  มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี
และมีทักษะชีวิต 

 3.  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกก าลังกาย 
 4.  มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นใน         

วิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 5.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่าง
มีความสุข 
  4.   สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
    หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 
ประการดังนี้ 
   1.  ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร  มี
วัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง            
เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม 
รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูล
ข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสาร ที่มีประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 
   2.  ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ 
การคิด อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การสร้างองค์
ความรู้หรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
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   3.  ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรค
ต่าง ๆ ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ 
เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์
ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบ
ที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
   4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆ 
ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างาน  และ
การอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและ
ความขัดแย้งต่างๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อมและการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
   5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้
เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม            
ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และ                   
มีคุณธรรม 
  5.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพล
โลก ดังนี้ 

  1.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
  2.  ซื่อสัตย์สุจริต 
  3.  มีวินัย 
  4.  ใฝ่เรียนรู้ 
  5.  อยู่อย่างพอเพียง 
  6.  มุ่งม่ันในการท างาน 
  7.  รักความเป็นไทย 
  8.  มีจิตสาธารณะ 
นอกจากนี้ สถานศึกษาสามารถก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมเติมให้

สอดคล้องตามบริบทและจุดเน้นของตนเอง 
 

หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ พุทธศักราช 2551 
 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 190 - 208) ได้จัดท าสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ สรุปสาระส าคัญไว้ดังนี้ 
 1.   โครงสร้าง 
  โครงสร้างของหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศก าหนดกรอบโครงสร้าง
เวลาเรียน โดยชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เรียนปี ละไม่เกิน 80 ชั่วโมง 
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 2.   สาระ(Strands) 
  สาระ(Strands) คือกรอบเนื้อหา (Framework) หรือขอบข่ายองค์ความรู้ (Content 
Area) ที่จัดเป็นหมวดหมู่ (Categories) ของเนื้อหาเฉพาะอย่างเป็นระบบซึ่งแตกต่างกันไปตาม
ธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้ สาระต่างๆ มีความสัมพันธ์ระหว่างกันและควรได้รับการสอนใน
ลักษณะบูรณาการมากกว่าจะแยกสอนทีละสาระ 
  สาระที่ก าหนดไว้ สะท้อนถึงเป้าหมาย (Goals) ในการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ สาระ
ทั้งหมด จึงควรได้น าไปสอนในทุกระดับชั้น ในลักษณะที่ถักทอผสมผสานเข้าด้วยกัน เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ภาษาทุกด้านพัฒนาสมรรถภาพทางภาษาในลักษณะที่ก้าวหน้าไปตามความต่อเนื่องของ
กระบวนการเรียนรู้ น าไปสู่ประสิทธิภาพในการเรียนภาษาในระดับสูงขึ้น แยกเป็น 4 สาระ คือ 
   สาระที่ 1 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร(Communications) ภาษาเพ่ือการสื่อสาร หมายถึง
ความสามารถในการสื่อสารเป็นภาษาต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพไม่ใช่เพียงแค่การจดจ า
ค าศัพท์ และรูปประโยคในภาษา นักเรียนต้องใช้ภาษาได้คล่องเข้าใจวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาและ
ตระหนักถึงวิธีการที่จะน าภาษาและวัฒนธรรมไปใช้ในการสร้างปฏิสัมพันธ์ในสังคม 
   สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม(Cultures) ภาษาและวัฒนธรรมหมายถึง การรับรู้ 
และเข้าใจวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาเป็นการท าให้นักเรียนตระหนักถึงทัศนะของชาติอ่ืนๆ รวมทั้ง 
วิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์ รูปแบบพฤติกรรมและเข้าใจอิทธิพลของวัฒนธรรมของชนชาติอ่ืนที่มีต่อ
สังคมของเรา วัฒนธรรมมีองค์ประกอบ 3 ส่วนคือแนวคิด (Perspectives) การปฏิบัติ (Practices) 
และผลิตผล (Products) ภาษาเป็นเครื่องมือในการแสดงออกถึงแนวคิดด้านวัฒนธรรมนักเรียนจะมี
โอกาสได้สะท้อนความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาและวัฒนธรรมของตน หลังจากได้ศึกษาภาษาและ
วัฒนธรรมของชนชาติอ่ืน 
   สาระที่ 3 ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน (Connections) 
หมายถึง นักเรียนมีประสบการณ์เดิมของตนอยู่แล้ว เนื้อหาที่ปรากฏอยู่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 
เป็นแหล่งความรู้ที่มีค่า การเชื่อมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น จะช่วยเสริมความรู้ใน          
กลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนให้กับนักเรียนในขณะที่ก าลังฝึกฝนภาษาต่างประเทศ 
   สาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก (Communities) หมายถึง 
การที่นักเรียนสามารถน าประสบการณ์จากภายนอกโรงเรียนมาใช้ในโรงเรียนและน าความรู้ที่ได้รับ 
ในโรงเรียนไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 3. คุณภาพของผู้เรียนเมื่อจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
  3.1 ปฏิบัติตามค าข้อร้อง ค าแนะน า ค าชี้แจง และค าอธิบายที่ฟังและอ่าน อ่านออกเสียง
ข้อความ ข่าว โฆษณา นิทาน และบทร้อยกรองสั้นๆ ถูกต้องตามหลักการอ่าน ระบุ/เขียนสื่อที่ไม่ใช่
ความเรียงรูปแบบต่างๆ สัมพันธ์กับประโยคและข้อความที่ฟังหรือ่าน เลือก/ระบุหัวข้อเรื่อง             
ใจความส าคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ฟังและอ่านจากสื่อ
ประเภทต่างๆ พร้อมทั้งให้เหตุผลและยกตัวอย่างประกอบ 
  3.2 สนทนาและเขียนโต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง เรื่องต่างๆ ใกล้ตัว สถานการณ์ ข่าว 
เรื่องท่ีอยู่ในความสนใจของสังคม และสื่อสารอย่างต่อเนื่องและเหมาะสม ใช้ค าขอร้อง ค าชี้แจง และ
ค าอธิบายให้ค าแนะน าอย่างเหมาะสม พูดและเขียนแสดงความต้องการ เสนอและให้ความช่วยเหลือ 
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ตอบรับและปฏิเสธการให้ความช่วยเหลือ พูดและเขียนเพ่ือขอและให้ข้อมูล บรรยาย อธิบาย 
เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ฟังหรืออ่านอย่างเหมาะสม พูดและเขียนบรรยาย
ความรู้สึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องต่างๆ กิจกรรม ประสบการณ์ และข่าว/เหตุการณ์ 
พร้อมทั้งให้เหตุผลประกอบอย่างเหมาะสม 
  3.3 พูดและเขียนบรรยายเกี่ยวกับตนเอง ประสบการณ์ ข่าว/เหตุการณ์/เรื่อง/ประเด็น
ต่างๆ ที่อยู่ในความสนใจของสังคม พูดและเขียนสรุปใจความส าคัญ/แก่นสาระ หัวข้อเรื่องที่ได้จาก
การวิเคราะห์ เรื่อง/ข่าว/เหตุการณ์/สถานการณ์ที่อยู่ในความสนใจ พูดและเขียนแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับกิจกรรม ประสบการณ์ และเหตุการณ์ พร้อมให้เหตุผลประกอบ 
  3.4 เลือกใช้ภาษา น้ าเสียง และกิริยาท่าทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส ตามมารยาท
สังคมและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา อธิบายเกี่ยวกับชีวิตความเป็นอยู่ ขนบธรรมเนียม และ
ประเพณีของเจ้าของภาษา เข้าร่วม/จัดกิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรมตามความสนใจ 
  3.5 เปรียบเทียบ และอธิบายความเหมือนและความแตกต่างระหว่างการออกเสียง
ประโยคชนิดต่างๆ และการล าดับค าตามโครงสร้างประโยคของภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 
เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกต่างระหว่างชีวิตความเป็นอยู่และวัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษากับของไทยและน าไปใช้อย่างเหมาะสม 
  3.6 ค้นคว้า รวบรวม และสรุปข้อมูล/ข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน
จากแหล่งการเรียนรู้ และน าเสนอด้วยการพูดและการเขียน 
  3.7 ใช้ภาษาสื่อสารในสถานการณ์จริง/สถานการณ์จ าลองทีเกิดขึ้นในห้องเรียน 
สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
  3.8 ใช้ภาษาต่างประเทศในการสืบค้น/ค้นคว้า รวบรวม และสรุปความรู้/ข้อมูลต่างๆ 
จากสื่อและแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสารของโรงเรียน ชุมชน และท้องถิ่นเป็นภาษาต่างประเทศ 
  3.9 มีทกัษะการใช้ภาษาต่างประเทศ (เน้นการฟัง-พูด-อ่าน-เขียน) สื่อสารตามหัวเรื่อง
เกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว โรงเรียน สิ่งแวดล้อม อาหาร เครื่องดื่ม เวลาว่างและนันทนาการ สุขภาพ
และสวัสดิการ การซื้อ-ขาย ลมฟ้าอากาศ การศึกษาและอาชีพ การเดินทางท่องเที่ยว การบริการ 
สถานที่ ภาษา และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภายในวงค าศัพท์ประมาณ 2,100 - 2,250 ค า 
(ค าศัพท์ที่เป็นนามธรรมมากข้ึน) 
  3.10 ใช้ประโยคผสมและประโยคซับซ้อน (Complex Sentence) สื่อความหมายตาม
บริบทต่างๆ ในการสนทนาทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
 4. มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดตัวชี้วัดและสาระ
การเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2 ดังตารางที่ 1 – 8 
  สาระที่ 1 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
   มาตรฐาน ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื่องที่ฟังและอ่านจากสื่อประเภทต่างๆ และ
แสดงความคิดเห็น อย่างมีเหตุผล 
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ตารางท่ี 1 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 1.1 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2  1. ปฏิบัติตามค าสั่ง ค าขอร้อง 

ค าแนะน า และค าชี้แจงง่ายๆ ที่ฟัง
และอ่าน 

 ค าสั่ง ค าขอร้อง ค าแนะน า และค าชี้แจงใน
การท าอาหารและเครื่องดื่ม การประดิษฐ์ 
การใช้ยา/สลากยา การบอกทิศทาง ป้าย
ประกาศต่างๆ หรือการใช้อุปกรณ์ 
- ค าสั่ง เช่น Look at the…/here/over 

there./ Say it again./ Read and 
draw./ Put a/an…in/on/under    
a/Go to the window and open 
it./Take out the book, open on 
page 17 and read it./Don't go 
over there./Don't be late. etc. 

- ค าขอร้อง เช่น Please look up the 
meaning in a dictionary./Look up 
the meaning in dictionary, 
please./Can/Could you help me, 
please?/Excuse me, could you 
....? etc. 

- ค าแนะน า เช่น You should read 
everyday./Think before you 
speak./  

- ค าศัพท์ที่ใช้ในการเล่นเกม Start./My 
turn./You turn./Roll the 
dice./Count the number./Finish 
etc. 

- ค าสันธาน (conjunction) เช่น 
and/but/or 

- ตัวเชื่อม (connective words) เช่น 
First... Second...Third...Next... 
Then...Finally... etc. 
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ตารางท่ี 1 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 1.1 (ต่อ) 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม.2 2. อ่านออกเสียงข้อความ นิทาน และ

บทร้อยกรอง (poem) สั้นๆ ถูกต้อง
ตามหลักการอ่าน 

 ข้อความ นิทาน และบทร้อยกรอง 
 การใช้พจนานุกรม 
 หลักการอ่านออกเสียง เช่น 

- การออกเสียงพยัญชนะต้นค าและ
พยัญชนะท้ายค า  

- การออกเสียงเน้นหนัก-เบา ในค าและ
กลุ่มค า 

- การออกเสียงตามระดับเสียงสูง-ต่ า ใน
ประโยค 

- การแบ่งวรรคตอนในการอ่าน 
- การอ่านบทร้อยกรองตามจังหวะ 

3. เลือก/ระบุประโยคและข้อความให้
สัมพันธ์กับสื่อที่ไม่ใช่ความเรียง 
(non-text information) ที่อ่าน 

 ประโยคหรือข้อความและความหมาย
เกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว โรงเรียน 
สิ่งแวดล้อม อาหาร เครื่องดื่ม เวลาว่าง 
และนันทนาการ สุขภาพและสวัสดิการ การ
ซ้ือ-ขาย ลมฟ้าอากาศ การศึกษาและอาชีพ 
การเดินทางท่องเที่ยว การบริการ สถานที่ 
ภาษา และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็น
วงศ์ค าศัพท์สะสมประมาณ 1,500 - 1,550 
ค า (ค าศัพท์ที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม) 

 การตีความ/ถ่ายโอนข้อมูลให้สัมพันธ์กับสื่อ
ที่ไม่ใช่ความเรียง เช่น สัญลักษณ์ 
เครื่องหมาย กราฟ แผนภูมิ ตาราง ภาพ
สัตว์ สิ่งของ บุคคล สถานที่ต่างๆ โดยใช้ 
Comparison of 
adjectives/adverbs/Contrast : but, 
although/Quantity words เช่น. 
many/much/a lot of/lots of/some/ 
any/a few/few/a little/little etc 
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ตารางท่ี 1 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 1.1 (ต่อ) 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม.2 4. ระบุหัวข้อเรื่อง (topic) ใจความ

ส าคัญ (main idea) และตอบ
ค าถามจากการฟังและอ่าน บท
สนทนา นิทาน และเรื่องสั้น 

 บทสนทนา  นิทาน เรื่องสั้น และเรื่องจาก
สื่อประเภทต่างๆ เช่น หนังสือพิมพ์ วารสาร 
วิทยุ โทรทัศน์ เว็บไซด์ 

 การจับใจความส าคัญ เช่น หัวข้อเรื่อง 
ใจความส าคัญ รายละเอียดสนับสนุน
ค าถามเกี่ยวกับใจความส าคัญของเรื่อง เช่น  
ใคร ท าอะไร  ที่ไหน  เมื่อไร อย่างไร ท าไม 
ใช่หรือไม่ 
- Yes/No Question 
- Wh-Question 
- Or-Question 

etc. 
- Tenses : present simple/ present 

continuous/  past simple/ future 
simple  etc. 

- Simple sentence/ Compound 
sentence 

 
  สาระที่ 1 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
   มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 
แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ตารางท่ี 2 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 1.2 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. สนทนา แลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับ

ตนเอง   กิจกรรม และสถานการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน 

 ภาษาท่ีใช้ในการสื่อสารระหว่างบุคคล เช่น 
การทักทาย  กล่าวลา ขอบคุณ  ขอโทษ 
ชมเชย  การพูดแทรกอย่างสุภาพ  การ
ชักชวน ประโยค/ข้อความ   ที่ใช้แนะน า
ตนเอง  เพ่ือน และบุคคลใกล้ตัว และ
ส านวนการตอบรับ  การแลกเปลี่ยนข้อมูล
เกี่ยวกับตนเอง กิจกรรม สถานการณ์ต่างๆ 
ในชีวิตประจ าวัน 
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  สาระที่ 1 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
   มาตรฐาน ค 1.3 น าเสนอข้อมูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่อง
ต่างๆ โดยการพูดและการเขียน 
 
ตารางที่ 3 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 1.3 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. พูดและเขียนบรรยายเกี่ยวกับตนเอง 

กิจวัตรประจ าวัน ประสบการณ์ และ
สิ่งแวดล้อมใกล้ตัว 

 ประโยคและข้อความท่ีใช้ในการบรรยาย
เกี่ยวกับตนเอง กิจวัตรประจ าวัน 
ประสบการณ์  สิ่งแวดล้อม ใกล้ตัว เช่น 
การเดินทาง การรับประทานอาหาร           
การเรียน การเล่นกีฬา ฟังเพลง การอ่าน
หนังสือ การท่องเที่ยว 

2. พูด/เขียน สรุปใจความส าคัญ/แก่น
สาระ(theme) ที่ได้จากการวิเคราะห์
เรื่อง/เหตุการณ์ที่อยู่ในความสนใจ
ของสังคม 

 การจับใจความส าคัญ/แกน่สาระ การ
วิเคราะห์ความเรื่อง/เหตุการณ์ท่ีอยู่ในความ
สนใจ เช่น ประสบการณ์ ภาพยนตร์ กีฬา 
เพลง 

3. พูด/เขียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
กิจกรรมหรือเรื่องต่างๆ   ใกล้ตัว 
พร้อมทั้งให้เหตุผลสั้นๆ ประกอบ 

 การแสดงความคิดเห็นและการให้เหตุผล
ประกอบเกี่ยวกับกิจกรรมหรือเรื่องต่างๆ 
ใกล้ตัว 

 
  สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม 
   มาตรฐาน ต 2.1 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
และน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับกาลเทศะ 
 
ตารางท่ี 4 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 2.1 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. ใช้ภาษา  น้ าเสียง และกิริยาท่าทาง

สุภาพเหมาะสม  ตามมารยาทสังคม  
และวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 

 การใช้ภาษา น้ าเสียง และกิริยาท่าทางใน
การสนทนา ตามมารยาทสังคมและ
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษาเช่น การ
ขอบคุณ ขอโทษ การชมเชย การใช้สีหน้า
ท่าทางประกอบ การพูดขณะแนะน าตนเอง  
การสัมผัสมือ การโบกมือ การแสดง
ความรู้สึกชอบ/ไม่ชอบ การกล่าวอวยพร  

 การแสดงอาการตอบรับหรือปฏิเสธ 
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ตารางท่ี 4 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 2.1 (ต่อ) 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 2.  บรรยายเกี่ยวกับเทศกาล วันส าคัญ 

ชีวิตความเป็นอยู่ และประเพณีของ
เจ้าของภาษา 

 ความเป็นมาและความส าคัญของเทศกาล 
วันส าคัญ ชีวิตความเป็นอยู่ และประเพณี
ของเจ้าของภาษา 

3.  เข้าร่วม/จัดกิจกรรมทางภาษาและ
วัฒนธรรมตามความสนใจ 

 กิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรม  เช่น การ
เล่นเกม การร้องเพลง การเล่านิทาน 
บทบาทสมมุติ วันขอบคุณพระเจ้า วัน
คริสต์มาส  วันขึ้นปีใหม่ วันวาเลนไทน์ 

 
  สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม 
   มาตรฐาน ค 2.2 เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวัฒนธรรม
ของเจ้าของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย แนะน ามาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 
ตารางท่ี 5 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 2.2 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. บอกความเหมือนและความแตกต่าง

ระหว่างการออกเสียงประโยคชนิด
ต่างๆ การใช้เครื่องหมายวรรค
ตอน  และการล าดับค าตาม
โครงสร้างประโยคของ
ภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 

 ความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างการ
ออกเสียงประโยคชนิดต่างๆ ของเจ้าของ
ภาษากับของไทย 

 การใช้เครื่องหมายวรรคตอนและการล าดับ
ค าตามโครงสร้างประโยคของ
ภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 

ตารางท่ี 5 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 2.2 (ต่อ) 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 2. เปรียบเทียบความเหมือนและความ

แตกต่างระหว่างเทศกาล งาน
ฉลอง วันส าคัญ และชีวิตความ
เป็นอยู่ของเจ้าของภาษากับของไทย 

 การเปรียบเทียบความเหมือนและความ
แตกต่างระหว่างเทศกาล งานฉลอง  วัน
ส าคัญ และชีวิตความเป็นอยู่ของเจ้าของ
ภาษากับของไทย 

 
  สาระที่ 3 ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน 
   มาตรฐาน ต 3.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในการเชื่อมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้
อ่ืน และเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนา  แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทัศน์ของตน 
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ตารางท่ี 6 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 3.1 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. ค้นคว้า รวบรวม และสรุปข้อมูล/ 

ข้อเท็จจริงที่เก่ียวข้องกับกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อ่ืนจากแหล่งเรียนรู้ และ
น าเสนอด้วยการพูด/การเขียน 

 การค้นคว้า  การรวบรวม การสรุป และ 
การน าเสนอข้อมูล/ข้อเท็จจริงที่เก่ียวข้อง
กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน 

 
  สาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 
   มาตรฐาน ต 4.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งในสถานศึกษา ชุมชน 
และสังคม 
 
ตารางท่ี 7 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 4.1 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. ใช้ภาษาสื่อสารในสถานการณ์จริง/

สถานการณ์จ าลองที่เกิดข้ึนใน
ห้องเรียนและสถานศึกษา 

 การใช้ภาษาสื่อสารในสถานการณ์จ าลอง 
สถานการณ์จ าลองที่เกิดข้ึนในห้องเรียน
และสถานศึกษา 

 
  สาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 
   มาตรฐาน ค 4.2 ใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาต่อ การ
ประกอบอาชีพ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสังคมโลก 
 
ตารางท่ี 8 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางตามมาตรฐาน ต 4.2 
 

ชั้น ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1. ใช้ภาษาต่างประเทศในการสืบค้น/

ค้นคว้า ความรู้/ข้อมูลต่างๆ จากสื่อ
และแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ใน
การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

 การใช้ภาษาต่างประเทศในการสืบค้น/        
การค้นคว้าความรู้/ข้อมูลต่างๆ จากสื่อและ
แหล่งการเรียนรู้ต่างๆ  ในการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพ 

 
 
ทักษะและรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษ 
 
 การเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ ต้องอาศัยทักษะภาษาอังกฤษที่ส าคัญได้แก่  
 ทักษะการอ่าน 
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  ทักษะการอ่าน คือ ความสามารถในการแปลความหมายจากประโยคหรือข้อความที่
ได้รับรู้ใจความ  ใช้การตีความเพ่ือให้เข้าใจสื่อในรูปของการเขียน  ผู้อ่านจะต้องใช้ความสามารถท่ีจะ
ท าความเข้าใจ  และตีความสิ่งที่ผู้เขียนต้องการสื่อความหมายได้ตรงจุดประสงค์ของผู้เรียนที่แสดง
ออกมาทางข้อความนั้นมากกว่า  การอ่านตัวภาษานั้น ๆ เสียอีก    ( Johnson & Morrow, 1981) 
  การอ่านเพ่ือการสื่อสารเน้นให้ผู้เรียนมีเหตุผลในการอ่าน  รู้ว่าการอ่านเพ่ือ
จุดประสงค์อะไร เช่น อ่านเพ่ือแก้ปัญหา  อ่านเพ่ือถอดความออกเป็นภาพ  การสอนทักษะการอ่าน 
เช่น  การออกเสียง  การแปลค าต่อค า ประโยคต่อประโยค มีการพัฒนามาเป็นการอ่าน   จับใจความ 
(Reading for Meaning) โดยผู้เรียนไม่จ าเป็นต้องรู้ความหมายของค าทุกค า ผู้เรียนจะต้องใช้ความรู้
ประสบการณ์ต่างๆ และการเดาความหมายของค าจากบริบท (Context) มาช่วยเพื่อให้เข้าใจเนื้อ
เรื่อง และจะต้องรู้จักการท านายความปรากฏได้ล่วงหน้าอย่างมีแนวทาง (สุภัทรา  อักษรานุเคราะห์ 
2532  :  34 – 35 ) 
  การสอนทักษะการอ่าน  จะต้องให้ผู้เรียนรู้จักสัญลักษณ์ของเสียง และความสัมพันธ์
ระหว่างเสียงและค า  แล้วจึงอ่านออกเสียงค า  วลี  ประโยค  และพัฒนาไปตามล าดับขั้น  ดังนั้นการ
สอนทักษะการอ่าน  จะต้องจัดเนื้อหาที่น ามาอ่านเหมาะกับระดับอายุ 
  ทัลบอท (Talbot. 1999  : 67-69 ) กล่าวไว้ว่า  การพัฒนาทักษะการอ่านเป็นการ
พัฒนาทักษะกลไกในการสามารถเปล่งเสียงตัวอักษรแต่ละตัว  ซึ่งสามารถเขียนเป็นตัวหนังสือได้และ
เมื่อนักเรียนได้ฝึกการอ่านจนเกิดความช านาญแล้วทักษะการอ่านก็จะติดตามตัวผู้เรียนต่อไป  ถึงแม้
จะไม่ได้เรียนในห้องเรียนแล้วก็ตาม  จึงนับว่าทักษะการอ่านเป็นทักษะที่ติดทนกับผู้เรียนได้นานที่สุด 
  การอ่านเป็นกระบวนการที่ซับซ้อน  และต้องอาศัยความรู้ ความสามารถหลายอย่าง
เป็นพื้นฐาน  คือ  ผู้อ่านจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับค า  วลี  ประโยค  ที่น ามาเรียบเรียงกันนั้นว่ามี
ความสัมพันธ์กันอย่างไร  เพื่อที่จะให้เกิดความเข้าใจในเรื่องที่อ่าน  ว่าผู้เขียนมีเจตนาที่จะถ่ายทอด
ความคิด  ความรู้สึกเช่นไร  ให้ผู้อ่านซึ่งถ้ามีความเข้าใจตรงกัน  ผู้อ่านก็จะเกิดอรรถรสในการอ่านมาก
ยิ่งขึ้น  ได้มีผู้กล่าวถึงองค์ประกอบของการอ่านไว้ได้แก่  เลนนอน (Lennon, 1972) ที่กล่าวไว้ว่า
องค์ประกอบของการอ่านคือ 
  1.  ความรู้เกี่ยวกับค าทั่วๆ ไป หมายถึงความรู้เกี่ยวกับค า  ได้แก่  ความกว้าง  ความ
ลึกและขอบเขตของค าศัพท์ ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญประการแรกที่จะน าไปสู่การบรรลุถึงความสามารถ
ระดับสูงของทักษะการอ่าน 
  2.  ความเข้าใจเรื่องราวที่ปรากฏอย่างชัดเจน  ซึ่งรวมทักษะอ่ืน ๆ ด้วย       เช่น การ
รู้ต าแหน่งของข้อความที่กล่าวถึงอย่างเจาะจง  การเข้าใจความหมายตามตัวอักษรและความสามารถ
ในการติดตามเรื่องที่อ่านตามล าดับ  ซึ่งอาจกล่าวได้ว่า  แบบสอบถามที่ยอมรับกันเป็นจ านวนมาก
มักจะวัดความสามารถในการอ่านทางด้านนี้มากกว่าด้านอ่ืนๆ  
  3.  ความเข้าใจความหมายที่แฝงอยู่  รวมถึงความมีเหตุผลในการอ่าน  ความสามารถ
ในการให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่อ่าน  ตลอดจนสามารถเดาเหตุการณ์เกี่ยวกับผลที่ตามมา การ
เข้าใจความหมายของค าจากเนื้อเรื่อง  เข้าใจการจัดล าดับของเรื่องที่อ่าน  ทราบถึงความคิดส าคัญ  
และจัดล าดับของความคิด  เข้าใจความหมายแฝงของข้อความ  โดยการสรุปหรือหลักเกณฑ์จากเรื่อง
ที่อ่าน 
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  4.  ความซาบซึ้ง  หมายถึง  ความสามารถในการทราบถึงความตั้งใจ หรือจุดมุ่งหมาย
ของผู้เขียน  การทราบถึงอารมณ์หรือแนวรสของเรื่อง  ความสามารถในการเข้าใจกลไกทางวรรณคดี
ที่ท าให้ผู้เขียนบรรลุจุดมุ่งหมาย 
  ดังนั้นการอ่านจึงไม่ใช่เพียงแต่อ่านได้  แปลศัพท์  หรือรู้โครงสร้างของประโยคเท่านั้น 
แต่ผู้อ่านจ าเป็นจะต้องเข้าใจเรื่องหรือข้อความท่ีคัดมาเป็นตอน ๆ ให้อ่านนั้นว่ามีความสัมพันธ์กันและ
ควรที่จะสามารถสรุป  หรือให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่อ่านได้ด้วย 
 หลักการสอนทักษะการอ่าน 
  ฟินอคเชียโร (Finocchiaro. 1974 :  27-29) ได้เสนอแนะวิธีสอนที่จะช่วยให้นักเรียน
เกิดทักษะในการอ่านไว้  ดังต่อไปนี้ 

1. ส่งเสริมนักเรียนให้มีการเพ่ิมพูนค าศัพท์  ด้วยการแนะน าค าท่ีมีรากศัพท์เดียวกันมี
การรวบรวมค าที่คล้ายคลึงกัน  หาค าที่อยู่ในประเภทเดียวกัน  ฝึกให้นักเรียนเดาความหมายของค า
ใหม่โดยอาศัยตัวชี้แนะจากบริบท 
  2.  ช่วยให้นักเรียนเข้าใจโครงสร้าง  หรือแบบประโยคใช้วิธีการท านองเดียวกันกับการ
เพ่ิมพูนค าศัพท์ 
 3.  ช่วยให้นักเรียนเข้าใจวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  เพื่อที่จะได้เข้าใจ 
ความหมายของค าได้ลึกซ้ึงยิ่งขึ้น  ด้วยการใช้อุปกรณ์เท่าที่หาได้  เช่น  รูปภาพ  ของจ าลอง  หรือของ
จริงอื่นๆ  ครูอาจจะอธิบายเป็นภาษาแม่ก็ได้ 
  4.  ใช้ค าถามเป็นเครื่องมือช่วยให้นักเรียนเข้าใจข้อความที่อ่านยิ่งขึ้น  ค าถามน าของ
ครูควรเริ่มจากค าถามง่ายๆ  ประเภทตอบรับหรือปฏิเสธ  ต่อไปจึงใช้ค าถามที่มีค าแสดงค าถามขึ้นต้น  
นอกจากนี้ยังมีค าถามที่ให้นักเรียนบอกใจความส าคัญของข้อความที่อ่าน หรือหาค าที่บรรยายลักษณะ
เหตุการณ์เกี่ยวกับคน  สิ่งของ  จากเรื่องที่อ่าน 
     5.  ช่วยฝึกให้นักเรียนสามารถอ่านเร็ว  และรู้จักปรับอัตราเร็วในการอ่านตามแต่ละ
ประเภทของเรื่องที่อ่าน  และวัตถุประสงค์ในการอ่านด้วยวิธีการต่อไปนี้  จับเวลาหรือก าหนดเวลาสั้น 
ๆ  ทุกครั้งที่นักเรียนอ่านในใจ พยายามลดเวลาที่ก าหนดเวลาสั้น ๆ  ทุกครั้งที่นักเรียนอ่านในใจ 
  5.1  ระวังไม่ให้นักเรียนอ่านโดยท าปากขมุบขมิบ  หรือใช้นิ้วชี้ไปตามข้อความที่
ก าลังอ่าน 

5.2  บอกวัตถุประสงค์ของการอ่านทุกครั้ง  เพ่ือให้หาค าตอบที่ต้องการ  
หาข้อความช่วยเฉลยปัญหา  หาใจความส าคัญหรืออ่านเพื่อตั้งชื่อเรื่อง 
  5.3  ให้นักเรียนมีสมุดบันทึกความก้าวหน้าในการอ่านเร็ว  รวมทั้งคะแนนทดสอบที่
ได้จากความเข้าใจในการอ่านเรื่อง  หากท าเป็นสมุดกราฟ จะช่วยให้เห็นความก้าวหน้าในการอ่านของ
นักเรียนแต่ละคนได้เป็นอย่างดี 
 การอ่านโดยทั่วไปสามารถแบ่งเป็นการอ่านออกเสียงและการอ่านในใจ  โดยมีระดับความ
ยากง่ายเป็น  4  ระดับ  ดังนี้ 
  ระดับท่ี  1  การอ่านขั้นพ้ืนฐาน (Literal  Reading) เป็นการอ่านในระดับประถมต้น  
โดยอ่านเนื้อเรื่องง่ายๆ  และอ่านเพื่อจับใจความที่ปรากฏอย่างชัดเจนในเนื้อเรื่อง 
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  ระดับท่ี  2  การอ่านตีความ (Interpretation)  เป็นการอ่านที่ผู้อ่านสามารถคาดเดา
เหตุการณ์ที่เห็นใจความของเรื่องได้ 
  ระดับท่ี  3  การอ่านขั้นวิจารณ์ (Critical  Reading) เป็นการอ่านท่ีผู้อ่านสามารถ
ประเมินได้ว่า  ตัวละครมีลักษณะอย่างไร  และเนื้อหาของเรื่องมีข้อเตือนใจอย่างไร  การอ่าน
ระดับประถมปลายอยู่ในระดับที่ 2 – 3 
  ระดับท่ี  4  การอ่านขั้นสร้างสรรค์ (Creative  Reading) เป็นการอ่านที่ท าให้ผู้อ่านเกิด
ความคิดใหม่ๆ สามารถสร้างจินตนาการได้กว้างไกล  แสดงความคิดเห็นและแนวทางแก้ปัญหา
นอกเหนือจากในเนื้อเรื่อง 
 การจัดกิจกรรมด้ายการอ่าน  แบ่งเป็น  3  ระยะ  คือ 

1. กิจกรรมก่อนการอ่าน  เป็นการสร้างความสนใจให้แก่ผู้เรียนเกี่ยวกับเรื่องที่จะอ่าน
โดยการปูพ้ืนฐานเกี่ยวกับเรื่องและค าศัพท์ 

2. กิจกรรมระหว่างการอ่าน  เป็นกิจกรรมที่ผู้สอนน ามาใช้ฝึกทักษะในขณะที่อ่านเนื้อ
เรื่อง  เพื่อให้เกิดความเข้าใจดียิ่งขึ้น  เช่น เกมตัดต่อข้อความ  เรียงล าดับเหตุการณ์  เกมสะกดจิต  
เพ่ือให้ผู้เรียนอ่านด้วยสียงอันดัง  อ่านด้วยความรู้สึก  ผู้เรียนฟังการอ่านจากเทปเจ้าของภาษา  แล้ว
ให้ผู้เรียนอ่านออกเสียงลงเทปบ้างจะได้ฝังเสียงตนเอง 

3. กิจกรรมหลังการอ่าน  เป็นกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียน  ได้แสดงความคิดเห็น  หรือ
แสดงความสามารถเก่ียวกับเรื่องท่ีได้อ่าน  เช่น  ผู้เรียนตอบค าถามจากเรื่อง สรุปเล่าเรื่อง  บอก
ประโยชน์ที่ได้รับจากการอ่าน  แสดงบทบาทสมมุติ  เขียนบทสนทนาจากเรื่อง  แข่งเขียนประโยค
จากเรื่องที่อ่าน  เป็นต้น 

  สุภัทรา  อักษรานุเคราะห์ (2532 :  15-16) ได้สรุปไว้ว่า  การใช้ค าถามประกอบเนื้อ
เรื่องจะมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้  และการจ าแตกต่างกันชัดเจน  เมื่อค าถามนั้นอยู่ในต าแหน่งก่อน การ
อ่านเรื่อง  ระหว่างการอ่านเรื่อง  และหลังการอ่านเรื่อง  กล่าวคือ  ค าถามก่อนการอ่านเรื่องจะส่งผล
ให้ผู้อ่านคิดไปขา้งหน้าท าให้ผู้อ่านมีความสนใจที่จะอ่าน  ก่อให้เกิดพฤติกรรมการค้นคว้า  หาความรู้
ที่จะตอบค าถามนั้น  ซึ่งจะส่งผลต่อความเข้าใจและความจ า  โดยเฉพาะอย่างยิ่งถ้าผู้อ่านสามารถ
ค้นหาค าตอบจากเนื้อเรื่องที่ตามค าถามนั้นได้  ค าถามแทรกระหว่างก่อนการอ่านเรื่อง  จะส่งให้ผู้อ่าน
เกิดความเข้าใจเนื้อเรื่องและสรุปเรื่องได้ดี  เพราะเป็นค าถามที่อยู่ใกล้เนื้อเรื่อง  ส าหรับค าถามหลัง
การอ่านเรื่องจะส่งผลให้  ผู้อ่านคิดย้อนกลับหรือทบทวน  เป็นการกระตุ้นโครงสร้างของการจ าโดย
เฉพาะที่ต้องน ามาใช้ตอบค าถาม  และช่วยกระตุ้นการจัดล าดับความคิดจากเนื้อเรื่องที่ได้อ่านไปแล้ว
อีกด้วย 

  เทคนิคการสอนทักษะการอ่าน 
   1.  การอ่านตามตัวอย่าง 
   2.  การอ่านโดยการตั้งค าถามจากเรื่องที่อ่าน 
   3.  การอ่านโดยการย่อเรื่องที่อ่าน 
   4.  การอ่านโดยการให้นักเรียนมีการอภิปรายเรื่องที่อ่าน 
   5.  การอ่านและท าแผนผังสรุปโยงเรื่อง 
   6.  เกมทางภาษา เช่น การอ่านเติมค าต่อค าจากเพ่ือน เกมใบ้ค า เกมส่องกระจก 
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   7.  เพลง  บทกลอน  ค าคล้องจอง  ส านวนสุภาษิต 
  การอ่านเป็นทักษะการรับภาษา  เช่นเดียวกับทักษะการฟัง  ในระดับชั้นประถมศึกษา

ควรใช้ภาษาง่าย ๆ ระดับพ้ืนฐาน  เพ่ือให้สื่อความได้ถูกต้อง  ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียนภาษาอังกฤษ  เห็นประโยชน์และคุณค่าของนิสัยรักการอ่าน  ซึ่งเป็นทักษะที่ส าคัญของชีวิต 

  กล่าวโดยสรุปคือ  หลักการสอนทักษะการอ่าน  ครูสอนภาษาอังกฤษระยะเริ่มต้น  
การเรียนเป็นผู้มีอิทธิพลต่อเด็กเล็กมากท่ีสุด  ครูภาษาอังกฤษจึงควรเตรียมการสอนทักษะการอ่าน
ด้วยการอาศัยปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้  คือความรู้พ้ืนฐานก่อนการอ่าน  นั่นคือเด็กควรอ่านออกเสียงได้
ชัดเจนถูกต้องและใจความจากค าศัพท์  รูปแบบประโยค  ความลึกของเนื้อหา  การผูกเรื่องของ
เนื้อหา การจัดกิจกรรมการอ่าน  ควรก าหนดจุดประสงค์ในการอ่าน  และมีกิจกรรมที่หลากหลายเช่น  
การอ่านกลุ่มย่อย  การอ่านพร้อมกันทั้งห้อง  การอ่านด้วยตนเอง  ส าหรับกิจกรรมหลังการอ่าน    
ควรให้มีการอภิปรายแสดงความคิดเห็นในห้องเรียน  แสดงบทบาทสมมุติ อธิบาย  เพ่ิมเติมเก่ียวกับ
ความหมายค าศัพท์และกฎเกณฑ์ทางภาษาที่ปรากฏในเนื้อเรื่อง  หรือการถามตอบปัญหาจาก       
เนื้อเรื่องเป็นต้น 

 ทักษะการเขียน 
  ทักษะการเขียน  หมายถึง  ทักษะที่ต้องใช้กระบวนการทางความคิดหลายขั้นตอน  

ล าดับเรียบเรียงความคิดหรือการเลือกสรรตัวอักษร  ถ้อยค า  หรือประโยค  ถ่ายทอดออกมาเป็น  
ลายลักษณ์อักษร  หรือข้อความท่ีแสดงสื่อความหมายได้ตรงกับความต้องการ  (สุมิตรา  อังวัฒนกุล. 
2539 : 15) ทักษะการเขียนจัดเป็นทักษะที่ยากท่ีสุด แต่เป็นทักษะที่มีประโยชน์ยิ่ง เพราะสามารถ
ช่วยให้ผู้เรียนได้น าความรู้อื่นๆ ในวิชาภาษาอังกฤษที่เรียนมาใช้ได้ฝึกคิดอย่างเป็นระบบและ
สร้างสรรค์ เพื่อถ่ายทอดประสบการณ์ ความนึกคิดและจินตนาการซึ่งมีคุณค่าต่อการเรียนรู้และการ
พัฒนาทางภาษา 
 การจัดกิจกรรมการเขียน  ครูควรมุ่งค านึงถึงผู้เรียนเป็นหลัก โดยเลือกกิจรรมให้เหมาะสม
กับสภาพของผู้เรียนในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นวัย  ความรู้ความสามารถและความสนใจของผู้เรียน  
กิจกรรมการเขียนนี้ควรมีหลายรูปแบบ  ทั้งแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ  นอกจากนี้กิจกรรม
การเขียนที่อาจเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวันได้ เช่น การเขียนบันทึกประจ าวัน  เขียนประวัติส่วนตัว  บัตร
อวยพร  และกรอกแบบฟอร์มต่าง ๆ  

 หลักการสอนทักษะการเขียน 
  1.  ก าหนดขอบข่ายการเขียน  คือการก าหนดรูปแบบให้ผู้เรียน  เช่น การ
ลอกเลียนแบบ  และเปลี่ยนแปลงองค์ประกอบบางอย่าง  
  2.  การชี้แนะแนวทางให้เขียน  โดยให้อิสระผู้เขียนมากกว่าการก าหนดขอบข่าย    
การเขียน  ผู้สอนอาจจะให้เฉพาะประโยคเริ่มต้น  หรือประโยคสุดท้าย  และข้อมูลที่จ าเป็นส าหรับ
การเขียน  การเขียนแบบนี้อาจใช้ข้อความจากสื่อต่าง ๆ เช่น รูปภาพ  ตาราง  แผนที่ แผนภูมิ เป็น
ต้น  
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  3.  การเขียนแบบอิสระ  คือ การเขียนที่ผู้เรียนมีอิสระในการแสดงความคิดและใน
การเขียนอย่างเต็มที่  โดยใช้ลีลาการเขียนของตนเอง  ครูอาจเป็นผู้ก าหนดหัวข้อ  หรือให้นักเรียน
ก าหนดเอง  และครูจะเป็นผู้คอยแนะน าแก้ไขภายหลัง 
 กล่าวโดยสรุปคือ  หลักการสอนทักษะการเขียน  ควรแบ่งออกเป็น 3 ระยะ คือ  กิจกรรม
ก่อนการเรียน  เป็นการให้ความรู้พื้นฐาน  เช่น  การสะกดค า  การใช้เครื่องหมายวรรคตอน  
กฎไวยากรณ์  และค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อที่จะเขียน  กิจกรรมระหว่างเขียน  เป็นกิจกรรมที่
ผู้สอนน ามาใช้ในการฝึกทักษะการเขียน  เช่น น าภาพประกอบมาให้นักเรียนเขียนเรื่องจากภาพ     
น าเทปบทสนทนามาเปิดให้นักเรียนฟังแล้วเขียนเป็นเรื่องเล่า  กิจกรรมหลังการเรียน อาจให้น ามา
อ่านให้เพ่ือฟัง แสดงความคิดเห็น วิจารณ์และเสนอแนะแก้ไขเพ่ิมเติม การสอนทักษะการเขียน ควร
เลือกกิจกรรมที่เหมาะสม  เพื่อแก้ปัญหาการเรียนการสอน และควรตระหนักอยู่เสมอว่าทักษะการ
เขียนเป็นทักษะที่ตามมาภายหลังจากท่ีผู้เรียนได้ฝึกทักษะการฟัง  พูด และอ่านไปแล้วในลักษณะการ
เขียนนี้จะเป็นการฝึกทักษะสัมพันธ์  กล่าวคือ ก่อนที่ผู้เรียนจะลงมือเขียนนั้นควรจะได้ฝึกการสนทนา
จากข้อมูลที่ต้องการ  อ่านทบทวน    เพื่อตรวจสอบความถูกต้องจึงจะถึงขั้นตอนการเขียนที่สมบูรณ์
ในล าดับสุดท้าย  ในการสอนให้ผู้เรียนมีทักษะการเขียนควรใช้กิจกรรมหลาย ๆ แบบ มาประกอบการ
สอน  เพื่อให้เกิดความสนุกสนาน  และความกระตือรือร้นในการเรียนสอดคล้องกับแนวคิดของ 
ประนอม   สุรัสวดี (2539 : 37) ที่กล่าวไว้ว่าเด็กนักเรียนทุกระดับ พร้อมที่จะเรียนด้วยวิธีการของ
การปฏิสัมพันธ์  ไม่ว่าจะเป็นการฟัง  การพูด  การอ่าน  และการเขียน ล้วนเป็นการสื่อสารทั้งสิ้น  
นักเรียนควรจะได้เรียนรู้ทักษะ  ทั้ง 4 นี้พร้อม ๆ กัน  โดยไม่แยกส่วนแม้แต่การอ่าน  นักเรียน
สามารถจับคู่การอ่านแบบเรียนโดยช่วยกันฝึกอ่าน  และคิดหลังการอ่าน  เช่น  คิดและเขียนประโยค
เพ่ิมเติมตามตัวอย่างที่ได้อ่าน  แล้วน ามาอ่านให้เพ่ือนในกลุ่มย่อยหรือเพ่ือนทั้งชั้นเรียนฟังเพ่ือแก้ไข
ต่อไป  กิจกรรมและวิธีของการสอนที่ครูเน้นการปฏิสัมพันธ์จะน าไปสู่การที่เด็กนักเรียนมีสิทธิที่จะ
เลือกวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  และเป็นผลให้การเรียนภาษาเป็นการเรียนการสอนเพื่อให้ภาษาอย่าง
แท้จริง  กล่าวโดยสรุปคือ  ทักษะการเขียนเป็นการจัดระบบการเรียงค า  และประโยคให้ถูกต้องและ
มีความหมาย  สามารถสื่อได้ตรงจุดประสงค์ของผู้เขียนจึงต้องใช้ความรู้ความสามารถทางภาษาที่ได้
เรียนรู้ฝึกฝนมาแล้ว  ด้วยเหตุนี้ทักษะการเขียนจึงถูกจัดไว้ล าดับหลังๆ ในกระบวนการเรียนการสอน
ภาษา เพ่ือให้ผู้เรียนรู้องค์ประกอบและทักษะต่าง ๆ  ทางภาษาอันเป็นพ้ืนฐานให้แม่นย าก่อนการฝึก
ทักษะการเขียน 
 การสอนทักษะการเขียน  ครูผู้สอนจะต้องประสานข้อมูลที่ได้จากกิจกรรมการพูด  อ่าน  
และฟัง  การเขียนควรเน้นการเขียนเชิงวิชาการ  เช่น  การเขียนสรุปและเขียนเชิงวิเคราะห์  
 จอห์นสัน  และ มอร์โรว์ (Johnson & Morrow. 1981 : 45 -48 อ้างอิงในสุมิตรา  
อังวัฒนกุล, 2539) ได้กล่าวถึงขั้นตอนในการสอนทักษะการเขียนว่าแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน  ดังนี้ 
   1. ตั้งจุดมุ่งหมายในการสอน  โดยการก าหนดจุดมุ่งหมายปลายทาง และจุดมุ่งหมาย
น าทาง 

 2. การด าเนินการสอน  ผู้สอนต้องท าให้ผู้เรียนกระจ่างในบริบทก่อนท าการเขียน  
โดยอาจใช้สื่อช่วยสอน  เช่น รูปภาพ  ตาราง  กราฟ แผนที่ และข้อความต่างๆ เป็นต้น 
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   3. การฝึกซ้อมซึ่งเป็นการลงมือเขียนจริง  ในระยะเริ่มต้น  ควรใช้วิธีการสอนแบบ
ก าหนดขอบข่ายให้เขียน  ระยะต่อไปควรเป็นการเขียนโดยแนะแนวทางให้เขียนโดยใช้รูปภาพ  และ
ระยะสุดท้ายควรให้เขียนแบบอิสระ  โดยก าหนดสถานการณ์ให้ 
 ทักษะการเขียนเป็นทักษะที่ตามมาภายหลังจากที่ผู้เรียนได้ฝึกการฟัง พูด และอ่านไปแล้ว  
ในลักษณะการเขียนนี้ จะเป็นการฝึกทักษะสัมพันธ์  กล่าวคือ  ก่อนที่ผู้เรียนจะลงมือเขียนนั้น ควรจะ
ได้ฝึกการสนทนาหาข้อมูลที่ต้องการ  อ่านทบทวนเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องจึงจะถึงข้ันตอนการ
เขียนที่สมบูรณ์ในล าดับสุดท้าย  ในการสอนทักษะการเขียน  ควรใช้กิจกรรมหลายแบบมาประกอบ  
เพ่ือให้เกิดความสนุกสนานและความกระตือรือร้น  ดังต่อไปนี้  

1. เลือกกิจกรรมที่เหมาะสมเพ่ือแก้ปัญหาการเรียนการสอนที่ประสบอยู่ หรือ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับบทเรียน 

2. ศึกษาขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมอย่างละเอียด  บางกิจกรรมจะต้องทดลองฝึก
ก่อน ทั้งนี้เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมเป็นไปโดยราบรื่นและได้ผล 

3. เตรียมสื่อการเรียนที่จะต้องใช้ในกิจกรรมนั้น ๆ  ส่วนใหญ่จะเป็นสื่อที่ครูต้อง
เตรียมล่วงหน้าทั้งสิ้น 

4. เตรียมกิจกรรมที่ใช้ในการแบ่งกลุ่มผู้เรียน  อาจจะใช้เพลง  เกม  หรือการจับ
ฉลาก  เช่นเดียวกับท่ีใช้ในกลุ่มวิชาอ่ืน ๆ 

5. กิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยต้องค านึงถึงระเบียบวินัยในห้องเรียน  
ก่อนเริ่มกิจกรรมทุกครั้ง  ครูควรท าความตกลงกับผู้เรียนเรื่องกติกาต่าง ๆ เสียก่อน 

6. กิจกรรมทุกกิจกรรมเป็นการฝึกภาษาอังกฤษ  ครูต้องเป็นตัวอย่างที่ดี ควร
พยายามใช้ค าสั่งเป็นภาษาอังกฤษ ให้มากที่สุดเท่าที่จะท าได้ 
 รูปแบบการเขียนภาษาอังกฤษ  ซึ่งประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ใหญ่ ๆ คือ 
  1. การเขียนโดยก าหนดขอบข่ายให้เขียน (Controlled Writing) เป็นการเขียน 
โดยผู้สอนจัดเนื้อหาหรือรูปแบบให้ เช่น การคัดลอก (Copying) การเติมค าลงในช่องว่าง  
(Gap-Filling) การเขียนตามกรอบท่ีให้ไว้ (Controlled Composition Frame Writing) การเขียน 
ตามค าบอก (Dictation)  การเขียนเรื่องจากรูปภาพ (Picture Writing) และการเชื่อมประโยค  
(Sentence Combining) 
   2. การเขียนโดยการแนะแนวให้เขียน (Guided Writing) เป็นการเขียนที่ต่อเนื่อง 
จากการเขียนโดยการก าหนดขอบข่ายให้เขียน มีลักษณะที่ให้อิสระมากข้ึนกว่าเดิม เช่นให้ผู้เรียน
เฉพาะประโยคแรก หรือประโยคสุดท้าย เติมความในโครงร่าง ให้ตอบค าถาม  หาข้อมูล เขียนจาก
รูปภาพ ตารางหรืออ่ืน ๆ โดยผู้เรียนอาจอภิปราย จดโน้ต แลกเปลี่ยนข้อมูลและหาวิธีการเขียน
ร่วมกันได้ 
   3. การเขียนอย่างอิสระ (Free Composition) เป็นการเขียนที่ตรงข้ามกับการเขียนโดย
ก าหนดขอบข่ายให้เขียน เพราะผู้เขียนจะเขียนโดยมีจุดมุ่งหมายของตนเอง เรียบเรียงและแสดงออก
ทางความคิดโดยใช้ภาษาเขียนที่มีลีลาของตนเอง ซึ่งการเขียนในลักษณะนี้ผู้เรียนควรท าเมื่อมีความรู้
ในเรื่องศัพท์  และโครงสร้างเป็นอย่างดีแล้ว มิฉะนั้นจะเกิดปัญหาที่จะต้องแก้ข้อผิดมาก ท าให้เกิด
ทัศนคติที่ไม่ดีต่อภาษาอังกฤษ 
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ดังนั้นทักษะภาษาอังกฤษการอ่านและการเขียนโดยค านึงถึงขั้นตอนการเรียนรู้ของแต่
ทักษะ  ความแตกต่างระหว่างบุคคลในการรับรู้  การจัดกิจกรรมส าหรับการฝึกทักษะต่าง ๆ และ
เทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เพื่อให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จมากท่ีสุด 

 
แนวคิดและวิธีการสอนภาษาอังกฤษ - อดีตถึงปัจจุบัน 

 แนวคิดและวิธีสอนภาษาอังกฤษที่มีอิทธิพลต่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่
สอง (ESL) และภาษาต่างประเทศ (EFL) มีดังนี ้(ดร.ธูปทอง กว้างสวาสดิ์, 2548) 
              1.  การสอนแบบไวยากรณ์และแปล (grammar-translation method) 
       วิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลได้รับแนวคิดมาจากการสอนภาษากรีกและลาตินใน
ศตวรรษท่ี 19 จุดเน้นของการสอนวิธีนี้คือ การพัฒนาความสามารถในการอ่านวรรณคดีท่ีมีชื่อเสียง
และการฝึกอ่านเขียนภาษาเป้าหมายให้ถูกต้องลักษณะเด่นของวิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลคือ 
           1. เน้นการเขียนที่ถูกต้องตามกฎเกณฑ์ทางภาษา  

  2. แกรมมาเป็นตัวชี้วัดว่าผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
           3. ให้ผู้เรียนท าแบบฝึกหัดที่เกี่ยวกับการแปลเป็นสิ่งส าคัญ 

  4. ครูใช้ภาษาแม่ในการเรียนการสอน 
            5. ไม่เน้นทักษะ พูดและฟัง ซึ่งท าให้วิธีนี้ถูกวิจารณ์ว่าเป็นวิธีที่ไม่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ใช้ภาษาเพ่ือประโยชน์ในการด ารงชีวิต 

   วิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลเริ่มแรกมีอิทธิพลต่อการเรียนภาษาต่างประเทศใน
ยุโรปจากปี 1840-1940 และเป็นที่แพร่หลายทั่วโลกจนถึงปัจจุบันโดยเฉพาะการสอน
ภาษาต่างประเทศ ที่ต้องการให้ผู้เรียนเข้าใจวรรณคดีที่มีชื่อเสียงของเจ้าของภาษา ที่ผู้เรียนก าลังเรียน
อยู่ในระดับวิทยาลัยจะยังคงนิยมใช้วิธีนี้ วิธีสอนแบบนี้ เป็นการฝึกให้คนอ่านวรรณคดีมากกว่าจะเป็น
วิธีการเรียนการสอนที่มีแนวคิดด้านภาษาศาสตร์ จิตวิทยา หรือทฤษฎีทางการศึกษารองรับ ลักษณะ
ของวิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลมีดังนี้ 
             1.  จุดมุ่งหมายของการสอนภาษาต่างประเทศคือการเรียนภาษาเพ่ืออ่านวรรณคดี
ของเจ้าของภาษานั้น ๆ เป็นวิธีการเรียนภาษาโดยเน้นกฎเกณฑ์ทางภาษาและการแปลประโยค
ข้อความจากภาษาต่างประเทศเป็นภาษาของตนเอง 
            ดังนั้นการเรียนภาษาต่างประเทศจึงหมายถึงการท่องจ ากฎเกณฑ์ทางภาษาและท า
ความเจ้าใจค า วลี หรือประโยคมีความเชื่อว่าการรับรู้ภาษาที่สองมีความคล้ายคลึงกับการรับรู้ภาษาท่ี
หนึ่ง 
             2.  การอ่านและเขียนเป็นสิ่งส าคัญที่ต้องเน้นไม่ให้ความส าคัญกับทักษะพูดและฟัง 
             3.  การเลือกค าศัพท์ที่จะเรียนเป็นค าศัพท์ที่อยู่ในข้อความที่อ่าน  การสอนค าศัพท์ 
โดยใช้พจนานุกรมสองภาษาคือจากภาษาที่หนึ่ง แปลเป็นภาษาเป้าหมาย หรือจากภาษา เป้าหมาย 
แปลเป็นภาษาท่ีหนึ่ง และโดยการท่องจ าค าศัพท์ โดยปกติแล้วต าราที่ยึดการสอนวิธีนี้จะมีแกรมมา
ค าศัพท์ และค าแปลและแบบฝึกหัดที่เกี่ยวกับการแปล 
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             4. ประโยคเป็นหน่วยพื้นฐานของการสอนและฝึกทักษะภาษาบทเรียนเกือบทั้งหมด 
จะเน้นการแปลประโยค วิธีการเรียนภาษาต่างประเทศในสมัยก่อนคิดว่าการใช้กฎเกณฑ์ทางภาษาที่
ถูกต้องจะช่วยให้อ่านภาษาต่างประเทศได้ดี 
              5. เน้นความถูกต้อง (accuracy) ของการใช้ภาษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถ 
ในการแปลและการเขียนให้ได้ระดับมาตรฐาน 
             6. สอนแกรมมาโดยวิธี deductive ต าราเรียนจะเน้นกฎเกณฑ์ทางภาษาและฝึกท า
แบบฝึกหัด ที่เก่ียวกับการแปล เวลาสอนครูจะอธิบายแกรมมาในต าราแล้วนักเรียนจะท าแบบฝึกหัด 
             7. ใช้ภาษาของผู้เรียนในการด าเนินกิจกรรมการสอน เช่นการอธิบายกฎเกณฑ์ทาง
ภาษา ค าศัพท์ เนื้อเรื่อง เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจการใช้ภาษาต่างประเทศในการแปลและอ่าน เขียน 

  สุมิตรา  อังวัฒนกุล (2539 : 41-42) กล่าวถึงข้ันตอนการเรียนการสอนดังนี้ 
             1.  สอนค าศัพท์ โดยบอกค าแปลเป็นภาษาผู้เรียน และให้ตัวอย่างประโยคที่มี
ค าศัพท์นั้นอยู่ 
             2.  สอนโครงสร้าง โดยอธิบายกฎไวยากรณ์และข้อยกเว้นต่าง ๆ ให้ผู้เรียนทราบ 
พร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบแล้วให้ผู้เรียนท าแบบฝึกหัด หรือฝึกใช้ไวยากรณ์ท่ีเรียนนั้นในการสร้าง
ประโยคต่าง ๆ เพ่ือเข้าใจกฎต่าง ๆ ที่เรียนไปแล้วให้ฝึกแปลประโยคเป็นภาษาของตนเอง 
             3.  สอนอ่าน โดยให้ผู้เรียนอ่านเรื่องท่ีก าหนดให้ แล้วให้ค าแปลเนื้อเรื่องเป็นภาษา
ของตนเอง เมื่อผู้เรียนมีปัญหาผู้สอนจะช่วยอธิบายเพิ่มเติมโดยใช้ภาษาของผู้เรียน หลังจากผู้เรียน 
แปลเรื่องที่อ่านจนเข้าใจแล้วผู้สอนจะให้ตอบค าถามเกี่ยวกับเรื่องท่ีอ่านนั้น นอกจากนั้นก็จะตรวจ
ค าตอบว่าถูกต้องหรือไม่ โดยให้ผู้เรียนอ่านค าตอบให้ทั้งชั้นฟัง ถ้าตอบผิดผู้สอนจะเรียกผู้เรียนอ่ืนตอบ
ค าถามจนถูกต้อง หรือไม่เช่นนั้นผู้สอนก็จะให้ค าตอบที่ถูกต้องเอง 
             4.  ประเมินผลการเรียน ให้ผู้เรียนท าการบ้านโดยการท าแบบฝึกหัดเพ่ิมเติม หรือให้
ท่องจ าชนิดค าการกระจาย ค ากริยาต่าง ๆ และการเปลี่ยนแปลงรูปค าให้ท่องจ าค าศัพท์แล้วน าไปแต่ง
ประโยคแปลข้อความภาษาต่างประเทศให้เป็นภาษาของตนเองหรือแปลภาษาของตนเองเป็น
ภาษาต่างประเทศที่เรียนโดยใช้พจนานุกรมท่ีมีค าสองภาษา 

   นูนัน (Nunan. 1999 : 77-78) วิจารณ์วิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลเป็นวิธีสอนที่
แยกแกรมมาออกจากการใช้ภาษา เพ่ือสื่อความหมาย (communication meaning) ในชั้นเรียนที่ครู
สอนโดยวิธีนี้ ผู้เรียนจะต้องท่องกฎเกณฑ์ทางภาษาซ้ าแล้วซ้ าเล่าจนกว่าจะข้ึนใจ แต่ผู้เรียนไม่สามารถ
เชื่อมต่อกฎเกณฑ์ท่ีเรียนกับการสื่อความหมายเพ่ือการสื่อสารได้ การสอนวิธีนี้ยึดความเชื่อท่ีว่า การ
รับรู้ภาษาท่ีสองเป็นกระบวนการที่เป็นเส้นตรง (linear process) ซึ่งผู้เรียนจะเรียนรู้กฎเกณฑ์ทาง
ภาษาเป็นขั้น ๆ จากง่ายไปสู่กฎเกณฑ์ท่ีซับซ้อนขึ้น  
   นูนัน  เสนอวิธีการสอนแกรมมาแบบใหม่เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนใช้แกรมมาให้เป็น
ประโยชน์  ในการสื่อสารโดยสอนแกรมมาเพ่ือการสื่อสาร (teaching grammar 
communicatively) ซึ่งวิธีนี้ เน้นให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมต่อระหว่างกฎเกณฑ์ทางภาษากับ
ความหมาย (meaning) ผู้เรียนเรียนรู้ถึงการเลือกรูปแบบ (pattern) ที่เหมาะสมในการใช้แสดง
ความรู้สึก ความคิด ความคิดเห็น วิธีสอนแบบนี้ค าศัพท์และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ  จะถูกรวมกันไว้เป็น
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หมวดหมู่อย่างมีความหมายแล้วสอนโดยใช้กิจกรรมต่าง ๆ ที่ช่วยให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการ
ใช้ภาษา 

  ปัจจุบันมีข้อโต้แย้งเกิดขึ้นเก่ียวกับการเรียนการสอนภาษาท่ีสองในประเด็นที่ว่าควร
สอนแกรมมาหรือไม่ ถ้าสอนจะสอนอย่างไร มีนักภาษาศาสตร์หลายคนได้ลงความเห็นว่า แกรมมามี
ผลต่อการพัฒนาความสามารถในการรับรู้ภาษาที่สองของผู้เรียนน้อยมาก ยกตัวอย่างเช่น Krashen 
เห็นว่าการรับรู้ภาษาท่ีสองจะเกิดข้ึนก็ต่อเมื่อผู้เรียนเข้าใจตัวป้อน (input) เท่านั้น ซึ่งตัวป้อนไม่ใช่
กฎเกณฑ์ทางภาษาอย่างเดียวและกฎเกณฑ์มีส่วนไม่มากในการท าให้เข้าใจ   ตัวป้อน ไวท์ (White) 
เป็นอีกคนหนึ่งที่ไม่เห็นด้วยกับการสอนที่เน้นกฎเกณฑ์เพียงอย่างเดียว    เขาอ้างว่า กฎเกณฑ์ทาง
ภาษาจะต้องสอนบนพ้ืนฐานของวิธีการสอนที่ท าให้เกิดความเข้าใจในตัวป้อน (comprehensible 
input) ในปัจจุบันการเรียนการสอนภาษาท่ีสองเริ่มเห็นว่าผู้เรียนมีความจ าเป็นต้องใช้ภาษาท่ีสอง   
ในการติดต่อสื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูล ครูต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมที่
หลากหลาย เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนฝึกใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ซึ่งหมายถึง การส่งเสริมสมรรถนะของ
การรับรู้ภาษาของผู้เรียน (Fotos and Ellis. 1991 : 605) 

 2.  การสอนแบบตรง (direct method)  
             การสอนแบบตรง เป็นวิธีแรกหลังจากเกิดการปฏิรูปทางด้านการสอนภาษา 
ต่างประเทศเนื่องจาก นักภาษาศาสตร์เห็นว่าวิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลมิได้ช่วยให้ผู้เรียน
พัฒนาการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร  ดังนั้นจุดมุ่งหมายของการสอนแบบตรงคือมุ่งให้ผู้เรียนใช้ภาษา
เพ่ือการติดต่อสื่อสาร  บทเรียนส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยกิจกรรมที่เป็นบทสนทนา เพ่ือเปิดโอกาส 
ให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาในสถานการณ์ต่าง ๆ ผู้เรียนจะถูกกระตุ้นให้ใช้ภาษาต่างประเทศที่ก าลังเรียนอยู่
ตลอดเวลา โดยไม่มีการใช้ภาษาของผู้เรียนเลยเวลาสอนผู้สอนจะพยายามสร้างสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียน  ให้เหมือนสภาพแวดล้อมท่ีต้องใช้ภาษาต่างประเทศผู้สอนจะใช้ภาษาต่างประเทศ
ตลอดเวลา  ไม่มีการเน้นสอนไวยากรณ์จะไม่มีการบอกกฎไวยากรณ์อย่างชัดเจน แต่การเรียนรู้
ไวยากรณ์จะเรียนรู้จากตัวอย่างและการใช้ภาษา  แล้วสรุปกฎเกณฑ์ ถึงแม้จะมีการฝึกทักษะทั้ง 4 คือ  
ฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  แต่การฝึกทักษะพูดเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญท่ีสุดทักษะอ่าน และเขียนจะมีพ้ืนฐาน
มาจากการพูดก่อน  วิธีสอนแบบนี้เน้นการรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  รวมทั้งข้อมูลเกี่ยวกับ
ชีวิตประจ าวันของผู้พูดภาษานั้น ๆ  ด้วย 
            วิธีสอนแบบตรงบางครั้งเรียกว่าวิธีสอนตามธรรมชาติ (natural method) ในศตวรรษท่ี  
19  เริ่มมีการปฏิรูปทฤษฎีการเรียนรู้ทางภาษาโดยให้ความสนใจกับการเรียนรู้ภาษาตามแนว
ธรรมชาติคือ มีความคิดที่จะพยายามสอนภาษาท่ีสองเหมือนกับการสอนภาษาที่หนึ่ง นักภาษาศาสตร์ 
หลาย ๆ คนเชื่อว่าการสอนภาษาต่างประเทศไม่มีความจ าเป็นต้องแปลเป็นภาษาท่ีหนึ่งถ้าผู้สอนรู้จัก
ที่จะท าให้ผู้เรียนเข้าใจโดยการสาธิตและแสดงท่าทาง จากเหตุผลที่ไม่ใช้ภาษาที่หนึ่ง  ในชั้นเรียนจึง
ท าให้วิธีสอนแบบตรงมีปัญหาเรื่องครูสอน  เพราะครูผู้สอนวิธีนี้จะเป็นครูที่เป็นเจ้าของภาษาเนื่องจาก
ครูที่ไม่ใช้เจ้าของภาษามีข้อจ ากัดในการใช้ภาษา เป้าหมายตลอดเวลาจึงหาครูที่มีความสามารถเช่นนี้ 
ไม่ค่อยง่ายนัก และการหลีกเลี่ยงไม่ใช้ภาษาท่ีหนึ่งเลยบางทีก็เกิดผลเสียบางครั้งการใช้ภาษาท่ีหนึ่ง 
อธิบายเพียงสั้น ๆ  อาจท าให้ผู้เรียนเกิดความกระจ่างและช่วยให้เกิดการเรียนรู้ทางภาษาได้เร็วกว่าใช้
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ภาษาท่ีสอง นอกจากนั้นการที่ผู้สอนใช้ภาษาเป้าหมายตลอดเวลาในชั้นเรียนท าให้ผู้เรียนเกิดความ           
คับข้องใจ (frustration) ด้วยข้อจ ากัดดังกล่าวจึงเป็นเหตุให้นักภาษาศาสตร์พัฒนาวิธีสอนใหม่ขึ้นมา
คือ วิธีสอนแบบฟัง-พูด (audio-lingual method) 

  สรุปลักษณะส าคัญของการสอนแบบตรงดังนี้ 
             -  ใช้ภาษาเป้าหมายเท่านั้น 
             -   ผู้เรียนจะถูกฝึกให้ใช้ภาษาเป้าหมายที่เป็นภาษาที่ใช้ในการติดต่อสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน 
            -   ผู้เรียนถูกกระตุ้นให้คิดเป็นภาษาเป้าหมาย 
             -   ทักษะแรกท่ีเน้นคือทักษะพูดแล้วจึงพัฒนาทักษะอ่านและเขียน 

 3.  การสอนแบบฟัง-พูด (audio-lingual method)  
  วิธีการสอนแบบฟัง-พูด เป็นวิธีที่เน้นทักษะพูดและฟัง ลักษณะส าคัญของวิธีสอนแบบนี้

คือ 
          -  ทักษะพูดและทักษะฟัง เป็นทักษะที่ต้องพัฒนาก่อนทักษะอ่าน และเขียน 
           -  ไม่สนับสนุนการใช้ภาษาท่ีหนึ่งในชั้นเรียน 
           -  ทักษะทางภาษาเป็นรูปแบบที่ตายตัวดังนั้นควรฝึก pattern ของภาษาที่เป็นรูป 
บทสนทนา (dialogue) เกี่ยวกับสถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้ใช้ภาษาได้โดยอัตโนมัติ เพราะวิธีสอน
แบบนี้ถูกพัฒนาขึ้นในระหว่างช่วงสงครามโลกครั้งที่ 2 จากความจ าเป็นที่ทหารจะต้องเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศให้ได้อย่างรวดเร็ว เพื่อน าไปใช้ในช่วงที่ท าการรบในต่างประเทศ วิธีสอนแบบ
ไวยากรณ์และแปลที่ใช้แต่เดิมนั้นไม่สามารถช่วยให้พูดภาษาต่างประเทศได้ ในช่วงเวลานั้น 
นักจิตวิทยากลุ่มพฤติกรรมนิยมก าลังได้รับความสนใจ แนวคิดนี้น าไปสู่การสอนแบบฟัง-พูด ซึ่งมีชื่อ
เรียกต่าง ๆ กันในช่วง ค.ศ. 1980-1960 เรียกว่าวิธีสอนแบบนี้ว่า วิธีสอนแบบภาษาศาสตร์ 
(linguistic method) หรือวิธีสอนแบบฟัง-พูด (aural-oral method) ต่อมาปี ค.ศ. 1964 Nelsen 
Brooks แห่งมหาวิทยาลัยเยล ได้เรียกวิธีสอนแบบนี้ว่า audio-lingual method) และเป็นที่นิยมใช้
กันอย่างแพร่หลายในปัจจุบัน (สุมิตรา อังวัฒนกุล. 2539 : 54-55) 
  ลักษณะพ้ืนฐานของของการสอนแบบฟัง-พูดมีดังนี้          
  1.  ค าศัพท์ และรูปประโยคจะถูกสอนเป็นล าดับก่อนหลัง เน้นความถูกต้องของ
กฎเกณฑ์ภาษาและการออกเสียงทักษะเหล่านี้ท าได้โดยการฝึกซ้ า ๆ โดยครูผู้สอนเป็นผู้ควบคุมการ
ฝึกทั้งหมดลักษณะการฝึกซ้ า ๆ (drill) 
          2.  เน้นการท าแบบฝึกหัด (drill) และบทสนทนา (dialogue) ในแต่ละ dialogue จะ
ประกอบไปด้วยหลักการใช้แกรมมาและการใช้ภาษาเพ่ือสื่อสารวิธีเรียนคือท่องบทสนทนาจนขึ้นใจ 
เพ่ือไม่ให้เกิดความผิดพลาดในการใช้กฎเกณฑ์ของภาษา 
          3.  วิธีการสอนแบบนี้ครูจะเป็นศูนย์กลางควบคุมกระบวนการเรียนการสอน แนะน า
และตรวจแก้การใช้ภาษาของนักเรียน ครูจะใช้สื่อในด้านการฟังช่วย เช่น เทปบันทึกเสียง และ
ห้องปฏิบัติการทางภาษา โดยเฉพาะห้องปฏิบัติการทางภาษาจะช่วยให้ผู้เรียน มีโอกาสในการฝึก
ภาษาด้วยตนเองได้ 
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          การสอนแบบฟัง-พูดได้รับอิทธิพลจากทฤษฎีพฤติกรรมนิยมของSkinner ที่เชื่อว่าการ
เรียนรู้ทั้งหมดเป็นกระบวนการตอบสนองต่อสิ่งเร้า และถูกเสริมแรงจนกระทั่งกลายเป็นนิสัย การ
เรียนรู้ภาษาก็มิได้แตกต่างจากการเรียนรู้ด้านอ่ืน ๆ คือถ้าจะให้เกิดเป็นนิสัย หรือเกิดการเรียนรู้ต้อง
ฝึกบ่อย ๆ โดยการปฏิบัติซ้ า วิธีสอนแบบฟัง-พูด มีข้อจ ากัดที่ส าคัญ อยู่ 2 ข้อ คือ 
          1.  นักเรียนที่เรียนโดยใช้วิธีนีพ้บว่ามีปัญหาในเรื่องการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารใน
สถานการณ์ที่เป็นจริงเพราะการสื่อสารนอกห้องเรียน มีความซับซ้อนมากกว่าโครงสร้างของบท
สนทนาที่ครูให้นักเรียนท่องในชั้นเรียน เมื่อพบกับปัญหานักเรียนจึงไม่สามารถใช้ภาษา เพ่ือต่อรอง
ความหมาย (negotiate meaning) ได้จึงท าให้การสนทนาล้มลงกลางคัน 
         2.  ทฤษฎีภาษาศาสตร์ของอเมริกันเปลี่ยนไปในช่วงปี 1960 โดยนักภาษาศาสตร์ที่ชื่อ 
Noam Chomsky ปฏิเสธการเรียนภาษาโดยการวิเคราะห์โครงสร้างทางภาษา และทฤษฎีการเรียนรู้
ทางภาษาของกลุ่มพฤติกรรมนิยม Chomsky ได้คิดทฤษฎีการเรียนรู้ภาษาข้ึนมาจาก แนวคิดพ้ืนฐาน
ที่ว่าการใช้ ภาษาไม่สามารถเกิดข้ึนได้โดยการเลียนแบบ หรือท าซ้ า ๆ แต่เกิดขึ้นโดยผู้เรียนเกิด
สมรรถนะทางภาษา แนวคิดของ Chomsky มีอิทธิพลต่อการเรียนการสอนเพ่ือการสื่อสาร 
(communicative approach)  

  4.  การสอนแบบความรู้ความเข้าใจ (cognitive code learning)  
  ในระยะหลังสงครามโลกเป็นต้นมา วิธีสอนแบบฟัง-พูด (audio-lingual method) 

ได้รับความนิยมอย่างแพร่หลายผู้สอนภาษาต่างประเทศต่างได้รับการชักชวนให้ใช้วิธีสอนแบบฟัง-พูด 
แต่เมื่อน าไปสู่การปฏิบัติในห้องเรียนปรากฏว่าผลที่ได้ไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง นอกจากนี้ จากการ
วิจัยยังพบว่า ผลที่ได้ไม่ดีไปกว่าวิธีเดิม 
           ดังนั้นการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศจึงหันมาสนใจวิธีการสอนตามทฤษฎีการ
เรียนแบบความรู้ความเข้าใจ ซึ่งได้แนวคิดมาจากนักจิตวิทยาภาษาศาสตร์ เช่น John B. Carroll, 
Kenneth Chastain และ Noam Chomsky นักภาษาศาสตร์กลุ่มนี้ไม่เห็นด้วยกับนักจิตวิทยากลุ่ม
พฤติกรรมนิยมซึ่งเชื่อว่า ภาษาเป็นเรื่องของการสร้างสมนิสัยจากการวางเงื่อนไขและการตอบสนอง
ต่อสิ่งเร้า แต่กลุ่มนักจิตวิทยาภาษาศาสตร์เชื่อว่าการเรียนรู้ภาษาของคนมีความสลับซับซ้อนมากกว่า
เพราะเป็นกระบวนการสร้างสรรค์ภายในสมองมนุษย์ หรือเกิดจากความรู้ความเข้าใจและการใช้
ความคิดเป็นพ้ืนฐาน Carroll กล่าวถึงวิธีนี้ว่าเป็นการสอนแบบไวยากรณ์ และแปลโฉมหน้าใหม่ 
เพราะการเรียนภาษาเป็นกระบวนการเรียนศัพท์ โครงสร้างและการวิเคราะห์ภาษาอย่างมีแบบแผน  
           จุดมุ่งหมายการสอนตามวิธีการสอนแบบนี้ อยู่ที่การพัฒนาความสามารถที่จะเข้าใจ
ภาษา เป็นส าคัญ การเรียนภาษาต่างประเทศจึงควรให้ผู้เรียนได้รู้แบบกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของภาษาที่
เรียนนั้น ก่อนที่จะน าไปประยุกต์ใช้การเลียนแบบและจดจ าไม่ได้ช่วยให้เกิดความเข้าใจ ดังนั้นสิ่งที่
น ามาให้ผู้เรียนเรียนจะต้องเป็นสิ่งที่มีความหมาย  มีการจัดล าดับความยากง่าย เพื่อช่วยให้การพัฒนา
ทักษะทางภาษาของผู้เรียนเป็นไปตามขั้นตอน เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้และเข้าใจระบบภาษาให้มากที่สุด 
การฝึกนั้นยังคงมีอยู่แต่ผู้เรียนควรได้รับการฝึกในสิ่งที่ได้เรียนรู้และเข้าใจดีแล้ว การใช้เทคนิคต่าง ๆ  
ในการฝึกก็เพ่ือเน้นให้ผู้เรียนคุ้นเคยกับกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของภาษาและการใช้ภาษาจริงใน
ชีวิตประจ าวัน โดยพยายามให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้ภาษาในสถานการณ์ท่ีเป็นจริงมากที่สุด ทั้งนี้
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ผู้สอนจะต้องค านึงถึงอยู่เสมอว่า ภาษาคือการสื่อความหมาย ฉะนั้นในการสอนจะต้องสอนให้เข้าใจ
ถึงความหมาย ภาษาพูดหรือภาษาเขียน     ถ้าอย่างใดอย่างหนึ่งช่วยให้การเรียนการสอนด าเนินไป
อย่างสะดวกง่ายดาย และได้ผลดีก็ควรใช้สิ่งนั้นการสอนจึงไม่จ าเป็นต้องเรียงล าดับ ฟัง พูด อ่าน และ
เขียน ทั้งนี้ควรเน้นให้ผู้เรียนเข้าใจภาษา (competence) ก่อนที่จะแสดงออกทางการกระท า 
(performance) และควรหลีกเลี่ยงการเรียนแบบท่องจ าผู้สอนอาจใช้ภาษาของผู้เรียนอุปกรณ์และ
การสาธิตช่วยในการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเห็นความสัมพันธ์ถ้าผู้เรียนท าผิดถือว่า เป็นเรื่องธรรมดา และ
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ซึ่งไม่จ าเป็นต้องแก้ไขทันที โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ถ้าสิ่งนั้นสามารถใช้สื่อความหมายได้  ประโยคที่ยังไม่ถูกต้องตามกฎไวยากรณ์ก็เป็นที่ยอมรับว่า
เกิดข้ึนได้ตามขั้นตอนของการใช้ภาษาเช่นเดียวกับการเรียนรู้ของเจ้าของภาษา  อย่างไรก็ตามควร
ชี้ให้เห็นความแตกต่างของประโยคที่ถูกต้องและที่ยังไม่ถูกต้องด้วย 

  สรุปแล้วการสอนแบบนี้คล้ายกับการสอนแบบไวยากรณ์และแปลในส่วนที่เน้นความ
เข้าใจโครงสร้างภาษา แต่แตกต่างที่จุดมุ่งหมายในการสอนวิธีสอนแบบไวยากรณ์และแปลมุ่งสอน
ไวยากรณ์ เพ่ือน าไปใช้แปลข้อความต่าง ๆ ความส าคัญจึงอยู่ที่ความสามารถในการเทียบเคียงภาษา
ทั้งสอง แต่การสอนตามทฤษฎีความรู้ความเข้าใจมุ่งเน้นกระบวนการท าความเข้าใจเกี่ยวกับภาษาที่
เรียน และเน้นการพัฒนา ทักษะทั้ง 4 แต่ไม่ใช่การฝึกซ้ า ๆ ตามวิธีสอนแบบฟัง-พูด 

  วิธีสอนแบบความรู้ความเข้าใจเป็นการมองการเรียนรู้ภาษาเป็นกระบวนการแก้ปัญหา
ผู้เรียนจะได้รับการแนะน าช่วยเหลือ โดยเริ่มจากความเข้าใจพื้นฐานทางด้านกฎเกณฑ์ทางภาษาของ
ผู้เรียนครูจัดบรรยากาศของชั้นเรียน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเชื่อมโยงภาษาของตนเองกับภาษาใหม่ 
เช่นค าที่คล้าย ๆ  กัน  "able"  "table"  ในภาษาฝรั่งเศสและภาษาอังกฤษ  วิธีสอนแบบนี้มีอิทธิพล
ต่อการเรียนแบบร่วมมือ (cooperative learning) และ  constructivism  
  แนวคิดและวิธีสอนภาษาที่มีอิทธิพลต่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ในประเทศไทยใน
ปัจจุบันและอนาคต การสอนภาษาอังกฤษตามแนวสื่อสาร Communicative Language Teaching 
(CLT)  

5.  การสอนตามแนวธรรมชาติ (Natural Approach- NA)  
             NA  เป็น แนวการสอนที่พยายามเลียนแบบการรับรู้(acquire) ภาษาท่ีหนึ่งของเด็ก 
เล็กๆซึ่งเป็นการรับรู้ภาษาท่ีเกิดตามธรรมชาติโดยที่ไม่มีใครสอน ค าว่า natural approach และ 
natural method (direct method) และต่างกันตรงที่ direct method เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง
น้อยกว่า (Baker & Jones, 1998) Direct Method เน้นการพูดของครู (teacher talk time-TTT) 
มากกว่า ที่จะเปิดโอกาสให้นักเรียนพูด (student talk time- STTT) และเน้นการแก้ข้อผิดพลาดของ
ผู้เรียน นอกจากนั้นแนวการสอนตามธรรมชาติยังต่างจากวิธีสอนแบบ grammar translation และ
วิธีสอนแบบ audio-lingual method ตรงที่การสอนตามแนวธรรมชาติเน้นการใช้ภาษาเพ่ือสื่อ
ความหมาย (meaning) และเน้นหน้าที่ (function) ของภาษา ซึ่งเป็นการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
เหมือนกับวิธีสอนแบบสื่อสาร ( communicative language teaching- CLT) (ค้นเมื่อ วันที่ 12 
พฤศจิกายน 2544 จาก the World Wide Web ; 
http://www.mapages.com/thena/The_Natural_Approach) การเลือกเนื้อหาและเรื่องที่สอน
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ต้องสอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียน ทักษะฟังควรฝึกก่อนทักษะพูด ก่อนที่ผู้สอนจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะเขียนต้องค านึงถึงความพร้อมของผู้เรียน เพราะทักษะนี้ต้องใช้
เวลานานในการสร้างความพร้อม ผู้สอนไม่ควรเร่งเพราะจะท าให้ผู้เรียนวิตกกังวลซึ่งมีผลต่อทัศนคติ
และแรงจูงใจ การช่วยลดความวิตกกังวล (low anxiety) เป็นสิ่งส าคัญในการเรียนภาษาที่สอง  
             การสอนตามแนวธรรมชาตินี้ผู้สอนต้องใช้ภาษาของเจ้าของภาษาตลอดเวลา   ซึ่งเป็น
ปัญหากับผู้สอนที่ไม่ใช่เจ้าของภาษา ในการแก้ปัญหาดังกล่าวผู้สอนอาจใช้เทคนิคต่างๆเพ่ือช่วยให้
นักเรียนเข้าใจ ตัวป้อน (input)เช่นการใช้เทคนิคใบ้ค า (mime) การใช้ภาษาท่าทาง (body 
language) เป็นต้น หรือผู้สอนอาจใช้เทป หรือ วิดีโอช่วยก็ได้ 

  Stephen Krashen นักภาษาศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัย Southern California เป็นผู้ 
คิดค้นวิธีสอน งานที่ส าคัญท่ีเป็นที่แพร่หลายคือทฤษฎีการรับรู้และการพัฒนาการการเรียนภาษาท่ี
สอง (theory of second language acquisition) ทฤษฏีนี้มีอิทธิพลต่องานวิจัยและการเรียนภาษา
ที่สองอย่างกว้างขวางตั้งแต่ปี 1980 เป็นต้นมา  

  นอกจากนั้น Krashen ยังได้ท าการวิจัยเกี่ยวกับการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนที่
ไม่พูดภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่หนึ่ง และผู้เรียนที่ใช้สองภาษา (bilingual) ในช่วง 20 ปีที่ผ่านมา 
หนังสือของเขาได้รับการตีพิมพ์มากกว่า 100 เล่มและบทความมากกว่า 300 บทความที่ได้รับการ
ยอมรับทั้งในสหรัฐอเมริกาและแคนนาดา  
              Krashen เชื่อว่าจุดมุ่งหมายของการสอนภาษาท่ีสองต้องจัดกระบวนการเรียนเพ่ือ
ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจตัวป้อน (input)ได้ง่ายและเร็วขึ้นครูที่ดีต้องเข้าใจกระบวนการรับรู้ (acquire) 
ภาษาท่ีหนึ่งของเด็กเล็กๆเพ่ือเป็นพื้นฐานในการท าความเข้าใจการเรียนรู้ภาษาที่สองของผู้เรียน 
ผู้สอนต้องจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใกล้เคียงกับการเรียนภาษาท่ีหนึ่งมากท่ีสุด ซึ่งสามารถท าได้
โดยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้ภาษาในสถานการณ์จริงนอกเหนือจากการจัดกิจกรรมในชั้นเรียน ตาม
สมมุติฐานAffective Filter Hypothesis ของ Krashen ถือว่า ความวิตกกังวล (anxiety) เป็นตัว
แปรที่มีผลต่อความส าเร็จในการเรียนภาษาท่ีสอง ถ้าผู้เรียนเกิดแรงจูงใจสูงมีแนวโน้มที่จะแสวงหา
โอกาสในการปฎิสัมพันธ์ กับเจ้าของภาษาผู้เรียนที่มีทัศนคติด้านบวกต่อการเรียนภาษาเป้าหมายจะ
เรียนได้ดีกว่าผู้เรียนที่มีทัศนคติด้านลบ ดังนั้นในการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนครูต้องจัดบรรยากาศที่เป็น
มิตรเพ่ือเสริมให้ผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีและมีความเชื่อม่ันในตนเอง Krashen ถือว่าเป็นปัจจัยส าคัญใน
การเรียนภาษาท่ีสอง ถ้าผู้เรียนเกิดทัศนคติท่ีดีและมีความเชื่อมั่นในตัวเองจะท าให้เกิดความกล้า (risk 
taking) ที่จะสนทนากับเจ้าของภาษาท าให้เพ่ิมขีดความสามารถในการสนทนา (conversational 
competence) และยังรวมไปถึงความสามารถในการใช้เทคนิค (strategy) ที่หลากหลายเพื่อช่วยให้
สื่อความหมายได้ดีขึ้นท าให้การสนทนาไม่หยุดลงกลางคัน เช่นการใช้ท่าทาง การถามย้อนกลับเพื่อให้
เจ้าของภาษาช่วยตรวจสอบ 
             ส่วน Terrell เป็นครูสอนภาษาสเปนในแคลิฟอเนียร์ มีประสบการณ์ด้านการสอน
แบบธรรมชาติ Terrell ได้ร่วมมือกับ Krahen คิดวิธีการสอนข้ึนมาโดยใช้ชื่อว่า "The Natural 
Approach-NA" และได้รับการตีพิมพ์ ในปี1983 เนื้อหาของหนังสือเล่มนี้ Krashen  และ Terrell ได้
อธิบายวิธีการที่จะช่วยให้ ผู้เรียนภาษาท่ีสองมีความสามารถในการใช้ภาษาได้โดยตรงโดยไม่ผ่าน
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กระบวนการสอน กล่าวคือผู้เรียนภาษาท่ีสองไม่จ าเป็นต้องเรียนรู้กฎเกณฑ์ภาษาโดยตรงเหมือนวิธี
สอนแบบ grammar translation   

6.  การสอนแบบชักชวน (Suggestopedia)  
 การสอนแบบชักชวนพัฒนาขึ้นมา โดยนักจิตวิทยาการศึกษาชาวบูลกาเรีย ชื่อ Georgi 

Lozanov วิธีสอนนี้ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของแนวคิดว่าสมองซีกกขวาของมนุษย์พัฒนาได้ดีจากการใช้
เทคนิค "ชักชวน" (suggestion) ดังนั้น suggestopedia จึงเป็นวิธีที่ครูต้องมีทักษะ  ในการร้องเพลง
แสดงท่าทาง และรู้เทคนิคการบ าบัดทางจิตวิทยา (psychotherapeutic techniques) วิธีการสอน
จะใช้เทคนิคการออกก าลังกาย เพื่อขจัดความวิตกกังวลที่เป็นเหตุให้สะกัดกั้นการเรียนรู้ของผู้เรียน
กิจกรรมต่างๆดังกล่าวประกอบด้วยการใช้ดนตรี รูปภาพ (visual image) บทสนทนาต่าง ๆ ที่ให้
ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมเหล่านี้ภายใต้บรรยากาศท่ีสบายไม่เป็นทางการไม่มีการแก้ไข ข้อผิดพลาดของ
ผู้เรียน 
            Lozanov ยอมรับแนวคิดโยคะและจิตวิทยาของโซเวียต เขาดัดแปลงวิธีการก าหนด
จังหวะการหายใจแบบ raja-yoga และจากกลุ่มนักจิตวิทยาโซเวียต Lozanov น าแนวคิด เรื่องการ
จัดสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้หลักส าคัญของวิธีสอนแบบนี้คือ การใช้จังหวะและดนตรี
เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการจ าและเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ผู้เรียนอาจนั่งหลับตาก าหนดลมหายใจ หรือสร้าง
จินตนาการผ่อนคลายความตึงเครียดและความวิตกกังวล ในขณะที่ครูเปิดเพลงเบา ๆ Lozanov เชื่อ
ว่าดนตรีสามารถท าให้ผู้เรียนผ่อนคลายได้  
            กิจกรรมการเรียนที่ suggestopedia เน้น คือกิจกรรมการฟัง ผู้สอนจะใช้ภาษา
สนทนา ที่มีค าแปลเป็นภาษาของผู้เรียนรวมทั้งไวยากรณ์และค าศัพท์จากบทสนทนาไว้ด้านหนึ่งด้วย 
ผู้สอนจะอ่านบทสนทนาให้ผู้เรียนฟัง 3 ครั้ง ในครั้งแรก ผู้เรียนฟังบทสนทนาที่ครูอ่านให้ฟังโดยอ่าน
ค าแปลไปด้วย ในการอ่านครั้งที่สองผู้เรียนอาจดูบทเรียนไปด้วย และจดรายละเอียดเพิ่มเติมได้ ใน
การอ่านครั้งที่สามนั้น ผู้อ่านจะเปิดเพลงคลาสสิกไปพร้อม ๆ กัน ผู้เรียนได้รับอนุญาตให้วางหนังสือ 
และเอนหลังพิงพนักเก้าอ้ีตามสบาย จะหลับตาฟัง หรือจะหยิบบทเรียนขึ้นมาอ่านตามก็ได้ ในขั้น
ต่อไปอาจให้ผู้เรียนเล่นเกมทางภาษา การเล่นละครสั้น การร้องเพลง การถามตอบเพ่ือให้ภาษาในการ
สื่อสารการจัดกิจกรรมจะท าเป็นกลุ่ม ผู้เรียนจะไม่ถูกบังคับให้ท างานเป็นรายบุคคล กิจกรรมทุก
กิจกรรมต้องเสริมให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจ และรู้สึกว่าไม่ถูกบังคับให้ท า ในระยะเริ่มแรกผู้สอนจะไม่
แก้ไขข้อผิดพลาดทันที แต่จะน าสิ่ง ที่ถูกต้องมาสอนในวันต่อไป 

 7.  การสอนแบบตอบสนองด้วยท่าทาง (total physical response method)  
  การสอนแบบตอบสนองด้วยท่าทางนี้คิดขึ้นมาโดย James Asher ศาสตราจารย์       
ด้านจิตวิทยา  ชาวอเมริกันวิธีสอนแบบนี้อิงแนวคิดที่ว่าการสื่อความหมายของภาษาต่างประเทศ อาจ
ท าได้โดยการปฏิบัติ หรือใช้กริยาอาการประกอบ ผู้เรียนจะจ าได้ดี ถ้าได้ปฏิบัติหรือแสดงการโต้ตอบ
ด้วยการเรียนภาษาควรเรียนกลุ่มค าที่มีความหมาย  ไม่ใช่การเรียนค าโดด ๆ เน้นภาษาพูดมากกว่า
ภาษาเขียนผู้เรียนควรได้รับการฝึกฟังให้เข้าใจก่อนที่จะฝึกพูด ผู้เรียนจะเริ่มพูด เมื่อพร้อมที่จะพูด
ผู้เรียนจะเรียนรู้ภาษาจากการสังเกตและการกระท าของผู้อ่ืนและจากการฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง การที่
ผู้เรียนรู้สึกว่าตนเองประสบความส าเร็จในการเรียนนั้นเป็นสิ่งส าคัญ ช่วยให้การเรียนรู้เป็นไปได้ดี
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ยิ่งขึ้น การแก้ไขเมื่อผู้เรียนท าผิดจึงควรท าอย่างนุ่มนวล ไม่โจ่งแจ้งโดยผู้สอนอาจพูดซ้ า หรือปฏิบัติให้
ผู้เรียนดูเป็นตัวอย่างการแก้ไขในรายละเอียดอาจต้องชะลอไว้จนกว่าผู้เรียนจะอยู่ในระดับสูงขึ้น 
            จุดมุ่งหมายของวิธีสอนแบบนี้มุ่งให้ผู้เรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียน
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร และกระตุ้นให้ผู้เรียนอยากเรียนรู้ต่อไปหลังจากเรียนในระดับ
เริ่มต้นแล้ว ในระยะแรกของการเรียนการสอนผู้เรียนไม่ต้องพูดแต่ฟังและท าตามผู้สอน ผู้สอนเป็นผู้
ก ากับพฤติกรรมของผู้เรียนทั้งหมด ผู้เรียนเป็นผู้เลียนแบบการกระท าของผู้สอนโดยผู้สอนออกค าสั่ง
ให้ผู้เรียน  2-3  คน ปฏิบัติตามผู้สอนปฏิบัติตามค าสั่งนั้นด้วย จากนั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติตามค าสั่งต่าง ๆ 
ของผู้สอน  หลังจากท่ีเรียนโดยปฏิบัติตามค าสั่งแล้วระยะหนึ่งเมื่อผู้เรียนพร้อมที่จะพูดก็จะเป็นผู้ออก
ค าสั่งเอง  แล้วจะเรียนอ่านและเขียนต่อไป  ผู้สอนได้สื่อกับผู้เรียนทั้งชั้น และเป็นรายบุคคล ส่วน
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการสังเกตดูเพ่ือนนักเรียนด้วยกัน ช่วยให้เข้าใจและจ าได้ดี นอกจากนี้การให้
ผู้เรียนพูด เมื่อพร้อมที่จะพูดช่วยลดความวิตกกังวลของผู้เรียน  ท าให้การเรียนภาษาเป็นเรื่องน่าสนใจ 
สนุกและง่ายขึ้น ภาษาท่ีน ามาใช้ในการเรียนการสอนเป็นภาษาพูด  โดยเน้นโครงสร้างไวยากรณ์  
และค าศัพท์มากกว่าด้านอ่ืน ๆ  โดยอิงอยู่กับประโยคค าสั่ง  
           ทั้งนี้เพราะภาษาพูดที่ใช้กับเด็กวัยเรียนรู้ภาษานั้น  ส่วนใหญ่เป็นประโยคค าสั่งความ
เข้าใจค าพูดที่ได้รับฟัง ควรมาก่อนการแสดงออก ภาษาพูดจึงได้รับการเน้นมากกว่าภาษาเขียน ผู้สอน
อาจใช้ภาษาของผู้เรียนอธิบายให้ผู้เรียนเข้าใจการเรียนแบบนี้ก่อน หลังจากนั้นแทบจะไม่ได้ใช้ภาษา
ของผู้เรียนเลย เพราะผู้เรียนจะเข้าใจความหมายได้ชัดเจนจากการแสดงท่าทางอยู่แล้ว ผู้สอนสามารถ
ที่จะทราบได้ทันทีว่าผู้เรียนเข้าใจหรือไม่จากการสังเกตการปฏิบัติตามค าสั่งของผู้เรียน ผู้สอนจะแก้ไข
อย่างนุ่มนวล  
           สรุปแล้ววิธสีอนแบบตอบสนองด้วยท่าทางตั้งอยู่บนความสอดประสานระหว่างค าพูด
และท่าทาง  Asher คิดการสอนแบบนี้ เพ่ือช่วยผู้ใหญ่ที่เรียนภาษาท่ีสอง และเด็กที่เริ่มเรียนรู้ภาษามี
หลักการดังนี้ 
                    -  ค าพูดที่ใช้กับเด็กส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยค าสั่ง ซึ่งเด็กจะตอบสนองด้วย
ท่าทาง แนวคิดนี้ Asher น าไปใช้กับการสอนภาษาท่ีสองให้กับผู้ใหญ่ในชั้นเรียนโดยกิจกรรมในชั้น
เรียนจะเน้นนักเรียนตอบสนองค าสั่งของครูด้วยการกระท าตามค าสั่ง 
                    -  ปกติ การพูดจะเป็นการบ่งบอกถึงความสามารถในการรับรู้ภาษา แต่ส าหรับผู้เริ่ม
เรียน ที่ไม่สามารถพูดได้แต่เชื่อว่าเข้าใจที่สิ่งที่เขาฟังเพียงแต่ตอบสนองโดยการพูดไม่ได้วิธีนี้จะเหมาะ
กับเด็กเริ่มเรียน หลังจากเรียนไปได้ 120 ชั่วโมงแล้วจึงจะให้ผู้เรียนพูดหรืออาจให้เขาพูดเมื่อเขาพร้อม
ที่จะพูด 
                    - ความวิตกกังวลเป็นสิ่งที่มีผลต่อการเรียนของผู้เรียน ผู้เรียนจะเรียนได้ดีใน
บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่ไม่กดดันบรรยากาศการเรียนที่ผสมการ "เล่น" จึงช่วยให้ผู้เรยีน  ลด
ความวิตกกังวล และประสบความส าเร็จเพ่ิมข้ึน 

8.  วิธีสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ (community language learning - CLL)  
            การสอนแบบนี้คิดข้ึนในปี 1970โดย Charles A. Curran ศาสตราจารย์สาขาจิตวิทยา
แนะแนวแห่งมหาวิทยาลัย Loyola, Chicago Curran ประยุกต์แนวคิดนี้มาจากเทคนิคการแนะแนว
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ครูจะเป็นผู้ให้ค าปรึกษา และพยายามที่จะคอยสนองความต้องการในการใช้ภาษาของผู้เรียน
เหมือนกับผู้เรียนเป็นผู้มารับค าปรึกษา บรรยากาศในห้องเรียนจัดเหมือนกับชุมชน (community) 
เน้นให้ทุกคนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน กระบวนการเรียนภาษาจะเปรียบเหมือนกับการเจริญเติบโตของ
มนุษย์เริ่มจากทารกท่ีช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ จนกระทั่งถึงข้ึนที่เป็นอิสระหรือเป็นผู้ใหญ่การช่วยเหลือ
แต่ละข้ันของครูจะแตกต่างกันขึ้นอยู่กับความสามารถของผู้เรียน  การสอนแบบนี้ส่วนมากจะไม่มี
แผนการเรียนที่ชัดเจนขึ้นอยู่กับความต้องการของผู้เรียน โดยปกติแล้วการเรียนการสอนครูจะให้
ผู้เรียนพูดแสดงความรู้สึกเป็นภาษาของผู้เรียน แล้วครูจะแปลหรือตีความที่นักเรียนพูดให้ทั้งชั้นฟัง
บรรยากาศชั้นเรียนจะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนภาษา 
และเก่ียวกับบทเรียนที่เรียน  กิจกรรมการเรียนการสอนวิธีนี้มีดังนี้ 
  1.  การแปล (translation) ผู้เรียนนั่งเป็นวงกลม ผู้เรียนพูดข้อความที่ต้องการจะ
แสดงความคิดหรือความรู้สึก ผู้สอนแปล ข้อความนั้นผู้เรียนพูดตามผู้สอน 
            2.  การท างานกลุ่ม (group work) บางครั้งผู้สอนจะให้ผู้เรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม
มีการก าหนดหัวข้อแล้วร่วมกันอภิปรายช่วยกันเตรียมบทสนทนา เตรียมเรื่องที่จะพูดหน้าชั้น เป็นต้น 
            3.  การบันทึกเสียง (recording) นักเรียนจะบันทึกเสียงของคนในขณะที่พูด
ภาษาเป้าหมาย 
           4.  ถอดความ (transcription) นักเรียนถอดค าพูดหรือบทสนทนาที่บันทึกไว้ ส าหรับ
ฝึกและวิเคราะห์โครงสร้างภาษา 
            5.  วิเคราะห์ (analysis) นักเรียนศึกษาวิเคราะห์โครงสร้างภาษาความหมายของค า 
วลี ประโยค ที่ถอดจากเทป 
            6.  สะท้อนกลับ/ตั้งข้อสังเกต (reflection/observation) ผู้เรียนรายงานความรู้สึก
และประสบการณ์และอ่ืน ๆ 
            7.  การฟัง (listening) นักเรียนฟังครูอ่านบทสนทนา 

  8.  สนทนาอย่างอิสระ (free conversation) นักเรียนสนทนากับครูกับเพื่อน อาจ
เป็นการแสดงความคิดเห็น ความรู้สึก และอ่ืน ๆ 

 9.  การสอนตามแนวสื่อสาร (Communicative language teaching) 
                การสอนตามแนวสื่อสารได้ถูกพัฒนาขึ้นครั้งแรก  ในแถบอเมริกาเหนือและยุโรป
ในช่วงปี  1970 การสอนตามแนวสื่อสารเกิดขึ้นในยุโรป เพราะในช่วงเวลาดังกล่าวมีผู้อพยพเข้าไป
อาศัยในยุโรปเป็นจ านวนมาก สมาพันธ์ยุโรป (Council of Europe) จึงมีความจ าเป็นต้องพัฒนา
หลักสูตรการสอนภาษาที่สองแบบเน้นหน้าที่และสื่อความหมาย (functional national syllabus 
design) เพ่ือช่วยให้ผู้อพยพสามารถใช้ภาษาที่สองในการสื่อสาร ในส่วนของอเมริกาเหนือ ไฮมส์ 
(Hymes)  ได้ใช้ค าว่า ความสามารถในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร (communicative 
competence) หมายถึงความสามารถในการปฏิสัมพันธ์ หรือพบปะสังสรรค์ทางด้านสังคม (social 
interaction)  ซึ่งความสามารถทางด้านภาษาที่ส าคัญที่สุดคือ ความสามารถท่ีจะพูด หรือเข้าใจค าพูด
ที่อาจไม่ถูกหลักไวยากรณ์  แต่มีความหมายเหมาะสมกับสภาพการณ์ที่ค าพูดนั้นถูกน ามาใช้  
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           การสอนภาษาแบบสื่อสาร (Communicative Language Teaching CLT) คือแนวคิด
ซึ่งเชื่อมระหว่างความรู้ทางภาษา (linguistic knowledge) ทักษะทางภาษา (language skill) และ
ความสามารถในการสื่อสาร (communicative ability) เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้โครงสร้างภาษา
เพ่ือสื่อสาร ได้แยกองค์ประกอบของความสามารถในการสื่อสารไว้  4  องค์ประกอบ  ดังนี้ 
            1.  ความสามารถทางด้านไวยากรณ์หรือโครงสร้าง (grammatical competence) 
หมายถึงความรู้ทางด้านภาษา ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับค าศัพท์ โครงสร้างของค า ประโยค ตลอดจนการ
สะกดและการออกเสียง 
            2.  ความสามารถด้านสังคม (sociolinguistic competence) หมายถึงการใช้ค า 
และโครงสร้างประโยคได้เหมาะสมตามบริบทของสังคม เช่น  การขอโทษ  การขอบคุณ      การถาม
ทิศทางและข้อมูลต่าง ๆ และการใช้ประโยคค าสั่ง เป็นต้น 
            3.  ความสามารถในการใช้โครงสร้างภาษาเพ่ือสื่อความหมายด้านการพูด และเขียน 
(discourse competence) หมายถึง ความสามารถในการเชื่อมระหว่างโครงสร้างภาษา 
(grammatical form) กับความหมาย (meaning) ในการพูดและเขียนตามรูปแบบ และสถานการณ์
ที่แตกต่างกัน 
            4.  ความสามารถในการใช้กลวิธีในการสื่อความหมาย (strategic competence) 
หมายถึงการใช้เทคนิคเพ่ือให้การติดต่อสื่อสารประสบความส าเร็จโดยเฉพาะการสื่อสารด้าน 
การพูด ถ้าผู้พูดมีกลวิธีในการที่จะไม่ท าให้การสนทนานั้นหยุดลงกลางคัน เช่นการใช้ภาษาท่าทาง 
(body language) การขยายความโดยใช้ค าศัพท์อ่ืนแทนค าที่ผู้พูดนึกไม่ออก เป็นต้น 
            จะเห็นได้ว่า CLT ไม่ได้ละเลยโครงสร้างทางไวยากรณ์ แต่ในการสอนโครงสร้างทาง
ไวยากรณ์ต้องเน้นการน าหลักไวยากรณ์เหล่านี้ไปใช้ เพ่ือการสื่อความหมายหรือการสื่อสาร Canale 
& Swain อธิบายไว้อย่างชัดเจนถึงความส าคัญของกฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษา ถ้าปราศจาก
กฎเกณฑ์ และโครงสร้างแล้วความสามารถทางการสื่อสารของผู้เรียนจะถูกจ ากัด ดังนั้นความ
คล่องแคล่วในการใช้ภาษา (fluency) และความถูกต้องในการใช้ภาษา (accuracy) จึงมีความส าคัญ
เท่ากัน 
 
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับแบบฝึกทักษะ 
 
 1. ความหมายของแบบฝึกทักษะ   
  กิตติคุณ  รัตนเดชก าจาย (2545 : 36-38) ได้ให้ความหมายของแบบฝึกทักษะว่า
หมายถึง แบบฝึกท่ีสร้างข้ึนด้วยลักษณะหลายรูปแบบที่หลากหลาย โดยมีจุดประสงค์เพ่ือมุ่งเสริม
ทักษะต่างๆ ให้ดีขึ้นหลังจากเรียนบทเรียนจบแล้ว  
  ปฐมพร  บุญลี (2545 : 43) กล่าว่า แบบฝึกทักษะหมายถึงสิ่งที่ผู้สอนมอบหมายให้
ผู้เรียนกระท าเพ่ือฝึกฝนเนื้อหาต่างๆ ที่เรียนไปแล้วให้เกิดความช านาญขึ้น และผู้เรียนสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
  ทิศนา  แขมมณี และคนอ่ืนๆ (2545 : 79) ได้ให้ความหมายของแบบฝึกไว้ว่า เป็น
เอกสารที่ประกอบด้วยค าสั่ง ค าถามที่ครูก าหนดให้นักเรียนท าหนังสือเป็นการเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
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ตัวของตนเอง ไปตามกฎการฝึกหัด (Law of Exercise) ของธอร์นไดค์ (Thorndike) คือ นักเรียนเกิด
การเรียนรู้ ทักษะต้องให้มีการฝึกหัดอย่างสม่ าเสมอ 
  ราชบัณฑิตยสถาน (2546 : 483) ให้ความหมายของแบบฝึกหัดว่าหมายถึง แบบฝึกหัด
หรือชุดการสอนที่เป็นแบบฝึกที่ใช้เป็นตัวอย่าง ปัญหาหรือค าสั่งที่ตั้งขึ้นเพ่ือให้นักเรียนฝึกตอบ 
  ประโรม  กุ่ยสาคร (2547 : 54) กล่าวว่า แบบฝึกทักษะ หมายถึง สื่อการเรียนการสอน
หรือสิ่งที่สร้างข้ึนเพ่ือใช้ฝึกทักษะการคิด การวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการปฏิบัติของนักเรียน มี
ลักษณะเป็นแบบฝึกหัดที่มีกิจกรรมให้นักเรียนท า เช่น แบบตัวอย่าง การตั้งโจทย์ปัญหาให้นักเรียน
ตอบ หรือการยกข้อความเพ่ือฝึกทักษะหลังจากท่ีได้เรียนเนื้อหาไปแล้ว 
  ถวัลย์  มาศจรัส (2548 : 18) กล่าวว่า แบบฝึกทักษะ หมายถึง กิจกรรมพัฒนาทักษะ         
การเรียนรู้ที่ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีความหลากหลาย และปริมาณเพียงพอที่
สามารถตรวจสอบและพัฒนาทักษะกระบวนการคิด กระบวนการเรียนรู้ สามารถน าผู้เรียนสู่การสรุป
ความคิดรวบยอดและหลักการส าคัญของสาระการเรียนรู้ รวมทั้งท าให้ผู้เรียนสามารถตรวจสอบความ
เข้าใจในบทเรียนด้วยตนเองได้  
  เกศินี  มีคุณ (2547 : 27) กล่าวว่า แบบฝึกเป็นสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียน             
การสอน ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้จากการปฏิบัติด้วยตนเอง ได้ฝึกทักษะเพ่ิมเติมและ
ทบทวนเนื้อหาหลังจากท่ีได้เรียนบทเรียนอาจท าเป็นหน่วยการเรียนรวมเล่มทุกเนื้อหา โดยมีครูเป็น     
ผู้แนะน า 
  สรุปได้ว่า แบบฝึกทักษะ หมายถึง งานหรือกิจกรรมที่ครูจัดให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ              
การปฏิบัติบ่อยๆ จนเกิดความช านาญ มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาที่เรียน และสามารถน า
ความรู้นั้นไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 2. ความส าคัญของแบบฝึกทักษะ 
  เกศินี  มีคุณ (2547 : 29) กล่าวว่า แบบฝึกมีความส าคัญในการช่วยให้นักเรียนเกิด               
การเรียนรู้ มีพัฒนาการ และมีความช านาญในเนื้อหานั้นๆ ช่วยให้ครูประสบความส าเร็จในการสอน 
  ค ารน  ล้อมในเมือง และคณะ (2544 : 1) ได้กล่าวถึงความส าคัญของแบบฝึกทักษะ ว่ามี
ความส าคัญต่อผู้เรียนไม่น้อย ในการที่จะช่วยเสริมสร้างทักษะให้กับผู้เรียน ได้เกิดการเรียนรู้และ
เข้าใจเร็วขึ้น ชัดเจนขึ้น กว้างขวางขึ้น ท าให้การสอนของครูและการเรียนของนักเรียนประสบ
ผลส าเร็จ 
  อัมพร  ม้าคะนอง (2546 : 84) ได้กล่าวถึงแบบฝึกทักษะที่มีวามส าคัญต่อการจัดการ
เรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์พอสรุปได้ว่า เอกสารแบบฝึกทักษะเป็นเอกสารที่มุ่งให้ผู้เรียนฝึกทักษะการคิด
ค านวณและแก้ปัญหา เป็นการฝึกการน าความรู้มโนติ (Concept) ที่มีอยู่ไปใช้ให้เกิดทักษะและ
ประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์ เอกสารแบบฝึกทักษะควรประกอบไปด้วยโจทย์ที่หลากหลาย เพ่ือ
ผู้เรียนจะได้มีโอกาสฝึกในสิ่งที่แตกต่างกันออกไป 
  จากความเห็นของนักวิชาการ จึงสรุปได้ว่าแบบฝึกทักษะมีความส าคัญยิ่งต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในการที่จะช่วยเสริมสร้างทักษะให้กับนักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และเข้าใจเนื้อหาได้
เร็วขึ้น ชัดเจนขึ้น กว้างขวางขึ้น ท าให้การสอนของครูและการเรียนของนักเรียนประสบผลส าเร็จ          
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 3. ส่วนประกอบของแบบฝึกทักษะ 
  ค ารน  ล้อมในเมือง และคณะ (2544 : 35) ได้กล่าวถึงส่วนประกอบของแบบฝึกทักษะ 
ดังนี้ 
   1. คู่มือการใช้แบบฝึกทักษะ เป็นเอกสารส าคัญในการใช้แบบฝึกว่าใช้เพื่ออะไร 
และมีวิธีการใช้อย่างไร เช่น ใช้เป็นแบบฝึกท้ายบท ใช้เป็นการบ้านหรือใช้สอนซ่อมเสริม ควรประกอบ
ไปด้วย 
    1.1 ส่วนประกอบของแบบฝึกทักษะ ระบุในแบบฝึกทั้งหมดกี่ชุด อะไรบ้าง และ
มีส่วนประกอบอื่นๆ หรือไม่ 
    1.2 สิ่งที่ครูหรือนักเรียนต้องเตรียม (ถ้ามี) จะเป็นการบอกให้นักเรียนและครู
เตรียมตัวให้พร้อมล่วงหน้าก่อนเรียน 
    1.3 จุดประสงค์ในการใช้แบบฝึกทักษะ 
    1.4 ขั้นตอนในการใช้บอกเป็นข้อๆ ตามล าดับการใช้ อาจเขียนในรูปแผนการ
สอนจะชัดเจนยิ่งขึ้น 
    1.5 เฉลยแบบฝึกทักษะในแต่ละชุด 
   2. แบบฝึกทักษะ เป็นสื่อที่สร้างขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนฝึกทักษะ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่
ถาวร ควรมีส่วนประกอบดังนี้ 
 
    2.1 ชื่อชุดฝึกในแต่ละชุดย่อย 
    2.2 จุดประสงค์ 
    2.3 ค าสั่ง 
    2.4 ตัวอย่าง 
    2.5 ชุดฝึกทักษะ 
    2.6 ภาพประกอบ 
    2.7 ข้อทดสอบก่อนและหลังเรียน  
    2.8 แบบประเมินบันทึกผลการใช้ 
 4. ประโยชน์ของแบบฝึกทักษะ 
  วิไล  พิพัฒน์มงคลพร (2544 : 35-36) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกทักษะไว้ดังนี้ 
   1. ช่วยเสริมให้ทักษะทางภาษาคงทน 
   2. เป็นเครื่องมือวัดความก้าวหน้าและประเมินตนเองของนักเรียนได้ หลังจากท่ี
เรียนบทเรียนจบในแต่ละครั้ง ครูสามารถมองเห็นจุดเด่น จุดบกพร่องของนักเรียนได้อย่างชัดเจน 
   3. ประโยชน์ในแง่ความแตกต่างระหว่างบุคคล การให้แบบฝึกทักษะที่เหมาะสม
กับความสามารถ จะท าให้นักเรียนประสบความส าเร็จมากขึ้น 
   4. ท าให้เกิดความเข้าใจในบทเรียนได้ดียิ่งข้ึน 
   5. แบบฝึกทักษะมีค าถามพลิกแพลงหลายรูปแบบที่นักเรียนจะต้องใช้ความคิดใน 
การตอบ หากนักเรียนได้ท าแบบฝึกทักษะบ่อยๆ จะช่วยฝึกฝนไหวพริบสติปัญญาให้เกิดความ
คล่องแคล่วช านาญยิ่งขึ้น 
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   6. ช่วยให้นักเรียนเกิดการรอบรู้ รู้จักเหตุและผล รู้จักแก้ปัญหาเฉพาะหน้า ซึ่งจะ
ช่วยให้นักเรียนมีทักษะและประสบการณ์เพียงพอที่จะน าไปใช้ชีวิตประจ าวัน 
   7. ส่งเสริมให้เกิดความม่ันใจในตนเอง เพราะนักเรียนทราบความก้าวหน้าของ
ตนเอง ได้ค้นคว้า แก้ไข ปรับปรุงงานของตนเองอยู่เสมอ 
   8. ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักท างานตามล าพัง รู้จักรับผิดชอบ แก้ปัญหาใน
สถานการณ์เดียวกันได้ เพราะได้รับประสบการณ์ตรงมาแล้วจากการท าแบบฝึกทักษะ  
  พัชรินทร์ มินเสน (2549 : 43-44) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกดังนี้ 
   1.  ช่วยเสริมทักษะ แบบฝึกหัดเป็นเครื่องมือที่ช่วยนักเรียนในการฝึกทักษะ แต่ทั้งนี้
จะต้องอาศัยการส่งเสริมและความเอาใจใส่จากครูผู้สอน 
   2.  ช่วยในเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล เนื่องจากนักเรียนมีความสามารถทาง
ภาษาแตกต่างกัน การให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดที่เหมาะสมกับความสามารถของเขาจะช่วยให้นักเรียน
ประสบผลส าเร็จในด้านจิตใจมากขึ้นดังนั้นแบบฝึกหัดจึงไม่ใช่สมุดฝึกท่ีครูจะให้แก่นักเรียนบทต่อบท
หรือหน้าต่อหน้า 
   3.  เป็นแหล่งประสบการณ์เฉพาะส าหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
และเป็นเครื่องช่วยที่มีค่าของครูที่จะสนองความต้องการเป็นรายบุคคลในชั้น 
   4.  แบบฝึกหัดช่วยเสริมให้ทักษะคงทน ลักษณะการฝึกเพ่ือช่วยให้เกิดผลดังกล่าว
นั้น ได้แก่ 
    4.1  ฝึกทันทีหลังจากที่นักเรียนได้เรียนรู้ในเรื่องนั้น ๆ ฝึกซ้ าหลาย ๆ ครั้ง 
    4.2  เน้นเฉพาะในเรื่องที่ผิด 
   5.  แบบฝึกหัดที่ใช้จะเป็นเครื่องมือวัดผลการเรียนหลังจากจบบทเรียนในแต่ละครั้ง 
   6.  แบบฝึกหัดที่จัดท าข้ึนเป็นรูปเล่มนักเรียนสามารถเก็บรักษาไว้ใช้เป็นแนวทาง         
เพ่ือทบทวนด้วยตนเองได้ต่อไป 
   7.  การให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดช่วยให้ครูมองเห็นจุดเด่นหรือปัญหาต่างๆ ของ
นักเรียน ได้ชัดเจน ซึ่งจะช่วยให้ครูด าเนินการปรับปรุงแก้ไขปัญหานั้นๆ ได้ทันท่วงที 
   8.  แบบฝึกหัดที่จัดขึ้นนอกเหนือจากที่มีอยู่ในหนังสือแบบเรียน จะช่วยให้นักเรียน
ได้ฝึกฝนอย่างเต็มที่ 
   9.  แบบฝึกที่จัดพิมพ์ไว้เรียบร้อยแล้ว จะช่วยท าให้ครูประหยัดทั้งแรงงานและเวลา
ในการที่จะต้องเตรียมสร้างแบบฝึกอยู่เสมอ ในด้านผู้เรียนก็ไม่ต้องเสียเวลาในการลอกแบบฝึกหัดจาก
ต าราเรียนหรือกระดานด า ท าให้มีเวลาและโอกาสได้ฝึกฝนทักษะต่างๆ มากขึ้น 
   10. แบบฝึกหัดช่วยประหยัดค่าใช้จ่าย เพราะการจัดพิมพ์ขึ้นเป็นรูปเล่มที่แน่นอน  
ย่อมลงทุนต่ ากว่าการที่จะใช้วิธีพิมพ์ลงกระดาษไขทุกครั้งไปนอกจากนี้ยังมีประโยชน์ในการที่ผู้เรียน
สามารถบันทึก และมองเห็นความก้าวหน้าของตนเองได้อย่างมีระบบและเป็นระเบียบ 
 5. รูปแบบของการสร้างแบบฝึกทักษะ 
  ค ารน  ล้อมในเมือง และคณะ (2544 : 2 – 4) ได้กล่าวถึงรูปแบบของการสร้างแบบฝึก
ทักษะไว้ว่า การสร้างรูปแบบแบบฝึกก็เป็นสิ่งส าคัญ ในการที่จะจูงใจให้ผู้เรียนได้ทดลองปฏิบัติแบบ
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ฝึกทักษะ จึงควรมีรูปแบบที่หลากหลายมิใช่แบบเดียวจะเกิดความจ าเจน่าเบื่อหน่าย ไม่ท้าทายให้
อยากรู้อยากลอง ซึ่งจะเรียงล าดับจากง่ายไปหายาก ดังนี้ 
   1. แบบถูกผิด เป็นแบบฝึกทักษะที่เป็นประโยคบอกเล่า ให้ผู้เรียนอ่านแล้วเลือกใส่
เครื่องหมายถูกหรือผิดตามดุลยพินิจของผู้เรียน 
   2. แบบจับคู่ เป็นแบบฝึกทักษะที่ประกอบด้วยค าถามหรือตัวปัญหา ซึ่งเป็นตัวยืน
ไว้ในสดมภ์ขวามือ มาจับคู่กับค าถามให้สอดคล้องกัน โดยใช้หมายเลขหรือรหัสค าตอบไปวางไว้ที่
หน้าข้อความ หรือการใช้การโยงเส้นก็ได้ 
   3. แบบเติมค าหรือเติมข้อความ เป็นแบบฝึกท่ีมีข้อความไว้ให้ แต่จะเว้นช่องว่างไว้
ให้ผู้เรียนเติมค าหรือข้อความที่ขาดหายไป ซึ่งค าหรือข้อความท่ีน ามาเติมอาจให้เติมอย่างอิสระ หรือ
ก าหนดตัวเลือกให้เติมก็ได้ 
   4. แบบหลายตัวเลือก เป็นแบบฝึกเชิงทดสอบ โดยจะมี 2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็น
ค าถามซึ่งจะต้องเป็นประโยคค าถามที่สมบูรณ์ ชัดเจนไม่คลุมเครือ ส่วนที่ 2 เป็นตัวเลือก คือ ค าตอบ
ซึ่งอาจมี 3 – 5 ตัวเลือกก็ได้ ตัวเลือกทั้งหมดจะมีตัวเลือกที่ถูกต้องที่สุดเพียงตัวเลือกตัวเดียวส่วนที่
เหลือเป็นตัวลวง 
   5. แบบอัตนัย คือ ความเรียงเป็นแบบฝึกท่ีตัวค าถาม ผู้เรียนต้องเขียนบรรยาย
ตอบอย่างเสรีตามความสามารถ โดยไม่จ ากัดค าตอบ แต่จ ากัดในเรื่องเวลา อาจใช้ในรูปของค าถาม
ทั่วๆ ไป หรือเป็นค าสั่งให้เขียนเรื่องราวต่างๆ ก็ได้ 
 6. ลักษณะของแบบฝึกทักษะที่ดี 
  กุศยา  แสงเดช (2545 : 6) ได้สรุปลักษณะของแบบฝึกท่ีดีไว้ ดังนี้ 
   1. เป็นสิ่งที่ผู้เรียนเรียนมาแล้ว 
   2.  เหมาะสมกับระดับวัย 
   3.  มีค าชี้แจงสั้น ๆ 
   4.  ใช้เวลาที่เหมาะสม คือไม่นานเกินไป 
   5.  เป็นสิ่งที่น่าสนใจและท้าทายให้ผู้เรียนแสดงความสามารถ 
   6.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกท้ังแบบตอบอย่างจ ากัดและตอบอย่างเสรี 
   7.  มีค าสั่งหรือตัวอย่างแบบฝึกท่ีไม่ยาวเกินไป 
   8.  ควรมีหลายรูปแบบ มีความหมายแก่ผู้เรียนที่ท าแบบฝึก 
   9.  ใช้หลักจิตวิทยา 
   10.  ใช้ส านวนภาษาท่ีเข้าใจง่าย 
   11.  ฝึกคิดได้เร็วและสนุกสนาน 
   12.  ปลุกความสนใจหรือเร้าใจ 
   13.  เหมาะสมกับวัยและความสามารถ 
   14.  สามารถศึกษาด้วยตนเองได้ 
  ลักษณะของแบบฝึกทักษะที่ดีนั้น สิ่งส าคัญต้องเป็นสิ่งที่ผู้เรียนได้เรียนมาแล้ว เนื้อหา
ต้องเหมาะสมกับวัย ใช้เวลาที่พอเหมาะ มีหลายรูปแบบ ท้าทาย ใช้รูปแบบที่น่าสนใจและอ่ืนๆ ซึ่ง
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ผู้สร้างแบบฝึกทักษะควรค านึงถึงจิตวิทยาในการเรียนรู้ของเด็กและแนวทางการใช้ค าถามให้เหมาะสม 
ไม่ก ากวม ไม่ซ้ าซ้อน จึงจะท าให้แบบฝึกทักษะน่าสนใจ 
 7. หลักการสร้างแบบฝึกทักษะ 
  ฉวีวรรณ  กีรติกร (2545 : 7) ได้สรุปหลักการสร้างแบบฝึกดังนี้ 
   1. แบบฝึกทักษะต้องสอดคล้องกับจิตวิทยา พัฒนาการและล าดับขั้นตอนการ
เรียนรู้ของผู้เรียน จากง่ายไปยาก น่าสนใจ และจูงใจ เพ่ือให้ผู้เรียนมีก าลังใจในการท าแบบฝึก 
   2. สร้างแบบฝึกทักษะตรงกับจุดประสงค์ท่ีต้องการ และต้องเตรียมล่วงหน้าอยู่เสมอ 
   3.  แบบฝึกทักษะควรมุ่งส่งเสริมนักเรียนแต่ละกลุ่ม ตามความสามารถที่แตกต่าง
กันของนักเรียน 
   4.  แบบฝึกทักษะแต่ละชุดควรมีค าชี้แจงง่าย ๆ สั้น ๆ 
   5.  แบบฝึกทักษะจะต้องถูกต้อง อย่าให้มีข้อผิดพลาด 
   6.  แบบฝึกทักษะควรมีหลาย ๆ แบบเพ่ือให้ผู้เรียนได้แนวคิดท่ีกว้างไกล  
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 1. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักการศึกษาได้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 

 พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2540 : 39)ให้ความหมายว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
คุณลักษณะรวมถึงความรู้ความสามารถของบุคคลอันเป็นผลมาจากการเรียนการสอนหรือมวล
ประสบการณ์ทั้งปวงที่บุคคลได้รับจากการเรียนการสอน ท าให้บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม   
ในด้านต่างๆ ของสมรรถภาพทางสมอง 

  เยาวดี  วิบูลย์ศรี (2548 : 16) ให้ความหมายว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ความรู้ของผู้เรียนที่เรียนรู้ด้านเนื้อหาและทักษะต่าง ๆ แต่ละวิชาที่ได้จัดสอนในระดับชั้นต่าง ๆ ซึ่งวัด
ได้ จากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งที่เป็นข้อเขียนและภาคปฏิบัติ 

 จากความหมายที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง ความรู้
ความสามารถของผู้เรียนที่เป็นผลมาจากการเรียนการสอน และแบบทดสอบเป็นเครื่องมือที่สามารถ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ 

2. ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ค าว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ (Achievement test) นักวัดผลและนักการศึกษา

เรียกชื่อแตกต่างกันไป เช่น แบบทดสอบความสัมฤทธิ์ แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ หรือแบบสอบ
ผลสัมฤทธิ์ และได้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 

  พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2548 : 96) ให้ความหมายว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์เป็น
แบบทดสอบที่ใช้วัดความรู้ ทักษะ และความสามารถทางท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้มาแล้วว่าบรรลุผลส าเร็จ
ตามจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้เพียงใด 

  เยาวดี  วิบูลย์ศรี (2548 : 28) ให้ความหมายว่า แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์เป็น
แบบทดสอบวัดความรู้เชิงวิชาการ มักใช้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เน้นการวัดความรู้ความสามารถ
จากการเรียนรู้ในอดีต หรือในสภาพปัจจุบันของแต่ละบุคคล 
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  อรนุช  ศรีสะอาดและคณะ (2550 : 38) ให้ความหมายว่า แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพทางสมองด้านต่าง ๆ ของนักเรียนที่
ได้รับการเรียนรู้มาแล้ว 

  สมนึก  ภัททิยธนี (2551 : 63) ให้ความหมายว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ หมายถึง 
แบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพสมองด้านต่างๆ ที่นักเรียนได้รับการเรียนรู้ผ่านมาแล้วว่ามีอยู่เท่าใด 

  กล่าวโดยสรุป แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หมายถึง แบบทดสอบที่ใช้วัดสมรรถภาพ
ทางสมอง อันเป็นผลมาจากการเรียนรู้ทางวิชาการ ที่ผู้เรียนได้เรียนรู้มาแล้วว่าบรรลุผลส าเร็จตาม
จุดประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด 

3. ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักการศึกษาหลายท่าน (สิริพร  ทิพย์คง. 2545 : 193) (เยาวดี  วิบูลย์ศรี. 2548 : 23) 

(พิชิต  ฤทธิ์จรูญ. 2548 : 96) (เพ็ญศรี  ทิพย์สุวรรณกุล. 2548 : 143) และสมนึก  ภัททิยธนี (2551 : 
73) เสนอว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี 2 ประเภท คือ 

  1.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์มาตรฐาน (Standardized Achievement Test) 
เป็นแบบทดสอบที่สร้างขึ้นโดยกลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้านวัดผลและประเมินผล ร่วมกับผู้เชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาเฉพาะ มีการวางแผนสร้างข้อสอบอย่างมีระบบ ก าหนดวัตถุประสงค์ มีการทดลองใช้แบบ
ทดลองที่สร้างขึ้นเพ่ือตรวจสอบความเป็นมาตรฐาน มีการก าหนดเวลาของการทดสอบและวิธีด าเนิน               
การสอบ มีคู่มือประกอบการใช้แบบทดสอบอย่างละเอียด แบบทดสอบมาตรฐานจะมีการวิเคราะห์
และปรับปรุงหลายครั้งจนได้ข้อสอบที่มีคุณภาพดี 

  2.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ครูสร้างขึ้น (Teacher made test) เป็น
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ครูสร้างขึ้นเอง เพ่ือใช้ในการวัดผลการเรียนของนักเรียนในเรื่องที่นักเรียน
ได้เรียนรู้ไปแล้ว ซึ่งเยาวดี  วิบูลย์ศรี (2548 : 24) ได้เสนอถึงความส าคัญของแบบทดสอบประเภทที่
ครูสร้างข้ึนว่า เป็นแบบสอบที่มีคุณค่าในการวัดหรือตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกว่า
แบบสอบประเภทอ่ืนๆ ทั้งนี้เพราะครูย่อมจะเป็นผู้ที่ทราบความสามารถของนักเรียนที่ตนสอนเป็น
อย่างดี จึงสามารถท่ีจะสร้างข้อกระทงของแบบสอบได้เหมาะสมกับระดับการเรียนตามวัตถุประสงค์
ของการศึกษาที่ก าหนดไว้ และสมนึก  ภัททิยธนี (2551 : 73) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนประเภทที่ครูสร้างข้ึนมีหลายแบบ แต่ที่นิยมใช้มี 6 แบบ ดังนี้ 

   2.1 ข้อสอบแบบอัตนัยหรือความเรียง (Subjective or Essay Test) 
   2.2 ข้อสอบแบบกาถูก-ผิด (True-false Test) 
   2.3 ข้อสอบแบบเติมค า (Completion Test) 
   2.4 ข้อสอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) 
   2.5 ข้อสอบแบบจับคู่ (Matching Test) 
   2.6 ข้อสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) 
 สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ครูสร้างขึ้น เป็นเครื่องมือที่มี

ความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งในการวัดและประเมินผลทางการเรียน เพราะเป็นเครื่องมือที่ใช้
ตรวจสอบ ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนว่ามีความรู้ความสามารถหรือสัมฤทธิผลในแต่ละวิชามากน้อย
เพียงใด ผลการทดสอบผลสัมฤทธิ์จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะตรงตาม
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จุดประสงค์   การเรียนรู้ หรือมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ และเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนการสอนของครูให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนั้นผลสัมฤทธิ์ที่วัดได้จะต้องมี
ความเที่ยงตรง น่าเชื่อถือ นั่นคือต้องมาจากการวัดโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มี
คุณภาพที่สามารถวัดได้ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ต้องการจะวัด ซึ่งจะต้องอาศัยหลักการสร้าง
ที่มีคุณภาพ 

4.  หลักการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 บุญชม  ศรีสะอาด (2546 : 122-123) เสนอว่า ในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน เพ่ือน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลนั้น นิยมสร้างโดยยึดตามการจ าแนกจุดประสงค์ทาง 
การศึกษาด้านพุทธิพิสัยของบลูม และคณะ (Benjamin S. Bloom) ที่จ าแนกจุดประสงค์ทางการ
ศึกษาด้านพุทธิพิสัยออกเป็น 6 ประเภท ได้แก่ ความรู้ (Knowledge) ความเข้าใจ 
(Comprehension) การน าไปใช้ (Application) การวิเคราะห์ (Analysis) การสังเคราะห์ 
(Synthesis) และการประเมินค่า (Evaluation) การสร้างข้อสอบถ้าวัดตาม 6 ประเภทเหล่านี้ ก็จะมี
ความครอบคลุมพฤติกรรมต่างๆ กรอบแนวคิดท่ีใช้กันมากในการใช้สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
คือ วัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ ซึ่งจะก าหนดในรูปจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
(Behavioral Objective) 

 พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2548 : 100) เสนอว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จะมีคุณภาพได้นั้น 
จะต้องอาศัยหลักการสร้างที่มีประสิทธิภาพ มีหลักการสร้างดังนี้ 

  1.  ต้องนิยามพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ ที่ต้องการจะวัดให้ชัดเจน โดยก าหนด 
ในรูปของจุดประสงค์การเรียนรู้ของบทเรียนหรือรายวิชา ด้วยค าที่เฉพาะเจาะจง สามารถวัดและ
สังเกตได้ 

  2.  ควรสร้างแบบทดสอบวัดให้ครอบคลุมผลการเรียนรู้ ที่ได้ก าหนดไว้ทั้งหมด ทั้ง
ในระดับความรู้ ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้ และระดับที่ซับซ้อนมากขึ้น 

  3.  แบบทดสอบที่สร้างขึ้น ควรจะวัดพฤติกรรม หรือผลการเรียนรู้ที่เป็นตัวแทน
ของกิจกรรมการเรียนรู้ โดยจะต้องก าหนดตัวชี้วัด และขอบเขตของผลการเรียนรู้ที่จะวัดแล้วจึงเขียน
ข้อสอบตามตัวชี้วัดจากขอบเขตท่ีก าหนดไว้ 

  4.  แบบทดสอบที่สร้างขึ้น ควรประกอบด้วยข้อสอบชนิดต่างๆ ที่เหมาะสม
สอดคล้องกับการวัดพฤติกรรม หรือผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ให้มากที่สุด 

  5.  ควรสร้างแบบทดสอบโดยค านึงถึงแผนหรือวัตถุประสงค์ของการน าผลการ
ทดสอบไปใช้ประโยชน์ จะได้เขียนข้อสอบให้มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และทันใช้ตามแผนที่
ก าหนดไว้ เช่น การใช้แบบทดสอบก่อนการเรียนการสอน (Pretest) ส าหรับตรวจสอบความรู้พ้ืนฐาน
ของผู้เรียน เพ่ือการสอนซ่อมเสริม การใช้แบบทดสอบระหว่างการเรียนการสอนเพ่ือปรับปรุงการ
เรียนการสอน (Formative Test) และการใช้แบบทดสอบหลังการเรียนการสอนเพ่ือตัดสินผลการ
เรียน (Summative Test) 

  6.  แบบทดสอบที่สร้างข้ึน จะต้องท าให้การตรวจให้คะแนน ไม่มีความคลาดเคลื่อน
จากการวัด (Measurement Errors) ซึ่งไม่ว่าจะน าแบบทดสอบไปทดสอบกับผู้เรียนในเวลาที่
แตกต่างกัน จะต้องได้ผลการวัดเหมือนเดิม 
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 การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นอกจากจะใช้หลักการสร้างที่มี
ประสิทธิภาพแล้ว จะต้องมีขั้นตอนการสร้างที่ดี เพื่อให้ได้แบบทดสอบที่มีคุณลักษณะตรงตาม
วัตถุประสงค์ของการใช้ มีความเที่ยงตรงตามเนื้อหาวิชาและจุดประสงค์ท่ีต้องการจะวัด  

5.  ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2548 : 97-99) ได้เสนอขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนดังนี้ 
  5.1  วิเคราะห์หลักสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตร 
   การสร้างแบบทดสอบ ควรเริ่มต้นด้วยการวิเคราะห์หลักสูตร และสร้างตาราง 

วิเคราะห์หลักสูตร เพื่อวิเคราะห์เนื้อหาสาระและพฤติกรรมที่ต้องการจะวัด ตารางวิเคราะห์หลักสูตร
จะใช้เป็นกรอบในการออกข้อสอบ โดยระบุจ านวนข้อสอบในแต่ละเรื่อง และพฤติกรรมที่ต้องการ จะ
วัดไว้ 

  5.2  ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ 
   จุดประสงค์การเรียนรู้ เป็นพฤติกรรมที่เป็นผลการเรียนรู้ที่ผู้สอนมุ่งหวังจะให้

เกิดข้ึนกับผู้เรียน ซึ่งผู้สอนจะต้องก าหนดไว้ล่วงหน้าส าหรับเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 
และการสร้างข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

  5.3  ก าหนดชนิดของข้อสอบและศึกษาวิธีสร้าง 
   โดยการศึกษาตารางวิเคราะห์หลักสูตร และจุดประสงค์การเรียนรู้ ผู้ออก

ข้อสอบต้องพิจารณาและตัดสินใจเลือกใช้ชนิดของข้อสอบที่จะใช้วัดว่าจะเป็นแบบใด โดยต้องเลือกให้
สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน แล้วศึกษาวิธีเขียนข้อสอบชนิด
นั้นให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักและวิธีการเขียนข้อสอบ 

  5.4  เขียนข้อสอบ 
   ผู้ออกข้อสอบลงมือเขียนข้อสอบ ตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในตาราง

วิเคราะห์หลักสูตร และให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยอาศัยหลักและวิธีการเขียนข้อสอบ
ที่ได้ศึกษามาแล้ว 

  5.5  ตรวจทานข้อสอบ 
   เพ่ือให้ข้อสอบที่เขียนไว้แล้วในขั้นที่ 4 มีความถูกต้องตามหลักวิชา                    

มีความสมบูรณ์ครบถ้วนตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในตารางวิเคราะห์หลักสูตร ผู้ออกข้อสอบต้อง
พิจารณาทบทวนตรวจทานข้อสอบอีกครั้ง ก่อนที่จะจัดพิมพ์และน าไปใช้ต่อไป 

  5.6  จัดพิมพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง 
   เมื่อตรวจทานข้อสอบเสร็จแล้วให้พิมพ์ข้อสอบทั้งหมด จัดท าเป็นแบบทดสอบ

ฉบับทดลอง โดยมีค าชี้แจงหรือค าอธิบายวิธีตอบแบบทดสอบ (direction) และจัดวางรูปแบบ                
การพิมพ์ให้เหมาะสม 

  5.7  ทดลองสอบและวิเคราะห์ข้อสอบ 
   การทดลองสอบและวิเคราะห์ข้อสอบ เป็นวิธีการตรวจสอบคุณภาพของ

แบบทดสอบก่อนน าไปใช้จริง โดยน าแบบทดสอบไปทดลองสอบกับกลุ่มที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันกับ
กลุ่มท่ีต้องการสอบจริง แล้วน าผลการสอบมาวิเคราะห์และปรับปรุงข้อสอบให้มีคุณภาพ 
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  5.8  จัดท าแบบทดสอบฉบับจริง 
   จากผลการวิเคราะห์ข้อสอบ หากพบว่าข้อสอบข้อใดไม่มีคุณภาพหรือมีคุณภาพ  

ไม่ดีพอ อาจจะต้องตัดทิ้งหรือปรับปรุงแก้ไขข้อสอบให้มีคุณภาพดีขึ้น แล้วจึงจัดท าเป็นแบบทดสอบ
ฉบับจริง ทีจ่ะน าไปทดสอบกับกลุ่มเป้าหมายต่อไป ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบดังกล่าว สรุปได้ ดัง
ภาพประกอบที่ 1 

 

วิเคราะห์หลักสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตร 

 

ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ 

 

ก าหนดชนิดของข้อสอบและศึกษาวิธีสร้าง 

 

เขียนข้อสอบ 

 

ตรวจทานข้อสอบ 

 

จัดพมิพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง 

 

ทดลองสอบและวิเคราะห์ข้อสอบ 

 

จัดท าแบบทดสอบฉบับจริง 

 

ภาพประกอบที่ 1 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
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 อรนุช  ศรีสะอาด และคณะ (2550 : 38-39) ได้เสนอถึงข้ันตอนการสร้างแบบทดสอบ   
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้ 

  1.  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอบให้ชัดเจนว่าจะสอบใคร อยู่ระดับชั้นใด              
เพ่ืออะไร 

  2.  วิเคราะห์หลักสูตรและท าตารางวิเคราะห์หลักสูตร 
  3.  ก าหนดชนิดของแบบทดสอบและศึกษาวิธีเขียน 
  4.  เขียนข้อสอบตามชนิดของแบบทดสอบ โดยให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายและ

ตารางวิเคราะห์หลักสูตร 
  5.  ตรวจทานข้อสอบโดยพิจารณาถึงความถูกต้องตามหลักวิชา มุ่งวัดเนื้อหาและ

พฤติกรรมตามตารางวิเคราะห์หลักสูตรหรือไม่ ภาษาที่ใช้ชัดเจนถูกต้องเหมาะสมหรือไม่ซึ่งอาจ
ตรวจทานข้อสอบโดยผู้ออกข้อสอบเองกรณีนี้ผู้ออกข้อสอบควรจะได้พักสมองระยะหนึ่ง เพื่อไม่ให้
หมกมุ่นหรือให้มีจิตใจและสมองปลอดโปร่งและการตรวจทานข้อสอบอีกกรณีหนึ่งคือโดยให้
ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบแก้ไข 

  6.  ทดลองใช้และวิเคราะห์ข้อสอบเพื่อพัฒนาข้อสอบให้มีคุณภาพ 
  7.  พิมพ์แบบทดสอบ ควรเรียงข้อสอบจากง่ายไปหายากหรือเรียงตามเนื้อหาก็ได้ 
 สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ครูสร้างข้ึน เป็นแบบทดสอบที่มี

ความส าคัญ มีคุณค่าต่อการวัดผลการเรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากจะต้องอาศัยหลักการสร้างที่มี
ประสิทธิภาพและขั้นตอนการสร้างที่ดีแล้ว จะต้องมีการการวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือเป็นการตรวจสอบ
คุณภาพของข้อสอบที่สร้างขึ้น ก่อนน าไปใช้จริง 

6.  การสร้างแบบทดสอบแบบเติมค าที่ใช้ฝึกคิดเลขในใจ 
 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2546 : 43) กล่าวว่า แบบทดสอบ

แบบเติมค าใช้วัดผลได้ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ความเข้าใจและทักษะกระบวนการเช่นเดียวกับ
แบบทดสอบแบบเลือกตอบ แต่ผู้ตอบต้องแสดงความรู้ความสามารถด้วยการเขียนค าตอบที่เป็น
ผลลัพธ์ของปัญหา ซึ่งแบบทดสอบแบบเติมค ายังใช้ในการฝึกคิดเลขในใจได้อีกด้วย 

 1. หลักการสร้างแบบทดสอบแบบเติมค า 
  การสร้างแบบทดสอบแบบเติมค าให้มีคุณภาพ มีหลักการดังนี้ 
   1.1 ไม่ควรสร้างค าถามโดยคัดลอกสถานการณ์หรือค าถามที่มีอยู่ในบทเรียน 
   1.2  ช่องว่างที่เว้นไว้ให้เติมต้องเหมาะสมกับค าตอบ 
   1.3 ไม่ควรมีหลายค าตอบในข้อเดียวกัน 
   1.4 ค าตอบควรอยู่ท้ายประโยค แต่ถ้าต้องการเติมค าตอบระหว่างข้อความที่   

เว้นเนื้อหาสาระไว้ จะต้องเว้นช่องว่างให้พอดีกับค าตอบและมีความกว้างใกล้เคียงกันทุกข้อ 
   1.5 ควรก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนอย่างชัดเจน 
 2. รูปแบบของแบบทดสอบแบบเติมค า 
  แบบทดสอบแบบเติมค าท่ีก าหนดให้เติมเฉพาะค าตอบเป็นตัวเลขมีหลายรูปแบบ 

เช่น 
   2.1 แบบทดสอบแบบเติมค าที่มีค าตอบเดียว 
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   2.2 แบบทดสอบแบบเติมค าที่มีหลายค าตอบ 
   2.3 แบบทดสอบแบบเติมค าที่ใช้ฝึกคิดเลขในใจ 
 3. เกณฑ์การให้คะแนนแบบทดสอบแบบเติมค า 
  แบบทดสอบแบบเติมค าท่ีมีค าตอบเดียว แบบทดสอบแบบเติมค าที่มีหลายค าตอบ 

และ แบบทดสอบแบบเติมค าที่ใช้ฝึกคิดเลขในใจ จะพิจารณาจากความถูกผิดของค าตอบเป็นส่วน
ส าคัญ เช่น ตอบถูกได้ 1 คะแนน ตอบผิดได้ 0 เช่นกันทั้งสามรูปแบบ ส าหรับแบบทดสอบที่มีหลาย
ค าตอบ ส่วนใหญ่จะพิจารณาให้ค าตอบละ 1 คะแนน 

 4.  ข้อดีและข้อจ ากัดของแบบทดสอบแบบเติมค า 
  ข้อดี 
   1.  ใช้วัดความรู้ความเข้าใจและทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
   2.  มีโอกาสเดาได้ยาก จึงใช้ผลการทดสอบเพ่ือจ าแนกผู้เรียนได้อย่างชัดเจน 
   3.  ใช้วัดผลด้านความรู้และภาคปฏิบัติได้ 
   4.  ใช้วัดกระบวนการคิดได้อย่างเป็นระบบ 
   5.  สร้างโจทย์ปัญหาได้ง่าย 
   6.  สร้างเป็นแบบทดสอบแบบคู่ขนานได้ 
   7.  ผู้เรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้วยการเขียนตอบ 
  ข้อจ ากัด 
   1.  ไม่สามารถใช้กับผู้เรียนที่มีความบกพร่องในการเขียน 
   2.  ตรวจให้คะแนนได้ตรงกันยาก ถ้าก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนที่ไม่ชัดเจน 
7.  ลักษณะของแบบทดสอบที่ดี 
 สมนึก  ภัททิยธนี (2551 : 67-71) กล่าวว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

โดยเฉพาะแบบทดสอบที่ครูสร้างข้ึนนับเป็นเครื่องมือวัดผลที่มีคุณค่าและส าคัญที่สุด แต่ทั้งนี้
แบบทดสอบที่จะน าไปใช้ต้องมีคุณภาพ นั่นคือแบบทดสอบต้องมีลักษณะที่ส าคัญ ดังนี้ 

  1.  ความเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง คุณภาพของแบบทดสอบที่สามารถวัดได้         
ตรงกับจุดมุ่งหมายที่ต้องการหรือวัดในสิ่งที่ต้องการวัดได้อย่างถูกต้องแม่นย า 

  2.  ความเชื่อม่ัน (Reliability) หมายถึง ลักษณะของแบบทดสอบท้ังฉบับที่สามารถ
วัดได้คงท่ีคงวา ไม่เปลี่ยนแปลงไม่ว่าจะท าการสอบใหม่กี่ครั้งก็ตาม 

  3.  ความยุติธรรม (Fair) หมายถึง ลักษณะของแบบทดสอบที่ไม่เปิดโอกาสให้มี           
การได้เปรียบ เสียเปรียบในกลุ่มผู้เข้าสอบด้วยกัน ไม่เปิดโอกาสให้นักเรียนท าข้อสอบโดยการเดาไม่ให้
นักเรียนที่ขี้เกียจหรือไม่สนใจในการเรียนท าข้อสอบได้ดี ผู้ที่ท าข้อสอบได้ควรจะเป็นนักเรียน ที่เรียน
เก่งและขยันเท่านั้น 

  4.  ความลึกของค าถาม (Searching) หมายถึง ข้อสอบแต่ละข้อนั้นจะไม่ถามอย่าง 
ผิวเผินหรือถามประเภทความรู้ความจ า แต่ต้องถามให้นักเรียนน าความรู้ความเข้าใจไปคิดดัดแปลง
แก้ปัญหาแล้วจึงตอบได้ 

  5.  ความยั่วยุ (Exemplary) หมายถึง แบบทดสอบที่นักเรียนท าด้วยความสนุก 
เพลิดเพลิน ไม่ควรใช้ค าถามซ้ าซาก ซึ่งน่าเบื่อหน่ายวิธีการที่จะท าให้แบบทดสอบมีความยั่วยุ อยาก
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ตอบก็โดยเรียงจากข้อง่ายไปหาข้อยาก ใช้ข้อสอบรูปภาพบ้าง ถามข้อละปัญหาบ้าง รูปแบบของ
ข้อสอบน่าสนใจ ถ้าเป็นข้อสอบแบบอัตนัยก็ให้บรรยายมีความยาวพอเหมาะและไม่ถามหลายประเด็น
ในข้อเดียวกัน 

  6.  ความจ าเพาะเจาะจง (Definition) หมายถึง ข้อสอบที่มีแนวทางหรือทิศทาง    
การถามการตอบชัดเจนไม่คลุมเครือ ไม่แฝงกลเม็ดให้นักเรียนงง 

  7.  ความเป็นปรนัย (Objective) หมายถึงข้อสอบที่มีลักษณะ 3 ประการคือ 
   7.1 ตั้งค าถามให้ชัดเจนท าให้ผู้เข้าสอบทุกคนเข้าใจความหมายตรงกัน 
   7.2 ตรวจให้คะแนนได้ตรงกันแม้ว่าจะตรวจหลายครั้งหรือหลายคนก็ตาม 
   7.3 แปลความหมายของคะแนนได้เหมือนกัน 
  8.  ประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายถึง แบบทดสอบที่มีจ านวนข้อมาก

พอประมาณ ใช้เวลาสอบพอเหมาะ ประหยัดค่าใช้จ่าย จัดท าแบบทดสอบด้วยความประณีต ตรวจให้
คะแนนได้รวดเร็ว รวมถึงสถานการณ์ในการสอบที่ดี ได้แก่สภาพห้องสอบเรียบร้อยไม่มีสิ่งรบกวนผู้
เข้าสอบ กรรมการคุมสอบรัดกุมเป็นต้น 

  9.  อ านาจจ าแนก(Discrimination) หมายถึงความสามารถของข้อสอบในการ
จ าแนกผู้เข้าสอบที่มีคุณลักษณะหรือความสามารถแตกต่างกันออกจากกันได้ ข้อสอบทีดีต้องมีอ านาจ
จ าแนก สูงตามทฤษฎีการวัดผลแบบอิงกลุ่ม อ านาจจ าแนกของข้อสอบหมายถึง ความสามารถของ
ข้อสอบที่สามารถจ าแนกผู้เข้าสอบออกเป็น 2 กลุ่ม คือกลุ่มเก่งกับกลุ่มอ่อน ถ้าข้อสอบมีอ านาจ
จ าแนกสูงแสดงว่ากลุ่มเก่งท าข้อสอบข้อนั้นถูกแต่กลุ่มอ่อนท าไม่ถูกส่วนทฤษฎีการวัดผลแบบอิงเกณฑ์ 
หมายถึงความสามารถของข้อสอบนั้นในการจ าแนกผู้สอบออกเป็น 2 กลุ่มคือ กลุ่มรอบรู้กับกลุ่มไม่
รอบรู้ ถ้าข้อสอบมีอ านาจจ าแนกสูง แสดงว่าคนกลุ่มรอบรู้ท าข้อสอบนั้นถูกแต่คนกลุ่มไม่รอบรู้ท าไม่
ถูก 

  10.  ความยาก (Difficulty) หมายถึง จ านวนคนตอบข้อสอบได้ถูกมากน้อยเพียงใด
หรืออัตราส่วนของจ านวนคนตอบถูกกับจ านวนคนทั้งหมดที่เข้าสอบตามทฤษฎีการวัดผลแบบอิงกลุ่ม 
ข้อสอบที่ดีคือข้อสอบที่ไม่ยากหรือง่ายเกินไป เรียกว่ามีความยากพอเหมาะ สามารถจ าแนกผู้เข้าสอบ
ได้ว่าใครเก่งใครอ่อน ส่วนทฤษฎีการวัดผลแบบอิงเกณฑ์ถือว่าข้อสอบที่ดีคือสามารถวัดว่าผู้เรียนได้
บรรลุจุดประสงค์หรือไม่ การที่ทุกคนท าข้อสอบได้ถูกแสดงว่าเขาบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ 

 สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนอกจากจะสร้างตามหลักการสร้าง
และข้ันตอนการสร้างที่มีประสิทธิภาพแล้ว การวิเคราะห์ข้อสอบเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือ
ตรวจสอบว่าข้อทดสอบนั้นมีคุณภาพ และหากมีคุณสมบัติเป็นไปตามคุณลักษณะของแบบทดสอบที่ดี 
10 ประการที่กล่าวมาก็จะเป็นแบบทดสอบที่ดีมาก (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 97) 

 ส าหรับการศึกษาในครั้งนี้ผู้ศึกษาได้สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน             
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรื่อง Enjoy with 
Grammar เป็นแบบทดสอบชนิดปรนัย แบบเลือกตอบ โดยด าเนินการตามข้อเสนอของพิชิต  ฤทธิ์
จรูญ (2548 : 97-99) อรนุช  ศรีสะอาด และคณะ (2550 : 38-39) และสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2546 : 43) ที่กล่าวมา ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ และน าไป
ทดลองสอบเพื่อตรวจสอบคุณภาพของข้อทดสอบก่อนน าไปใช้จริง 



 47 

ประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ 
 

1. ขั้นตอนการหาประสิทธิภาพ 
 ชัยยงค์  พรหมวงศ์ (2545 : 496-497) ก าหนดขั้นตอนในการหาประสิทธิภาพของ            

แบบฝึกทักษะมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
  1. 1 : 1 (แบบเดี่ยว) คือ ทดลองกับนักเรียน 1 คน โดยใช้เด็กอ่อน ปานกลางและ

เด็กเก่ง ค านวณหาประสิทธิภาพเสร็จแล้วปรับให้ดีขึ้น โดยปกติคะแนนที่ได้จากการทดสอบแบบเดี่ยว
นี้จะได้คะแนนต่ ากว่าเกณฑ์มากแต่ไม่ต้องวิตกเมื่อปรับปรุงแล้วจะสูงขึ้น ก่อนน าไปทดลองแบบกลุ่ม
ใน ขั้นนี้ E1/E2 ที่ได้ค่าประมาณ 60/60 

  2. 1 : 10 (แบบกลุ่ม) คือ ทดสอบกับผู้เรียน 6 – 10 คน (คละผู้เรียนที่เก่งกับอ่อน) 
ค านวณหาประสิทธิภาพแล้วปรับปรุง ในคราวนี้คะแนนของผู้เรียนจะเพ่ิมข้ึนอีกเกือบเท่าเกณฑ์โดย
เฉลี่ยจะหาค่าจากเกณฑ์ประมาณ 10% นั่นคือ E1/E2 ที่ได้จะมีค่าประมาณ 70/70 

  3. 3 : 100 (ภาคสนาม) ทดลองกับผู้เรียนทั้งชั้น 40 – 100 คน ค านวณ
ประสิทธิภาพแล้วท าการปรับปรุง ผลลัพธ์ที่ได้ควรใกล้เคียงกับเกณฑ์ท่ีตั้งไว้หากต่ ากว่าเกณฑ์ไม่เกิน 
2.5% ก็ยอมรับหากแตกต่างกันมากผู้สอนจะต้องก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพของบทเรียนแล้วได้ 
83.5/85.4 ก็แสดงว่าบทเรียนนั้นมีประสิทธิภาพ 83.5/85.4 ใกล้เคียงกับเกณฑ์ 85/85 ที่ตั้งเกณฑ์ไว้
แต่ถ้าตั้งเกณฑ์ไว้ 75/75 เมื่อผลการทดลองเป็น 83.5/85.4 ก็อาจเลื่อนเกณฑ์ขึ้นมาเป็น 85/85 ได้ 

2. การก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพ 
 ชัยยงค์  พรหมวงศ์ (2545 : 494-495) กล่าวว่า เกณฑ์ประสิทธิภาพ หมายถึง ระดับ

ประสิทธิภาพของบทเรียนที่จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และเป็นระดับที่ผู้สอนพอใจว่า หาก
บทเรียนมีประสิทธิภาพ ถึงระดับนั้นแล้ว บทเรียนนั้นมีคุณค่า น่าพอใจ เราก็เรียกประสิทธิภาพที่น่า
พอใจนั้นว่า “เกณฑ์ประสิทธิภาพ” 

 การก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพกระท าได้โดยการประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนสอง
ประเภท คือ พฤติกรรมต่อเนื่อง (กระบวนการ) และพฤติกรรมขั้นสุดท้าย (ผลลัพธ์) โดยก าหนด
ประสิทธิภาพเป็น E1 (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) E2 (ประสิทธิภาพของผลลัพธ์) ดังนี้ 

  1. ประเมินพฤติกรรมต่อเนื่อง คือ ประเมินผลต่อเนื่องซึ่งประกอบด้วยพฤติกรรม
ย่อยหลายๆ พฤติกรรม เรียกว่า “กระบวนการ” (Process) ของผู้เรียนที่สังเกตจากการประกอบ
กิจกรรมกลุ่ม (รายงานของกลุ่ม) และรายงานบุคคล ได้แก่ งานที่มอบหมายและกิจกรรมอ่ืนใดที่ผู้สอน
ก าหนดไว้ 

  2. ประเมินพฤติกรรมข้ันสุดท้าย คือ ประเมินผลลัพธ์ (Products) ของผู้เรียนโดย
พิจารณาจากการสอบหลังเรียนและการสอบไล่ ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้จะก าหนดเป็น
เกณฑ์ที่ผู้สอนคาดหมายว่าผู้เรียนจะเปลี่ยนพฤติกรรมเป็นที่พึงพอใจ โดยก าหนดให้เป็นเปอร์เซ็นต์
ของผลการทดสอบหลังเรียนของผู้เรียนทั้งหมดนั่นคือ E1/E2 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ/
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

 ตัวอย่าง 75/75 หมายความว่า เมื่อเรียนจากบทเรียนแล้วผู้เรียนสามารถท าแบบฝึกหัด
หรือท างานหรือทดสอบย่อย ได้ผลเฉลี่ย 75 เปอร์เซ็นต์ และการสอบหลังการเรียน (คะแนน
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) ได้ผลเฉลี่ย 75 เปอร์เซ็นต์ การที่จะก าหนดประสิทธิภาพของกระบวนการ
ต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ให้มีคุณค่าเท่าใดนั้น ให้ผู้สอนพิจารณาตามความพอใจ โดยปกติเนื้อหาที่
เป็นความรู้ความจ ามักจะตั้งไว้ 75/75, 80/80, 85/85, 90/90 ส่วนเนื้อหาที่เป็นเจตนาศึกษาอาจจะ
ตั้งไว้ต่ ากว่านี้ เช่น 75/75 เป็นต้น อย่างไรก็ตามไม่ควรตั้งเกณฑ์ไว้ต่ า เพราะการตั้งเกณฑ์ไว้เท่าใด
มักจะได้ผลเท่านั้น เมื่อทดลองภาคสนามแล้วให้เทียบค่าประสิทธิภาพของกระบวนการต่อ
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ที่ตั้งไว้ เพื่อจะดูว่าเราจะยอมรับประสิทธิภาพหรือไม่ การยอมรับ
ประสิทธิภาพให้ถือว่าแปรปรวน 2.5 – 5 เปอร์เซ็นต์ นั่นคือ ประสิทธิภาพของบทเรียนไม่ควรต่ ากว่า
เกณฑ์ 5 เปอร์เซ็นต์ แต่โดยปกติจะก าหนดไว้ 2.5 เปอร์เซ็นต์ การยอมรับประสิทธิภาพของบทเรียนที่
สร้างข้ึนอาจก าหนดไว้ 3 ระดับ คือ 

  1. “สูงกว่าเกณฑ์” เมื่อประสิทธิภาพของบทเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ มีค่าเกิน 
2.5 เปอร์เซ็นต์ข้ึนไป 

  2. “เท่าเกณฑ์” เมื่อประสิทธิภาพของบทเรียนเท่ากัน หรือสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ไม่
เกิน 2.5 เปอร์เซ็นต์ 

  3. “ต่ ากว่าเกณฑ์” เมื่อประสิทธิภาพต่ ากว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ แต่ไม่ต่ ากว่า 2.5 
เปอร์เซ็นต์ ถือว่ายังมีประสิทธิภาพที่ยอมรับได้ 

 การที่จะก าหนดเกณฑ์ E1/E2 ให้มีค่าเท่าใดนั้นให้ผู้สอนเป็นผู้พิจารณาตามความพอใจ 
โดยปกติเนื้อหาที่เป็นความจ ามักจะตั้งไว้ 75/75, 80/80, 85/85 หรือ 90/90 ส่วนเนื้อหาที่เป็นทักษะ
หรือเจตนาศึกษาอาจจะตั้งไว้ต่ ากว่านี้ เช่น 75/75 เป็นต้น อย่างไรก็ตามไม่ควรตั้งเกณฑ์ไว้ต่ า เพราะ
การตั้งเกณฑ์ไว้เท่าใดมักจะได้ผลเท่านั้น เช่น ในแผนการจัดการเรียนรู้ของไทยในปัจจุบันได้ก าหนด
เกณฑ์โดยไม่ตั้งใจ 0/50 นั้นคือ กระบวนการมีค่า 0 เพราะครูมักไม่มีเกณฑ์เวลาให้งานหรือ
แบบฝึกหัดแก่นักเรียน ส่วนคะแนนผ่านคือ 80% ผลจึงปรากฏว่าคะแนนคณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 โดยเฉลี่ยแต่ละปีเพียง 51% เท่านั้น 

3. วิธีการหาประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
 การหาประสิทธิภาพแบบฝึกทักษะจะใช้สูตร E1/E2 จะพิจารณาจาก ค่าร้อยละของ

คะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการท าแบบฝึกหัด หรือประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และคะแนนจากการ
ทดสอบหลังเรียน คิดเป็นร้อยละของคะแนนเต็ม หรือประสิทธิภาพผลลัพธ์ (E2) ส าหรับเนื้อหาที่เป็น
ทักษะความรู้ความจ า มักจะใช้เกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 (เผชิญ  กิจระการ. 2545 : 49) 

 โดย 80 ตัวแรก (E1) คือ ค่าร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการท าแบบฝึกหัดหรือ              
การทดสอบย่อย ของผู้เรียนที่ศึกษาจากบทเรียน 

 

        
A

100
N

X

1E




  

 
เมื่อ  E1  แทน  ค่าร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการท าแบบทดสอบ

ย่อย 
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  ΣX แทน คะแนนรวมของผู้เรียนจากการท าแบบทดสอบย่อยทุกชุด 
    รวมกัน 
  N แทน จ านวนผู้เรียน 
  A แทน คะแนนเต็มของแบบฝึกหัดหรือแบบทดสอบระหว่างเรียน

    
  โดย 80 ตัวหลัง (E2) คือ ค่าร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการท าแบบทดสอบหลัง
เรียน (คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) ของผู้เรียน 
 

        
B

100
N
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
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  

 
เมื่อ  E2  แทน  ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะ 
  ΣY แทน คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  N แทน จ านวนผู้เรียน 
  B แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรียน  

   
  การค านวณโดยใช้สูตรดังกล่าวข้างต้น ก็จะมีการน าคะแนนจากการทดสอบย่อยประจ า
บท และคะแนนสอบหลังเรียนมาเข้าตารางแล้วจึงค านวณหาค่า E1 และ E2 โดยใช้วิธีค านวณแบบ
ธรรมดาง่าย 
  ถ้าเราไม่ใช้สูตรงข้างต้น ก็สามารถค านวณด้วยวิธีธรรมดา ก็สามารถหาค่า E1 และ E2 
เช่น E1 คือ เอาคะแนนจากการทดสอบย่อยของนักเรียนแต่ละคนมารวมกันแล้วหาค่าเฉลี่ย และเทียบ
ส่วนร้อยละ ส่วนค่า E2 ก็เอาคะแนนของนักเรียนทั้งหมดที่ทดสอบหลังเรียนรวมกันแล้วหาค่าเฉลี่ย
แล้วเทียบร้อยละ 
  หลังจากการค านวณค่า E1 และ E2 แล้วผลลัพธ์ที่ได้มักใกล้เคียงกันและห่างกันไม่เกิน
ร้อยละ 2.5 ซึ่งเป็นตัวชี้ที่ยืนยันได้ว่า นักเรียนได้มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมต่อเนื่องตามล าดับไป
เรื่อยจนถึงสุดท้ายของคะแนนที่ออกมาเป็นที่น่าพอใจ เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียน
ค่อนข้างแน่นอน 
  สรุปได้ว่า ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถของกิจกรรม 
การเรียนรู้ในการสร้างผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ถึงเกณฑ์ท่ี
คาดหวังได้ตามเกณฑ์ 80/80 เมื่อ 
   80 ตัวแรก หมายถึง ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยจากการแบบทดสอบย่อยในแต่ละชุด 
   80 ตัวหลัง หมายถึง ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยจากการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
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เอกสารที่เกี่ยวกับความความพึงพอใจ 
 
 1. ความหมายของความพึงพอใจ 
  ได้มีผู้กล่าวถึงความหมายของความพึงพอใจ ดังนี้ 
   อุบลลักษณ์  ไชยชนะ (2546 : 36) ให้ความหมายว่า ความพึงพอใจในการเรียน 
หมายถึง ความรู้สึกหรือทัศนคติท่ีเป็นไปตามความคาดหวังที่ท าให้เกิดความสามารถในการเรียนรู้ได้ดี
ยิ่งขึ้น 
   บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2549 : 189) ให้ความหมายว่า ความพึงพอใจเป็น
สภาพความรู้สึกท่ีมีความสุข เป็นสภาวะทางอารมณ์เชิงบวกท่ีบุคคลแสดงออกเม่ือได้รับผลส าเร็จทั้ง
ปริมาณและคุณภาพตามจุดมุ่งหมาย 
   สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกในทางบวกที่ผู้เรียนมีต่อการเรียนและ
ส่งผลให้เกิดแรงจูงใจ ความกระตือรือร้น มุ่งม่ันในการเรียน 
 2.  ความส าคัญของความพึงพอใจในการเรียนรู้ 
  พชรพร  ยุรยาตร์ (2547 : 8) กล่าวถึงความพึงพอใจในการเรียนรู้ว่า ความพึงพอใจใน        
การเรียนรู้ของผู้เรียน ครูผู้สอนและนักการศึกษามักจะมองว่าเป็นองค์ประกอบส าคัญส่วนหนึ่งของ
ความส าเร็จในการเรียนรู้ ซึ่งผู้เรียนมีความคาดหวังว่าเมื่อตนได้พยายามท ากิจกรรมตามที่ได้รับ
มอบหมายหรือท างานที่รับผิดชอบให้ประสบความส าเร็จแล้วก็ย่อมเกิดความพึงพอใจหรือความรู้สึกท่ี
ดีต่อการปฏิบัติงานเรื่องนั้น นับว่าเป็นการเสริมแรงให้เกิดการเรียนรู้ที่ได้ผล ดังนั้นการเสริมสร้างให้
ผู้เรียนรู้สึกเชื่อมั่นในการท างานของตนที่จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกยอมรับนับถือตนเองและรู้สึก
ภูมิใจที่ตนท างานประสบความส าเร็จแล้วส่งผลให้ผู้เรียนพึงพอใจในการเรียนรู้และเมื่อพิจารณาตาม
ทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดด์ ความพึงพอใจของผู้เรียนจะเกิดความส าเร็จในการเรียนตามกฎแห่ง
ผล (Law of Effect) จะแปรตามระดับความพึงพอใจของผู้เรียน เมื่อผู้เรียนมีโอกาสประสบ
ความส าเร็จในการเรียนรู้ตามสถานการณ์ที่จัดไว้อย่างมีคุณภาพแล้วผู้เรียนจะมีความพึงพอใจใน         
การเรียนรู้ตามกิจกรรมเนื้อหาวิชาดังกล่าว จึงอาจกล่าวได้ว่า เมื่อจัดสถานการณ์การเรียนการสอนให้
ผู้เรียนเกิดความตั้งใจ มีการจัดเนื้อหาวิชาให้สัมพันธ์เกี่ยวข้องกับบริบทผู้เรียน สร้างความเชื่อม่ันให้
เกิดกับผู้เรียนและเสริมสร้างความพึงพอใจในการเรียนรู้ของผู้เรียนก็ย่อมส่งผลให้กิจกรรมการเรียนรู้
ครั้งนั้นมีประสิทธิภาพได้ในที่สุด 
 3. แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ 
  การปฏิบัติงานใด ๆ ก็ตาม การที่ผู้ปฏิบัติงานจะเกิดความพึงพอใจได้มากหรือน้อยขึ้นอยู่
กับสิ่งจูงใจ ดังนั้นนักการศึกษาจึงได้ท าการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับแรงจูงใจในการท างานไว้ดังนี้ 
   เฮอร์ซเบอร์ก (ศุภสิริ  โสมาเกตุ. 2544 : 52 ; อ้างอิงมาจาก Herzberg. 1959 : 
113-115) ได้ศึกษาค้นคว้าทฤษฎีที่เป็นมูลเหตุของความพึงพอใจที่เรียกว่า The Motivation 
Hygiene Theory ซึ่งในทฤษฎีนี้ได้กล่าวถึงปัจจัยที่ท าให้เกิดความพึงพอใจในการท างาน 2 ปัจจัย คือ 
    1.  ปัจจัยกระตุ้น เป็นปัจจัยที่เกี่ยวกับงาน ซึ่งก่อให้เกิดความพึงพอใจใน          
การท างาน เช่น ความส าเร็จของงาน การได้รับการยอมรับนับถือ 
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    2. ปัจจัยค้ าจุน เป็นปัจจัยเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมในการท างานและหน้าที่ให้
บุคคลเกิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น เงินเดือน โอกาส ความก้าวหน้า อนาคต 
   สก็อตต์ (ศุภสิริ  โสมาเกตุ. 2544 : 49 ; อ้างอิงมาจาก Scott. 1959 : 113-115) ได้
เสนอแนวคิดในเรื่องแรงจูงใจให้เกิดความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
    1.  งานควรมีความสัมพันธ์กับความปรารถนาส่วนตัว งานนั้นจะมีความหมาย
ส าหรับผู้ท า 
    2.  งานนั้นต้องมีการวางแผนและการวัดความส าเร็จได้ โดยใช้ระบบการท างาน
และการควบคุมประสิทธิภาพ 
    3.  เพ่ือให้ได้ผลดีในการสร้างสิ่งจูงใจในเป้าหมายของงาน จะต้องมีลักษณะ 
ดังนี้ 
     3.1  คนท างานมีส่วนร่วมในการตั้งเป้าหมาย 
     3.2  ผู้ปฏิบัติงานทราบผลส าเร็จของงานโดยตรง 
     3.3  งานนั้นสามารถท าส าเร็จได้ 
   จากแนวคิดของเฮอร์ซเบอร์กและสก็อตต์สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัด            
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในปัจจุบันได้ เนื่องจากแรงจูงใจเป็นผลให้เกิดความพึงพอใจ เมื่อผล
ที่เกิดขึ้นนั้นประสบผลส าเร็จ เช่น ปัจจัยกระตุ้นและปัจจัยสิ่งแวดล้อมเป็นสิ่งที่ผู้สอนควร น าไปใช้มาก
ที่สุดในการเสริมสร้างกิจกรรมการเรียนรู้โดยกระตุ้นในสิ่งที่ผู้เรียนต้องการและสรรค์หาสร้าง
สิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เกิดแรงจูงใจต่อผู้เรียนในการท างานที่มอบหมาย ส่วนแนวคิดของสก็อตต์ เน้นการมี
ส่วนร่วมในการวางแผน เป้าหมายในสิ่งที่จะเรียนรู้เพราะถือว่าเป็นแรงจูงใจชนิดหนึ่งที่จะสามารถน า
ผู้เรียนไปสู่ การท างานได้ตามความถนัด ความชอบใจเป็นต้น ดังนั้นผลการเรียนรู้ที่ประสบผลส าเร็จ
ได้ในปัจจุบันจึงมีแนวทางดังภาพประกอบที่ 2 
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  ความตั้งใจในการเรียนรู้ 

   

  ความร่วมมือจากสมาชิก 

   

แรงจูงใจของผู้เรียน
ที่ติดตัวมาแต่เดิมซึ่ง
เกิดจากการสัมผัส
กับสิ่งที่ชอบในอดีต 

 ประสิทธิภาพของงาน 

  

 การได้รับการยอมรับในผลงาน 

   

  ความพึงพอใจ 

   

  บรรลุตามเป้าหมายของผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวัง 

 
ภาพประกอบที่ 2 แรงจูงใจที่น าไปสู่ความส าเร็จในผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 
   นอกจากนี้ สมยศ  นาวีการ (ศุภสิริ  โสมาเกตุ. 2544 : 52 ; อ้างอิงมาจาก สมยศ 
นาวีการ. 2525 : 155) กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ความพึงพอใจเป็นสิ่งส าคัญที่จะท า
ให้ การเรียนการสอนบรรลุผลตามที่ต้องการ ครูผู้สอนจึงต้องค านึงถึงการให้นักเรียนเกิด               
ความพึงพอใจในการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน โดยมีแนวคิดพ้ืนฐานที่แตกต่างกัน 2 ลักษณะ ดังนี้ 
    1.  ความพึงพอใจน าไปสู่การปฏิบัติงาน การสนองความต้องการของ
ผู้ปฏิบัติงานจนเกิดความพึงพอใจ จะท าให้เกิดแรงจูงใจในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานที่สูงกว่า  
ผู้ไม่ได้รับการตอบสนอง 
     จากแนวคิดดังกล่าว ครูผู้สอนที่ต้องการให้เกิดแรงจูงใจ จึงต้องค านึงถึง         
การจัดบรรยากาศและสถานการณ์ รวมทั้งสื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียน         
เพ่ือตอบสนองความพึงพอใจของผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียน ท ากิจกรรมให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
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    2.  ผลของการปฏิบัติงานน าไปสู่ความพึงพอใจ ความสัมพันธ์ระหว่าง              
ความพึงพอใจและผลของการปฏิบัติงานจะถูกเชื่อมโยงเข้าด้วยปัจจัยอื่นๆ ผลการปฏิบัติงานที่ดีจะ
น าไปสู่ผลตอบแทนที่เหมาะสม ซึ่งน าไปสู่ความพึงพอใจ 
    จากแนวคิดพ้ืนฐานนี้ เมื่อน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผลการตอบ
แทนภายในหรือรางวัลเป็นผลด้านความรู้สึกของผู้เรียนที่เกิดแก่ตัวผู้เรียนเอง เช่น ความรู้สึกต่อ
ความส าเร็จ ที่เกิดขึ้นเมื่อชนะความยุ่งยากต่าง ๆ ท าให้เกิดความภาคภูมิใจ ความมั่นใจตลอดจน       
การได้รับการยกย่องจากบุคคลอื่น ส่วนผลตอบแทนภายนอกเป็นรางวัลที่ผู้อื่นจัดหาให้มากกว่าที่
ตนเองให้ตนเอง เช่น การได้รับการยกย่องชมเชยจากครูผู้สอน ผู้ปกครองหรือแม้แต่การได้คะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับที่น่าพอใจ 
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 พัฒนา  สัตย์ชาพงษ์ (2550 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การพัฒนาทักษะการใช้ไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษ ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านพรุนายขาว โดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะ
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านพรุนายขาว ปีการศึกษา 2550 จ านวน 13 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย ได้แก่  แบบฝึกทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ จ านวน 6 เรื่อง 20 แบบฝึกทักษะและแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ) จ านวน  40 ข้อ (แบบทดสอบ
ก่อนเรียนและหลังเรียน)  การวิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีหาประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ ตามเกณฑ์
ประสิทธิภาพ 80/80 และทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระ  (t-test dependent)  
 ผลการศึกษา พบว่า  1)  แบบฝึกทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ตามสมมติฐานการวิจัยข้อที่ 1 กล่าวคือมีประสิทธิภาพ 92.63/84.23  
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด  2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ) 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านพรุนายขาว ก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะ
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ที่สร้างขึ้น แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตาม
สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 2 ที่วางไว้  โดยพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  โรงเรียนบ้านพรุนายขาว 
ที่เรียนภาษาอังกฤษโดยใช้แบบฝึกทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน
สูงกว่าก่อนเรียน 
 ธนัชชา กาญจนเมธี (2553 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา รายงานการใช้แบบฝึกการเขียน
ภาษาอังกฤษ เรื่อง Past Simple Tense เพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษของนักเรียน ระดับ        
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2553 โรงเรียน ภ.ป.ร. ราชวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์ จ านวน 1 ห้องเรียนจ านวน
นักเรียน 45 คน ซึ่งในการเลือกกลุ่มตัวอย่าง โดยการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และ
เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาคือแผนการจัดการเรียนรู้ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการใช้               
1) แบบฝึกการเขียนภาษาอังกฤษ เรื่อง Past Simple Tense จ านวน 20 แผน ที่มีเนื้อหาสอดคล้อง
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งผู้ศึกษาวิจัยได้จัดท าขึ้นจ านวน              
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7 เล่ม 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์การเขียนภาษาอังกฤษ เรื่อง Past Simple Tense ก่อนและ   
หลังเรียน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 3) ศึกษาระดับความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนและสถิติ
ทีใ่ช้ในการศึกษาได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( X ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และทดสอบความมี
นัยส าคัญทางสถิติด้วยค่า t-test  
 ผลการศึกษา พบว่า  1)  แบบฝึกการเขียนภาษาอังกฤษ เรื่อง Past Simple Tense ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 80.89/83.67 สูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้  2) นักเรียนที่
เรียนโดยใช้แบบฝึกการเขียนภาษาอังกฤษ เรื่อง Past Simple Tense มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการ
เรียนโดยใช้แบบฝึกการเขียนภาษาอังกฤษ เรื่อง Past Simple Tense ที่สร้างขึ้น โดยอยู่ในระดับมาก 
 นงเยาว์  จารุวงษ์เสถียร (2553 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษารายงานผลการใช้แบบฝึกเสริม
ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ( ภาษาอังกฤษ) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านกรวดวิทยา
คาร อ าเภอบ้านกรวด จังหวัดบุรีรัมย์ ที่ก าลังเรียนอยู่ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2552 จ านวน 40 
คน โดยการเลือกแบบเจาะจง ( One-Group Pretest-Posttest Design) โดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะ
การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน และแบบประเมินความ
พึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการใช้แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที่แบบไม่อิสระ  
 ผลการศึกษา พบว่า  1) ประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร เท่ากับ 85.50/83.00 สูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ 80/80   2. ผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างหลังการใช้แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารสูงกว่าผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านการใช้แบบฝึกเสริมทักษะภาษาอังกฤษก่อนการใช้แบบฝึกเสริม
ทักษะภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  3.นักเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
 กรศิริ  ศิริแก้ว (2554 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ
โดยใช้แบบฝึกเสริมทกัษะการอ่านที่มีภาพการ์ตูนประกอบ ส าหรับนักเรียนในระดับชั้นชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 โรงเรียนเมืองแกพิทยาคม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1/1 โรงเรียนเมืองแกพิทยาคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต  32  ปีการศึกษา  2554  จ านวน  40  คน  ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง  
(Purposive  Sampling)  เครื่องมือที่ใช้ได้แก่ 1)  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนโดยมีค่า
อ านาจจ าแนก  (B)  ตั้งแต่  0.20  ถึง  0.40  ขึ้นไปและมีค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับ
เท่ากับ 0.9144  จ านวน  40  ข้อ 2)  แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านท่ีมีภาพการ์ตูนประกอบจ านวน  
15  เล่ม  สถติิที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ 
การทดสอบสมมติฐานการวิจัยใช้ค่าสถิติ t  (One – Sample  t- test) 
  ผลการศึกษา พบว่า 1) ประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านที่มีภาพการ์ตูน
ประกอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ โรงเรียนเมืองแกพิทยาคม มีประสิทธิภาพ 85.33 /84.38 สูง
กว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ที่ 80/80  2) ผลการพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา



 55 

ปีที่ 1 โดย การใช้แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านที่มีภาพการ์ตูนประกอบหลังเรียนสูงขึ้นกว่าก่อนเรียน            
อย่างมีนยัส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01   3) ร้อยละ 94.43 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนเมือง
แกพิทยาคม มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยการใช้แบบ
ฝึกเสริมทักษะการอ่านที่มีภาพการ์ตูนประกอบในระดับดีมาก 
 วรวิช  นพนรินทร์ (2556 : บทคัดยอ่) ได้ท าการศึกษา การพัฒนาแบบฝึกทักษะการใช้
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ เรื่อง Tense กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 2 กลุ่มตัวอย่าง เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/6 ที่เรียนรายวิชา ภาษาอังกฤษ                  
(อ 22101) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม สานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 38 จานวน 33 คน ได้มาโดย การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาประกอบด้วยแบบฝึกทักษะการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ วิชาภาษาอังกฤษ 
(อ 22101) จานวน 12 เล่ม แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 
จานวน 40 ข้อ และแบบสอบถามความพึงพอใจ จานวน 15 ข้อ มีลักษณะเป็นแบบสอบถามชนิด
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอร์ท (Likert) 5 ระดับ สถิติที่ใช้ใน           
การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Aritnmetic Mean) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) และวิเคราะห์หาผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้ t-test 
(Dependent Samples)  
 ผลการศึกษา พบว่า  1) แบบฝึกทักษะการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ เรื่องTense กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 89.09/87.45 สูง
กว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ที่ตั้งไว้  2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังจากที่เรียน ด้วยแบบ
ฝึกทักษะการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ เรื่อง Tense กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  3) ดัชนี
ประสิทธิผลนักเรียนที่เรียนด้วยแบบฝึกทักษะการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ เรื่อง Tense กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 74.33  4) ความพึงพอใจ
ของนักเรียนที่เรียนด้วยแบบฝึกทักษะการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ เรื่อง Tense กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 กิตติกร  ไชยบท (2557 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา รายงานการใช้และพัฒนาแบบฝึก
ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนเจียงทองพิทยาคม สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จ านวน 26 คน เครื่องมือที่ใช้ คือ 1) แบบฝึกทักษะ
การเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 7 ชุด 2) แผนจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะ
การเขียนภาษาอังกฤษ จ านวน 15 แผน 3) แบบทดสอบย่อยหลังเรียน เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ เป็นแบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 
ชุดละ 10 ข้อ จ านวน 6 ชุด รวมทั้งหมด 60 ข้อ 4) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็น
แบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 5) แบบวัดความพึงพอใจที่มีต่อแบบฝึก
ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
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ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert) ชนิด 5 ระดับจ านวน 10 ข้อ สถิติท่ีใช้ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test (Dependent Samples) 
 ผลการศึกษา พบว่า 1) แบบฝึกทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยรวมมี
ประสิทธิภาพเท่ากับ 82.76/81.28 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ 80/80  2) นักเรียนมีค่าเฉลี่ยหลังเรียน
สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว้  3) ค่าดัชนีประสิทธิผล
มีค่าเท่ากับ 0.6867 แสดงว่า นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเพิ่มขึ้นร้อยละ 68.67  4) นักเรียนมี
ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ในระดับมาก คือ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 
 เชี่ยวชาญ  ภาระวงค์ (2557 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษาการพัฒนาแบบฝึกทักษะไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียน วิชาภาษาอังกฤษ 5 (อ23101) โดยวิธีการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกันเรียนรู้ใช้เทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ประชากร จ านวน 73 คน 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ จ านวน 28 คน ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย (Simple Random 
Sampling) โดยใช้หน่วยห้องเรียนเป็นหน่วยการสุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ 1) แบบฝึกทักษะ
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ จ านวน 5 ชุด 2) แผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 5 แผน 3) แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 
ตัวเลือก จ านวน 40 ข้อ และ 4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกทักษะ
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือกันเรียนรู้เทคนิค STAD เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดับ การวิจัยครั้งนี้ใช้เวลาในการทดลองทั้งหมด 15 คาบเรียน ด าเนินการวิจัยใช้
แบบแผนการทดลอง One Group Pretest – Posttest Design เป็นการทดลองกับกลุ่มตัวอย่างกลุ่ม
เดียวแต่มีการวัดผลก่อนเรียนหลังเรียน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t – test (Dependent  Samples) 
 ผลการศึกษา พบว่า 1) แบบฝึกทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ
กันเรียนรู้เทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวังกระแสวิทยาคม มี
ประสิทธิภาพเท่ากับ 82.08/81.07  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์80/80  ที่ตั้งไว้  2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนที่เรียนโดยแบบฝึกทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือกันเรียนรู้
เทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวังกระแสวิทยาคม 3 หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  3) ดัชนีประสิทธิผลของการเรียนโดยใช้แบบฝึก
ทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือกันเรียนรู้เทคนิค STAD ส าหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวังกระแสวิทยาคม มีค่าดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.63  4. นักเรียนมี
ความพึงพอใจต่อการเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกันเรียนรู้เทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวังกระแสวิทยาคม อยู่
ในระดับมาก 

งานวิจัยต่างประเทศ 

 แม็คพีค (McPeake, 2001, p. 1799-A) ได้ท าการวิจัยในเรื่องผลการเรียนจากแบบฝึกทักษะ 
อย่างเป็นระบบ เพศของนักเรียนส่งผลต่อความสามารถในการอ่านและสะกดค า ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่ใช้
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ในการทดลองคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จากโรงเรียนประถมศึกษาเมือง Seattle  และ 
Massachusetts  จ านวน 129 คน ผลการวิจัยพบว่าการใช้แบบฝึกทักษะมีส่วนช่วยส่งเสริม
ความสามารถด้านการอ่าน การสะกดค าของนักเรียนทุกกลุ่ม นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการสะกดค า
สูงขึ้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหญิงสูงกว่า นักเรียนชาย นอกจากนี้ยังพบว่า การอ่านยังมี
ความสัมพันธ์ต่อความสามารถในการสะกดค าของนักเรียน  
   ลอเรนซ์ และ เฮเดน (Lawrence and Hayden  1972 : 14)  ได้ท าการวิจัยเรื่องการใช้
แบบฝึกเสริมทักษะกับนักเรียนโดยใช้ภาพประกอบค าศัพท์  ในการสอนนักเรียนระดับประถมศึกษา  
ปีที่ 1-3 จ านวน 87 คน พบว่า นักเรียนที่ได้รับการฝึกโดยใช้แบบฝึกทักษะมีคะแนนการทดสอบหลัง
เรียน มากกว่าคะแนนการทดสอบก่อนเรียน นักเรียนท าข้อสอบหลังจากการเรียนโดยใช้แบบฝึก     
ไดถู้กต้องเฉลี่ยร้อยละ 98.80 
 ลอเรย์ (Lowrey 1978 : 817)  ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการใช้แบบฝึกทักษะกับนักเรียน
ระดับ 1 ถึงระดับ 3  จ านวน 87  คน  พบว่า 1) นักเรียนที่ได้รับการฝึกโดยใช้แบบฝึกมีคะแนน
ทดสอบหลังการท าแบบฝึกหัดมากกว่าคะแนนก่อนท าแบบฝึกหัด  2) แบบฝึกหัดเป็นเครื่องมือที่ช่วย
นักเรียนในการเรียนรู้และช่วยในเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลด้วย  ทั้งนี้เพราะนักเรียนมี
ความสามารถในด้านภาษาแตกต่างกัน  การน าแบบฝึกหัดมาใช้เป็นการช่วยให้นักเรียนประสบ
ผลส าเร็จในการเรียนมากยิ่งขึ้น  
 ลูเฟอร์ (Laufer 1995) ได้ท าการศึกษาวิจัยถึงการใช้พจนานุกรมในการเรียนการสอน
เกี่ยวกับ วิชาการแปล ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยท าเป็นแบบฝึกหัดเสริมบทเรียนครั้งละ 30 
นาท ีกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนโรงเรียนนานาชาติที่เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง ผลการวิจัย
พบว่า ผู้เรียนสามารถสรุปใจความส าคัญเนื้อหาที่แปลได้ และผลของการสัมภาษณ์นักเรียนปรากฏว่า 
นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนร้อยละ 70   
  โจเบส (Jobes. 1976: 5297-A) ได้ศึกษาเกี่ยวกับความคงทนในการสะกดค า โดยฝึกจาก
การเลียนแบบและการสังเกต โดยใช้กลุ่มตัวอยาง 12 คน แบงเปน 4 กลมุ กลุมละ 3 คน ในแตละ   
กลมุจะใหผูเรียนหนึ่งคนเรียนจากการเลียนแบบและอีกสองคนเรียนจากการสังเกต ผลการศึกษา 
พบวา การเขียนสะกดค าจากการเรียนโดยวิธีเลียนแบบใหความคงทนในการจ าไดดีกวาการสอนโดย
ใหการสังเกต  
 พินเตอร Pinter. 1977: 710-A) ไดเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะกดค า ซ่ึงสอน
โดยใชเกมการศึกษาและสอนตามต ารากับนักเรียนระดับ 3 จ านวน 94 คน หลังการทดลอง 3 สัปดาห
ไดท าการทดสอบเพื่อหาความคงทนในการจ า  ผลการทดลองปรากฏวากลมุที่เรียนโดยใชเกม 
การศึกษามีความคงทนในการจ าสูงกวากลมุที่เรียนจากการสอนตามต ารา  

 ดังนั้นจะเห็นได้ว่าแบบฝึกทักษะ เป็นสื่อการสอนชนิดหนึ่งที่ใช้ฝึกทักษะให้ให้กับผู้เรียน
หลังจากเรียนจบเนื้อหาในช่วงหนึ่งๆ เพื่อจะฝึกฝนให้เกิดความช านาญในเรื่องนั้นๆ  จึงจัดว่าเป็น
อุปกรณ์ส าเร็จรูปที่ช่วยให้ครูได้รับความสะดวกในการสอน ลดบทบาทของครูที่ขาดประสบการณ์สอน
และเทคนิคการสอนให้น้อยลง และมีสื่อการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์ ครูสามารถ
ด าเนินกานสอนให้มีประสิทธิภาพเป็นมาตรฐานเดียวกัน  ประหยัดเวลาในการเตรียมการสอนของครู 
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และท่ีส าคัญนักเรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพของตนเองที่พึงมีท าให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเองที่
สามารถเรียนรู้ไดเ้ท่ากับคนอ่ืนๆ  

 

 

 

 


